ACUERDOS DEL
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Sesion 17 de junio de 2022

Universidad deValladolid



Universidad deValladolid
Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretaria General

A Sra. Vicerrectora de Ordenacion Académica

Gobierno y en la Comision de Ordenacion Académica y Profesorado.

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion celebrada el dia 17
de junio de 2022, acordé aprobar el nombramiento de D. Angel Roméan Gonzélez,
como representante del alumnado en la Comisién Permanente del Consejo de

Ve B°
El Rector
Fdo.: Antonio Largo Cabrerizo

La Secretaria General
Fdo.: Helena Villarejo Galende

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo de reposicion
ante el Consejo de Gobierno en el plazo de un mes, o bien directamente recurso contencioso-administrativo ante el
6rgano competente de la jurisdiccidon contencioso-administrativa en el plazo de dos meses que, en todo caso, no podra
formalizarse hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del de reposicion.
Ambos plazos se computaran a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Tablén Electrénico de Anuncios de la
Universidad, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y siguiente de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Puablicas, en relacion con los articulos 6.4
de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y 230 de los Estatutos de la Universidad.
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Universidad deValladolid

Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretaria General
A Sr. Vicerrector de Profesorado
A los Interesados

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion celebrada el dia 17
de junio de 2022, acordd conceder permiso sabatico para el curso 2022/2023 a:

- Paloma Biglino Campos Dpto. Derecho Constitucional, Procesal y Eclesiastico del
Estado.
- Antonio Bueno Garcia Dpto. Filologia Francesa y Alemana.

- Sixto José Castro Rodriguez  Dpto. Filosofia (Filosofia, Logica y Filosofia de la Ciencia,
Teoria e Historia de la Educacion, Filosofia Moral, Estética y

Teoria de las Artes).

- Pilar Celma Valero Dpto. Literatura Espanola y Teoria de la Literatura y Literatura
Comparada.

- Pedro Fuertes Olivera Dpto. Filologia Inglesa.

- Alimudena Gémez Ramos Dpto. Ingenieria Agricola y Forestal.

- Pedro Gutiérrez Diez Dpto. Fundamentos del Anélisis Econdmico e Historia e

Instituciones Econdémicas.

- Maria Teresa Manso Alonso  Dpto. Ciencias Agroforestales.

- Pilar Martin Pérez Dpto. Fisica de la Materia Condensada, Cristalografia y
Mineralogia.
- Jesus Valero Matas Dpto. Sociologia y Trabajo Social.
Ve B°
El Rector La Secretaria General

Fdo.: Antonio Largo Cabrerizo

Fdo.: Helena Villarejo Galende

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo de reposicion
ante el Consejo de Gobierno en el plazo de un mes, o bien directamente recurso contencioso-administrativo ante el
o6rgano competente de la jurisdiccion contencioso-administrativa en el plazo de dos meses que, en todo caso, no podra
formalizarse hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del de reposicion.
Ambos plazos se computaran a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Tablén Electrénico de Anuncios de la
Universidad, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y siguiente de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Pulblicas, en relacion con los articulos 6.4
de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y 230 de los Estatutos de la Universidad.
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Universidad deValladolid
Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretaria General
A Sr. Vicerrector de Profesorado

A los Interesados

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion celebrada el dia 17
de junio de 2022, acordd nombrar a los siguientes profesores eméritos honorificos:

- JesUs Feij6 Muhoz

- Fco. Javier Garcia-Sancho Martin

- César de Prada Moraga

Ve B
El Rector
Fdo.: Antonio Largo Cabrerizo

Dpto. Construcciones Arquitecténicas, Ingenieria del
Terreno y Mecanica de los Medios Continuos y Teoria de
Estructuras

Dpto. Bioquimica y Biologia Molecular y Fisiologia

Dpto. Ingenieria de Sistemas y Automatica

La Secretaria General
Fdo.: Helena Villarejo Galende

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo de reposicion
ante el Consejo de Gobierno en el plazo de un mes, o bien directamente recurso contencioso-administrativo ante el
o6rgano competente de la jurisdiccion contencioso-administrativa en el plazo de dos meses que, en todo caso, no podra
formalizarse hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del de reposicion.
Ambos plazos se computaran a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Tablén Electrénico de Anuncios de la
Universidad, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y siguiente de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Pulblicas, en relacion con los articulos 6.4
de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y 230 de los Estatutos de la Universidad.
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UniversidaddeValladolid

Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretaria General
A Sr. Vicerrector de Profesorado

A los Interesados

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion celebrada el dia 17 de junio de
2022, acordd nombrar a los siguientes profesores eméritos:

- Eduardo Miguel Gonzalez Fraile Dpto. Teoria de la Arquitectura y Proyectos Arquitectonicos
- Pascual Martinez Sopena Dpto. Historia Antigua y Medieval
- Carlos Francisco Montes Serrano Dpto. Urbanismo y Representacion de la Arquitectura

- Ana Maria de la Luz Obeso Caceres Dpto. Bioquimica y Biologia Molecular y Fisiologia

- Antonio Orduiia Domingo Dpto. Anatomia Patolégica, Microbiologia, Medicina
Preventiva y Salud Publica, Medicina Legal y Forense

- Anastasio Ovejero Bernal Dpto. Psicologia
- Carlos Vaquero Puerta Dpto. Cirugia, Oftalmologja, Otorrinolaringologia y
Fisioterapia
Ve Be
El Rector La Secretaria General
Fdo.: Antonio Largo Cabrerizo Fdo.: Helena Villarejo Galende

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante el
Consejo de Gobierno en el plazo de un mes, o bien directamente recurso contencioso-administrativo ante el 6rgano competente
de la jurisdiccion contencioso-administrativa en el plazo de dos meses que, en todo caso, no podra formalizarse hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del de reposicion. Ambos plazos se computaran a partir
del dia siguiente al de su publicacion en el Tablon Electronico de Anuncios de la Universidad, todo ello de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 123 y siguiente de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, en relacién con los articulos 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y
230 de los Estatutos de la Universidad.
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Universidad deValladolid

Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretaria General
A Sr. Vicerrector de Profesorado

A los interesados

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion celebrada el dia 17 de
junio de 2022, acord6 prorrogar las siguientes comisiones de servicio:

- D. Mario Bedera Bravo como Consejero de Educacion en Portugal, con fecha de
efectos 1 de septiembre de 2022.

- Dna. Maria Daphne Hermosilla Redondo para el curso 2022/2023, en la
Universidad Politécnica de Madrid.

- D. José Schneider Fontan para el curso 2022/2023, en el Departamento de
Pediatria, Inmunologia, Ginecologia-Obstetricia,  Nutricién-Bromatologia,
Psiquiatrita e Historia de la Ciencia.

Ve B®
El Rector La Secretaria General
Fdo.: Antonio Largo Cabrerizo Fdo.: Helena Villarejo Galende

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo de reposicion
ante el Consejo de Gobierno en el plazo de un mes, o bien directamente recurso contencioso-administrativo ante el
6rgano competente de la jurisdicciéon contencioso-administrativa en el plazo de dos meses que, en todo caso, no podra
formalizarse hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del de reposicion.
Ambos plazos se computaran a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Tablén Electronico de Anuncios de la
Universidad, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y siguiente de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en relacion con los articulos 6.4
de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y 230 de los Estatutos de la Universidad.
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Universidad deValladolid
Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretaria General

A Sr. Vicerrector de Investigacion, Innovacion y Transferencia

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion celebrada el dia 17
de junio de 2022, acordé nombrar a D Montserrat de Hoyos Sancho miembro del
Comité Etico de la Investigacion de la Universidad de Valladolid, en el area de
conocimiento de Ciencias Sociales y Juridicas, en sustitucién de D. Jesls Quijano

Gonzalez.
Ve Be
El Rector La Secretaria General
Fdo.: Antonio Largo Cabrerizo Fdo.: Helena Villarejo Galende

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo de
reposicion ante el Consejo de Gobierno en el plazo de un mes, o bien directamente recurso contencioso-
administrativo ante el 6rgano competente de la jurisdiccion contencioso-administrativa en el plazo de dos
meses que, en todo caso, no podra formalizarse hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido
la desestimacion presunta del de reposicién. Ambos plazos se computaran a partir del dia siguiente al de su
publicacion en el Tablon Electrénico de Anuncios de la Universidad, todo ello de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 123 y siguiente de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, en relaciéon con los articulos 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, y 230 de los Estatutos de la Universidad.
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Universidad deValladolid
Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretaria General

A Sr. Vicerrector de Profesorado

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion celebrada el dia 17
de junio de 2022, acordd aprobar las actuaciones en materia de profesorado, segin
consta en el anexo adjunto.

Ve B°
El Rector La Secretaria General
Fdo.: Antonio Largo Cabrerizo Fdo.: Helena Villarejo Galende

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo
de reposicion ante el Consejo de Gobierno en el plazo de un mes, o bien directamente recurso
contencioso-administrativo ante el 6rgano competente de la jurisdiccion contencioso-administrativa en el
plazo de dos meses que, en todo caso, no podra formalizarse hasta que sea resuelto expresamente o se
haya producido la desestimacion presunta del de reposicién. Ambos plazos se computaran a partir del
dia siguiente al de su publicacién en el Tablon Electrénico de Anuncios de la Universidad, todo ello de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y siguiente de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Com(n de las Administraciones Publicas, en relacién con los articulos 6.4
de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y 230 de los Estatutos de la

Universidad.
Cadigo Seguro De Verificacion OCQXLAUZV6Xv4YVVFEXLOW== Estado Fecha y hora
Firmado Por Antonio Largo Cabrerizo - Rector de la Universidad de Valladolid Firmado 20/06/2022 11:09:58
Helena Villarejo Galende - Secretaria General Firmado 20/06/2022 10:22:31
Observaciones Pégina 1/7
Url De Verificacién https://sede. uva. es/ Val i daci on_Docunent os?code=0COXLAuZv6Xv4YvvFEXLOw==
Normativa Este informe tiene carécter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).



https://sede.uva.es/Validacion_Documentos?code=OCQXLAuZv6Xv4YvvFEXLCw==

CORRECCION DE ERRORES

(Consejo de Gobierno de 25/02/2022)

DOTACIONES DE PLAZAS DE PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

Donde dice:
" o UNIDAD
DEPARTAMENTO AREA CENTRO CATEGORIA PLAZA DOCENTE
SOCIOLOGIA Y TRABAJO SOCIAL SOCIOLOGIA FAC EDUCACION Y TRABAJO SOCIAL (VA) Profesor Ayudante Doctor 068A
Debe decir:
" o UNIDAD
DEPARTAMENTO AREA CENTRO CATEGORIA PLAZA DOCENTE
SOCIOLOGIA Y TRABAJO SOCIAL SOCIOLOGIA FAC CC EE Y EMPRESARIALES (VA) Profesor Ayudante Doctor 068A
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INTEGRACION DE PROFESORES TITULARES DE ESCUELA UNIVERSITARIA
EN EL CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD
(Ley Organica 4/2007, de 12 de abril. Disposicion adicional segunda)

DEPARTAMENTO AREA CENTRO CCE INICIAL CODIGO PLAZA CCE FINAL dli':::fe
Economia Financiera y Contabilidad ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD  |FAC COMERCIO (VA) Profesor Titular de Escuela KO21K51/RPO3018 | rofesor Titular de 021A3
Universitaria Universidad
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DOTACIONES DE PLAZAS DE PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
(Personal investigador doctor que haya obtenido el certificado 13 dentro del marco del Programa Ramén y Cajal
0, en su caso, otros programas de excelencia)

DEPARTAMENTO AREA CENTRO CATEGORIA PLAZA UNIDAD DOCENTE
[\Igebra, Analisis Mat., Geometria y Top. ALGEBRA FACULTAD DE CIENCIAS (VA) Profesor Titular de Universidad 096A
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MODIFICACIONES DE PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO CIENCIAS DE LA SALUD
(HOSPITAL, SERVICIO, CARACTER)

o A a UNIDAD
DEPARTAMENTO AREA CENTRO HOSPITAL-GERENCIA SERVICIO CARACTER CODIGO DE PLAZA DOCENTE
Cirugia,Oftalmolog.Otorrin. B COMPLEJO ASISTENCIAL CIRUGIA GRAL.Y APARATO CUATRIMESTRAL
y Fisioterap CIRUGIA FAC MEDICINA (VA) UNIV. DE PALENCIA DIGESTI —> ANUAL K011K05/RP09105 011A3
CENTRO DE SALUD OESTE
Cirugia,Oftalmolog.Otorrin. FAC CIENCIAS SALUD |VALLADOLID
FISIOTERAPIA ATENCION PRIMARIA CUATRIMESTRAL KO011K63/RP09067 O11E
y Fisioterap (S0) > CENTRO DE SALUD /
ESTE VALLADOLID
GERIATRIA-MED.-PSIQ.-
. o FAC CIENCIAS SALUD |COMP. HOSP. DE SORIA PALIAT.-REHA PSIQ CUATRIMESTRAL
Enf ENFERMERIA < o K023K63/RP09053 023B
niermeria (S0) VIRGEN DEL MIRON —> GERIATRIA-MEDICINA —> ANUAL /
INTERNA
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DOTACIONES DE PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO CIENCIAS DE LA SALUD

N° UNIDAD

DEPARTAMENTO AREA CENTRO HOSPITAL-GERENCIA SERVICIO CARACTER PLAZAS DOCENTE

- i COMP. HOSP. DE SORIA H.
Enfermeria ENFERMERIA FAC CIENCIAS SALUD (SO) SANTA BARBARA SERVICIOS CENTRALES CUATRIMESTRAL 2 023B
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AMORTIZACIONES DE PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO CIENCIAS DE LA SALUD

UNIDAD
DEPARTAMENTO AREA CENTRO HOSPITAL-GERENCIA SERVICIO CARACTER CODIGO DE PLAZA DOCENTE
B COMP. HOSP. DE SORIA H. HEMODIALISIS-SERVICIOS
ENFERMERIA FAC CIENCIAS SALUD (SO) SANTA BARBARA CENTRALES ANUAL K023K63/RP09044 023B
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Universidad deValladolid
Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretaria General

A Sr. Vicerrector de Profesorado

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion celebrada el dia 17
de junio de 2022, acord6 aprobar las dotaciones de profesores visitantes, segin
consta en el anexo adjunto.

Ve B°
El Rector La Secretaria General
Fdo.: Antonio Largo Cabrerizo Fdo.: Helena Villarejo Galende

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo
de reposicion ante el Consejo de Gobierno en el plazo de un mes, o bien directamente recurso
contencioso-administrativo ante el 6rgano competente de la jurisdiccion contencioso-administrativa en el
plazo de dos meses que, en todo caso, no podra formalizarse hasta que sea resuelto expresamente o se
haya producido la desestimacion presunta del de reposicién. Ambos plazos se computaran a partir del
dia siguiente al de su publicacién en el Tablon Electrénico de Anuncios de la Universidad, todo ello de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y siguiente de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Com(n de las Administraciones Publicas, en relacién con los articulos 6.4
de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y 230 de los Estatutos de la

Universidad.
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DOTACIONES DE PLAZAS DE PROFESOR VISITANTE
(Consejo de Gobierno de 5 de noviembre de 2021, aprobacion del
Programa de Profesores Visitantes, disposicion final 32, modalidad A)

RAMA CANDIDATO DEPARTAMENTO AREA CENTRO UNIDAD DEDIC. RETRIBUCION
DOCENTE
1-ARTHUM [BEREND, NORA Historia Antigua y Medieval HISTORIA MEDIEVAL FAC FILOSOFIA Y LETRAS (VA) 038B TC Estipulado en Programa
3-CIEN KURU, SENGUL g;ic:aTe"r'ca'At(’m'ca y FISICA TEORICA FAC CIENCIAS (VA) 0338 TC  |Estipulado en Programa
LOPEZ MONTOYA, . . P ETS INGENIEROS .
3-CIEN RUBEN LUIS Matematica Aplicada MATEMATICA APLICADA TELECOMUNICACION (VA) 051A TC Estipulado en Programa
PONCE CUBILLOS, - ) P ETS INGENIEROS )
3-CIEN RODRIGO Matematica Aplicada MATEMATICA APLICADA TELECOMUNICACION (VA) 051A TC Estipulado en Programa
RODRIGUEZ AVILA, JOSE ; )
3-CIEN ANTONIO ’ Quimica Analitica QUIMICA ANALITICA FAC CIENCIAS (VA) 060A TC Estipulado en Programa
ALESSIO CONSTANTINO, [Quimica Fisica y Quimica P P ESCUELA DE INGENIERIAS )
3-CIEN PRISCILA Inorganica QUIMICA INORGANICA INDUSTRIALES (VA) 063B TC Estipulado en Programa
. ARZAC PENA, ALBERTO . . P ESC ING INDUSTRIA FOREST .
4-iINGARQ JOSE Ciencias Agroforestales BOTANICA AGRO Y BIOENER (SO) 008F TC Estipulado en Programa
) SCOTT CONTADOR, Ing. Quimica y Tecnolog. TECNOLOGIAS DEL MEDIO |ESCUELA DE INGENIERIAS )
4-INGARQ e jpg Medio Amb. AMBIENTE INDUSTRIALES (VA) 0488 TC  |Estipulado en Programa
p ETS DE INGENIERIAS
4-iINGARQ PRETZSCH, HANS Prod.Vegetal y Rec.Forestales |PRODUCCION VEGETAL AGRARIAS (PA) 057A2 TC Estipulado en Programa
. Teoria de la Sefal y Com. e p o ETS INGENIEROS .
4-iINGARQ DEMETRIADIS, STAVROS Ing. Telem INGENIERIA TELEMATICA TELECOMUNICACION (VA) 071A TC Estipulado en Programa
. Teoria de la Sefal y Com. e TEORIA DE LA SENAL Y ETS INGENIEROS )
4-iINGARQ GASANEO, GUSTAVO Ing. Telem COMUNICACIONES TELECOMUNICACION (VA) 071B TC Estipulado en Programa
GUERRERO Bioquim.y Biolog. Molec. y . .
5-CCSS HERNANDEZ, AGUSTIN | Fisiologia FISIOLOGIA FAC MEDICINA (VA) 006A TC Estipulado en Programa
MARTINEZ HERNANDEZ, |Medicina, Dermatologia y )
5-CCSS JOSE ALFREDO Toxicologia MEDICINA FAC MEDICINA (VA) 052B5 TC Estipulado en Programa
5-CCSS MORALES QUEZADA,  |Medicina, Dermatologiay |\ FAC MEDICINA (VA) 052B9 TC  |Estipulado en Programa
LEON Toxicologia
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DOTACIONES DE PLAZAS DE PROFESOR VISITANTE
(Consejo de Gobierno de 5 de noviembre de 2021, aprobacion del
Programa de Profesores Visitantes, disposicion final 32, modalidad B)

a NIDAD
RAMA CANDIDATO DEPARTAMENTO AREA CENTRO DUO CENTE PERIODO DEDIC. RETRIBUCION
SUAREZ ALLER, Filosofia(F,LyFC,TeHE,FM,EyT [LOGICA Y FILOSOFIA DE LA . _ )
1-ARTHUM MAURICIO ) CIENCIA FAC FILOSOFIA'Y LETRAS (VA) 028C 1 ano TC CAUN 4 sexenios
Literat.Espafola. y T Liter. y ) 1 afio TC PTUN 2 sexenios
1-ARTHUM |GUTIERREZ, CARLOS M. [Lit.Comp LITERATURA ESPANOLA FAC FILOSOFIAY LETRAS (VA) [050A
) PEREZ BAYER, JUAN Ing. Energética y MAQUINAS Y MOTORES ESCUELA DE INGENIERIAS ~ )
4-iNGAR L P 046A 1 TC PTUN 2
INGARQ | e eNANDO Fluidomecanica TERMICOS INDUSTRIALES (VA) ano sexenios
. MORALES VELAZQUEZ, o B . ESCUELA DE INGENIERIAS ~ .
4-iINGARQ LuiS Ingenieria Eléctrica INGENIERIA ELECTRICA INDUSTRIALES (VA) 045A 1 afo TC PTUN 2 sexenios
. IRARRAZAVAL MENA,  |Teoria de la Sefial y Com.e  |TEORIA DE LA SENAL Y ETS INGENIEROS n )
4-iNGAR < 71B 1 T AUN 4
INGARQ  IpaBLo Ing. Telem COMUNICACIONES TELECOMUNICACION (VA) 0 ano ¢ CAUN 4 sexenios
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Universidad deValladolid

ACUERDO DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD DE VALLADOLID
SOBRE LA FUSION DE LAS FACULTADES DE COMERCIO (VALLADOLID) Y CIENCIAS
DEL TRABAJO (PALENCIA)

(aprobado en sesion celebrada el 17 de junio de 2022)

Los Estatutos de la Universidad de Valladolid, aprobados por Acuerdo 111/2020, de
30 de diciembre, de la Junta de Castilla y Ledn, disponen en su articulo 15 lo
siguiente:

«Articulo 15. Creacion, modificacion y supresion.

1. La creacién, modificacion y supresion de Facultades, Escuelas y Escuelas de
Doctorado seran acordadas por la Comunidad Autonoma de Castilla y Leén, bien por
propia iniciativa, con el acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad, bien por
iniciativa de la Universidad mediante propuesta del Consejo de Gobierno, en ambos
casos con informe previo favorable del Consejo Social. De lo sehalado en este
apartado sera informada la Conferencia General de Politica Universitaria.

2. La propuesta del Consejo de Gobierno de la Universidad debera acompanarse de
una memoria que, en el caso de la creacién, contenga la denominacion del Centro a
crear, su ubicacion, la justificacion de la imparticion de las titulaciones y la prevision
de estudiantes y medios personales y materiales necesarios. En el caso de supresion
0 modificacion, la memoria debera concretar el alcance de la medida y las
previsiones adecuadas sobre profesorado y personal de administracién y servicios,
y la adscripcion de bienes y destino de las titulaciones afectadas.

3. El Consejo de Gobierno, en estos procedimientos, dara audiencia a Facultades o
Escuelas afectados y a los Departamentos con responsabilidades docentes en ellos.

4. Los centros pertenecientes a la Universidad de Valladolid se inscribiran en el
Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT) de acuerdo con lo previsto en la
legislacion vigente.»

En coherencia con el procedimiento establecido, a propuesta de los Centros
implicados, previo informe de la Comision de Profesorado de 14 de enero de 2021y
de la Comision de Ordenacion Académica y Profesorado de 19 de enero de 2021, en
ejercicio de las competencias atribuidas en el articulo 83.e) de los citados Estatutos,
ESTE CONSEJO DE GOBIERNO,
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Universidad deValladolid

ACUERDA

Primero.- Proponer a la Junta de Castilla y Ledn la fusion de la Facultad de Comercio
del Campus de Valladolid y la Facultad de Ciencias del Trabajo del Campus de
Palencia, con la correlativa extincion de estos dos centros, y la creacion de la
Facultad de Comercio y Relaciones Laborales, que se encargara de la organizacion y
gestion administrativa de las ensefanzas oficiales de Grado y Posgrado, que venian
siendo organizadas por dichas Facultades.

La propuesta se acompana de la preceptiva Memoria (ANEXO 1) en la que se justifica
la mejora en la ordenacion académica y el fortalecimiento de la oferta formativa, el
incremento de la competitividad y visibilidad del Centro, la masa critica investigadora
y la optimizacion de la utilizacién de infraestructuras y la organizacién de recursos
humanos, con especial referencia a las previsiones adecuadas sobre profesorado y
personal de administracion y servicios, asi como otras circunstancias y beneficios
que la creacion del nuevo centro puede conllevar. Se acompana también de un
informe de los Servicios Juridicos acerca del procedimiento de creacion del nuevo
centro y de las actuaciones subsiguientes a adoptar por la Universidad (ANEXO 1) y
de un estudio técnico del Servicio TIC sobre las modificaciones de las herramientas
de gestion administrativa (Recursos Humanos, Bibliotecas, Sigma, POD, LDAP, etc.)
para garantizar tecnolégicamente la vialidad de un centro docente con sedes en
diferentes campus (ANEXO IlI).

Segundo.- El Acuerdo que se adopta implica necesariamente los siguientes aspectos:

1. La nueva Facultad contara con dos Sedes, una de ellas en el Campus de

Palencia y la otra en el Campus de Valladolid.

La sede principal estara en Valladolid, donde residira la Junta de Centro.

3. Cada Sede contara con una Comision de Sede para abordar los asuntos propios
de cada sede.

4. La estructura de gobierno sera la siguiente: un Decano, un Secretario
Académico y un Vicedecano en la Junta de Centro; dos Vicedecanos en la Sede
de Valladolid y dos Vicedecanos en la Sede de Palencia.

5. Las unidades docentes existentes en cada uno de los centros actuales
permaneceran como tales, adscritas a cada una de las Sedes de procedencia,
sin que se produzca unificacion de dichas unidades docentes entre las dos
Sedes. Por lo tanto, seguira existiendo una vinculacién de cada unidad docente
al Campus en que se encuentre ubicada la Sede. Las futuras unidades
docentes que se pudieran crear en el nuevo Centro seran vinculadas asimismo
en exclusiva a cada una de las Sedes.

N
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Universidad deValladolid

6.

10.

Tanto el Personal Docente e Investigador como el Personal de Administracion y
Servicios mantendran sus puestos actuales en las respectivas Sedes, no
produciéndose movilidad forzosa entre las dos Sedes.

Para ello, una vez que la Junta de Castillay Leén adopte el Acuerdo de creacion
del nuevo Centro, el Consejo de Gobierno aprobara las modificaciones de las
correspondientes Relaciones de Puestos de Trabajo de Personal Docente e
Investigador y Personal de Administracion y Servicios, en orden a reflejar la
nueva realidad, que contendra entre sus especificaciones la Sede (Palencia o
Valladolid), y por lo tanto el Campus de adscripcién, de acuerdo a lo dispuesto,
respectivamente, en los articulos 138.1.f) y 192.4 de los Estatutos de la
Universidad de Valladolid.

Asimismo, para dar cumplimiento al presente Acuerdo, se procedera a la
modificacion de aquellos Reglamentos de la Universidad de Valladolid que se
estime preciso, de conformidad con el informe de los Servicios Juridicos, con el
fin de asegurar que no se produce movilidad forzosa entre las dos Sedes.
Desde la Secretaria General de la Universidad de Valladolid se impulsara el
procedimiento de modificacién de la normativa necesaria una vez aprobado el
presente Acuerdo.

La movilidad voluntaria del Personal Docente e Investigador entre las
diferentes Sedes del Centro se regira por lo establecido en el Reglamento de
Movilidad Interna del Profesorado de la Universidad de Valladolid. Al Personal
de Administracion y Servicios, le resultara de aplicacion la normativa vigente en
materia de movilidad voluntaria.

Por otra parte, tras la adopcién del presente Acuerdo, desde el Vicerrectorado
de Innovacion Docente y Transformacion Digital se daran las instrucciones al
STIC para las modificaciones de las herramientas de gestion administrativa que
permitan garantizar tecnolégicamente la vialidad de un centro docente con
Sedes en diferentes Campus.

Tercero.- El presente Acuerdo surtird efectos una vez aprobado y publicado, en los
términos normativamente previstos.

Cédigo Seguro De Verificacién 0G+NgMQOCK Dv3+1bKebr aw== Estado Fecha y hora
Firmado Por Antonio Largo Cabrerizo - Rector de la Universidad de Valladolid Firmado 20/06/2022 11:10:10
Helena Villarejo Galende - Secretaria General Firmado 20/06/2022 10:22:43
Observaciones P&gina 3/3
Url De Verificacién https://sede. uva. es/ Val i daci on_Docunent os?code=0G+NgMJOCKkDv3+1bKe6r aw==
Normativa Este informe tiene caracter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).



https://sede.uva.es/Validacion_Documentos?code=oG+NgMQOCkDv3+1bKe6raw==

Universidad deValladolid
Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretaria General

A Sra. Vicerrectora de Ordenacion Académica

A Sra. Directora General de Universidades e Investigacion

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion celebrada el dia 17

de junio de 2022, acordd remitir a la ACSUCYL para su verificaciéon los siguientes
planes de estudio:

e Master en Ingenieria Biomédica.
e Master en Investigacion Biomédica y Terapias Avanzadas.

Ve B
El Rector La Secretaria General
Fdo.: Antonio Largo Cabrerizo Fdo.: Helena Villarejo Galende

Contra el presente acto de tramite, de conformidad con las previsiones contenidas en el articulo
112.1 de la LPAC, no cabra recurso administrativo alguno, sin perjuicio de que su oposicion al
mismo pueda ser alegada por los interesados para su consideracion en la resolucién que ponga

fin al procedimiento.
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Universidad deValladolid

Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretaria General
A Sra. Vicerrectora de Ordenacion Académica

A Sra. Directora General de Universidades e Investigacion

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion celebrada el dia 17
de junio de 2022, acordd proponer la implantacion de los siguientes planes de
estudio:

e Master Universitario en Investigacion en Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones.

e Master Universitario en Estudios Feministas e Intervencién para la Igualdad.

e Master Universitario en Ingenieria de Telecomunicacion.

e Master Universitario en Ingenieria Industrial.

e Master Universitario en Relaciones Laborales y Empresa.

e (Grado en Relaciones Internacionales.

Ve B
El Rector La Secretaria General
Fdo.: Antonio Largo Cabrerizo Fdo.: Helena Villarejo Galende

Contra el presente acto de tramite, de conformidad con las previsiones contenidas en el articulo
112.1 de la LPAC, no cabra recurso administrativo alguno, sin perjuicio de que su oposicion al
mismo pueda ser alegada por los interesados para su consideracion en la resolucién que ponga
fin al procedimiento.
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Universidad deValladolid
Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretaria General

A Sra. Vicerrectora de Ordenacion Académica

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion celebrada el dia 17
de junio de 2022, acordd aprobar la modificacion de los planes de estudio, que se
adjuntan como anexo.

Ve B®
El Rector
Fdo.: Antonio Largo Cabrerizo

La Secretaria General
Fdo.: Helena Villarejo Galende

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo de reposicion
ante el Consejo de Gobierno en el plazo de un mes, o bien directamente recurso contencioso-administrativo ante el
6rgano competente de la jurisdicciéon contencioso-administrativa en el plazo de dos meses que, en todo caso, no podra
formalizarse hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del de reposicion.
Ambos plazos se computaran a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Tablén Electrénico de Anuncios de la
Universidad, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y siguiente de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Puablicas, en relacion con los articulos 6.4
de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y 230 de los Estatutos de la Universidad.
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Centro

Campus

Ciclos

Titulacion

Clasificacion interna

>
<
=4

. |Descripcion de la modificacion

Curso previsto de
implantacion

Clasificacion Definitiva
IACSUCYL

COAP FIDIS

EIFAB

NO

Soria

Grado

Ingenieria Forestal: industrias forestales

Modificacion

Inclusion de la asignatura optativa TELEDETECCION APLICADA AL INVENTARIO FORESTAL, propuesta por la seccién departamental del Dpto. Produccion Vegetal y Recursos Forestales, para su imparticion en Ler semestre del 4° curso.

La TELEDETECCION APLICA AL INVENTARIO FORESTAL es una materia de carcter finalista de gran demanda entre el alumnado tanto para la realizacion de TFG como luego para su vida profesional

En la actualidad todos los inventarios forestales en Castilla y Ledn (y en la mayoria de Espafia) se basan en el uso de las distintas coberturas de informacién LIDAR que posee Espafia. Esa generalizacion lleva desde 2015 en nuestra comunidad y
actualmente existen diferentes cursos extracurriculares propuestos por empresas y por el Colegio De Ingenieros Técnicos Forestales que los ofrecen. Creemos que es muy interesante para el alumnado salir del Grado con el conocimiento suficiente para
afrontar un inventario forestal con tecnologfa LIDAR. Esta asignatura complementaria a la asignatura obligatoria que se imparte en 2° que es SELVICULTURA E INVENTARIACION y utilizaria los conocimientos adquiridos en la asignatura optativa de 3°,
INTRODUCCION A LOS SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA Y SENSORES REMOTOS:

Mediante la incorporacién de la asignatura TELEDETECCION APLICA AL INVENTARIO FORESTAL se pretende dar a conocer el manejo de software de procesado LIDAR como es FUSION y LASTOOLS, ambos softwares libres, que va a permitir al
estudiante no sélo aplicarlo al inventario forestal sino a cualquier proyecto que necesite de informacion cartogréfica basada en Modelos Digitales de Elevaciones. Por otra parte, en esta asignatura también se refuerza el conocimiento de las regresiones
(lineales y no lineales) construidas con el software libre R, tanto es su version RStudio como en su version Rcomander.

2022-2023

SEGUIMIENTO

Favorable con el compromiso del centro de
ir modificando la memoria del titulo en los
préximos cursos hasta alcanzar la tasa de
optatividad 2:1

EIFAB

NO

Soria

Grado

Ingenieria Forestal: industrias forestales

Modificacién

Inclusion de la asignatura optativa “Programacion Aplicada a la Ingenieria Forestal”, propuesta por la seccién on en 2° semestre del 3° curso dentro de la materia Matematicas.
La on de esuna i para la solucion de problemas en del ambito industrial
La asignatura pretende fortalecer las destrezas y basicos en on de

actual.

El futuro de la ingenieria dentro de la llamada industria 4.0 esta en el uso de las maquinas con capacidades autonomas que requieren el uso de diferentes It o
como la innovacion industrial se encuentra ligada a la programacion y al uso masivo de las TICs.

del Dpto. Aplicada, para su

proyectos practicos mientras se aprenden las bases de un lenguaje de programacion de uso comin y de aplicacion en la Ingenieria

como lo es la Se trata de mostrar también

2023-2024

SEGUIMIENTO

Favorable con el compromiso del centro de
ir modificando la memoria del titulo en los
proximos cursos hasta alcanzar la tasa de
optatividad 2:1

Facultad de Medicina

NO

Valladolid

Grado

y Terapias

Se aflade una nueva asignatura a la lista de optativas de segundo cuatrimestre de cuarto curso: Laboratorio de investigacion Biomédica Il
La asignatura obligatoria Laboratorio de Investigacion Biomédica | permite la estancia para la ion de un proyecto de igacion durante un tiempo adecuado. Para los alumnos que quieran dedicar més tiempo a la investigacion en Laboratorio se
propone una asignatura similar, pero OP con el nombre de Laboratorio de Investigacion Biomédica Il. La asignatura es OP porque se ha considerado prioritario liberar en lo posible la carga de asignaturas OB en segundo cuatrimestre de cuarto curso.

Se suprime la oferta de 3 asignaturas optativas de séptimo cuatrimestre: “Equilibrio energético y valoracion del estado nutricional” (asignatura OP de 6 ECTS); “Mol basis of inflammation” (asignatura OP de 3 ECTS) y “Salud digital” (asignatura OP de 3
ECTS), asi como 1 asignatura optativa de octavo cuatrimestre: “Descubrimiento de nuevos farmacos” (asignatura OP de 3 ECTS). Ademas se reduce la carga de la asignatura optativa “Bioquimica y Andlisis clinicos” que pasa de 6 a 3 ECTS. Esto lleva a
la reduccion de 18 créditos OP ofertados. La supresion de estas asignaturas menos prioritarias se debe a que habia una oferta exagerada de créditos OP en relacion a los créditos OP a cursar. Con este cambio la relacién OP ofertadas/OP a cursar pasa g
ser de 2:1.

El cmputo final de oferta de créditos OP que toma en cuenta las citadas 2 nuevas asignaturas OP ofertadas (que suman 9 ECTS); asf como las 4 asignaturas suprimidas y la reduccion de créditos de una de ellas (que restan 18 ECTS) dan como resultad
un total de 36 créditos OP ofertados (15 en séptimo y 21 en octavo i

2023-2024

MODIFICA (evaluacion por
ACSUCYL)

Favorable

Facultad de Medicina

NO

Valladolid

Grado

y Terapias

Cambio de nimero total de créditos ECTS optativos en el Plan de Estudios y del nimero de créditos ECTS de las asignaturas optativas ofertadas.

El cambio de caracter OB a OP de la asignatura Gestion de Proyectos de Investigacion, conlleva un aumento de créditos optativos de 15 ECTS a 18 ECTS en el Plan de Estudios. Ahora en el primer cuatrimestre de cuarto curso, Optativas | pasa de 9 a 6
ECTS; y en el segundo cuatrimestre de cuarto curso, Optativas Il pasa de 6 ECTS a 12 ECTS.

Se produce un aumento en la oferta de asignaturas OP (n(imero de créditos totales ofertados) por la incorporacion de la nueva asignatura Laboratorio de Investigacion Biomédica Il de 6 ECTS y la conversion de la asignatura Gestion de Proyectos de
Investigacion de OB a OP (3 ECTS).

Se suprime la oferta de 3 asignaturas optativas de séptimo cuatrimestre: “Equilibrio energético y valoracion del estado nutricional” (asignatura OP de 6 ECTS); “Mol basis of inflammation” (asignatura OP de 3 ECTS) y “Salud digital” (asignatura OP de 3
ECTS), asi como 1 asignatura optativa de octavo cuatrimestre: “Descubrimiento de nuevos farmacos” (asignatura OP de 3 ECTS). Ademas se reduce la carga de la asignatura optativa “Bioquimica y Analisis clinicos” que pasa de 6 a 3 ECTS. Esto lleva a
la reduccion de 18 créditos OP ofertados. La supresion de estas asignaturas menos prioritarias se debe a que habia una oferta exagerada de créditos OP en relacion a los créditos OP a cursar. Con este cambio la relacion OP ofertadas/OP a cursar pasa
ser de 2:1.

El cémputo final de oferta de créditos OP que toma en cuenta las citadas 2 nuevas asignaturas OP ofertadas (que suman 9 ECTS); asf como las 4 asignaturas suprimidas y la reduccion de créditos de una de ellas (que restan 18 ECTS) dan como resultad
un total de 36 créditos OP ofertados (15 en séptimo cuatrimestre, y 21 en octavo cuatrimestre).

2023-2024

MODIFICA (evaluacion por
ACSUCYL)

Favorable

Facultad de Comercio

NO

Valladolid

Grado

Relaciones Internacionales

Modificacién

En la memoria se comenta en la pag. 23 que una serie de asignaturas se impartirdn en inglés, sin embargo, los nombres no aparecen en inglés. Se trata de cambiar la memoria para que aparezca el nombre de estas asignaturas en inglés:
Las asignaturas que cambiaria de nombre serian las siguientes

* Lengua extrajera para las Relaciones internacionales (inglés, Francés, Aleman)

» Comercio Exterior.

» Gestion Internacional de la Empresa

» Direccion de Of i

» Inteligencia cultural (China)

y Gestion de

Su nombre seria el siguiente:

+ Foreign Language for International Relations (English, French, German).

+ Foreign Trade.

 International Business Management.
T

g and Expatriate
+ Cultural Intelligence (China)

2022-2023

SEGUIMIENTO

Desfavorable para la asignatura: * Lengua
extrajera para las Relaciones
internacionales (Inglés, Francés, Alemén)

Favorable condicionado a que solo se
imparta en un Gnico idioma inglés y se
elimine el espafiol de las fichas de las
en la memoria de verificacion:

|+ Foreign Trade.

+ International Business Management.
» Management of Transnational
Organizations and Expatriate
Administration

+ Cultural Intelligence (China)
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Centro Campus Ciclos  |Titulacion Clasificacion interna | Apd. [Descripcion de la modificacion Curso previsto de Clasificacion Definitiva  |COAP F/D/S
implantacion IACSUCYL
E.T.S. Ingenieros de  [NO \Valladolid ~ |Grado Ingenieria de Tecnologias de Modificacion 5 [Laasignatura obligatoria CEL (Circuitos Eléctricos) se imparte en 1° curso del Grado ITT. Este cambio es fruto de la actividad de innovacién docente del grupo de profesores que imparte la asignatura y que tiene el objetivo de mejorar la docencia 2022-2023 SEGUIMIENTO
Telecomunicacion Telecomunicacion a al tipo de idos que se en CEL.
Los profesores quieren aplicar la metodologfa docente de “Aula invertida” (flipped classroom) por lo que necesitan una estructura horaria distinta en las que ya no se imparten horas de “teoria”.
Actualmente la asignatura tiene T(20)+A(25)+L(15) y se solicita la estructura T(0)+A(45)+L(15)
3
E.T.S. Ingenieros de  [NO Valladolid  |Grado Ingenieria de Tecnologias de Modificacion 11 |Relevo del cargo de director de la ETSIT que pasa a ser el nuevo representando del titulo. 2022-2023 SEGUIMIENTO
 Telecomunicacién Telecomunicacién F
E.T.S. Ingenieros de  [NO Valladolid  |Grado Ingenieria de Té i ficas de 5 |Laasignatura obligatoria CEL (Circuitos Eléctricos) se imparte en 1° curso del Grado ITET. Este cambio es fruto de la actividad de innovacion docente del grupo de profesores que imparte la asignatura y que tiene el objetivo de mejorar la docencia 2022-2023 SEGUIMIENTO
[ Telecomunicacion Telecomunicacion al altipo de que se en CEL.
Los profesores quieren aplicar la metodologia docente de “Aula invertida” (flipped classroom) por lo que necesitan una estructura horaria distinta en las que ya no se imparten horas de “teoria”.
Actualmente la asignatura tiene T(20)+A(25)+L(15) y se solicita la estructura T(0)+A(45)+L(15)
3
E.T.S. Ingenieros de [NO Valladolid  |Grado Ingenieria de Té i i de 5 [Se ha detectado un desbalance de carga excesivo para los alumnos entre el primer y el segundo cuatrimestres de 4° curso. Los profesores de 2 asignaturas optativas de 4° de GITET han solicitado cambiar de 1° cuatrimestre a 2° cuatrimestre, paliando as{2022-2023 SEGUIMIENTO
[ Telecomunicacion Telecomunicacion el problema:
-Seguridad en Redes de Comunicaciones (SRC) 4° de la mencion de Telematica del GITET.
-Creacion de Empresas (CE), Asignatura optativa de 4° curso de las 3 menciones del GITET.
3
E.T.S. Ingenieros de [NO \Valladolid ~ |Grado Ingenieria de Te ias E: ificas de 5 |Cambio (normalizacion) en la presencialidad de la asignatura optativa: Technology in Industry”, para disminuir la elevada presencialidad (90horas para 6créditos ECTS). 2022-2023 SEGUIMIENTO
Telecomunicacion Telecomunicacion Inicialmente (inicio de los grados) se estimé conveniente una presencialidad mas e\evada del 60% frente al 40% habllual para el resto de las asignaturas de los grados. Pero actualmente alumnos y profesorado opinan que es excesiva y que debe ser la
misma que para el resto de asignaturas. Por ello, se ha redisefiado la docencia de la asignatura, incluyendo una nueva metodologia docente de Aula Invertida.
Pasa a tener 60 horas de clase presencial (52 de laboratorio+6 de clase en aula+2 de evaluacion) y 90 horas de trabajo personal del alumno.
£
E.T.S. Ingenieros de  [NO Valladolid  |Grado Ingenieria de Té i ificas de 11 | El director del Centro (ETSIT) y responsable por tanto del titulo de grado ha cambiado. 2022-2023 SEGUIMIENTO
 Telecomunicacién Telecomunicacién F
EIFAB NO Soria Grado Ingenieria Forestal: industrias forestales Correccion 5 |Enla péagina 184 de la memoria figura Estadistica 12 CRED y debe figurar Estadistica 6 CRED. 2022-2023 SEGUIMIENTO
linguiistica/errata En la pagina 185 de la memoria figura Industria de la madera 12 CRED. OBLIGATORIA NO CONVALIDABLE y debe figurar Industria de la madera | 6 CRED. OBLIGATORIA NO CONVALIDABLE
Industria de la madera Il 6 CRED. OBLIGATORIA NO CONVALIDABLE
3
EIFAB NO Soria Grado Ingenieria Forestal: industrias forestales Modificacion 5 enla on de las optativas TOPOGRAFIA PRACTICA Y DE OBRAS que se imparte en 4° CURSO PRIMER CUATRIMESTRE, con LA ASIGNATURA INGLES TECNICO AGRARIO que se imparte en 3° CURSO 2022-2023 SEGUIMIENTO
SEGUNDO CUATRIMESTRE.
La docencia de TOPOGRAFIA PRACTICA Y DE OBRAS pasaré a 3° curso y 2° cuatrimestre, mientras que la docencia de INGLES TECNICO AGRARIO pasara a 4° curso y primer cuatrimestre.
La modificacion se produce con el objetivo de distribuir de forma uniforme la docencia de la materia INGENIERIA DEL MEDIO FORESTAL a lo largo de los dos cuatrimestres del curso evitando su concentracion en el primero. Por otra parte, se considera a|
esta asignatura, TOPOGRAFIA PRACTICA Y DE OBRAS, una asignatura vehicular de conocimiento para otras materias de 4° como puede ser Ingenieria de la restauracién medioambiental
3
EIFAB NO Soria Grado Ingenieria Forestal: industrias forestales Modificacion 5 io en la on de las optativas INCENDIOS FORESTALES que se imparte en 3° CURSO SEGUNDO CUATRIMESTRE, con la asignatura INTRODUCCION A LOS SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA Y 2022-2023 SEGUIMIENTO
SENSORES REMOTOS que se imparte en 4° CURSO PRIMER CUATRIMESTRE.
La docencia de INTRODUCCION A LOS SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA Y SENSORES REMOTOS pasara a 3° curso y 2° cuatrimestre, mientras que la docencia de INCENDIOS FORESTALES pasaré a 4° curso y primer cuatrimestre.
La modificacion se produce con el objetivo de definir un nuevo itinerario temporal de la materia SELVICULTURA INVENTARIACION Y APROVECHAMIENTOS, basado en la necesidad de conocimientos previos adquiridos. En la actualidad ya se ofertan
asignaturas optativas en 4° que necesitan conocimientos de SIG. Ademés, en este mismo documento se propone la incorporacién de una nueva asignatura optativa TELEDETECCION APLICADA AL INVENTARIO FORESTAL que también necesita de
conocimiento previo de SIG. Por otra parte, al considerarse la asignatura INCENDIOS FORESTALES una asignatura finalista (que también necesita del conocimiento del SIG) se propone trasladarla al primer cuatrimestre de 4° curso.
3
Escuela de Doctorado [NO \Valladolid ~ |Master Estudios Avanzados en la Unién Europea Modificacién 4 |En la evaluacion favorable de la ACSUCYL se incluyd la siguiente consideracion: 2022-2023 SEGUIMIENTO F la asignatura "Cuestiones actuales del
"Se recomienda estudiar la modificacion del carécter optativo de la asignatura: “Cuestiones actuales del sistema institucional y fuentes de la UE", un tema esencial para la correcta comp on del de lai 6n entre el sistema institucional y fuentes de la UE"
nacional y el Derecho de la Unién Europea. Dada la importancia de esta materia, y teniendo en cuenta que el perfil de ingreso en el Master incluye egresados de titulaciones distintas al Grado en Derecho, que podrian no haber tenido contacto seré tanto una asignatura optativa como un
previamente con la estructura de fuentes normativas de la Union Europea, parece necesario asegurar que todo el alumnado pueda recibir esta formacion, e incluso considerar que sea impartida durante el primer semestre, para que sirva de pilar sobre el complemento de formacion que el Comité
cual asentar los imi mas ificos de las demas asi que, sin duda, requieren unas nociones basicas previas sobre fuentes del Derecho de la Unién Europea. Si esta recomendacién no es atendida, en los procesos de evaluacion Académico determinaré en el proceso de
externa se prestara particular atencion al perfil de ingreso de los estudiantes para comprobar que aquellos estudiantes sin conocimientos previos en la materia cursan efectivamente esta asignatura.” admision.
Transcurridos dos cursos académicos (con el actual), el Comité de titulo del master ha considerado que el perfil de los hasta ahora sugiere la ia de facilitar esta formacion desde el comienzo del curso. Pero no todos los|
estudiantes necesitan esta formacién por lo que se mantiene la idea de ofertarla como optativa y no como obligatoria. Ahora bien, el reconocimiento de esta necesidad lleva a la consideracion de que el Comité de Titulo deberd indicar cuales de los
alumnos admitidos tendran que cursar esta asignatura en todo caso, dejando libertad de opcion para el resto. Al seguimiento de esta indicacion se supeditara la admision de estos alumnos.
Escuela de Doctorado|NO Valladolid ~ [Master  |Estudios Avanzados en la Unién Europea Modificacion 4 |Seguir la recomendacién de la Comision de Evaluacion de Titulaciones de ACSUCYL expresada en el Informe Final favorable para esta nueva titulacion sefialada en la primera modificacion. 2022-2023 SEGUIMIENTO F
Afiadir el siguiente pérrafo: "Los estudiantes cuyo curriculo no permita acreditar la tenencia de previos sufi para cursar este master tendran que matricularse obligatoriamente de la asignatura optativa Cuestiones
actuales del sistema institucional y de fuentes de la UE".
Escuela de Doctorado [NO \Valladolid ~ |Master Estudios Avanzados en la Unién Europea Modificacion 5  [Modificar el plan de estudios en cuanto a la asignacion de asignaturas por semestres. Se trata de permutar 2 asignaturas optativas del segundo semestre por 1 asignatura obligatoria del primer semestre. 2022-2023 SEGUIMIENTO
SE SOLICITA:
- Trasladar al primer semestre la asignatura optativa: Cuestiones actuales del sistema institucional y de fuentes de la UE, y hacerla de obligada opcion para quienes no acredite conocimiento previo en esta materia, en decision aprobada por el Comité de
Titulo en el momento de decidir la admision de dichos alumnos. Con esta ion se sigue la ion realizada i desde la ACSUCYL de ponerla al principio del curso. Hemos detectado en estos dos cursos en los que el master
lleva de vida que la gran mayoria de los alumnos no tiene estos conocimientos basicos o los tienen olvidados por lo que es interesante que puedan acceder a esta formacién desde el principio, bien por opcion propia o bien por indicacion condicionante de
su admisibilidad aprobada por el Comité de Titulo.
- Junto con ellay para que quienes han acreditado conocimientos previos en esta materia puedan elegir, se trasladaria también la asignatura optativa: Administracion Piblica y personal al servicio de la Union Europea. Este traslado es necesario para
hacer real la posibilidad de opcion.
- Trasladar al segundo semestre la asignatura obligatoria: Politicas en materia de Libertad, Seguridad y Justicia. Se propone este cambio para mantener el equilibrio de 30 créditos a cursar en cada uno de los dos cuatrimestres. La eleccion de esta
asignatura obligatoria se justifica por ser una de las Gltimas politicas cuyo desarrollo ha sido alas i de la UE. E larelativa a la ion judicial penal, que solamente puede ser considerada tal desde la entrada en|
vigor del Tratado de Lisboa.
3
Escuela de NO Valladolid  |Grado Ingenieria Eléctrica Modificacion 5 |Enla aslgnalura ob\lgatona Tecnologia Ambiental y de Procesos (dentro de la materia Medio Ambiente y Sostenibilidad) se realizan précticas de laboratorio en las que se utilizan programas informéticos de simulacion y célculo que requieren del uso de  |2022-2023 SEGUIMIENTO
Ingenierias aulas de i La ia “practicas de no esta incluida en la materia.
Industriales Por otro lado, no se hacen sesiones especificas de discusion y puesta en com(n de las tareas propuestas, pues se realizan en las clases de problemas.
Por esto:
Se propone sustituir las Tutorias docentes por Practicas de laboratorio; Précticas de laboratorio: 0,4 ECTS y afiadir el texto: Utilizacion de programas informéticos de simulacion y célculo de procesos reales. No hay modificacion ni en competencias ni en
ECTS.
3
Escuela de NO Valladolid  |Grado Ingenieria Eléctrica Modificacion 5 |Enlaasignatura obligatoria Sistemas de Energia Eléctrica (Materia: Sistemas Eléctricos) de tercer curso, primer cuatrimestre, perteneciente a la materia Sistemas Eléctricos se desea modificar el reparto de horas entre las diferentes actividades 2022-2023 SEGUIMIENTO
Ingenierias presenciales. La distribucion previa se ha mantenido desde la implantacion del grado, y la experiencia sefiala que es més adecuado realizar una redistribucion entre las horas practicas y de laboratorio
Industriales No hay modificacién ni en competencias ni en ECTS. Dentro de las Actividades Presenciales de la materia, cambiar los ECTS de Clases de aula, teéricas y de problemas de 7,88 a 8,2 y los ECTS de Practicas de laboratorio a 352 a 3,2.
3
Escuela de NO Valladolid  |Grado Ingenieria Eléctrica Modificacion 5 |Enlaasignatura optativa Mantenimiento de instalaciones eléctricas, de 4°curso, segundo alamateria se desea modificar el reparto de horas entre las diferentes actividades presenciales. La distribucion previa se |2022-2023 SEGUIMIENTO
Ingenierias ha mantenido desde la implantacion del grado, y la experiencia sefiala que es mas adecuado realizar una redistribucion entre las horas précticas y de laboratorio
Industriales No hay modificacion ni en competencias ni en ECTS. En el apartado de la materia Instalaciones, Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje y su relacion con las competencias a desarrollar, dentro de
las Actividades Presenciales, cambiar los ECTS de Clases de aula, tedricas y de problemas a pasara de 11,2 a 11,36 y los ECTS de Précticas de laboratorio pasar de 1.4 a 1,24 F
Escuela de NO Valladolid  |Grado Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo de {Modificacion 5 |Inclusion en el curso de la asignatura obligatoria “Tecnologia Ambiental y de Procesos” (42455) de actividades que requieren el manejo de ordenadores y deben realizarse, por tanto, en los ios il aticos. El D 2022-2023 SEGUIMIENTO
Ingenierias Producto Ingenieria Quimica y Tecnologia del Medio Ambiente, considera que el manejo de herramientas |nf0rmaucas es basico para la formacion de un ingeniero y, de hecho, muchos de los problemas y trabajos sobre casos précticos planteados en el curso
Industriales requieren, cada vez mas, consultas en bases de datos y manejo de hojas de calculo, entre otras ion de la distribucion de las horas de la asignatura “Tecnologia Ambiental y de Procesos” (42455), cambiando las 10 horas de
Seminario a Laboratorio.
Al no constar en la actual memoria de la titulacion el desglose de informacion de las actividades formativas por asignatura, se solicita la modificacion para que conste el cambio realizado, aunque ello no conlleve ningtin cambio en la memoria, lo que se
hace constar en el presente Formulario.
La distribucion final de las horas de la asignatura “Tecnologia Ambiental y de Procesos”, quedaria de la siguiente manera:
- Teoria: 30 horas.
- Aula: 18 horas.
- Laboratorio: 10 horas.
- Campo: 2 horas.
3
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Escuela de NO Valladolid  |Grado Ingenieria en Electronica Industrial y Modificacion En la asignatura obligatoria Tecnologia Ambiental y de Procesos (dentro de la materia Medio Ambiente y Sostenibilidad) se realizan practicas de laboratorio en las que se utilizan programas informaticos de simulacion y calculo que requieren del uso de  {2022-2023 SEGUIMIENTO F condicionado a que el departamento
Ingenierias Automética aulas de ica. La ia “practicas de no esta incluida en la materia. asuma que los laboratorios se adscriben a
i Por otro lado, no se hacen sesiones especificas de discusion y puesta en comn de las tareas propuestas, pues se realizan en las clases de problemas. la Unidad Docente 048A.
Por esto:
Se propone sustituir las Tutorfas docentes por Practicas de laboratorio; Practicas de laboratorio: 0,4 ECTS y afiadir el texto: Utilizacién de programas informaticos de simulacion y calculo de procesos reales. No hay modificacién ni en competencias ni en
Escuela de NO Valladolid  |Grado Ingenieria en Electronica Industrial y Modificacion Se pretende modificar el titulo de dos asignaturas optativas para que se aproximen mejor al perfil de las asignaturas correspondientes. La definicion actual de las dos asignaturas se mantiene intacta. Se trataria de: 2022-2023 SEGUIMIENTO
Ingenierias Automatica
Industriales » Electrénica de Potencia en Sistemas de Energia Alternativa pasaria a llamarse: Sistemas para Generacion F y Edlica.
» Electr6nica Industrial, pasaria a llamarse: Electronica Industrial: Movilidad Eléctrica.
E
Escuela de NO Valladolid  |Grado Ingenieria en Electronica Industrial y Modificacion Se pretende modificar la redaccion de los contenidos de la asignatura optativa on avanzada, los resultados de La on puede aportar sencillez y no excluye otros sistemas de medida mas alla de los que se {2022-2023 SEGUIMIENTO
Ingenierias Automética particularizan en los contenidos.
Industriales Modificacion en la ficha de la materia “Electrénica Analdgica e Instrumentacion™:
Contenido actual:
Instrumentacion Avanzada
1. Sistemas de medida de temperatura.
2. Sistemas de medida de magnitudes mecénicas.
3. Sistemas de medida de magnitudes eléctricas.
4. Disefio integral de un sistema de medida.
Contenido modificado:
Instrumentacién Avanzada
1. Sistemas de medida de magnitudes térmicas, mecénicas, eléctricas, etc.
2. Disefio integral de un sistema de medida.
E
Escuela de NO Valladolid  |Grado Ingenieria en Electronica Industrial y Modificacion Se pretende modificar la distribucion de créditos en las pi de la materia motivado por lo siguiente: 2022-2023 SEGUIMIENTO
Ingenierias Automatica
Industriales + Modificar la distribucién horaria de actividades de la asignatura obligatoria Disefio de Sistemas de Control, cambiando las 3 horas de seminarios actuales a horas de laboratorio
Dentro de la Ficha de materia: Automatica, se trataria de modificar el apartado 5. Actividades formativas con su contenido en ECTS en la siguiente forma:
Seminarios y Tutorfas docentes: pasar de 0,6 a 0.48 ECTS
Précticas en laboratorio: pasar de 6 a 6.12 ECTS
3
Escuela de NO Valladolid  |Grado Ingenieria en Organizacion Industrial Modificacion En la asignatura obligatoria Tecnologia Ambiental y de Procesos (dentro de la materia Medio Ambiente y Sostenibilidad) se realizan practicas de laboratorio en las que se utilizan programas informaticos de simulacién y calculo que requieren del uso de  {2022-2023 SEGUIMIENTO F condicionado a que el departamento
Ingenierias aulas de i atica. La ia “practicas de no esta incluida en la materia. asuma que los laboratorios se adscriben a
Industriales Por otro lado, no se hacen sesiones especificas de discusion y puesta en com(n de las tareas propuestas, pues se realizan en las clases de problemas. la Unidad Docente 048A.
Por esto:
Se propone sustituir las Tutorfas docentes por Practicas de laboratorio; Practicas de laboratorio: 0,4 ECTS y afiadir el texto: Utilizacion de programas informaticos de simulacion y calculo de procesos reales. No hay modificacion ni en competencias ni en
ECTS
Escuela de NO Valladolid  |Grado Ingenieria en Té En la asignatura obligatoria Tecnologia Ambiental y de Procesos (dentro de la materia Medio Ambiente y Sostenibilidad) se realizan practicas de laboratorio en las que se utilizan programas informaticos de simulacion y calculo que requieren del uso de  {2022-2023 SEGUIMIENTO F condicionado a que el departamento
Ingenierias aulas de atica. La ia “practicas de no esta incluida en la materia. lasuma por escrito que los laboratorios se
Industriales Por otro lado, no se hacen sesiones especificas de discusion y puesta en comin de las tareas propuestas, pues se realizan en las clases de problemas. adscriben a la Unidad Docente 048A.
Por esto:
Se propone sustituir las Tutorias docentes por Practicas de laboratorio; Practicas de laboratorio: 0,4 ECTS y afiadir el texto: Utilizacién de programas informéticos de simulacion y calculo de procesos reales. No hay modificacién ni en competencias ni en
ECTS.
Escuela de NO Valladolid ~ |Grado Ingenieria en T Se propone modificar la distribucion de horas actualmente existente en la asignatura obligatoria "46463-Sistemas Eléctricos de Potencia™ 35 T~ 15 A- 10 L, por la siguiente distribucién: 35 T - 17 A - 8 L. Para conseguir un mejor encaje en los horarios, {2022-2023 SEGUIMIENTO
Ingenierias en base a la experiencia acumulada.
Industriales Dentro de la ficha de materia Ingenieria Eléctrica se modifica, en consecuencia:
Clases de aula, tedricas y de problemas: Pasa de 3,80 a 3,88 ECTS.
Précticas de laboratorio: Pasa de 1,0 2 0,92 ECTS.
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Escuela de NO Valladolid  |Grado Ingenieria Energética Modificacion En la asignatura obligatoria Tecnologia Ambiental y de Procesos (dentro de la materia Medio Ambiente y Sostenibilidad) se realizan précticas de laboratorio en las que se utilizan programas informaticos de simulacion y calculo que requieren del uso de  {2022-2023 SEGUIMIENTO F condicionado a que el departamento
Ingenierias aulas deii 4 La ia “practicas de i0" no esta incluida en la materia. asuma que los laboratorios se adscriben a
Industriales Por otro lado, no se hacen sesiones especificas de discusion y puesta en comin de las tareas propuestas, pues se realizan en las clases de problemas. la Unidad Docente 048A.
Por esto:
Se propone sustituir las Tutorfas docentes por Practicas de laboratorio; Practicas de laboratorio: 0,4 ECTS y afiadir el texto: Utilizacién de programas informéticos de simulacion y calculo de procesos reales. No hay modificacién ni en competencias ni en
ECTS.
Escuela de NO Valladolid ~ Grado Ingenieria Mecanica Modificacion En la asignatura obligatoria Tecnologia Ambiental y de Procesos (dentro de la materia Medio Ambiente y Sostenibilidad) se realizan practicas de laboratorio en las que se utilizan programas informaticos de simulacion y calculo que requieren del uso de  {2022-2023 SEGUIMIENTO F condicionado a que el departamento
Ingenierias aulas de i atica. La. ia “practicas de i0” no esta incluida en la materia. asuma que los laboratorios se adscriben a
Industriales Por otro lado, no se hacen sesiones especificas de discusion y puesta en com(n de las tareas propuestas, pues se realizan en las clases de problemas. la Unidad Docente 048A.
Por esto:
Se propone sustituir las Tutorfas docentes por Practicas de laboratorio; Practicas de laboratorio: 0,4 ECTS y afiadir el texto: Utilizacion de programas informaticos de simulacion y calculo de procesos reales. No hay modificacion ni en competencias ni en
ECTS.
Escuela de NO Valladolid  |Grado Ingenieria Quimica Modificacion En la asignatura obligatoria Tecnologia Ambiental y de Procesos (dentro de la materia Medio Ambiente y Sostenibilidad) se realizan practicas de laboratorio en las que se utilizan programas informaticos de simulacién y calculo que requieren del uso de  {2022-2023 SEGUIMIENTO F condicionado a que el departamento
Ingenierias aulas de i atica. La ia “practicas de no esta incluida en la materia. lasuma que los laboratorios se adscriben a
Industriales Por otro lado, no se hacen sesiones especificas de discusion y puesta en com(n de las tareas propuestas, pues se realizan en las clases de problemas. la Unidad Docente 048A.
Por esto:
Se propone sustituir las Tutorias docentes por Practicas de laboratorio; Précticas de laboratorio: 0,4 ECTS y afiadir el texto: Utilizacion de programas informéticos de simulacion y célculo de procesos reales. No hay modificacion ni en competencias ni en
ECTS.
Escuela de NO Valladolid ~ |Méster |Ingenierfa Ambiental Modificacion Las asi optativas ia Ambiental” y de Procesos de Gestion y Tratamiento de la Contaminacion” se tienen que impartir en espafiol para los alumnos del Méster y en inglés de acuerdo con los compromisos adquiridos en los |2022-2023 SEGUIMIENTO
Ingenierias convenios de doble titulacion del Méster con las Universidad de Soka (Japén) y VNU-HUS (Vietnam). Los alumnos procedentes de estas universidades tienen que cursar estas dos asignaturas en inglés. Las asignaturas en inglés se ofertaran también a
i alumnos de movilidad intemacional.
Las asi optativas “Bi ia Ambiental” y 6n de Procesos de Gestion y Tratamiento de la Contaminacion” se impartiran en espafiol y en inglés.
No se prevé impacto de la modificacion sobre el PDI. El Departamento de Ingenieria Quimica y Tecnologia del Medio Ambiente, se compromete a asumir la docencia en inglés de las N ia Ambiental” y “Si on de Procesos de
Gestion y Tratamiento de la Contaminacion” que no computara como carga real del mismo, sin solicitar profesorado extra para cubrir dichas horas de docencia.
3
Escuela de NO Valladolid Master Ingenieria Ambiental Modificacion En el apartado 6. Personal se indica la on del parala on de la docencia en inglés de estas asignaturas. 2022-2023 SEGUIMIENTO
Ingenierias
F
Escuela Técnica NO Valladolid Master  [Arquitectura Correccion Pagina 37 de la memoria figura Practicas Externas 6 y debe figurar 5 2023-2024 MODIFICA (evaluacion por [F Corregir, no solo en la pag 37, sino en
Superior de lingtiistica/errata En la pagina 66 se indica "Como referencia para cuantificar esas horas la UVa reconoce actualmente en el PFC del titulo de Arquitecto 6 horas de dedicacion de profesor arquitecto por proyecto tutelado, con un méximo de 60 horas por profesor.", ACSUCYL) toda la memoria que las Practicas Externas
Arquitectura Actualmente se reconocen 25 horas por proyecto tutelado por profesor por lo que se modifica son de 5 ECTS
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Escuela Técnica NO Valladolid ~ [Master  |Arquitectura Modificacion Reducir la oferta de nuevo ingreso para ajustar a la matricula del “Grado en Fundamentos de la Arquitectura”, pues es el Titulo que proporciona el acceso al Master, y que actualmente se encuentra limitado a 100 plazas. Consecuentemente se propone ~ (2023-2024 MODIFICA (evaluacion por
Superior de reducir el nimero de plazas de nuevo ingreso ofertadas. Se solicita pasar de 120 a 90 plazas de nuevo ingreso. ACSUCYL)
Arquitectura .
Escuela Técnica NO Valladolid ~ [Master  |Arquitectura Modificacion Siguiendo la recomendaciones de la Agencia de Calidad, para dar soporte a la organizacion de la parte préctica de la docencia de las enel Taller Integrado se han realizado determinados cambios en el apartado 5 de {2023-2024 MODIFICA (evaluacion por [F sin que suponga un cambio en el encargo
Superior de on de las fi que recoja 6n mas detallada del Taller Integrado, se ajustan los % de evaluacion para incluir lo correspondiente al Taller. Como se apuntaba en el apartado 2.1 este Master es consustancial con el nuevo Grado en ACSUCYL) por PFC ni en las aisgnaturas del taller
Arquitectura Fundamentos de la Arquitectura, al amparo de la Orden EDU/2075/2010, de 29 de julio. Ambos forman un conjunto sin solucién de commuldad para consegulr la habilitacién para el ejercicio de la profesion de Arquitecto. Por lo tanto, se hace integrado.
imprescindible la referencia al primero para comprender el segundo porque de lo que se trata en definitiva es formar R al presente plan de estudios del Master en Arquitectura, hay que decir que consta de un totall
de 60 ECTS dlsmbuldos en dos semesues de un curso académico. El primero dedicado a los bloques Técnico y Proyectual y el segundo dedlcadc al onyectu Fin de Cavrsva El Blogue Técnico se compone de las materias Construcciones Arquitectonicas,
E: 0 El Blogue Proyectual a su vez se compone de las materias Proyectos Arquit dnica y Urbanismo y Ordenacién del Territorio. El contenido de las asignaturas
obligatorias forma parte \mprescmdlble de la formacién del futuro arquitecto, mientras que las asignaturas optativas se conciben como una mlensnmaclon de conocimiento en las materias elegidas. La docencia de las asignaturas obligatorias (20 ECTS) se
lorganiza como una aproximacion al mundo profesional, dada la finalidad del Master: la habilitacién a la profesion de Arquitecto; y es eminentemente préctica. Por el peso que tiene la parte practica en la docencia de esas asignaturas, y para evitar la
dispersion que puede suponer la realizacion de diferentes trabajos independientes en cada una de ellas, se opta por la coordinacion de esa parte practica en un dnico ejercicio comdn. Con esta metodologia se conforma el denominado “Taller Integrado”,
donde convergen los conocimientos practicos de las distintas materias aplicadas a un proyecto tinico y completo, con el objetivo de conseguir un aprendizaje transversal y que el estudiante se prepare para abordar el PFC que tiene que desarrollar en el
segundo semestre. La eleccion del tema del ejercicio com(in a todas las asignaturas obligatorias del Taller Integrado, se realizara de forma coordinada entre el coordinador del Master y los de las asignaturas, y consistira en un proyecto completo que
atienda de forma transversal a las competencias propias de cada materia. Este trabajo se realizara en grupo, con la ia de ivo”. El se hara en el Taller por los profesores de cada asignatura, y
mediante varias sesiones conjuntas de correccion en las que participaran los docentes de todas o varias de ellas. La calificacion de este trabajo sera colegiada entre las asignaturas participantes, atendiendo a la unicidad del objeto arquitectonico, y
supondré el 50% de cada una de ellas, el resto hasta alcanzar el 100% corresponderé a la valoracion particular de cada una de ellas desde sus propios contenidos y pruebas que realicen. Mientras tanto las asignaturas optativas (10 ECTS) proporcionan
una intensificacion de conocimiento en sus materias, de manera que permitan a los estudiantes conformar una cierta especializacion y modelar el perfil de su curriculum. EI Méster se concluye con los 30 ECTS del Proyecto Fin de Carrera (PFC), que
suponen el 50% del Titulo, realizado en el segundo semestre guiado por los profesores tutores, y termina con su defensa ante el Tribunal constituido con ese objeto. Es de resaltar que la Orden EDU/2075/2010, de 29 de julio, no habla de “Trabajo Fin de
Master” sino de “Proyecto Fin de Carrera”, lo que constituye sin duda una singularizacion de su tratamiento y contenido respecto a la generalidad de otros titulos de master.
Escuela Técnica NO Valladolid ~ |Master  |Arquitectura Modificacion Modificacion de la denominacion de la asignatura obligatoria: “Eficiencia Energética del Edificio y su Entorno Urbano I”, su coincidencia con la de la asignatura optativa resulta inadecuada. Se solicita el cambio a “Acondicionamiento e Instalaciones: Disefio|2023-2024 MODIFICA (evaluacion por
Superior de Eficiente” ACSUCYL)
Arquitectura F
Escuela Técnica NO \Valladolid ~ |Master  [Arquitectura Modificacion Modificacion de la denominacion de la asignatura obligatoria: “Eficiencia Energética del Edificio y su Entorno Urbano II", su coincidencia con la de la asignatura obligatoria resulta inadecuada. Se solicita el cambio a “Eficiencia y Certificacion Energética”  [2023-2024 MODIFICA (evaluacion por
Superior de ACSUCYL)
Arquitectura F
Escuela Técnica NO \Valladolid ~ |Master  [Arquitectura Modificacion El titulo, de acuerdo con la Orden, habilita para el ejercicio de la profesion de Arquitecto, profesion regulada en Espafia cuyo contenido es diferente al de la mayoria de los paises. Esta circunstancia hace que en otros paises no existan Masteres 2023-2024 MODIFICA (evaluacion por
Superior de habilitantes del mismo caracter. Por este motivo la movilidad resulta muy dificil. Se incluye el siguiente contenido sobre movilidad sustituyendo al anterior: ACSUCYL)
Arquitectura "En nuestro Master en Arquitectura no resulta conveniente la movilidad. Pueden esgrimirse varios motivos: porque los estudios habilitan para la profesion regulada de Arquitecto en Espafia, y por extension a la U.E., y su contenido es diferente al de la
mayoria de los paises; por su escasa duracion de un curso; y por su interés especifico en formar para realizar el Proyecto Fin de Carrera (PFC) durante el segundo cuatrimestre. Por todo lo explicado no resulta eficaz, aunque se podria realizar la
movilidad con aquellas universidades con las que se establezca convenio y de acuerdo a las caracteristicas propias del Méster en Arquitectura.”
3
Escuela Técnica NO Valladolid ~ [Master  |Arquitectura Modificacion Actualizar el profesorado vinculado al Méster pues se encuentra muy anticuado. 2023-2024 MODIFICA (evaluacion por
Superior de ACSUCYL)
Arquitectura F
Escuela Técnica NO Valladolid ~ [Master  |Arquitectura Modificacion Las tutoras del Proyecto Fin de Carrera (PFC) tienen que adecuarse a lo previsto en la normativa de PFC aprobada por la Comision Permanente del Consejo de Gobierno de la UVa el 21 de diciembre de 2015: 2023-2024 MODIFICA (evaluacion por
Superior de http://www.uva 1.lauva/1.19.normativa/_ Bis.23.-N tiva-PFC-Mast pdf ACSUCYL)
Arquitectura Se incluye el siguiente pérrafo:
"Las tutorias del Proyecto Fin de Carrera (PFC) correran a cargo de los profesores arquitectos de la ETSA elegidos por los estudiantes, segtin la normativa de PFC aprobada por la Comisién Permanente del Consejo de Gobierno de la UVa el 21 de
diciembre de 2015: ttp://www.uva. 1.lauva/1.19.normatival_ II-Bis.23.-N ttiva-PFC-Mast pdf, que impartan docencia en el Master. Seguin el Documento de Plantilla del PDI de la Uva
corresponden 25 horas por PFC tutorado, lo que en definitiva suponen 2250 horas de encargo docente.”
3
Escuela Técnica NO Valladolid ~ [Master  |Arquitectura Modificacion Actualizar los medios materiales y servicios disponibles vinculados al Master pues la relacion se encuentra muy anticuada 2023-2024 MODIFICA (evaluacion por
Superior de ACSUCYL)
Arquitectura F
ETS de Ingenierias  [NO Palencia Doble Ingenieria Modificacion Los responsables del Plan de estudios conjunto de doble grado en Ingenieria agricola y del medio rural e Ingenieria de la ndustrias agrarias y agroalimentarias (AGRIFOOD), que lleva en marcha en la ETSIIAA del Campus de Palencia desde el curso 201§2022-2023 SEGUIMIENTO FAVORABLE siempre que no suponga el
Agrarias Grado agricola y del medio rural e 19y que en el afio 2021-22 se imparte el Gltimo y 5 ° afio, ha detectado la demanda por parte de algunos alumnos de Gltimos afio de cursar optativas que se imparten en los grados y que no estan dentro de su oferta académica del PEC. Se considera incremento de grupos.
Ingenieria de las industrias razonable poder abrir la posibilidad al alumnado del para que puedan matricularse de las asignaturas optativas de los grados que consideren, aunque no estén en su plan de estudios.
agrarias y agroalimentarias (AGRIFOOD) Se afiadiria un parrafo en la memoria del titulo PEC donde se abriria esta posibilidad, justo después de la on de la estructura y on del doble titulo: Asimismo, los estudiantes que cursen el PEC Grado en Ingenieria Agricola y del Medio
Rural + Grado en Ingenieria de las Industrias Agrarias y Alimentarias podran matricularse, si lo desean, de aquellas optativas que se oferten en cada uno de los Grados que forman el PEC. Esta opcion es voluntaria para el alumno, por lo que los créditos
que otorgan estas asignaturas no son necesarios para obtener el titulo, sino que serén incorporados a mayores en el expediente del estudiante.
El niimero de alumnos admitidos en las asignaturas optativas estara limitado, de forma que no implique un desdoble de grupos. En todo caso, el Vi con en io) é y el Vi de seran los que|
autoricen el desdoble de grupos en caso de ser considerado necesario
Esta modificacion no supone la inclusion de nuevas asignaturas, (inicamente podrian aumentar el nmero de matriculados en las asignaturas que siempre estaria limitado en caso de necesitar un desdoble de grupos.
ETS de Ingenierias  |NO Palencia Doble Ingenieria Modificacion Esta segunda modificacion surge por la necesidad de recoger en el Plan de Estudios cémo se va a abordar el reconocimiento del médulo optativo de los grados que componen el PEC. Este reconociendo es necesario de cara a la expedicion del titulo de  {2022-2023 SEGUIMIENTO Favorable
Agrarias Grado agricola y del medio rural e cada grado que obtienen los alumnos una vez finalizados el PEC. Es necesario establecer una equivalencia entre los créditos que componen el médulo optativo del grado y las asignaturas obligatorias que cursan en el PEC. De este modo se establece un:
Ingenieria de las industrias correspondencia entre los créditos que compone el médulo optativo y un conjunto de asignaturas obligatorias cursadas en el grado complementario y que no han sido recocidas previamente.
agrarias y agroalimentarias (AGRIFOOD)
En el punto 7 donde se ubican las tablas de reconocimiento y la transferencia de créditos se afiaden dos tablas mas donde se establecen las correspondencias entre el conjunto de asignaturas y los créditos que componen el médulo obligatorio con un
pérrafo explicativo.
ETS de Ingenierias  |NO Palencia Doble Ingenieria agricola y del medio rural e Modificacion Los responsables del Plan de estudios conjunto de doble grado en Ingenieria agricola y del medio rural e Ingenieria forestal y del medio natural (AGRIFOREST), que lleva en marcha en la ETSIIAA del Campus de Palencia desde el curso 2018-19y que  {2022-2023 SEGUIMIENTO FAVORABLE siempre que no suponga el
Agrarias Grado Ingenierfa forestal y del medio natural en el afio 2021-22 se imparte el dltimo y 5 ° affo, ha detectado la demanda por parte de algunos alumnos de dltimos afio de cursar optativas que se imparten en los grados y que no estan dentro de su oferta académica del PEC. Se considera razonable incremento de grupos.
(AGRIFOREST) poder abrir la posibilidad al alumnado del para que puedan matricularse de las asignaturas optativas de los grados que consideren, aunque no estén en su plan de estudios.
Se afiadirfa un parrafo en la memoria del titulo PEC donde se abriria esta posibilidad, justo después de la pi ion de la estructura y i6n del doble titulo: Asimismo, los estudiantes que cursen el PEC Grado en Ingenieria Agricola y del Medio
Rural + Grado en Ingenieria de Forestal y del Medio Natural podrén matricularse, si lo desean, de aquellas optativas que se oferten en cada uno de los Grados que forman el PEC. Esta opcién es voluntaria para el alumno, por o que los créditos que
otorgan estas asignaturas no son necesarios para obtener el titulo, sino que seran incorporados a mayores en el expediente del estudiante.
El niimero de alumnos admitidos en las asignaturas optativas estara limitado, de forma que no implique un desdoble de grupos. En todo caso, el Vi con en i6 é y el Vi de seran los que|
autoricen el desdoble de grupos en caso de ser considerado necesario.
Esta modificacién no supone la inclusién de nuevas asignaturas, Gnicamente podrian aumentar el nimero de matriculados en las asignaturas que siempre estaria limitado en caso de necesitar un desdoble de grupos.
ETS de Ingenierias  [NO Palencia Doble Ingenieria agricola y del medio rural e Modificacion Esta segunda modificacion surge por la necesidad de recoger en el Plan de Estudios como se va a abordar el reconocimiento del médulo optativo de los grados que componen el PEC. Este reconociendo es necesario de cara a la expedicion del titulo de  {2022-2023 SEGUIMIENTO F
Agrarias Grado Ingenieria forestal y del medio natural cada grado que obtienen los alumnos una vez finalizados el PEC. Es necesario establecer una equivalencia entre los créditos que componen el médulo optativo del grado y las asignaturas obligatorias que cursan en el PEC. De este modo se establece un
(AGRIFOREST) correspondencia entre los créditos que compone el médulo optativo y un conjunto de asignaturas obligatorias cursadas en el grado complementario y que no han sido recocidas previamente.
En el punto 7 donde se ubican las tablas de reconocimiento y la transferencia de créditos se afiaden dos tablas més donde se establecen las correspondencias entre el conjunto de asignaturas y los créditos que componen el modulo obligatorio con un
parrafo explicativo.
ETS de Ingenierias  [NO Palencia Doble Enologia e Ingenieria de las industrias agrarias |Modificacion Los responsables del Plan de estudios conjunto de doble grado en Enologia e Ingenieria de la Industrias agrarias y agroalimentarias (ENOFOOD), que lleva en marcha en la ETSIIAA del Campus de Palencia desde el curso 2018-19 y que en el afio 2021{2022-2023 SEGUIMIENTO FAVORABLE siempre que no suponga el
Agrarias Grado y agroalimentarias (ENOFOOD) 22 se imparte el Ultimo y 5 ° afio, ha detectado la demanda por parte de algunos alumnos de (ltimos afio de cursar optativas que se imparten en los grados y que no estan dentro de su oferta académica del PEC. Se considera razonable poder abrir la incremento de grupos.
posibilidad al alumnado del para que puedan matricularse de las asignaturas optativas de los grados que consideren, aunque no estén en su plan de estudios. Los alumnos pagarian la matricula de estas y fan en su como
asignaturas extracurriculares.
Se afiadiria un parrafo en la memoria del titulo PEC donde se abriria esta posibilidad, justo después de la 6n de la estructura y 6n del doble titulo: Asimismo, los estudiantes que cursen el PEC Grado en Enologia + Grado en Ingenieria
de las Industrias Agrarias y Alimentarias podran matricularse, si lo desean, de aquellas optativas que se oferten en cada uno de los Grados que forman el PEC. Esta opcion es voluntaria para el alumno, por lo que los créditos que otorgan estas
asignaturas no son necesarios para obtener el titulo, sino que seran incorporados a mayores en el expediente del estudiante.
El niimero de alumnos admitidos en las asignaturas optativas estara limitado, de forma que no implique un desdoble de grupos. En todo caso, el Vi con en of é y el Vi de seran los que|
autoricen el desdoble de grupos en caso de ser considerado necesario.
Esta modificacién no supone la inclusion de nuevas asignaturas, Ginicamente podrian aumentar el nimero de matriculados en las asignaturas que siempre estaria limitado en caso de necesitar un desdoble de grupos.
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ETS de Ingenierias  [NO Palencia Doble Enologia e Ingenieria de las industrias agrarias |Modificacion Esta segunda modificacion surge por la necesidad de recoger en el Plan de Estudios como se va a abordar el reconocimiento del médulo optativo de los grados que componen el PEC. Este reconociendo es necesario de cara a la expedicion del titulo de  {2022-2023 SEGUIMIENTO F
Agrarias Grado 'y agroalimentarias (ENOFOOD) cada grado que obtienen los alumnos una vez finalizados el PEC. Es necesario establecer una equivalencia entre los créditos que componen el médulo optativo del grado y las asignaturas obligatorias que cursan en el PEC. De este modo se establece un:
ia entre los créditos que compone el médulo optativo y un conjunto de asignaturas obligatorias cursadas en el grado complementario y que no han sido recocidas previamente.
En el punto 7 donde se ubican las tablas de reconocimiento y la transferencia de créditos se afiaden dos tablas més donde se establecen las correspondencias entre el conjunto de asignaturas y los créditos que componen el modulo obligatorio con un
pérrafo explicativo.
Escuela Técnica NO Palencia Grado Enologia Modificacion Los alumnos del Grado en Enologia cursan la asignatura obligatoria Ingenieria Enolégica de 6 ECTS en el primer cuatrimestre de 4° curso, |uslo después de realizar la asignatura obligatoria Précticas en Empresa Vitivinicola en una bodega comercial. Estal2022-2023 SEGUIMIENTO F condicionado a que si existen
Superior de programacion provoca que los alumnos desarrollen las practicas en bodegas comerciales sin haber cursado la asignatura de Ingenieria 0 impide las précticas en bodega. asignaturas repetidas en el plan modificado
Ingenierias Agrarias La situacion descrita ( ha sido tanto por los alumnos como por los profesores de la asignatura Ingenieria enoldgica, que en varias ocasiones han solicitado al Comité la necesidad de trasladar la asignatura de y en el anterior, éstas sean ahijadas.
de Palencia Ingenieria enolégica a 3er curso, para cursarla antes de la asignatura Practicas en Empresa Vitivinicola. Informar la situacion de los estudiantes que
El comité de enologia propone realizar los siguientes cambios que tnicamente afectan al curso en el que se impartiran las siguientes asignaturas obligatorias del GRADO EN ENOLOGIA ya hayan superado las asignaturas.
142033 Ciencia y tecnologia del medio ambiente 6 ECTS 2° curso primer cuatrimestre pasar al 4° curso primer cuatrimestre
42042 Andlisis sensorial de vinos 6 ECTS 3° curso primer cuatrimestre pasar al 2° curso primer cuatrimestre
142054 Ingenieria enoldgica 6 ECTS 4° curso primer cuatrimestre pasar al 3° curso primer cuatrimestre
Facultad de Ciencias |ST (USAL) Valladolid ~ [Master Fisica y Tecnologia de los Laseres Se procede a actualizar los apartados “Orientacion del titulo y su on (interés cientifico y y “Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados para la elaboracion del plan de estudios”, para que  {2022-2023 SEGUIMIENTO
sea acorde a los (ltimos cursos y la evolucién del master en los tltimos afios. En concreto, los dos siguientes apartados (paginas 5, 6, 17):
2.1 Justificacion del titulo propuesto, elinterés cientifico o del mismo Orientacion del titulo y su justificacion (interés cientifico y
2.3 Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados para la elaboracion del plan de estudios
3
Facultad de Ciencias [ST (USAL) Valladolid ~ |Master  |Fisica y Tecnologia de los Laseres Modificacion La propuesta de modificacion no sustancial que se propone se basa en introducir una nueva asignatura optativa, de 3 créditos ECTS, titulada "Espectroscopia avanzada”, impartida por la Dra. Maria Teresa Belmonte Sainz Ezquerra, contratada Beatriz ~ {2022-2023 SEGUIMIENTO
Galindo en el Departamento de Fisica Tedrica, Atémica y Optica de la Universidad de Valladolid. Reforzaria principalmente las competencias CG1, CB6, CB7, CB10 y CE2.
3
Facultad de Ciencias |ST (USAL) Valladolid ~ [Master Fisica y Tecnologia de los Laseres Modificacion Se modifica el Apartado 6 Personal al plantear la on de nuevas optativas. En concreto, se modifica el Apartado de la memoria 6.1 Profesorado. Dentro de este apartado se modifica la Tabla 6.1.3. Profesorado por 2022-2023 SEGUIMIENTO
universidad, categoria académica, titulo de doctor y horas de dedicacion al Titulo, con los nuevos docentes y la Tabla 6.1.1. Profesorado por cada uno de los Departamentos que participan en el Titulo.
3
Facultad de Ciencias [ST (USAL) Valladolid ~ |Master Fisica y Tecnologia de los Laseres Modificacion Se actualiza el apartado de la memoria 8. Resultados Previstos, en concreto el 8.1 8.1 Valores cuantitativos estimados y su justificacién. Se ha modifica dicho apartado porque se han ido actualizando los datos de afios académicos recientes y afiadidos log2022-2023 SEGUIMIENTO
valores cuantitativos de dichos cursos.
3
Facultad de Ciencias [NO Valladolid ~ [Master Matematicas Modificacion La modificacion obedece a la necesidad, desprendida de la experiencia acumulada en los dos cursos de imparticion del Master y de la perspectiva de implantacion del Programa Doble con el Master L de Profesor de 2022-2023 SEGUIMIENTO
Formacion y de Idiomas (MUPES), de aumentar la optatividad dentro del Médulo Comin. Los alumnos han de cursar obligatoriamente 3 de las optativas incluidas en este médulo, en el que la oferta actual es de 5
Lainclusién de una sexta optativa, con un caracter mas aplicado e interdisciplinar, diversifica la naturaleza de esta oferta y posibilita atender mejor a los diferentes perfiles de los alumnos que acceden al Master. Dado el considerable nimero
de optativas ya disponibles en el Méster, se ha creido adecuado no aumentar dicha oferta global y que esta sexta optativa provenga del Médulo Interdisciplinar. La eleccion de la asignatura “Computacion paralela y calculo distribuido” se debe a varios
motivos. En primer lugar, se considera conveniente incluir en el Médulo Comin una asignatura de contenido de especializacion en Informatica, pues este tipo de conocimientos son muy valorados en la empresa y la industria y serén atractivos para los
lalumnos con un perfil mas enfocado hacia estas actividades. En segundo lugar, dado que las cinco asignaturas que configuran actualmente el Médulo Comuin se ofertan en el primer semestre, el hecho de que esta nueva asignatura se oferte en el
segundo semestre la hace |dcnea para Ilexlblhzar la eleccion de optativas de dlChO médulo. Esto puede resultar especlalmeme beneficioso en el caso de los alumnos que cursen el Programa Doble con el MUPES, que podrian tener una menor libertad en 13
Facultad de Comercio [NO \Valladolid ~ |Master y Estudios Se ha delec(ado que una aslgna(ura por error no se habia incluido en las aswgnaluras que se imparten en inglés y su docencia se ha estado reallzando eninglés. En el apartado 2.1 on del titulo, ¢ Impacto en la 2023-2024 MODIFICA (evaluacion por
del sistema universitario se ha incluido la asignatura Fiscalidad dentro de las que se imparten en ingles. ACSUCYL)
En la ficha de la materia Relaciones Econdmicas internacionales, en el apartado 3 Lenguas en las que se imparte se ha afiadido el inglés como lengua de imparticion, dado que la asignatura Fiscalidad Internacional se imparte en inglés
3
Facultad de Comercio [NO \Valladolid ~ |Master y Estudios. Dado que hay asignaturas obligatorias y optativas que se imparten en inglés, su denominacion deberia realizarse en inglés 2023-2024 MODIFICA (evaluacion por |F
ACSUCYL)
Facultad de Comercio [NO Valladolid ~ |Master y Estudios Eliminar la asignatura Geograffa de Asia de las asignaturas obligatorias y convertir la asignatura Cambios territoriales en Asia, actualmente optativa de 3 ECTS, en asignatura obligatoria de 6 ECTS. 2023-2024 MODIFICA (evaluacién por
ACSUCYL)
Dado el caracter introductorio Yy esencialmente descriptivo de la asignatura Geografia de Asia, no tiene sentido que se encuentre entre las asignaturas que se imparten en un master, mas teniendo en cuenta la posibilidad de que se ponga en marcha el
grado en Relaciones Y que prevé ji El'hueco que deja la asignatura “Geografia de Asia” deberia ser cubierto por “Cambios territoriales en Asia’, actualmente optativa que no se ofrece. Se propone, por tanto, transforma
la asignatura Cambios territoriales en obligatoria de 6 créditos y no reemplazarla por una nueva optativa. .
Facultad de Comercio [NO Valladolid ~ |Master y Estudios Se solicita inscribir el Master en el &mbito de conocimiento Ciencias sociales, trabajo social, relaciones laborales y recursos humanos, sociologia, ciencia politica y relaciones internacionales 2023-2024 MODIFICA (evaluacién por
ACSUCYL) F
Facultad de NO Palencia Grado Educacion Infantil Cambio de denominacion de la asignatura optativa: “Actividades profesionales matematicas en la escuela” por “Actividades profesionales en la escuela para una educacion matematica temprana” 2022-2023 SEGUIMIENTO FAVORABLE
Educacion de
Palencia Coinci de on de dos en distintos Grados: Educacion Primaria y Educacion Infantil, a pesar de tener distinto programa y contenido lo que generaba un problema de matricula en cualquiera de los dos Grados.
Facultad de NO Palencia Doble Educacion Primaria y Educacion Infantil Modificacion Incluir la asignatura Actividades profesionales en la escuela para una educacién matemética temprana” en 5° curso en las materias optativas del Programa de doble titulacion Oficial en Grado en Educacion Primaria y Grado en Educacion Infantil 2022-2023 SEGUIMIENTO FAVORABLE condicionado a que
Educacion de Grado ACSUCYL esté de acuerdo con el
Palencia procedimiento
Facultad de Filosofia [NO \Valladolid ~ |Master  [Cine, Ct on e Industria Eliminar Estética del cine, asignatura optativa ofertada en el segundo cuatrimestre, cuyos contenidos, suponen una repeticion de conceptos expuestos en otras asignaturas: 2022-2023 SEGUIMIENTO
y Letras. -Los principios generales de la asignatura Estética del cine se formulan en Principales teorfas cinematograficas (asignatura obligatoria) y Estudios de Historia y estética del cine optativa) y se enlas optativas:
fia, cualidad y propi del espacio onico en cine; y Direccion (Principios basicos).
£
Facultad de Filosofia [NO \Valladolid ~ |Master  [Cine, Ct icacion e Industria Audi | Modificar el titulo de la asignatura optativa Historia de los espacios de proyeccién por Espacios escénicos efimeros. Permanencias y experimentacion. 2022-2023 SEGUIMIENTO F
y Letras
El contenido, las competencias y la ficha de la asignatura no sufren modificacion alguna.
La asignatura Historia de los espacios de proyeccién versa sobre aquellos escenarios dnnde habitualmente se proyectan peliculas. Aunque, tal y como recoge la ficha de la asignatura, estos lugares pueden ser modificados por intervenciones de
ias efimeras para la realizacion de eventos, especiale: que esta faceta es una parte fundamental de la asignatura y tal vez el titulo original no recogia la importancia de esta parte de la asignatura.
Facultad de Filosofia [NO Valladolid Master Cine, C on e Industria Modificar parcialmente el titulo de la asignatura optativa Poética del cine, ya que no expresa con claridad el contenido expuesto en la misma. Se propone Poética del cine. La adaptacion cinematografica. 2022-2023 SEGUIMIENTO
y Letras. El contenido, las competencias y la ficha de la asignatura no sufren modificacion alguna.
3
Facultad de Filosofia [NO Valladolid ~ [Master  [Cine, Ct icacion e Industria Modificar parcialmente el titulo de la asignatura optativa Produccion-Fotografia (Principios bésicos). Se propone Produccion, Camara e lluminacion (principios basicos) 2022-2023 SEGUIMIENTO
y Letras El titulo no expresa con claridad el contenido expuesto en la misma, es decir: Los principios bésicos de: Produccién, Camara, lluminacion.
El Contenido, las Competencias y la Ficha de la asignatura no sufren modificacion alguna.
F
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Facultad de Medicina [NO \Valladolid ~ |Grado y Terapias 5 [FISICA MEDICA: Cambiar el nimero de créditos de 3 ECTS a 6 ECTS . A consecuencia del cambio en el nimero de créditos hay una modificacién en la distribucién de horas en el apartado de Actividades formativas de la ficha de la materia . Modificar ~ [2023-2024 MODIFICA (evaluacion por [FAVORABLE
alguno de los contenidos de la asignatura. ACSUCYL)
El niimero de créditos ECTS para la asignatura de primer curso Fisica Médica se considera insuficiente puesto que el programa de este Grado cuenta con un niimero de asignaturas como Terapia Celular e Ingenieria tisular, Cancer directed Therapies,
Neurociencia Aplicada, Biofarmacos, Ingenieria Biomédica y Biomateriales, que requieren un buen conocimiento de ciertos conceptos de Fisica, por lo que se considera necesario el aumento en la extension de la materia de 3 a 6 ECTS. Y como
consecuencia de ello hay un cambio en los contenidos de la misma.
MATEMATICAS: Cambiar el nimero de créditos de 9 ECTS a 6 ECTS . A consecuencia del cambio en el nimero de créditos hay una modificacion en la distribucion de horas en el apartado de Actividades formativas de la ficha de la materia. Modificar
alguno de los contenidos de la asignatura. Las horas dedicadas a esta asignatura por los del de atica aplicada, pasan de 15 a 10/profesor.
El niimero de créditos ECTS para la asignatura de primer curso Matematicas se considera excesivo en relacion con el tamafio de otras asignaturas del Grado y hay ademas en el programa otras con contenido atico como
y Bioestadistica. La comparacion con otros grados de Biomedicina de Espafia refleja que cuando aparece esta asignatura en los Planes de Estudios lo hace generalmente con una carga de 6 ECTS. La modificacion en el nimero de créditos lleva a una
modificacion en los contenidos de la materia y las horas dedicadas por el profesorado.
Se incluye informacion sobre la planificacién para los alumnos que sélo tengan una de las dos asignaturas superadas.
Facultad de Medicina [NO Valladolid  |Grado y Terapias 5 |Cambio de cuatrimestre de 4 asignaturas de primer curso: Quimica, Mateméticas, Biologia Médica y Fisica Médica 2023-2024 MODIFICA (evaluacién por
Biologia Médica y Fisica Médica pasan de primer a segundo cuatrimestre. ACSUCYL)
Quimica y Matematicas pasan de segundo a primer cuatrimestre.
Las Matematicas deben impartirse antes que la Fisica Médica porque para entender muchos de los conceptos de Fisica son conceptos previos, por lo que pasa al primer y Fisica Médica al segundo. Esto
conlleva la 6n de otras dos Rinlnaia Médica aue nasa del nrimer al seaundo v de Quimica aue nasa de seaundo a nrimer F
Facultad de Medicina [NO \Valladolid ~ |Grado y Terapias 5 |Cambio de nombre de la asignatura Laboratorio de Investigacién Biomédica, a Laboratorio de Investigacion Biomédica I. El cambio de nombre de Laboratorio de Investigacion Biomédica a Laboratorio de Investigacion Biomédica | se debe a que se 2023-2024 MODIFICA (evaluacién por
propone ahora introducir una asignatura nueva llamada Laboratorio de Investigacion Biomédica Il como OP, y por tanto es necesario distinguir ambas asignaturas con los nimeros romanos usados | y Il ACSUCYL)
3
Facultad de Medicina [NO \Valladolid ~ |Grado y Terapias 5 |Laasignatura Gestion de Proyectos de Investigacion de cuarto curso, pasa de ser obligatoria a ser optativa de primer cuatrimestre. 2023-2024 MODIFICA (evaluacion por
La comision de titulo, previa consulta con los responsables de la asignatura ha decidido que la asignatura Gestién de Proyectos de Investigacion pase de tener caracter OB a OP. De esta manera liberamos en lo posible la carga de asignaturas OB durante; ACSUCYL)
ese cuatrimestre.
3
Facultad de Medicina [NO \Valladolid ~ |Grado y Terapias 5 |Cambio de cuatrimestre de 3 asignaturas de cuarto curso: Ensayos Clinicos, Patdgenos Emergentes y Reemergentes: One Health y Laboratorio de Investigacion Biomédica (que ahora se llama Laboratorio de Investigacion Biomédica I). 2023-2024 MODIFICA (evaluacion por [F condicionado a que no se oferte la misma
ACSUCYL) asignatura en dos cuatrimestres diferentes.
Se considera adecuado liberar el segundo cuatrimestre del cuarto curso de OB como Patégenos y : One Health y Ensayos Clinicos, que ahora pasan al primer cuatrimestre. Y ademés cambiar el Laboratorio de
Investigacion Biomédica (ahora se llama Laboratorio de Investigacién Biomédica I) al segundo cuatrimestre, situandolo junto con el TFG. Se pretende asi facilitar la movilidad de los estudiantes durante este segundo cuatrimestre de cuarto curso y también
la posibilidad de realizar el TFG al tiempo que se desarrollan las précticas externas.
Laboratorio de Investigacion pasa de primer a segundo cuatrimestre.
Ensayos Clinicos pasa de segundo a primer cuatrimestre.
Patdgenos Emergentes y Reemergentes: One Health pasa de segundo a primer cuatrimestre.
Facultad de Medicina |NO Valladolid ~ |Grado y Terapias 11 [Cambio del responsable del Titulo: 2023-2024 MODIFICA (evaluacién por
-Responsable saliente por jubilacion: Ana Maria Sanchez Garcia. ACSUCYL)
-Nuevo responsable nombrado en sesion de la Junta de la Facultad de Medicina de Valladolid: Miguel Angel de la Fuente Garcfa.
F
Facultad de Medicina [NO \Valladolid ~ |Master Rehabilitacion Visual Modificacion 5 [Se desea incluir la asignatura optativa Fundamentos de la investigacion clinica (6 ECTS) para sustituir a la asignatura optativa Elementos bésicos de la Investigacion (52567). 2023-2024 MODIFICA (evaluacién por
La modificacién propuesta no tendra impacto en el PDI de la Universidad de Valladolid, dado que la asignatura optativa que se propone posee las mismas caracteristicas en términos de ECTS que la que se desea sustituir, y sera impartida por los ACSUCYL)
profesores de la misma unidad docente.
3
Facultad de Medicina [NO Valladolid ~ |Master  [Rehabilitacion Visual Modificacion 4 |Actualizar los criterios de seleccion de los alumnos que se preinscriban en el méster, para incrementar el valor de la experiencia clinica y asi dar més prioridad a los profesionales sanitarios en el &mbito de la rehabilitacion visual. 2023-2024 MODIFICA (evaluacién por
No se desea incluir contenido nuevo, solo modificarlo; de tal forma que el i émico y titulo de tenga un valor del 40%, la experiencia profesional un 35% y la formacion continuada un 25%. ACSUCYL)
3
Facultad de Ciencias [NO \Valladolid ~ |Grado Fisica Modificacion 5 [Se solicita la permuta de dos asignaturas optativas: 2022-2023 SEGUIMIENTO F condicionado a que no se deban ofertar la|
Fisica de Fluidos, que ahora se imparte en el primer cuatrimestre, pasaria al segundo. misma asignatura en dos cuatrimestres
Fisica de la Atmésfera, que ahora se imparte en el segundo cuatrimestre, pasaria al primero. diferentes,
La materia “Fisica de Fluidos” del grado en Fisica esta compuesta por dos asignaturas optativas afines: la propia “Fisica de Fluidos” y “Fisica de la Atmésfera”. Ambas estan clasificadas en la memoria del grado como asignaturas de tercer y cuarto curso,
susceptibles de ser impartidas en cualquiera de los dos cuatrimestres del curso. En la actualidad Fisica de Fluidos esta en el primer cuatrimestre y Fisica de la Atmdsfera en el segundo: entre otros motivos, asf los alumnos pueden cursar las dos, si lo
consideran necesario.
Al ser asignaturas asignadas a dos cursos de fisica consideramos que deberian poder cursarlas alumnos de cualquiera de esos dos cursos y, por tanto, deberian estar en un horario en el que eso fuera factible. Antes se hacfa asf, colocando las optativas &
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Universidad deValladolid

Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretaria General

A Sra. Vicerrectora de Estudiantes

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion celebrada el dia 17 de junio
de 2022, acordé aprobar los parametros de ponderacion aplicables a las asignaturas
superadas en la Evaluacion de Bachillerato para el Acceso a la Universidad (EBAU) para el
calculo de la nota de admision a las diferentes titulaciones de Grado de la Universidad de
Valladolid para el Curso 2023/2024, que se adjuntan como anexo.

Ve B°
El Rector La Secretaria General
Fdo.: Antonio Largo Cabrerizo Fdo.: Helena Villarejo Galende

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo
de reposicion ante el Consejo de Gobierno en el plazo de un mes, o bien directamente recurso
contencioso-administrativo ante el 6rgano competente de la jurisdiccion contencioso-administrativa en el
plazo de dos meses que, en todo caso, no podra formalizarse hasta que sea resuelto expresamente o se
haya producido la desestimacion presunta del de reposicion. Ambos plazos se computaran a partir del
dia siguiente al de su publicacién en el Tablon Electrénico de Anuncios de la Universidad, todo ello de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y siguiente de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Com(n de las Administraciones Publicas, en relacién con los articulos 6.4
de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y 230 de los Estatutos de la
Universidad.
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Universidad deValladolid

Parametros de ponderacion aplicables aTas asignaturas
superadas en la Evaluacion de Bachillerato para el Acceso ala
Universidad (EBAU) para el célculo de la nota de admisién a
las diferentes titulaciones de Grado de la Universidad de
Valladolid

Curso 2023/2024

Campus Centro Grados Materias ponderables de 2° de Bachillerato
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Segovia |F. de Ciencias Sociales, Juridicas y de la Comunicacién G° en Administracion y Direccion de Empresas 0,1 /0,2 0,1 |O,1 |O,1 [O,2 |[0,2 |O,1 |O,2 0,1 0,2 (0,1 |0,1 |O,2 [0,2 |0,2 |0,2 |0,2 [0,2 |0,2 |0,2
Soria F. de Ciencias Empresariales y del Trabajo G° en Administracion y Direccion de Empresas 0,1 /0,2 0,1 |0,1 |O,1 [0,2 [0,2 |O,1 |O,2 0,1 (0,2 |0, |O,1 |0,2 [0,2 |0,2 |O,2 [O0,2 |0,2 |0,2 [O,2
Valladolid |F. de Ciencias Econémicas y Empresariales G° en Administracion y Direccion de Empresas 0,1 /0,2 0,2 |0, |O,1 [0,2 |0,2 |O,1 |O,2 0,1 (0,2 |0,2 |O,1 |O,2 [0,2 |0,2 |O,2 [0,2 |0,2 |0,2 |O,2
Palencia |F. de Educacién G° en Antropologia Social y Cultural 0,2 |0,2 |0,2 0,2 |0,2 [0,2 |0,2 |O,2 |0,2 |0,2 |0,2 |0,2 |0,2 |0,2 |0,2 [0,2 |0,2 |0,2 |0,2 [0,2 |0,2 |0,2
Valladolid |F. de Medicina G° en Biomedicina y Terapias Avanzadas 0,2 0,2 0,2 (0,2
Soria F. de Educacién G° en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte 0,2 /0,2 0,1 |0,1 |O,1 [O,1 [0,2 |O,1 |O,1 0,1 (0,1 |0, |0,1 |0,2 [0,2 |0,1 0,2 [0,2
Valladolid |F. de Comercio G° en Comercio 0,1 (0,1 (0,1 ]0,1 |0,1 [0,2 |O0,1 |O,1 |O,1 0,1 (0,1 |0,2 |0, |O,2 [0,2 |0,1 |O,2 [O,2 |0,2
Valladolid |F. de Derecho G° en Criminologia 0,1 (0,1 (0,1 ]|0,1 |0,2 [0,2 |O0,1 |0, |0,1 0,1 /0,2 [o0,1 |0, |O,1 [O,1 |O,1 |O,2 |O,1 [O,1 |0, |O,1
Segovia |F. de Ciencias Sociales, Juridicas y de la Comunicacion G° en Derecho 0,1 /0,1 [o,1 |O,1 |O,1 [O,1 |0,1 |O,1 |O,1 0,110,1 (0,1 |0,1 [0,1 (0,1 [O0,1
Valladolid |F. de Derecho G° en Derecho 0,1 1/0,1 |0,2 |0,1 |O,1 [O,1 0,1 |O,1 |O,1 0,1 10,1 [0,1 |0,1 |0, [0,1 [O,1
Valladolid |F. de Ciencias Econémicas y Empresariales G° en Economia 0,1 /0,2 0,2 |0, |O,1 [O,2 |0,2 |O,1 |O,2 0,1 (0,2 |0,2 |O,1 |O,2 [0,2 |0,2 |O,2 [0,2 |0,2 |0,2 [O,2
Palencia |F. de Educacién G° en Educacion Infantil 0,2 |0,2 |0,2 |0,2 |0,2 [0,2 |0,2 |O,2 |0,2 |0,2 |0,2 |0,2 [0,2 |0,2 |0,2 [0,2 |0,2 |0,2 |0,2 [0,2 |0,2 |0,2
Segovia |F. de Educacion G° en Educacion Infantil 0,2 |0,2 |0,2 |0,2 |0,2 [0,2 |0,2 |O,2 |0,2 |0,2 |0,2 |0,2 [0,2 |0,2 |0,2 [0,2 |0,2 |0,2 [0,2 [0,2 |0,2 |0,2
Soria F. de Educacién G° en Educacion Infantil 0,2 |0,2 |0,2 |0,2 |0,2 [0,2 |0,2 |O,2 |0,2 |0,2 |0,2 |0,2 [0,2 |0,2 |0,2 [0,2 |0,2 |0,2 [0,2 [0,2 |0,2 |0,2
Valladolid [F. de Educacién y Trabajo Social G° en Educacion Infantil 0,2 |0,2 |0,2 |0,2 [0,2 |0,2 |0,2 |0O,2 |0O,2 |0,2 |0,2 |0,2 |0,2 [0,2 [0,2 |0,2 |O,2 |0,2 |0,2 |0,2 |0,2 [0,2
Palencia |F. de Educacién G° en Educacién Primaria 0,2 |0,2 |0,2 0,2 |0,2 [0,2 |0,2 |O,2 |0,2 |0,2 |0,2 |0,2 [0,2 |0,2 |0,2 [0,2 |0,2 |0,2 [0,2 [0,2 |0,2 |0,2
Segovia |F. de Educacion G° en Educacién Primaria 0,2 |0,2 |0,2 |0,2 |0,2 [0,2 |0,2 |O,2 |0,2 |0,2 |0,2 |0,2 [0,2 |0,2 |0,2 [0,2 |0,2 |0,2 [0,2 [0,2 |0,2 |0,2
Soria F. de Educacién G° en Educacion Primaria 0,2 /0,2 [0,2 |0,2 |0O,2 |0,2 |0,2 |0,2 |0O,2 [0,2 |0,2 |0O,2 |0,2 [0,2 |0,2 |0,2 [0,2 [0,2 |0,2 |0,2 (0,2 |0,2
Valladolid [F. de Educacién y Trabajo Social G° en Educacion Primaria 0,2 |0,2 |0,2 |0,2 [0,2 |0,2 |0O,2 |O,2 |0O,2 |0,2 |0,2 |0,2 |0,2 [0,2 [0,2 |O,2 |0O,2 |0,2 |0,2 |0,2 |0,2 [0,2
Palencia |F. de Educacién G° en Educacién Social 0,2 |0,2 |0,2 |0,2 |0,2 [0,2 |0,2 |O,2 |0,2 |0,2 |0,2 |0,2 [0,2 |0,2 |0,2 [0,2 |0,2 |0,2 [0,2 [0,2 |0,2 |0,2
Valladolid |F. de Educacién y Trabajo Social G° en Educacion Social 0,2 |0,2 [0,2 |0,2 |0O,2 |0,2 |O0,2 |0O,2 |0O,2 [O,2 |0,2 |0O,2 |0,2 [0,2 |0O,2 |O,2 [0,2 [0,2 |0,2 |0,2 (0,2 |0,2
Palencia [E. Universitaria de Enfermeria "Doctor Dacio Crespo” G° en Enfermeria 0,2 0,2 0,2 (0,2
Soria F. de Ciencias de la Salud G° en Enfermeria 0,2 0,2 0,2 (0,2
Valladolid |F. de Enfermeria G° en Enfermeria 0,2 0,2 0,2 (0,2
Palencia |E. Técnica Superior de Ingenierias Agrarias G° en Enologia 0,2 0,2 0,1 0,2 (0,2 0,1 (0,1
Valladolid |F. de Filosofia y Letras G° en Espafiol: Lengua y Literatura 0,1 0,1 /0,1 (0,1 |0, 0,1 [0,2 0,2 (0,2 |0,2 |0,2 [0,1 0,2 (0,2 [0,2 |0,2
Valladolid |F. de Ciencias G° en Estadistica 0,2 0,2 0,1 0,2 (0,2
Valladolid |F. de Filosofia y Letras G° en Estudios Clasicos 0,1 0,1 /0,1 (0,1 |0,1 0,1 (0,2 0,2 (0,2 |0,2 |0,2 [0,1 0,2 (0,2 |0,2 |0,2
Valladolid |F. de Filosofia y Letras G° en Estudios Ingleses 0,1 0,1 10,1 (0,1 |0,1 0,1 (0,2 0,2 (0,2 |0,2 |0,2 [0,1 0,2 (0,2 [0,2 |0,2
Valladolid |F. de Filosofia y Letras G° en Filosofia 0,1 0,1 /0,1 0,1 |0, 0,1 [0,2 0,2 (0,2 |0,2 |0,2 [0,1 0,2 (0,2 [0,2 |0,2
Valladolid |F. de Ciencias Econdmicas y Empresariales G° en Finanzas, Banca y Seguros 0,1 /0,2 0,2 |0, |O,1 [0,2 |0,2 |O,1 |O,2 0,1 (0,2 |0,2 |O,1 |O,2 [0,2 |0,2 |O,2 [0,2 |0,2 |0,2 |O,2
Valladolid |F. de Ciencias G° en Fisica 0,1 0,2 0,1 0,2 (0,2
Soria F. de Ciencias de la Salud GP° en Fisioterapia 0,2 0,2 0,2 (0,2
Valladolid |E. Técnica Superior de Arquitectura G° en Fundamentos de la Arquitectura 0,1 [0,2 [0,2 0,2 (0,2 0,1 0,2 0,2
Valladolid |F. de Filosofia y Letras G° en Geografia y Planificacion Territorial 0,1 0,1 /0,1 0,1 |0,1 0,1 (0,2 0,2 10,2 |0,2 [0,2 |0,2 |0,1 0,2 (0,2 |0,2 |0,2
Valladolid |F. de Filosofia y Letras GP° en Historia 0,1 0,1 /0,1 (0,1 |0,1 0,1 (0,2 0,2 (0,2 |0,2 |0,2 [0,1 0,2 (0,2 [0,2 |0,2
Valladolid |F. de Filosofia y Letras G° en Historia del Arte 0,1 0,1 |0,1 (0,1 |0,1 0,1 10,2 0,2 0,2 [0,2 |0,2 |0,1 0,2 10,2 [0,2 |0,2
Valladolid |F. de Filosofia y Letras G° en Historia y Ciencias de la Musica 0,1 0,1 /0,1 0,1 |0,1 0,1 [0,2 0,2 (0,2 |0,2 |0,2 [0,1 0,2 [0,2 [0,2 |0,2
Soria E. de la Ingenieria de la Industria Forestal, Agr. y de la Bioenergia  [G° en Ingenieria Agraria y Energética 0,1 0,1 (0,1 |0,1 |0,1 0,1 0,1 (0,1
Palencia |E. Técnica Superior de Ingenierias Agrarias G° en Ingenieria Agricola y del Medio Rural 0,2 0,2 (0,1 |0,1 |0,2 0,1 0,2 (0,2 0,1
Valladolid |F. de Medicina GP° en Ingenieria Biomédica 0,2 0,1 (0,1 |0,1 |0,2 0,1 0,2 (0,2
Palencia [E. Técnica Superior de Ingenierias Agrarias G° en Ingenieria de Industrias Agrarias y Alimentarias 0,2 0,2 (0,1 |0,1 |0,2 0,1 0,2 (0,2 0,1
Valladolid |E. Técnica Superior de Ingenieros de Telecomunicacién G° en Ingenieria de Tecnologias de Telecomunicacion 0,1 0,1 (0,1 |0,1 |0,2 0,1 0,1 (0,2 |0,1
Valladolid |E. Técnica Superior de Ingenieros de Telecomunicacion G° en Ingenieria de Tecnologias Especificas de Telecomunicacién 0,1 0,1 (0,1 |0,1 |0,2 0,1 0,1 (0,2 |0,1
Valladolid |E. de Ingenierias Industriales GP° en Ingenieria Eléctrica 0,1 0,2 (0,1 |0,1 ]|0,2 0,1 0,2 (0,2
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Universidad deValladolid

Parametros de ponderacion aplicables aTas asignaturas
superadas en la Evaluacion de Bachillerato para el Acceso ala
Universidad (EBAU) para el célculo de la nota de admisién a
las diferentes titulaciones de Grado de la Universidad de
Valladolid
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Campus Centro Grados Materias ponderables de 2° de Bachillerato
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Valladolid |E. de Ingenierias Industriales G° en Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo de Producto 0,1 0,2 (0,1 |0,1 |0,2 0,1 0,2 (0,1
Valladolid |E. de Ingenierias Industriales GP° en Ingenieria en Electrénica Industrial y Automatica 0,1 0,2 (0,1 |0,1 |0,2 0,1 0,2 (0,2
Valladolid |E. de Ingenierias Industriales G° en Ingenieria en Organizacion Industrial 0,1 0,2 (0,1 |0,1 |0,2 0,1 0,2 (0,2
Valladolid |E. de Ingenierias Industriales G° en Ingenieria en Tecnologias Industriales 0,1 0,2 (0,1 |0,1 |0,2 0,1 0,2 (0,2
Valladolid |E. de Ingenierias Industriales G° en Ingenieria Energética 0,1 0,2 (0,1 |0,1 |0,2 0,1 0,2 (0,2
Palencia_|E. Técnica Superior de Ingenierias Agrarias GP° en Ingenieria Forestal y del Medio Natural 0,2 0,2 (0,1 |0,1 |0,2 0,1 (0,1 0,2 (0,2 0,1
Soria E. de la Ingenieria de la Industria Forestal, Agr. y de la Bioenergia  [G° en Ingenieria Forestal: Industrias Forestales 0,1 0,1 (0,1 |0,1 |0,1 0,1 0,1 (0,1
Valladolid |E. de Ingenieria Informética G° en Ingenieria Informéatica 0,1 0,1 (0,1 [0,1 [0,2 0,1 0,2 |0,2
Segovia |E. de Ingenieria Informatica G° en Ingenieria Informatica de Servicios y Aplicaciones 0,1 0,1 (0,1 |0,1 |0,2 0,1 0,2 (0,1
Valladolid |E. de Ingenierias Industriales G° en Ingenieria Mecanica 0,1 0,2 (0,1 |0,1 |0,2 0,1 0,2 (0,2
Valladolid |E. de Ingenierias Industriales G° en Ingenieria Quimica 0,1 0,2 (0,1 |0,1 |0,2 0,1 0,2 (0,2
Valladolid |F. de Filosofia y Letras G° en Lenguas Modernas y sus Literaturas 0,1 0,1 /0,1 (0,1 |0,1 0,1 [0,2 0,2 (0,2 |0,2 |0,2 [0,1 0,2 (0,2 |0,2 |0,2
Valladolid |F. de Medicina G° en Logopedia 0,2 0,2 0,2 (0,2
Valladolid |F. de Ciencias Econémicas y Empresariales G° en Marketing e Investigacién de Mercados 0,1 /0,2 0,1 |0,1 |O,1 [0,2 |[0,2 |0,1 |O,2 0,1 (0,2 |0, |0,1 |0,2 [0,2 |0,2 |O,2 [O0,2 |0,2 |0,2 |O,2
Valladolid |F. de Ciencias G° en Mateméticas 0,1 0,2 0,1 0,2 10,2
Valladolid |F. de Medicina G° en Medicina 0,2 0,2 0,2 10,2
Valladolid |F. de Medicina G° en Nutricion Humana y Dietética 0,2 0,2 0,2 (0,2
Valladolid |F. de Ciencias G° en Optica y Optometria 0,2 0,2 0,2 (0,2
Valladolid |F. de Filosofia y Letras G° en Periodismo 0,101 (0,1 [0O,1 [0, |O,2 |O,1 |O,1 |0,2 0,2 10,2 |0,2 |0,2 |0O,1 [0,1 [O,1 |O,2 |0,2 |0,2 |0,2
Segovia |F. de Ciencias Sociales, Juridicas y de la Comunicacién G° en Publicidad y Relaciones Publicas 0,1 /0,1 [o,2 |O,1 |O,1 [O,1 |0,1 |O,1 |O,1 0,1 (0,1 |0,2 |0,1 |0,1 [0,1 |0,
Valladolid |F. de Ciencias G° en Quimica 0,1 0,2 0,1 0,2 (0,2
Valladolid |F. de Comercio G° en Relaciones Internacionales 0,1 0,1 0,2 (0,2 |0,2
Palencia [F. de Ciencias del Trabajo G° en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 0,1 /0,1 [o,2 |0, |O,1 [O,1 |0,2 |O,1 |O,1 0,1 (0,1 |0,2 |O,1 |O,1 [0,1 |0,
Segovia |F. de Ciencias Sociales, Juridicas y de la Comunicacién G° en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 0,1 /0,1 [o0,1 |O,1 |O,1 [O,1 |0,1 |O,1 |O,1 0,1 (0,1 /0,2 |0,1 |0,1 [0,1 |0,
Soria F. de Ciencias Empresariales y del Trabajo G° en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 0,1 /0,1 [0,1 |O,1 |O,1 [O,1 |[0,1 |O,1 |O,1 0,1 (0,1 (0,1 |0,1 |O0,1 [0,1 |O,1
Valladolid |F. de Educacién y Trabajo Social G° en Trabajo Social 0,2 |0,2 [0,2 |0,2 |0,2 |O,2 |0,2 |0O,2 |0O,2 [0,2 |0,2 |0O,2 |0,2 [0,2 |0,2 |O,2 [0,2 [0,2 |0,2 |0,2 [0,2 |0,2
Soria F. de Traduccion e Interpretacion G° en Traduccion e Interpretacion 0,1 0,1 /0,1 0,1 |0,1 0,1 (0,1 0,2 (0,1 |0,1 |0,2 [0,1 0,2 (0,2 |0,2 |0,2 |0,2
Segovia |F. de Ciencias Sociales, Juridicas y de la Comunicacion G° en Turismo 0,1 /0,1 [o,2 |O,1 |O,1 [O,1 |0,1 |O,1 |O,1 0,1 10,1 |0,1 |0,1 |[0,1 (0,1 |O0,1
Programas de Doble Titulacién Oficial
Va/Pa |F.de Comercio/F. de Ciencias del Trabajo G° en Comercio y G° en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 0,1 /0,1 [0,2 |0, |O,1 [O,2 |0,2 |O,1 |O,1 0,1 (0,1 |0,2 |0, |0,2 [0,2 |0,1 |O,2 [0,2 |0,2
Valladolid |F. de Derecho / F. de Ciencias Econémicas y Empresariales G° en Derecho y G° en Administracién y Direccién de Empresas 0,1 /0,1 [0,2 |0, |O,1 [O,2 |0,1 |O,1 |O,2 0,1 (0,2 |0,2 |O,1 |O,2 [0,2 |O,1 |O,2 [0,2 |0,2 |0,2 |O,2
Palencia |F. de Educacion G° en Educacion Infantil y G° en Educacién Primaria 0,2 |0,2 [0,2 |0,2 |0O,2 |O,2 |0,2 |O,2 |0O,2 [O,2 |0,2 |0O,2 |0,2 [0,2 |0,2 |O,2 [0,2 [0,2 |0,2 |0,2 (0,2 |0,2
Segovia _[F. de Educacion G° en Educacion Infantil y G° en Educacién Primaria 0,2 |0,2 [0,2 |0,2 |0O,2 |0,2 |0,2 |0O,2 |O,2 [O0,2 |0,2 |0O,2 |0,2 [O0,2 |0,2 |O,2 [0,2 [0,2 |0,2 |0,2 [0,2 |0,2
Palencia [E. Técnica Superior de Ingenierias Agrarias G° en Enologia y G° en Ing. de las Industrias Agrarias y Alimentarias 0,2 0,2 (0,1 |0,1 |0,2 0,1 0,2 (0,2 0,1 (0,1
Valladolid |F. de Ciencias / E. de Ingenieria Informatica G° en Estadistica y G° en Ingenieria Informatica 0,1 0,1 (0,1 |0,1 |0,2 0,1 0,2 (0,2
Valladolid |F. de Ciencias G° en Fisica y G° en Matematicas 0,1 0,2 0,1 0,2 [0,2
Palencia |E. Técnica Superior de Ingenierias Agrarias GP° en Ingenieria Agricola y del Medio Rural y G° en Ingenieria de las Industrias Agrarias y Alimentarias 0,2 0,2 (0,1 |0,1 |0,2 0,1 0,2 (0,2 0,1
Palencia [E. Técnica Superior de Ingenierias Agrarias G° en Ingenieria Agricola y del Medio Rural y G° en Ingenieria Forestal y del Medio Natural 0,2 0,2 (0,1 |0,1 |0,2 0,1 (0,1 0,2 (0,2 0,1
Valladolid E.C'Ic').r?én(:ﬁ:;r;g;gs:grseggr;raiescomun|caC|0n/F. de Ciencias G° en Ingenieria de Tecnologias de Telecomunicacién y G° en Administracién y Direcciéon de Empresas 01 (0.2 [0 02 {02 |02 [0.2 |02 [02 {02 |02 [0.2 |02 0.2 {0.2 0.2 [0.2 |0.2 [0.2 [0.2 |0.2 0.2
Seg /Va |E. de Ingenieria Informatica / F.Ciencias G° en Mateméticas y G° en Ingenieria Informética de Servicios y Aplicaciones 0,1 0,1 (0,1 |0,1 |0,2 0,1 0,2 (0,1
Va / Seg |F. de Ciencias / E. de Ingenieria Informatica G° en Matematicas y G° en Ingenieria Informética de Servicios y Aplicaciones 0,1 0,1 (0,1 |0,1 |0,2 0,1 0,2 (0,1
Segovia__[F. de Ciencias Sociales, Juridicas y de la Comunicacion G° en Publicidad y Relaciones Publicas y G° en Turismo 0,1 /0,1 [0,2 |0,1 |O,1 [O,1 0,1 |O,1 |O,1 0,1 (0,1 (0,1 |0,1 |0,1 [0,1 |O,1
Soria F. de Ciencias Empresariales y del Trabajo G° en Relaciones Laborales y Recursos Humanos y G° en Administracion y Direccion de Empresas 0,110,1 (0,1 [0,1 |O,1 |O,2 |0,1 |0,1 [O,1 0,1 (0,1 (0,1 [0,1 |O,2 |O,2 |0,1 |O,2 (0,2 [0,2 |0,2 |0,2
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Acuerdo del Consejo de Gobierno, de 17 de junio de 2022, por el que se
modifica la Estrategia de la Universidad de Valladolid en relaciéon con la
Orden UNI/551/2021, de 26 de mayo, por la que se conceden las
subvenciones previstas en el Real Decreto 289/2021, de 20 de abril, por
el que se regula la concesién directa de subvenciones a universidades
pUblicas para la recualificacion del sistema universitario espanol.

Con motivo de la inminente convocatoria complementaria a la RR de 30 de junio de
2021 por la que se convocaron ayudas para la recualificacion del sistema universitario
espanol para 2021-2023, y para que las personas que resulten beneficiadas en esta
convocatoria complementaria disfruten de las mismas condiciones que quienes fueron
beneficiarios de la primera convocatoria se aprueba la siguiente modificacion:

En el apartado Modalidad A) Ayudas Margarita Salas para la formacion de jovenes
doctores, se sustituye el texto del punto 2 segln se indica a continuacion.

Texto modificado:

2. Para cada una de las personas beneficiarias, tanto de la convocatoria propia de la
Universidad de Valladolid como de la convocatoria de cualquier universidad publica
espanola, que realicen la estancia inicial en un centro de investigacion en el extranjero
de reconocido prestigio en su especialidad cientifica correspondiente, y soliciten el
Gltimo ano de la ayuda de retorno a una Universidad publica espanola en la Universidad
de Valladolid, la UVa destinara una plaza de PAYUD en sus Lineas de Actuacion. La
dotacion de dicha plaza de PAYUD se realizara durante el Gltimo ano de movilidad, si la
persona beneficiaria dispone de la acreditacion a PAYUD en ese momento. En caso de
no disponer de dicha acreditaciéon, se dotara, durante el Ultimo ano de la ayuda de
movilidad, un contrato de la convocatoria de Contratos Postdoctorales de la Universidad
de Valladolid, de dos afios de duracion maxima, con la finalidad de servir de contrato
puente hasta la obtencién de la acreditacion a PAYUD. Para la obtencion del
mencionado contrato postdoctoral, la persona beneficiaria de la ayuda de movilidad
debera presentar su solicitud a la mencionada convocatoria y superar la puntuacion de
corte establecida en la misma
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Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretaria General

A Sr. Vicerrector de Investigacion, Innovacion y Transferencia

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion celebrada el dia 17 de junio
de 2022, acordd aprobar la creacion del GIR Emergente “Valoracién del rendimiento
deportivo, actividad fisica y salud y lesiones deportivas (REDAFLED)".

Ve B°
El Rector La Secretaria General
Fdo.: Antonio Largo Cabrerizo Fdo.: Helena Villarejo Galende

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo
de reposicion ante el Consejo de Gobierno en el plazo de un mes, o bien directamente recurso
contencioso-administrativo ante el 6rgano competente de la jurisdiccién contencioso-administrativa en el
plazo de dos meses que, en todo caso, no podra formalizarse hasta que sea resuelto expresamente o se
haya producido la desestimacion presunta del de reposicion. Ambos plazos se computaran a partir del
dia siguiente al de su publicacién en el Tablén Electronico de Anuncios de la Universidad, todo ello de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y siguiente de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en relacién con los articulos 6.4
de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y 230 de los Estatutos de la

Universidad.
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Acuerdo del Consejo de Gobierno, de 17 de junio de 2022, por el que se aprueba el
Plan de medidas antifraude que se aplicaran en la ejecucion de los proyectos de la
Universidad de Valladolid que sean financiados con cargo a fondos del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia u otros fondos europeos.

La Universidad de Valladolid ha resultado beneficiaria -y lo seguira siendo en
los proximos meses- de algunas ayudas y subvenciones del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia (PRTR). Respecto de las mismas, el articulo 6 de la
Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la que se configura el sistema de
gestion del Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia ha establecido la
obligacién, para toda entidad, decisora o ejecutora, que participe en la ejecucién de
las medidas del PRTR, de disponer de un «Plan de medidas antifraude» que le permita
garantizar y declarar que, en su respectivo ambito de actuacion, los fondos
correspondientes se han utilizado de conformidad con las normas aplicables, en
particular, en lo que se refiere a la prevencion, deteccion y correccion del fraude, la
corrupcion y los conflictos de intereses. Ademas, y de manera coherente con la
declaracion institucional aprobada por el Consejo de Gobierno en su sesion de 17 de
diciembre de 2021, en la que se manifestaba el compromiso de rechazo y lucha
contra el fraude, se considera oportuno extender la aplicacion de estas mismas
medidas antifraude al resto de proyectos financiados con fondos europeos.

Las medidas que forman parte de este Plan se han disenado a la vista de las
conclusiones obtenidas tras llevar a cabo una primera autoevaluacion del nivel de
riesgo de fraude que presentaba la Universidad de Valladolid, siguiendo el
cuestionario incluido en la citada Orden HFP/1030/2021.

El Plan de medidas antifraude se configura como un instrumento vivo, en el
sentido de prever expresamente su actualizacion periddica, y sin perjuicio de las
revisiones o0 modificaciones que puedan resultar procedentes para cumplir el
objetivo de proteger los intereses financieros de la Union Europea, que resulta, en
definitiva, el bien juridico protegido con este Plan, conforme a lo dispuesto en el
articulo 22 del Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 12 de febrero de 2021, por el que se establece el Mecanismo de Recuperacién y
Resiliencia.

En virtud de lo anterior, en ejercicio de las competencias atribuidas en el
articulo 83.z) de los Estatutos de la Universidad de Valladolid, este Consejo de
Gobierno,

Universidad de Valladolid PLAN DE MEDIDAS ANTIFRAUDE

Cédigo Seguro De Verificacién eHu5gl Yf EZnaj UcAaFj Vpw== Estado Fecha y hora
Firmado Por Antonio Largo Cabrerizo - Rector de la Universidad de Valladolid Firmado 20/06/2022 11:10:09
Helena Villarejo Galende - Secretaria General Firmado 20/06/2022 10:22:42
Observaciones P&gina 1/27
Url De Verificacién https://sede. uva. es/ Val i daci on_Docunent os?code=eHu5gl Yf EZnaj UcAaFj Vpw==
Normativa Este informe tiene caracter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).



https://sede.uva.es/Validacion_Documentos?code=eHu5gIYfEZnajUcAaFjVpw==

Universidad deValladolid

Recuperacion, Transformacion y Resiliencia u otros fondos europeos.

RESUELVE:

Primero.- Aprobar el Plan de Medidas antifraude que se adjunta al presente
acuerdo, que resultaran de aplicacion a la ejecucion de los proyectos de la
Universidad de Valladolid que sean financiados con cargo a los fondos del Plan de
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Anexo

PLAN DE MEDIDAS ANTIFRAUDE QUE SE APLICARAN EN LA EJECUCION DE LOS
PROYECTOS DE LA UNIVERSIDAD DE VALLADOLID QUE SEAN FINANCIADOS CON
CARGO A FONDOS DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y
RESILIENCIA, U OTROS FONDOS EUROPEOS.

Capitulo I.- DISPOSICIONES GENERALES.........ccoceeeereceereeseeesmeseseces s smes e sne s e sens s s seeecensnsn 5
O T aT= o =T [ T I T PP R 5
2. AMDItO A€ @PIICACION......eeveeeereeeeeeeseesessessessessssesessaseseesessessessessessessesssssssassassassasesnsseses 6
Capitulo Il.- ORGANIZACION Y GOBERNANZA DE LAS MEDIDAS..........coveueeererererescsesmsreresassesens 7
ICTCTo] o1 aF=T a.= 1o [=] N ol =T o OO 7
4. Unidades promotoras de PrOoYECTOS ......ceceeeerrrrirreerirereese e s s see s sne e 7
5. Auxilio en la gestion administrativa de proyectos..........ceeriveicerisincnesesssesse s 8
6. Servicio de gestion econdmica (CONLrataCioN) .....cceeveeruereererrereeerrereeerreseee e seeeenens 9
7. Responsable de CUMPIIMIENTO......ccouiieirerierie e 9
Capitulo Ill.- MEDIDAS DE LUCHA CONTRA EL FRAUDE Y LA CORRUPCION .......ccveverererenenee 11
8. Medidas pPara |8 PrEVENCION ......ccvueereriecreeeietere et sae e e see e e e e e se e eae e 11
9. Medidas pPara |8 dELECCION ....ccceeruererurreeerierieeeres et se e b e e ene e 12
10. Medidas para 18 COIMMECCION .......cruerueueerereeserteeresse s se e sre e ss e s e see e saeseeneerenean 13
11. Medidas para 18 PEIrSECUCION ......c.eerererreererrersessesseeseeeseseeseessessessesneseseeseessessessesnes 14
Capitulo IV.- PROTOCOLO PARA LA GESTION DE LOS CONFLICTOS DE INTERESES ............. 16
12. Deberes de comunicacion y abstencion y ejercicio de la facultad de exclusion.....16
13. Declaraciones de ausencia de conflictos de interés (DACI) ...eoeeerereerceenerseeseeneennes 16
14. Protocolo de gestion de conflictos de interés declarados ........c..coeeerereererereesereenens 17
15. Gestion de conflictos de interés N0 declarados ........cccceeeeeereerererenereresese e 18
16. Registro de situaciones de conflictos de iNtErés.........ccuumrremererenenerserenereseeeseeeas 19

Disposicién transitoria. Proyectos ya iniciados con anterioridad a la aprobacién de este Plan
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ANEXO L. DEfIiNICIONES .....ueeieiiiiieieieeeiee ettt s s e st sase e e s e s ne e s ne e e seesneesneens 20

ANEXO Il. Indicadores de irregularidad o fraude o «red flags» ...........ccooveereiriiiieiiencncens 23

ANEXO lll. Modelo de declaracién de ausencia de conflicto de intereses (DACI).................. 26
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El articulo 22 del Reglamento (UE) 2021/241, de 12 de febrero de 2021, por
el que se establece el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia hace referencia a
la obligacién de los Estados miembros de tomar las medidas oportunas para
prevenir, detectar y corregir el fraude y la corrupcioén y ejercitar acciones legales para
recuperar los fondos que han sido objeto de apropiaciéon indebida. Con la finalidad
de dar cumplimiento a esta obligacion, la Orden HFP/1030/2021, de 29 de
septiembre, ordena disponer de un «Plan de medidas antifraude» a toda entidad,
decisora o ejecutora, que participe en la ejecuciéon de las medidas del Plan de
Recuperacién, Transformacion y Resiliencia que le permita garantizar que en su
respectivo ambito de actuacion, los fondos correspondientes se han utilizado de
conformidad con las normas aplicables, en particular, en lo que se refiere a la
prevencion, deteccion y correccion del fraude, la corrupcion y los conflictos de
intereses.

La Universidad de Valladolid, por su condicidbn de entidad ejecutora de
proyectos financiados con fondos del Plan de Recuperaciéon, Transformacion y
Resiliencia, ha puesto en marcha un conjunto de medidas orientadas a proteger los
intereses financieros de la Union Europea durante la ejecucion de los proyectos
financiados con fondos del citado Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia. En primer lugar, debe destacarse la Declaracion institucional de lucha
contra el fraude, aprobada por el Consejo de Gobierno, en sesién de 17 de diciembre
de 2021, en la que se manifestaba su compromiso firme en la lucha contra el fraude,
y su politica de tolerancia cero frente al fraude, la corrupcion y los conflictos de
intereses, asi como el compromiso de establecer un sistema que permita, en la
medida de lo posible, prevenir, detectar, corregir y perseguir los actos de fraude o
cualquier practica que se aleje de un comportamiento ético en el uso de los fondos
publicos, asi como para corregir su impacto, en caso de producirse.

Por otra parte, la realizacion el pasado 26 de mayo de 2022, de la primera
autoevaluacion del nivel de riesgo de fraude, conforme a los parametros establecidos
en el Anexo II.B de la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, puso de
manifiesto la existencia de cierto margen de mejora en el apartado de medidas de
lucha contra el fraude. Es por ello que, con el objetivo declarado de mejorar esas
medidas, su eficacia y de situar el nivel de estimacién de riesgo en unos valores
aceptables, se ha elaborado el presente Plan de medidas antifraude, que se
aplicaran en la ejecucion de los proyectos ejecutados por la Universidad de Valladolid
gue sean financiados con cargo a fondos del Plan de Recuperacién, Transformacion
y Resiliencia.

El Plan de medidas antifraude se estructura en cuatro Capitulos. El primero
de ellos establece su finalidad y ambito de aplicacion, tanto objetivo como subjetivo,
destacando, en relacién con el segundo, la extension de las medidas antifraude a la
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gestion de cualquier proyecto financiado con fondos europeos. A continuacion, se
establecen las medidas organizativas y de gobernanza relacionadas con la gestion
del propio Plan de medidas antifraude. Los siguientes capitulos estructuran, en torno
al llamado «ciclo antifraude», las medidas de prevencién, deteccién, correccion y
persecucion del fraude y la corrupcion que se adoptaran en ejecucion del Plan. Se
trata de medidas realmente operativas que conforman un verdadero «plan de
accion», huyendo de una configuracibn meramente programatica. Ademas, debe
destacarse que las medidas incluidas en el Plan se han configurado como respuesta
proporcional al nivel de riesgo de fraude detectado. Por tanto, debe considerarse el
caracter dinamico de las mismas y su posibilidad de adaptacion cuando el contexto
en el que deban ser implantadas resulte diferente al inicialmente considerado.
Finalmente, el Plan incluye un protocolo con arreglo al cual abordar los eventuales
conflictos de intereses que se puedan manifestar durante la ejecucién de los
proyectos.

Capitulo I.- DISPOSICIONES GENERALES

1. Finalidad del Plan.

1. El presente instrumento de planificacion tiene por objeto establecer medidas
para proteger los intereses financieros de la Unién Europea, conforme a lo
dispuesto en el articulo 22 del Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, por el que se establece el
Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia, en aquellos proyectos que gestione la
Universidad de Valladolid y obtengan financiacion con cargo a dicho Mecanismo,
u otros fondos europeos.

2. Todas las medidas establecidas en este Plan estaran orientadas a hacer efectivo
el principio de buena gestion relativo a la prevencion eficaz del fraude, las
irregularidades y los conflictos de interés que establece el articulo 3.2.j) del Real
Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban medidas
urgentes para la modernizacion de la Administracién Publica y para la ejecucion
del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

3. En la ejecuciéon de las medidas previstas en este Plan seran de aplicacion las
definiciones de fraude, corrupcion y conflicto de intereses contenidas en la
Directiva (UE) 2017/1371, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 5 de julio
de 2017, sobre la lucha contra el fraude que afecta a los intereses financieros
de la Unién a través del Derecho penal (Directiva PIF), y en el Reglamento (UE,
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Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio
de 2018, sobre las normas financieras aplicables al presupuesto general de la
Unidn (Reglamento Financiero de la UE). En el Anexo | de este Plan se recogen, a
efectos didacticos, dichas definiciones.

2. Ambito de aplicacién.

Las medidas establecidas en este Plan resultaran de aplicacion a la ejecucion
de los proyectos ejecutados por la Universidad de Valladolid que sean
financiados con cargo a fondos del Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia u otros fondos europeos.

Las medidas contempladas en el presente Plan resultaran de aplicacién a los
siguientes sujetos:

a) A los empleados de la Universidad de Valladolid, y también de sus
entidades dependientes (la Fundacion General de la Universidad de
Valladolid y la Fundaciéon Parque Cientifico Universidad de Valladolid), que
realicen tareas de planificacion, gestion, decision, control y pago de
proyectos que sean financiados con cargo a fondos del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

b) A aquellos otros agentes en los que se haya delegado o colaboren en el
ejercicio de alguna de las funciones enumeradas en el apartado anterior,
tales como asesores, expertos, colaboradores o contratistas, con
independencia de la naturaleza retribuida o no de su participacion en el
ejercicio de las mismas.

3. Con el alcance propio de su condicién, las medidas contempladas en este Plan

podran resultar aplicables a aquellos beneficiarios, socios, contratistas y
subcontratistas, cuyas actuaciones sean financiadas por la Universidad de
Valladolid con cargo a fondos del Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia u otros fondos europeos.

Las medidas previstas en el presente Plan resultaran de aplicacion al personal
designado por la Universidad de Valladolid que intervenga en la ejecucion de
manera coordinada con otras entidades ejecutoras de proyectos financiados con
cargo a fondos del Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia u otros
fondos europeos.
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Capitulo II.- ORGANIZACION Y GOBERNANZA DE LAS MEDIDAS

3. Gobernanza del Plan

1. La gestiéon de las medidas contempladas en este Plan correspondera a los

organos y/o unidades administrativas de la Universidad de Valladolid que tengan
atribuida la competencia para su ejecucion.

Correspondera al responsable de cumplimiento la realizacién de actuaciones o
gestion de medidas cuya ejecucion no haya sido atribuida expresamente a
ningln 6rgano o unidad.

4. Unidades promotoras de proyectos.

A efectos de lo dispuesto en este Plan, tendran la consideracion de «unidad
promotora» aquellas unidades, grupos de investigacion, investigadores u otras
que hayan de ejecutar, por cuenta de la Universidad de Valladolid, un proyecto
financiado con cargo a fondos del Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia u otros fondos europeos. Ademas de la iniciativa para solicitar o
concurrir a los procesos de asignacion de proyectos que convoquen las
entidades decisoras del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, o
las que resulten competentes en el caso de otros fondos europeos, estas
mismas unidades seran las responsables de la ejecucibn material de los
proyectos, en los términos que procedan.

En ejecucion de las medidas establecidas en el presente Plan de medidas
antifraude, correspondera a las unidades promotoras de proyectos financiados
con cargo a fondos del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia u
otros fondos europeos la realizacion de las siguientes funciones:

a) Velar por el comportamiento ético e integro del personal de la unidad
promotora que participe en la ejecucion de los proyectos.

b) Verificar, respecto del personal de la unidad promotora que participe en la
ejecucion de los proyectos, la inexistencia de indicadores de alerta de
riesgo de fraude, y comunicar al responsable de cumplimiento aquellos
cuya presencia se detecte.
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¢) Valorar inicialmente, respecto del personal de la unidad promotora que
participe en la ejecucion de los proyectos, la existencia de conflictos de
intereses, e informar de las actuaciones realizadas al responsable de
cumplimiento.

5. Auxilio en la gestion administrativa de proyectos.

1. Sin perjuicio de que el auxilio a las unidades promotoras en la gestion

administrativa de los proyectos financiados con cargo a fondos del Plan de
Recuperacion, Transformacién y Resiliencia u otros fondos europeos pueda
encomendarse a unidades especializadas atendiendo a la naturaleza o entidad
de cada proyecto, correspondera al Servicio de Apoyo a la Investigacion de la
Universidad de Valladolid la realizacion de dichas tareas. En el caso de la
Fundacion General de la Universidad de Valladolid y la Fundaciéon Parque
Cientifico Universidad de Valladolid, la gestibn administrativa de los citados
proyectos correspondera al érgano que designen sus 6rganos de direccion.

En ejecucion de las medidas establecidas en el presente Plan de medidas
antifraude, correspondera a las unidades encargadas de la gestion
administrativa de los proyectos financiados con cargo a fondos del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia u otros fondos europeos la
realizacion de las siguientes funciones:

a) Velar por el comportamiento ético e integro del personal de la unidad
gestora que participe en la gestion administrativa de los proyectos.

b) Verificar, respecto del personal de la unidad gestora que participe en la
ejecucion de los proyectos, la inexistencia de indicadores de alerta de
riesgo de fraude, y comunicar al responsable de cumplimiento aquellos
Cuya presencia se detecte.

c) Valorar inicialmente, respecto del personal de la unidad gestora que
participe en la ejecucion de los proyectos, la existencia de un conflicto de
intereses e informar de las actuaciones realizadas al responsable de
cumplimiento.

d) Realizar las comunicaciones que resulten precisas con beneficiarios,
socios, contratistas o subcontratistas, en el marco de la adopcion de
medidas antifraude.

e) Para aquellas convocatorias que lo requieran, solicitar de los
adjudicatarios de los contratos menores financiados con cargo a fondos
del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia u otros fondos
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europeos la autorizacion de cesion de datos a efectos de auditoria y
control y la informacion sobre titularidad real del beneficiario.

6. Servicio de gestion economica (contratacion).

1. En ejecucion de las medidas establecidas en el presente Plan de medidas

antifraude, correspondera al servicio de gestion econémica, en relacién con los
expedientes de contratacion que tramite financiados con cargo a fondos del Plan
de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia u otros fondos europeos la
realizacion de las siguientes funciones:

a) Revisar pliegos para incluir cuestiones antifraude

b) Recopilar las declaraciones de ausencia de conflictos de interés de las
personas que participen en los procedimientos de adjudicacion u
otorgamiento de subvenciones vinculados a proyectos financiados con
fondos del Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia u otros
fondos europeos.

¢) Paraaquellas convocatorias que lo requieran, solicitar de los beneficiarios
de subvenciones y adjudicatarios de los contratos financiados con cargo
a fondos del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia u otros
fondos europeos la autorizacion de cesion de datos a efectos de auditoria
y control y la informacion sobre titularidad real del beneficiario.

2. Enelcaso de la Fundacion General de la Universidad de Valladolid y la Fundacién

Parque Cientifico Universidad de Valladolid, las funciones anteriores seran
ejercidas por las unidades que tengan atribuida las funciones de asistencia en
materia de contratacion publica a los 6rganos de contratacion de cada entidad.

1. Responsable de cumplimiento.

Para el seguimiento de la implantacién y aplicacion de las medidas previstas en
este Plan, el Rector designara un responsable de cumplimiento. El responsable
de cumplimiento podra ser una persona fisica o juridica, vinculada a la
Universidad de Valladolid o ajena a ella.

En el caso de la Fundacién General de la Universidad de Valladolid y la Fundacion
Parque Cientifico Universidad de Valladolid, las funciones que se atribuyen al
responsable de cumplimiento del Plan seran realizadas por quien designen sus
organos de direccion.
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3. En particular, en ejecucion de las medidas establecidas en este Plan,
correspondera al responsable de cumplimiento, las siguientes funciones:

a)

Universidad de Valladolid

Velar por el correcto desarrollo y cumplimiento del Plan, asi como analizar
su funcionamiento y proponer modificaciones.

Coordinar y programar las acciones para su implementacion.

Evaluar las situaciones que sean subsumibles en alguno de los supuestos
calificados como «banderas rojas», y adoptar o proponer las medidas de
correccion necesarias tras confirmarse que suponen un riesgo de fraude.

La investigacion, evaluacion y calificacion de los supuestos de fraude
como sistémico o puntual.

Proponer a los 6rganos competentes la adopcion de las medidas de
correccion que resulten procedentes, en funciéon de la calificacion del
fraude como sistémico o puntual.

Proponer la adopcion medidas de prevencion y deteccion del fraude
adicionales a las ya previstas en este Plan.

Proponer la actualizacién o modificacion del sistema de indicadores o
banderas rojas para la deteccion de supuestos de fraude o corrupcion

La gestion y seguimiento del canal de denuncia interna. A través del canal
interno de denuncia se recibirdn las denuncias, se registraran y
posteriormente se investigaran. Ademas, se mantendra la comunicacion
con el denunciante y, en caso necesario, se le solicitara informacion
adicional y finalmente se le informara sobre las medidas previstas o
adoptadas para seguir su denuncia y sobre el resultado final de la misma.

Comunicar, cuando resulte oportuno, al Servicio Nacional de Coordinacién
Antifraude o a la Oficina Europea de Lucha Antifraude (OLAF), los
supuestos de fraude que afecten a los proyectos desarrollados por la
Universidad de Valladolid.

Promover periddicamente la realizaciébn de nuevas evaluaciones de
riesgos de fraude conforme al cuestionario establecido en la Orden
HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la que se configura el sistema
de gestion del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

En su caso, informar periddicamente al Consejo de Gobierno sobre las
actuaciones realizadas en ejecucion del Plan de medidas antifraude.
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4. Para garantizar que el responsable de cumplimiento actla con independencia

en el ejercicio de las citadas funciones, su destitucion -cuando su designacion
recaiga en un miembro de la Universidad de Valladolid-, o la resolucién de su
contrato -en el caso de que la designacion recaiga en una persona fisica o
juridica ajena a la organizacion de la Universidad de Valladolid-, debera ser
sometida a consideracion del Consejo de Gobierno.

Capitulo IIl.- MEDIDAS DE LUCHA CONTRA EL FRAUDE Y LA CORRUPCION.

8. Medidas para la prevencién.

1. Las medidas de prevencion establecidas en este apartado tienen por objetivo

reducir las posibilidades de que se cometa fraude mediante la implantacion de
mecanismos que permitan afrontar los riesgos de una manera proactiva y que,
a su vez, aporten seguridad a los sujetos intervinientes en la gestién de los
proyectos financiados con fondos del Plan de Recuperacion, Transformacién y
Resiliencia u otros fondos europeos.

2. Las medidas de prevencion a implantar seran las siguientes:

a) Delimitar las bases de comportamiento por parte de los empleados de la
Universidad de Valladolid mediante la elaboracién de un Cédigo ético que
sera aprobado por el Consejo de Gobierno en el que se incluyan las pautas
de actuacioén respecto de la aceptacion de regalos, favores, atenciones y
obsequios que deriven de su interacciéon con terceros. El personal al que
resulta de aplicacion este plan no aceptara regalos, favores, obsequios
y/0 atenciones que puedan comprometer su imparcialidad y que resulten
inadecuados por razén de su valor, caracteristicas o circunstancias. Esta
politica trata de prevenir posibles amenazas a su independencia y
asegurar la adecuacion de su comportamiento a estandares normales de
cortesia acorde a los usos sociales.

b) Programar acciones formativas en materia de ética e integridad publica.
Se impartiran para todo el personal de la Universidad de Valladolid, y, en
especial, estaran dirigidos a quienes participan en la ejecucion de los
proyectos y la gestion de los fondos del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia u otros fondos europeos. Estas acciones
formativas prestaran especial atencion a las obligaciones establecidas por
la normativa respecto del régimen de incompatibilidades, los cédigos de
conducta, los conflictos de interés y a reconocer algunas formas en que
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se manifiesta la corrupcién, sus causas y consecuencias. Su finalidad sera
la de concienciar a los empleados de la importancia de la integridad en el
ejercicio de su cargo, aumentar su sensibilizacion y toma de conciencia
respecto a posibles situaciones fraudulentas y capacitarlos para detectar
y actuar en caso de fraude.

Dar publicidad agregada de la referencia de los proyectos, subvenciones,
ayudas y contratos que reciben financiacion de los fondos del Plan de
Recuperacién, Transformacién y Resiliencia en la pagina web de la
Universidad de Valladolid. El objetivo de esta medida es aumentar la
transparencia sobre la utilizacion de los citados fondos.

> Enlace a Proyectos Next Generation

Reevaluacion del nivel de riesgo de fraude. Una vez aprobado el Plan de
medidas antifraude, el Responsable de Cumplimiento impulsara la
realizacion de una nueva evaluacion riesgo, impacto y probabilidad de
riesgo de fraude en los proyectos financiados con fondos del Plan de
Recuperacion, Transformacién y Resiliencia conforme a lo dispuesto en el
Anexo 1I.B.5 de la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre.
Asimismo, procedera a su revision periédica con caracter anual mientras
el riesgo de fraude no sea calificado como «bajo» conforme a la escala
establecida en el apartado final del Anexo II.B de la Orden
HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, y en todo caso, cuando se haya
detectado alglin caso de fraude o haya cambios significativos en los
procedimientos o en el personal.

9. Medidas para la deteccion.

1. Puesto que las medidas de prevencion no proporcionan una proteccion total
contra el fraude, la corrupcion y los conflictos de intereses, resulta necesario
establecer mecanismos especificos para detectar a tiempo los comportamientos
fraudulentos que escapan a la prevencion.

2. Las medidas de deteccion previstas son las siguientes:

Universidad de Valladolid

a) Aplicar un sistema de «banderas rojas» que advierta sobre riesgos

potenciales de fraude en atencién a ciertos indicadores de alerta. En el
Anexo 1l de este Plan se establecen algunos indicadores de riesgo
especificos para ayudar a alertar sobre el riesgo de fraude y de conflictos
de intereses en el marco de proyectos financiados con fondos del Plan de
Recuperaciéon, Transformacion y Resiliencia. La presencia de estos
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indicadores obligara a su investigacion para descartar cualquier duda que
suscite una bandera roja, y a comunicar cualquier sospecha de fraude al
responsable de cumplimiento, que serd la unidad administrativa
encargada de evaluar su incidencia. La existencia de banderas rojas no
supone automaticamente que se haya producido un fraude o que pueda
producirse, sino que la situacion debe ser verificada y supervisada con la
diligencia debida.

b) Establecer un canal de denuncia interno para recibir informacién de
posibles sospechas de fraude, corrupcion o conflictos de intereses no
declarados. El canal de denuncia sera de acceso publico a través de la
pagina web de la Universidad de Valladolid y garantizara la
confidencialidad para recibir y tratar la informacion proporcionada por el
denunciante.

10. Medidas para la correccion.

La adopcion de medidas correctivas tendra lugar cuando se detecten posibles
fraudes, o se aprecien sospechas fundadas de fraude.

Como medida de precaucién, cuando se detecte un posible fraude, o se tenga
una sospecha fundada, el 6rgano competente procedera a suspender
provisionalmente la tramitacién o la ejecucién del proyecto financiado con cargo
a los fondos del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia u otros
fondos europeos, incluida la realizaciobn de pagos, y a comunicar tal
circunstancia al responsable de cumplimiento.

El responsable de cumplimiento procedera en primer lugar a identificar a los
presuntos responsables, y a investigar, evaluar y calificar los hechos,
determinando si se trata de una irregularidad no constitutiva de fraude, un
supuesto de fraude sistémico o puntual, o si los hechos no son constitutivos de
ninguna irregularidad.

Antes de adoptar cualquier medida que afecte a personal de la Universidad de
Valladolid, o a un beneficiario de subvencion, socio, contratista o
subcontratistas, se dara audiencia para que puedan presentar sus alegaciones.

Las irregularidades no constitutivas de fraude seran objeto de subsanacién con
arreglo a las formulas de revision de los actos administrativos previstas en la
normativa de procedimiento administrativo.

Universidad de Valladolid PLAN DE MEDIDAS ANTIFRAUDE

Cédigo Seguro De Verificacién eHu5gl Yf EZnaj UcAaFj Vpw== Estado Fecha y hora
Firmado Por Antonio Largo Cabrerizo - Rector de la Universidad de Valladolid Firmado 20/06/2022 11:10:09
Helena Villarejo Galende - Secretaria General Firmado 20/06/2022 10:22:42
Observaciones P&gina 13/27
Url De Verificacién https://sede. uva. es/ Val i daci on_Docunent os?code=eHu5gl Yf EZnaj UcAaFj Vpw==
Normativa Este informe tiene caracter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).



https://sede.uva.es/Validacion_Documentos?code=eHu5gIYfEZnajUcAaFjVpw==

Universidad deValladolid

6. En el supuesto que se detecten fraudes puntuales en algin proyecto, el 6rgano

competente, a propuesta del responsable de cumplimiento, adoptara alguna o
algunas de las siguientes medidas:

a) Anular aquellas resoluciones y actos de tramite afectados por un caso de
fraude, y en su caso, retrotraer las actuaciones hasta el momento de
reevaluar el procedimiento de adjudicacibn o de concesion de
subvenciones/ayudas;

b) Resolver de manera parcial o total los contratos afectados por el fraude;

c) Solicitar el reintegro de las cantidades abonadas a cuenta, o anticipadas.

En el supuesto que se detecte la existencia de un fraude sistémico que afecte a
la ejecucion de varios proyectos, el 6rgano competente, a propuesta del
responsable de cumplimiento, adoptara alguna o algunas de las medidas
previstas para los supuestos de fraude puntual respecto de todos y cada uno de
los proyectos afectados por el fraude, y, ademas, alguna o algunas de las
siguientes:

a) Evaluar el funcionamiento de las medidas de prevencion y deteccion,

b) Solicitar la reevaluacion del nivel de riesgo y la adopcién de nuevas
medidas para corregir los fallos que hubiera podido existir.

De todas las medidas adoptadas se dara cuenta al Consejo de Gobierno de la
Universidad de Valladolid.

11. Medidas para la persecucién.

Las medidas de persecucion tienen por objetivo la represion de conductas
fraudulentas, evitar que vuelvan a producirse, asi como la reparacion de los
intereses financieros de la Unién Europea que hayan sido lesionados, asi como
garantizar que los fondos del Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia
u otros fondos europeos se ejecutan de conformidad con el Derecho de la Unién
Europea y nacional pertinente.

Cualquier persona de las que intervengan en procedimientos de ejecucion de
proyectos financiados con fondos del PRTR tiene obligaciébn de poner en
conocimiento del responsable de cumplimiento sus sospechas de fraude para
su investigacion y evaluacion.
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3. El responsable de cumplimiento comunicara los casos de fraude y las medidas

adoptadas a las autoridades competentes para proteger los intereses
financieros de la Unién Europea contra el fraude, entre las que se encuentran el
Servicio Nacional de Coordinacion Antifraude (SNAC) y la Oficina Europea de
Lucha contra el Fraude (OLAF).

Cuando una accién fraudulenta pudiera indiciariamente ser constitutiva de
alguna de las conductas punibles descritas en los articulos 306 y 308 de la Ley
Organica 10/1995, de 23 de noviembre, del Codigo Penal, el responsable de
cumplimiento lo pondra en conocimiento del Ministerio Fiscal.

Cuando de los hechos acaecidos pudiera derivarse responsabilidad disciplinaria
para el personal de la Universidad de Valladolid, tal circunstancia se pondra en
conocimiento del o6rgano competente para iniciar el correspondiente
procedimiento.

a) Ante la sospecha de fraude, se tramitara un procedimiento de informacion
reservada que se orientara a determinar, con la mayor precision posible,
los hechos susceptibles de motivar la incoacién de un procedimiento
disciplinario, la identificaciébn de la persona o personas que pudieran
resultar responsables y las circunstancias relevantes que concurran en
unos y otros.

b) Tras la finalizacién del procedimiento de informacion reservada, y en los
casos que asi se determine por el 6rgano competente, se instruird un
procedimiento disciplinario para la exigencia de responsabilidades a los
responsables de las conductas fraudulentas que se detecten en ejecucion
de los proyectos financiados con fondos del Plan de Recuperacion,
Transformacién y Resiliencia u otros fondos europeos. Quienes sean
designados como instructores del procedimiento seran auxiliados en los
tramites que deban evacuar por los respectivos Servicios de Personal. La
resolucién del procedimiento disciplinario correspondera al Rector.

6. Asimismo, y cuando proceda, se ejercitaran las acciones legales y judiciales

pertinentes para reparar los danos y perjuicios que se le hayan podido causar a
la Universidad de Valladolid como consecuencia del fraude cometido.
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Capitulo IV.- PROTOCOLO PARA LA GESTION DE LOS CONFLICTOS DE INTERESES.

12. Deberes de comunicacion y abstencion y ejercicio de la facultad de
exclusion.

1. Cuando una de las personas mencionadas en los supuestos contemplados en los

apartados 2.2.ay 2.2.b de este Plan tuviese un interés que pudiera parecer que
compromete su imparcialidad e independencia debera informar de ello por
escrito a su superior inmediato. Ademas, se abstendra de participar en
cualquiera de las actuaciones vinculadas al procedimiento o al proyecto en
ejecucion hasta que se decida sobre su eventual sustitucion.

La exclusion de un operador econémico de la participacion en un procedimiento por la
concurrencia de un conflicto de intereses Unicamente podra realizarse cuando dicho
conflicto no pueda resolverse por medios menos restrictivos.

13. Declaraciones de ausencia de conflictos de interés (DACI)

Como medida de prevencién de los conflictos de intereses, los sujetos
enumerados en el apartado 2 de este Plan que participen en la gestién y/o
ejecucion de proyectos de la Universidad de Valladolid financiados con cargo al
Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia u otros fondos europeos
deberan cumplimentar una declaraciéon de ausencia de conflicto de intereses
(DACI).

Las personas mencionadas en los supuestos contemplados en los apartados
2.2.ay 2.2.b de este Plan formularan sus declaraciones de ausencia de conflicto
de intereses conforme al modelo establecido en el Anexo lll de este Plan o sus
debidas adaptaciones en el caso de proyectos financiados con fondos europeos
diferentes al Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia.

Igualmente, deberan cumplimentar una declaracion de ausencia de conflicto de
intereses los beneficiarios, socios, contratistas y subcontratistas de la
Universidad de Valladolid a que se refiere el apartado 2.3 de este Plan cuyas
actuaciones sean financiadas con cargo a fondos del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia u otros fondos europeos, si esta obligacion deriva
de su convocatoria. La documentacion que regule el respectivo procedimiento
establecerd el formulario normalizado al que deberan ajustarse estas
declaraciones.
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Las declaraciones de ausencia de conflicto de intereses formuladas por los
distintos intervinientes en los procedimientos de ejecucion seran recopiladas y
custodiadas por los 6rganos responsables de cada procedimiento o fase del
proyecto de los que sean responsables.

La negativa de una de las personas obligadas a formular su declaracion de
ausencia de conflicto de intereses serda comunicada al responsable de
cumplimiento. En el caso de operadores econdmicos propuestos como
adjudicatarios, la no presentacion de dicha manifestacion impedira la
adjudicacion del contrato por causa imputable al contratista, con los efectos que
de ello se deduzcan.

Se exigira la responsabilidad que proceda respecto de aquellos sujetos que
cometan falsedad en la formulacién de su declaraciéon de ausencia de conflicto
de intereses.

14. Protocolo de gestion de conflictos de interés declarados.

Cuando una de las personas mencionadas en los supuestos contemplados en
los apartados 2.2.ay 2.2.b de este Plan declare ante su superior o responsable
que concurre en el mismo o que sospecha la posible concurrencia de un conflicto
de interés real, aparente o potencial, procedera su confirmacion o, en su caso,
declaracion de inexistencia de tal situacion. Cautelarmente, y hasta que se
decida sobre su sustitucion la persona en cuestion estara obligada a abstenerse
de toda intervencion en el procedimiento.

El superior jerarquico o responsable de la persona que manifieste la
concurrencia de un conflicto de interés o su sospecha debera confirmar por
escrito al interesado en el plazo de tres dias la existencia o no de un conflicto de
intereses tras evaluar las circunstancias y hechos comunicados y el riesgo de
parcialidad en el ejercicio de las funciones de la persona en cuestién. Asimismo,
valorara la necesidad de proceder a su sustitucion en el procedimiento por otra
persona, o al cambio de sus roles y funciones. La sustitucion sera publicitada o
comunicada a los participantes en procesos de concurrencia competitiva a los
que pudiera afectar.

Si la investigacion no corroborase la existencia de dicho conflicto se concluira el
procedimiento declarando su inexistencia, si bien la informacion recabada y
obtenida podra utilizarse para correlacionarla con otros datos y realizar analisis
de riesgos a fin de detectar ambitos sensibles.

Cuando el conflicto afectase al titular del 6rgano de contratacion o en general, al
titular de la competencia para resolver el procedimiento, la adopcion de las
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medidas anteriores corresponderd a su superior jerarquico o al Consejo de
Gobierno, si no tuviera superior.

Cuando una de las personas mencionadas en el apartado 2.3 de este Plan
manifieste que alguna de las mencionadas en el apartado 2.2 se encuentra
afectada por un conflicto de interés, el 6rgano competente para la resolucién del
procedimiento en el que participe adoptara las decisiones oportunas para tratar
de evitar cualquier posibilidad de fraude o irregularidad, y en particular:

a) Investigara los hechos y las circunstancias comunicadas para determinar
la existencia o no de riesgo de parcialidad en la toma de decisiones, para
lo cual podra requerir a las personas afectadas para que, en caso
necesario, presenten informacion y elementos de prueba.

b) Decidird sobre la sustitucion de las personas potencialmente afectadas
por un conflicto de intereses;

c) Determinara los efectos que una eventual confirmacion de la existencia
de un conflicto de intereses pueda tener sobre las actuaciones ya
realizadas en el seno del procedimiento.

d) Podra excluir a un operador econdmico del procedimiento en cuestion,
cuando el conflicto de intereses no pueda resolverse por medios menos
restrictivos.

15. Gestion de conflictos de interés no declarados.

1. En ejercicio de las facultades de inspeccién que corresponden a los 6rganos

encargados de resolver los procedimientos que se tramiten para la ejecucién de
proyectos financiados con cargo al Plan de Recuperacién, Transformacion y
Resiliencia u otros fondos europeos, éstos podran ordenar la investigacion de
cualquier hecho o circunstancia que pueda afectar o comprometer la
imparcialidad del personal que tramita el procedimiento bajo su responsabilidad

2. Si la investigacion no corroborase la existencia de ningln tipo de conflicto se
concluira el procedimiento declarando su inexistencia, si bien la informacion
recabada y obtenida podra utilizarse para correlacionarla con otros datos y
realizar analisis de riesgos a fin de detectar ambitos sensibles.

3. En el caso de que, fruto de la investigacion, se verificase la concurrencia de
alguna situacién de conflicto de interés, el 6rgano competente adoptara alguna
de las medidas previstas en el protocolo de gestion de conflictos de interés
declarados establecido en el apartado anterior.
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De manera consecuente, y como medida de persecucion de las situaciones de

conflicto de interés, y una vez corregida, el érgano competente adoptara alguna

0 algunas de las siguientes medidas:

a) Adoptar o proponer la adopcion en caso de no resultar competente para
ellos de las medidas disciplinarias o administrativas contra el personal

implicado.

b) Publicitar el resultado de las actuaciones realizadas, como elemento
disuasorio, con el objetivo de impedir que vuelvan a producirse

situaciones similares.

16. Registro de situaciones de conflictos de interés.

El responsable de cumplimiento mantendra un registro de las todas las situaciones
de conflictos de intereses aparentes, potenciales o reales que se hayan detectado
con el objetivo de demostrar en caso necesario cOmo se gestionaron y qué medidas
se adoptaron para hacerles frente.

Disposicion transitoria.- Proyectos ya iniciados con anterioridad a la aprobacién

de este Plan.

Las medidas contempladas en el presente Plan resultaran de aplicacion a la
ejecucién de proyectos financiados con cargo a fondos del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia u otros fondos europeos, con independencia de cuando
hayan sido estos concedidos a la Universidad de Valladolid o comenzado a
ejecutarse.
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Anexo |. DEFINICIONES

Conflicto de
intereses

Cualquier situacion que comprometa el ejercicio imparcial y objetivo
de las funciones de cuantas personas participan en la ejecucion de
los fondos procedentes del Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia por razones familiares, afectivas, de afinidad politica, de
interés econémico, comercial o laboral, o cualquier otro motivo directo
o indirecto de interés personal. Los conflictos de intereses pueden
afectar también a aquellos beneficiarios privados, socios, contratistas
y subcontratistas cuyas actuaciones sean financiadas con cargo a
estos fondos.

Conflicto de
intereses
aparente

Un conflicto de intereses que se produce cuando los intereses
privados de un empleado o beneficiario son susceptibles de
comprometer el ejercicio objetivo de sus funciones u obligaciones,
pero finalmente no se encuentra un vinculo identificable e individual
con aspectos concretos de la conducta, el comportamiento o las
relaciones de la persona (o0 una repercusion en dichos aspectos).

Conflicto de
intereses
potencial

Surge cuando un empleado o beneficiario tiene intereses privados de
tal naturaleza, que podrian ser susceptibles de ocasionar un conflicto
de intereses en el caso de que tuvieran que asumir en un futuro
determinadas responsabilidades oficiales.

Conflicto de
intereses real

Implica un conflicto entre el deber plblico y los intereses privados de
un empleado o en el que el empleado tiene intereses personales que
pueden influir de manera indebida en el desempeno de sus deberes
y responsabilidades oficiales. En el caso de un beneficiario implicaria
un conflicto entre las obligaciones contraidas al solicitar la ayuda de
los fondos y sus intereses privados que pueden influir de manera
indebida en el desempeno de las citadas obligaciones.

Corrupcion activa

La accién de toda persona que prometa, ofrezca o conceda,
directamente o a través de un intermediario, una ventaja de cualquier
tipo a un empleado, para él o para un tercero, a fin de que actie, o se
abstenga de actuar, de acuerdo con su deber o en el ejercicio de sus
funciones de modo que perjudique o pueda perjudicar los intereses
financieros de la Unién.

Corrupcion pasiva

La accién de un empleado que, directamente o a través de un
intermediario, pida o reciba ventajas de cualquier tipo, para él o para
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terceros, o acepte la promesa de una ventaja, a fin de que actle, o se
abstenga de actuar, de acuerdo con su deber o0 en el ejercicio de sus
funciones, de modo que perjudique o pueda perjudicar los intereses
financieros de la Unién.

Fraude

A los efectos de lo previsto en este Plan, cualquier accién u omision
intencionada relativa:

a) A la utilizacion o a la presentacion de declaraciones o
documentos falsos, inexactos o incompletos que tengan por
efecto la percepcion o la retencion indebida de fondos
procedentes del Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia;

b) Al incumplimiento de una obligacion expresa de comunicar
una informacién que tenga el mismo efecto;

c) Al desvio de esos mismos fondos con otros fines distintos de
aquellos para los que fueron concedidos.

Fraude sistémico

Se considerara fraude sistémico cuando se encuentren evidencias de
que los hechos o conductas han afectado a la ejecucion de varios (al
menos tres) proyectos

Fraude puntual

Se considerara fraude puntual cuando se observe que los hechos o
conductas han tenido un impacto limitado o aislado, no afectando a
la ejecucion de mas de dos proyectos.

Irregularidad

Toda infraccion de una disposicion del Derecho de la Unién Europea
correspondiente a una accién u omision de un agente econdémico que
tenga o tendria por efecto perjudicar al presupuesto general la Unién
Europea o a los presupuestos administrados por estas mediante un
gasto indebido

Titular real

La persona o personas fisicas que tengan la propiedad o el control en
Gltimo término del cliente o la persona o personas fisicas por cuenta
de las cuales se lleve a cabo una transaccién o actividad, con
inclusiéon, como minimo, de:

a) la persona o personas fisicas que en ultimo término tengan la
propiedad o el control de una persona juridica a través de la
propiedad directa o indirecta de un porcentaje suficiente de
acciones o derechos de voto o derechos de propiedad en dicha
entidad, incluidas las carteras de acciones al portador, o
mediante el control por otros medios, exceptuando las
sociedades que coticen en un mercado regulado y que estén
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sujetas a requisitos de informacion acordes con el Derecho de
la Unibn o a normas internacionales equivalentes que
garanticen la adecuada transparencia de la informacion sobre
la propiedad.

El hecho de que una persona fisica tenga una participacién en
el capital social del 25 % mas una accién o un derecho de
propiedad superior al 25 % en el cliente sera un indicio de
propiedad directa. El hecho de que una sociedad, que esté
bajo el control de una o varias personas fisicas, o de que
multiples sociedades, que estén a su vez bajo el control de la
misma persona o personas fisicas, tenga una participacion en
el capital social del 25 % mas una acciéon o un derecho de
propiedad superior al 25 % en el cliente serd un indicio de
propiedad indirecta. Lo anterior se aplicara sin perjuicio del
derecho de los Estados miembros a decidir que un porcentaje
menor pueda ser indicio de propiedad o control. La existencia
de «control por otros medios» podra determinarse, entre otras
maneras, de conformidad con los criterios establecidos en el
articulo 22, apartados 1 a 5, de la Directiva 2013/34/UE del
Parlamento Europeo y del Consejo.

en caso de que, una vez agotados todos los medios posibles y
siempre que no haya motivos de sospecha, no se identifique a
ninguna persona con arreglo al inciso i), 0 en caso de que haya
dudas de que la persona o personas identificadas sean los
titulares reales, la persona o personas fisicas que ejerzan un
cargo de direccion de alto nivel, las entidades obligadas
conservaran registros de las medidas tomadas para identificar
a quien ejerce la titularidad real con arreglo al inciso i) y al
presente inciso;
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Anexo Il. INDICADORES DE IRREGULARIDAD O FRAUDE O «RED FLAGS»

1. En relacion con los instrumentos de licitacion.

a) Falta o insuficiente motivacion de los criterios de adjudicacion en el
expediente de contratacion.

b) Los criterios de adjudicacion u otorgamiento dependientes de un juicio de
valor otorgan un amplio margen de decisién al 6rgano encargado de
valorarlos.

c) Se establecen valores maximos de puntuacion para los criterios cuya
evaluacion depende de la aplicacion de una férmula que llegan a reducir
la competencia real entre operadores, porque todos obtienen la puntacion
maxima en esos criterios.

d) Compras secuenciales justo por debajo de umbrales de obligacion de
publicidad de las licitaciones.

2. De aplicacion en la fase de valoracion de ofertas o solicitudes.

a) Los organos de valoracion fijan a posteriori subcriterios, o pautas de
valoracion de los criterios que dependen de un juicio de valor, que ponen
en riesgo el tratamiento igualitario a todos los participantes.

b) El personal encargado de la valoracion de las ofertas o solicitudes ha
trabajado en los dos Gltimos anos para uno de los licitadores o candidatos.

3. De aplicacion en el momento de la adjudicacion de los contratos o concesion de
subvenciones.

a) Concurre una Unica proposicion cuando se utiliza un procedimiento
abierto, en cualquiera de sus modalidades.

b) Concurren a una licitacion empresas del mismo grupo empresarial, y la
oferta del adjudicatario presenta valores anormales.

¢) Un mismo subcontratista acompana en sus ofertas a varios licitadores.

d) Dos o mas empresas presentan valores econdmicos coincidentes, o la
documentacion técnica presenta apartados redactados de forma idéntica.

e) El adjudicatario o beneficiario se ha creado inmediatamente antes de la
convocatoria de licitacion o de la subvencion.
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f)

El contrato presenta caracteristicas similares a otros adjudicados con
anterioridad, y vuelve a ser adjudicado al mismo operador.

4. De aplicacién durante la ejecucién del contrato.

a)

b)

El adjudicatario subcontrata a los licitadores que participaron en la
licitacion y no obtuvieron el contrato.

El adjudicatario de un contrato solicita la modificacién de los términos del
mismo.

5. De aplicacion en los contratos menores.

Universidad de Valladolid

Los documentos de pago se rechazan si no disponen de los elementos
obligatorios o se presentan con enmiendas o tachaduras, no obstante, es necesario
extremar la precaucién para lo que se revisaran los siguientes indicadores:

a)

En el contenido de los documentos:

Descripcion de bienes y servicios de una forma vaga.

La actividad de una entidad no concuerda con los bienes o servicios
facturados.

Importes manuscritos.

Fraccionamiento del gasto:

Ndmero inusual de pagos a un beneficiario

Se aprecian dos 0 mas adquisiciones con similar objeto efectuadas a
idéntico adjudicatario por debajo de los limites admitidos para la
utilizacion de procedimientos de adjudicacion directa o de los umbrales
de publicidad o que exigirian procedimientos con mayores garantias de
concurrencia.

Separacion injustificada de las compras, por ejemplo, contratos
separados para mano de obra y materiales, estando ambos por debajo de
los umbrales de licitacién abierta.

Compras secuenciales justo por debajo de umbrales de obligacion de
publicidad de las licitaciones.

Pérdida de la pista de auditoria:

Se constata que el beneficiario de un gasto o el promotor de un proyecto
no realiza una correcta documentaciéon de la operacidon que permita
garantizar la pista de auditoria.
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6. Indicadores de posible existencia de un conflicto de intereses.

a) No se cumplimentan las declaraciones de ausencia de conflictos de

interés.

b) No se instruyen procedimientos de imposicion de penalidades en

supuestos objetivos previstos en la documentacion del contrato.

c) No se instruyen procedimientos de resolucion de contratos en supuestos
objetivos previstos en la documentacion del contrato.

d) No se instruye procedimientos de declaracion de prohibicion de contratar

en supuestos en los que procederia.
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Universidad deValladolid

Anexo lIl. MODELO DE DECLARACION DE AUSENCIA DE
CONFLICTO DE INTERESES (DACI)

Declaracion de ausencia de conflicto de intereses (DACI) en procedimientos
llevados a cabo por la Universidad de Valladolid.

Expediente:

Contrato/subvencion:

Al objeto de garantizar la imparcialidad en el procedimiento de
contratacion/subvencion arriba referenciada, el/los abajo firmante/s, como
participante/s en el proceso de preparacion y tramitaciéon del expediente,
declara/declaran:

Primero. Estar informado/s de lo siguiente:

1. Que el articulo 61.3 «Conflicto de intereses», del Reglamento (UE, Euratom)
2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio (Reglamento
financiero de la UE) establece que «existira conflicto de intereses cuando el ejercicio
imparcial y objetivo de las funciones se vea comprometido por razones familiares,
afectivas, de afinidad politica o nacional, de interés econdmico o por cualquier motivo
directo o indirecto de interés personal.»

2. Que el articulo 64 «Lucha contra la corrupcién y prevencion de los conflictos
de intereses» de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico,
tiene el fin de evitar cualquier distorsion de la competencia y garantizar la
transparencia en el procedimiento y asegurar la igualdad de trato a todos los
candidatos y licitadores.

3. Que el articulo 23 «Abstencién», de la Ley 40/2015, de 1 octubre, de
Régimen Juridico del Sector Plblico, establece que deberan abstenerse de intervenir
en el procedimiento «las autoridades y el personal al servicio de las Administraciones
en quienes se den algunas de las circunstancias senaladas en el apartado siguiente»,
siendo éstas:

a) Tener interés personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya
resolucion pudiera influir la de aquél; ser administrador de sociedad o
entidad interesada, o tener cuestion litigiosa pendiente con algln

interesado.
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b) Tener un vinculo matrimonial o situacion de hecho asimilable y el
parentesco de consanguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad
dentro del segundo, con cualquiera de los interesados, con los
administradores de entidades o sociedades interesadas y también con los
asesores, representantes legales o mandatarios que intervengan en el
procedimiento, asi como compartir despacho profesional o estar asociado
con éstos para el asesoramiento, la representacion o el mandato.

¢) Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas
mencionadas en el apartado anterior.

d) Haber intervenido como perito o como testigo en el procedimiento de que
se trate.

e) Tener relacion de servicio con persona natural o juridica interesada
directamente en el asunto, o haberle prestado en los dos Ultimos anos
servicios profesionales de cualquier tipo y en cualquier circunstancia o
lugar».

Segundo. Que no se encuentra/n incurso/s en ninguna situacion que pueda
calificarse de conflicto de intereses de las indicadas en el articulo 61.3 del
Reglamento Financiero de la UE y que no concurre en su/s persona/s ninguna causa
de abstencion del articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Pdblico que pueda afectar al procedimiento de
licitacion/concesion.

Tercero. Que se compromete/n a poner en conocimiento del érgano de
contratacién/comision de evaluacion, sin dilacién, cualquier situacion de conflicto de
intereses o causa de abstencién que dé o pudiera dar lugar a dicho escenario.

Cuarto. Conozco que, una declaracion de ausencia de conflicto de intereses
que se demuestre que sea falsa, acarreard las consecuencias
disciplinarias/administrativas/judiciales que establezca la normativa de aplicacién.

(Fecha y firma electrénica, nombre completo y DNI)
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Universidad deValladolid
Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretaria General
A Sr. Gerente

A Sr. Secretario del Consejo Social

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion celebrada el dia 17
de junio de 2022, acordd aprobar la modificacion de la relacién de puestos de
trabajo del personal de administraciéon y servicios de funcionario y eventual y de
personal laboral, seglin consta en el anexo adjunto.

Ve Be
El Rector La Secretaria General
Fdo.: Antonio Largo Cabrerizo Fdo.: Helena Villarejo Galende

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso
potestativo de reposicion ante el Consejo de Gobierno en el plazo de un mes, o bien
directamente recurso contencioso-administrativo ante el érgano competente de la jurisdiccion
contencioso-administrativa en el plazo de dos meses que, en todo caso, no podra formalizarse
hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del de
reposicion. Ambos plazos se computaran a partir del dia siguiente al de su publicacién en el
Tablon Electrénico de Anuncios de la Universidad, todo ello de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 123 y siguiente de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones PuUblicas, en relacion con los articulos 6.4 de la
Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y 230 de los Estatutos de la

Universidad.
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PAS FUNCIONARIO
MODIFICACIONES SIN COSTE ECONOMICO

PUESTO INICIAL

PUESTO FINAL

PUESTO/ COMPL PUESTO/ COMPL
DT |DENOMINACION NV | SUBGR |FP| CUE OBS ESPFCO [DESTINO CcP |DENOMINACION NV | SUBGR | FP | CUE OBS | ESPFCO |DESTINO cP
Actualizacion en la asignacion de observaciones
Secretario/a Departam. CC MAT IM, Secretario/a Departam. CC MAT IM,
1 - R 18 JA2/C1/C2|CM (14) 7.748,52 |EGI, IC, GF, IMIP. Escuela | VA - . 18 JA2/Cl/C2] CM (8) (14)] 7.748,52 JEGI, IC, GF, IMIP. Escuela | VA
Administrativo/a L . Administrativo/a L !
Ingenierias Industriales Ingenierias Industriales
FOAG325 FOAG325
Secretario/a Departamento Derecho Secretario/a Departamento Derecho
! Administrativo/a 18 |A2iciiczicm (14) 7.748,52 Publico. Facultad Derecho VA Administrativo/a 18 [A2icicz) em (®) A4)) 7.748,52 Publico. Facultad Derecho VA
FOAG332 FOAG332
Secretario/a Departamento Economia Secretario/a Departamento Economia
1 Administrativo/a 18 |A2/ciiczicm (14) 7.748,52 Aplicada. Facultad CCEE VA Administrativo/a 18 [A2icic2| Cm (8) (A14)) 7.748,52 Aplicada. Facultad CCEE VA
FOAG338 FOAG338
Actualizacion en la asignacion de observaciones (Puestos Base de Bibliotecas)
AUX AUX |0 e
. o . o
1 Pygsto Base de 181 cuc2 lem ABM/ PL 7.748,52 Blbhotgca Campus V SG Pye;to Base de 18| cuc2 lem ABM/ B a3) | 7.74852 B|b||ot9ca Campus V SG
Biblioteca B AUX Segovia Biblioteca AUX (14) Segovia
ABM ABM
FOBB727 FOBB727
AUX AUX |0 e
1 |Puesto Base de 18| cuce |em| 2BV pL | 7.74852 |Biblioteca Miguel Delibes | va |PueSto Base de 18 | cuce |em BBl (13) | 7.748,52 |Biblioteca Miguel Delibes | vaA
Biblioteca B AUX Biblioteca AUX (14)
ABM ABM
FOBB481 FOBB481
AUX AUX |0 e
1 [Puesto Base de 18| cuce |em| 2BV pL | 7.74852 |Biblioteca Miguel Delibes | va |PueSto Base de 18 | cuce |em BBl (13) | 7.748,52 |Biblioteca Miguel Delibes | va
Biblioteca B AUX Biblioteca AUX (14)
ABM ABM
FOBB482 FOBB482
AUX |PL-TR AUX
Puesto Base de ABM/ | (13) Biblioteca Vicerrectorado Puesto Base de ABM/ B]JR (13) Biblioteca Vicerrectorado
! Biblioteca 18| cuez e B AUX| (14) 7.748,52 Palencia PA Biblioteca 18 | cvez cm AUX (14) 7.748,52 Palencia PA
ABM | (15) ABM
FOBB492 FOBB492
Cédigo Seguro De Verificacién y4f Ndf Xn2QWN 56 HOg3HO w== Estado Fechay hora
Firmado Por Antonio Largo Cabrerizo - Rector de la Universidad de Valladolid Firmado 20/06/2022 11:09:26
Helena Villarejo Galende - Secretaria General Firmado 20/06/2022 10:22:26
Observaciones P&gina 3/10
Url De Verificaciéon https://sede. uva. es/ Val i daci on_Docunent os?code=y4f Ndf XnRQWN 56HOq3HOt w==
Normativa Este informe tiene caracter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).



https://sede.uva.es/Validacion_Documentos?code=y4fNdfXm2QWl56HOq3HOtw==

PUESTO INICIAL

PUESTO FINAL

PUESTO/ COMPL PUESTO/ COMPL
DT |DENOMINACION NV | SUBGR |FP| CUE OBS ESPFCO [DESTINO CcP |DENOMINACION NV | SUBGR | FP | CUE OBS | ESPFCO |DESTINO cP
AUX AUX
PL-TR PL-JR
7 |Puesto base de 18| cuce |em| 2BV | 3y | 7.748552 |piversos destinos Puesto base de 18 | cucz |em BBl (13) | 7.748,52 |biversos destinos
Biblioteca B AUX aa) Biblioteca AUX (14)
ABM ABM
FOBB480-7-8-9 FOBB724-6 FOBB923 FOBB480-7-8-9 FOBB724-6 FOBB923
AUX AUX
Puesto base de ABM/ | TR (13) ’ . Puesto base de ABM/ B]JR (13) . )
6 Biblioteca 18| Cl/C2 |CM Baux| (a) 7.748,52 |Diversos destinos Biblioteca 18 | C1/C2 |CM AUX a4) 7.748,52 |Diversos destinos
ABM ABM
FOBB486 FOBB722-3-5 FOBB921-2 FOBB486 FOBB722-3-5 FOBB921-2
AUX . AUX _
PL-TR Biblioteca. Facultad de Biblioteca. Facultad de
o |Puestobase de 18| cucz [em] 2B | (13) | 7.748,52 |comercio. Facultad de VA |Puesto base de 18 | cucz |em BV BIR O3] 7 248 52 |comercio. Facuitad de VA
Biblioteca B AUX (14) Derecho Biblioteca AUX (14) Derecho
ABM ABM
FOBB490-1 FOBB490-1
Cambio de adscripciéon de subgrupo
Secretario/a Departamento Ingenieria Secretario/a Departamento Ingenieria
1 - - 18 JA2/C1/C2|CM (14) 7.748,52 |Eléctrica. Escuela de VA - : 18 | C1/C2 |CM (14) | 7.748,52 |Eléctrica. Escuela de VA
Administrativo/a L . Administrativo/a . .
Ingenierias Industriales Ingenierias Industriales
FOAG362 FOAG362
. Secciones
Secciones Departamentales. Cp
1 [Secretariora 18 | a2icucz|em MD (14)| 7.748,52 |PePartamentales. Cp. va [Secretariora 18| cuce |em MD 1 7 748,52 |Miguel Delibes. ETSI VA
Administrativo/a Miguel Delibes. ETSI Administrativo/a (14) .
. - Telecomunic. / El
Telecomunic./El Informética| -
Informética
FOAG390 FOAG390
Cambio de denominacion de puestos
Jefe/a de Negociado . L Jefe/a de Negociado . -
1 |Profesorado 21| azc1 |em a4y | 9.630,00 |JefturaServicio Gestion |\ No, tecorado 21 | azic1 |em a4y | 9.630,00 |efatura Servicio Gestion
. de Profesorado . . de Profesorado
Numerario Funcionario
FOAH172 FOAH172
Dotacion de plazas por cambio de régimen juridico (como reflejo de plazas a extinguir en la RPT de PAS Laboral)
Puesto Base de :I;Jl\il(/ PLJR Biblioteca Escuela
1 . 18 C1/C2 |CM (13) 7.748,52 L . VA
Biblioteca B AUX (14) Ingenierias Industriales
ABM
P AUX Museo Universidad de
1 JTécnico de Museos 18 C1 CM ABM PL (14)] 7.000,00 Valladolid (MUVa) VA
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PUESTO INICIAL

PUESTO FINAL

PUESTO/ COMPL PUESTO/ COMPL
DT |DENOMINACION NV SUBGR FP | CUE OBS ESPFCO |DESTINO CP |DENOMINACION NV SUBGR FP CUE OBS ESPFCO |DESTINO CP
Modificacion en la adscripcion de la subunidad de destino
Dep. Hist. Moder. .
p - Departamento Hist. Moder.,
Secretario Contemp., de América, Secretario Contemp., de América
2 . . 18 c1/c2 |CM (14) 7.748,52 |Periodismo y Comunic. VA - . 18 C1/C2 | CM (14) 7.748,52 - P Y VA
Administrativo/a e Administrativo/a Periodismo. Facultad de
Aud.y Publicidad. Facultad . )
: . Filosofia y Letras
de Filosofia y Letras
FOAG357-8 FOAG357-8
Observaciones: PL: Puesto ocupado por personal laboral
MD: Campus Miguel Delibes
TR: Turnicidad
JR: Jornada Rotatoria
(8): La configuracion de este puesto de trabajo volvera a su situacién inicial y con adscripcion definitiva a los subgrupos C1/C2, una vez que el funcionario titular obtenga otro puesto con caracter definitivo
(13): 1.131,84€ anuales del complemento especifico (incluidas pagas extraordinarias) corresponden al componente por la prestacién de servicios en jornada con turnicidad
(cantidad actualizable, iniciaimente correspondiente al ejercicio econédmico 2020)
(14): Puesto afectado por la Disposicién Adicional Unica de la RR. de 10/02/21, por la que se modifica el Reglamento para la provisién, mediante concurso, de puestos de
trabajo de personal funcionario de Administracién y Servicios de la Uva
(15): Modificacion efectiva en el caso de que no sea cubierto el puesto en Comisién de Servicios dentro del régimen laboral.
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PAS FUNCIONARIO
MODIFICACIONES CON COSTE ECONOMICO

PUESTO INICIAL PUESTO FINAL COSTE
COMPL Tl COMPL
DT |PUESTO/ DENOMINACION NV | SUBGR | FP | OBS ESPFCO [DESTINO cP |PUESTO/ DENOMINACION NV [SUBGR| FP | T|] OBS ESPFCO  |DESTINO cP CON CS
Creaciones
1 |Puesto Base Administracion 18 | cucz |em] @ | 658368 [S67viCio de Gestionde 30.103,87
(14) Profesorado. Gerencia
TOTAL COSTE: 30.103,87
Observaciones: (1): Puesto susceptible de ser incluido en las convocatorias de concursos en cumplimiento del convenio de colaboracién entre las Universidades de Castilla y Leén, de fecha, 23/10/2002.

(14): Puesto afectado por la Disposicion Adicional Unica de la RR. de 10/02/21, por la que se modifica el Reglamento para la provision, mediante concurso, de puestos de trabajo de
personal funcionario de Administracién y Servicios de la UVa.
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MODIFICACION DE LAS RELACIONES DE

PUESTOS DE TRABAJO DE

PERSONAL DE ADMINISTRACION Y

SERVICIOS LABORAL
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PAS LABORAL
MODIFICACIONES CON COSTE ECONOMICO

PUESTO INICIAL PUESTO FINAL COSTE
CATEGORIA/
DT JCATEGORIA/ ESPECIALIDAD GR COMP OBS |DESTINO CP JESPECIALIDAD GR COMP OBS |DESTINO CP CONCs
Complementos
Técnico Especialista de Oficios, Departamento Ingenieria Agricola y g?if:?:;o |E§F:|;§gsnta de Departamento Ingenieria Agricola y
1 Jinstalacién y Mantenimiento 1] JP (6) [JForestal. Escuela Técnica Superior PA Manter;imiento y 1] (b) Forestal. Escuela Técnica Superior | PA 3.248,37
Electromec. Maquinaria de Ingenierfas Agrarias N de Ingenierias Agrarias
Electromec. Maquinaria
LOGM734 LOGM734
Técnico Especialista de Oficios, Departamento Ingenieria Agricola y g?ii?cl)(;o E:?:I;:gita de Departamento Ingenieria Agricola y
1 |iInstalacién y Mantenimiento 1] Forestal. Escuela Técnica Superior PA Manter;imiento y 1] JP (6) [Forestal. Escuela Técnica Superior | PA 3.248,37
Electromec. Maquinaria de Ingenierias Agrarias L de Ingenierias Agrarias
Electromec. Maquinaria
LOGM742 LOGM742
1 Técnico Especialista de Oficios I DIR - Taller de Fontaneria y Calefaccion. VA Técnico Especialista de 1 ®) Taller de Fontaneria y Calefaccion. VA 9.093.09
Encargado PD Servicio de Mantenimiento Oficios Calefactor Servicio de Mantenimiento U
LOGM294 LOGM294
TOTAL COSTE:
9.093,09
Complementos: (DIR): Direccion
(PD):  Plena Disponibilidad
(JP): Jornada de Mafiana y Tarde

Observaciones:

(6):
(a):
(b):

La Jornada Partida se realizara conforme a lo estipulado en el art. 63 del vigente Convenio Colectivo y estaré regulada por Instruccién de Gerencia.

Uno de los puestos tiene asignado un complemento de direccion.

Modificacién efectiva en el momento en que el puesto quede libre.
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PAS LABORAL
MODIFICACIONES SIN COSTE ECONOMICO

PUESTO INICIAL

PUESTO FINAL

CAM CAM
DT |CATEGORIA/ ESPECIALIDAD GR COMP | oBS |DESTINO PUS JCATEGORIA Y ESPECIALIDAD GR COMP oBsS |DESTINO PUS
Actualizacién en la asignacion de observaciones
Técnico Especialista de Biblioteca / . . ) Técnico Especialista de Biblioteca .. L )
4 Oficial de Bibloteca VA TR (1) (*) IBiblioteca Escuela Ingenierias Industriales | VA | Oficial de Bibloteca H/IVA TR 1) Biblioteca Escuela Ingenierias Industriales | VA
LOBB111-12-14-21 LOBB111-12-14-21
Puestos a extinguir por cambio de régimen juridico
Técnico Especialista de Biblioteca / . - Lo . Técnico Especialista de Biblioteca 1) - Lo .
1 Oficial de Bibloteca H/IVA TR (1) (*) |Biblioteca Escuela Ingenierias Industriales | VA | Oficial de Bibloteca N/IVA TR PE Biblioteca Escuela Ingenierias Industriales | VA
LOBB119 LOBB119
Asignacién de observaciones
" . - Departamento Biologia Celular, Histologia . . - Departamento Biologia Celular, Histologia
1 [Titulado Superior Sanitaria JP (6) y Farmacologia. Facultad Medicina VA [|Titulado Superior Sanitaria JP (6) (a) y Farmacologia. Facultad Medicina VA
LOGL386 LOGL386
1 |rituiado superior sanitaria Departamentq Biologia Celular, Hlstologla VA [Titulado Superior Sanitaria @ Departamentq Biologia Celular, Hlstologla VA
y Farmacologia. Facultad Medicina y Farmacologia. Facultad Medicina
LOGL387 LOGL387
P . L . - - Departamento Fisica Aplicada. Facultad de
1 Técnico Espe0|fill§ta de " P ®) Dleparltamento Fisica Aplicada. Facultad de VA Técnico Elspem’alllsta de m P .(6) Ciencias y Escuela de Ingenieria VA
Laboratorio Quimica Ciencias Laboratorio Quimica Edif. E.L.I. .
Informética
LOGL406 LOGL406
1 Tltulgdo de Grado Medio 1] DIR (3) [Guarderia Infantil VA T|tu|a}do de Grado Medio 1l DIR (c) Guarderia Infantil VA
Puericultura Puericultura
LOES029 LOES029
Cambio de la especialidad del puesto de trabajo
Oficina de Calidad Ambiental y ) ) ) Oficina de Calidad Ambiental y
1 [Titulado de Grado Medio Quimica 1l Sostenibilidad. Vicerrectorado de VA TItUI?dO de Grado l\_/le_c.ilo Calidad 1] Sostenibilidad. Vicerrectorado de VA
- . Ambiental y Sostenibilidad - .
Patrimonio e Infraestructuras Patrimonio e Infraestructuras
LOGL405 LOEL405
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PUESTO INICIAL PUESTO FINAL
DT |CATEGORIA/ ESPECIALIDAD GR COMP oBs |[DESTINO :—’:LAJg CATEGORIA Y ESPECIALIDAD GR COMP OBS DESTINO (FEG’:
1 Técnico Especialista de Oficios " DIR - Taller de Flonltaneria y Calefaccién. Servicio VA Técnico Especialista de Oficios I ®) Taller de Flonltaneria y Calefaccién. Servicio VA
Encargado PD de Mantenimiento Calefactor de Mantenimiento
LOGM294 LOGM294
Complementos: (DIR):  Direccion
(JP):  Jornada de Mafiana y Tarde
(TR):  Turnicidad
Observaciones: PE:  Puesto a Extinguir.
(1):  Puestos adscritos provisionalmente a las categorias referenciadas a fin de posibilitar los procesos de provisién de puestos vacantes y adecuar su configuracién a la promocion de las
categorias de rango inferior.
(3):  Titulacion de Maestro Especialista en Educacién Infantil o titulo de Grado equivalente.
(6):  LaJornada Partida se realizara conforme a lo estipulado en el art. 63 del vigente Convenio Colectivo y estara regulada por Instruccién de Gerencia.
Edif. E.1.I.: El trabajador destinado en este puesto debera también, conforme a las necesidades del servicio, desarrollar sus cometidos en el edificio de la Escuela de Ingenieria Informatica.
(Esta observacién no implica cambio de adscripcién del puesto)
*): Modificacién de destino por reasignacion de efectivos en la Biblioteca de la Escuela de Ingenieros como consecuencia de la unificacién de las sedes de este centro. Mediante el correspondiente
protocolo de actuacion dos de los puestos seran asignados en una primera fase a la Gerencia de la Universidad.
(a):  Requisito de formacién complementaria en animales de experimentacién conforme el art. 15.2 del RD 53/2013, de 1 de febrero; Capacitacién b), c) y d) segiin Orden ECC/566/2015, de 20 de marzo,
o categorias B, C y D segiin RD 53/2013, de 1 de febrero.
(b):  Modificacion efectiva en el momento en que el puesto quede vacante.

Titulo de Graduado que habilite para el ejercicio de la profesion de Maestro de Educacién Infantil, de Maestro especialista de Educacion Infantil, de Diplomado en Profesorado de Educacién General

Bésica o de Maestro de Primera Ensefianza con la especialidad de Educacién infantil o Educacién Preescolar.
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