ACUERDOS DEL CONSEJO
DE GOBIERNO

Sesion 27 de enero de 2022

Universidad deValladolid

Secretaria General



Universidad deValladolid

Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretaria General

A Sr. Vicerrector de Profesorado

A Sr. Secretario del Consejo Social

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesién celebrada el dia 27
de enero de 2022, acuerda informar favorablemente el reconocimiento de los
complementos autonémicos y la mejora retributiva del profesorado, segln consta
en el anexo adjunto.

Ve B°
El Rector La Secretaria General
Fdo.: Antonio Largo Cabrerizo Fdo.: Helena Villarejo Galende

Contra el presente acto de tramite, de conformidad con las previsiones contenidas en el articulo 112.1 de la LPAC,
no cabra recurso administrativo alguno, sin perjuicio de que su oposicion al mismo pueda ser alegada por los
interesados para su consideracion en la resoluciéon que ponga fin al procedimiento.
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Universidad deValladolid

Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretaria General

A Sr. Vicerrector de Profesorado

A Sr. Secretario del Consejo Social

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesién celebrada el dia 27
de enero de 2022, acuerda informar favorablemente el reconocimiento de los
complementos autonémicos y la mejora retributiva del profesorado, segln consta
en el anexo adjunto.

Ve B°
El Rector La Secretaria General
Fdo.: Antonio Largo Cabrerizo Fdo.: Helena Villarejo Galende

Contra el presente acto de tramite, de conformidad con las previsiones contenidas en el articulo 112.1 de la LPAC,
no cabra recurso administrativo alguno, sin perjuicio de que su oposicion al mismo pueda ser alegada por los
interesados para su consideracion en la resoluciéon que ponga fin al procedimiento.
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Universidad deValladolid

Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretaria General

A Sra. Presidenta de la Junta Electoral

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesién celebrada el dia 27
de enero de 2022, acordd nombrar a los siguientes miembros de la Junta Electoral
de la Universidad de Valladolid:

- M2 Angeles Goémez Nifio, en representacion de Catedraticos de Escuela
Universitaria.
- José Ramon Canet Ortigosa, en representacion del PAS

- Guillermo Alonso San José, en representacion de Estudiantes.

Ve Be°
El Rector La Secretaria General
Fdo.: Antonio Largo Cabrerizo Fdo.: Helena Villarejo Galende

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo de
reposicion ante el Consejo de Gobierno en el plazo de un mes, o bien directamente recurso contencioso-
administrativo ante el 6rgano competente de la jurisdiccién contencioso-administrativa en el plazo de dos
meses que, en todo caso, no podra formalizarse hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido
la desestimacion presunta del de reposicion. Ambos plazos se computaran a partir del dia siguiente al de su
publicacién en el Tablon Electrénico de Anuncios de la Universidad, todo ello de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 123y siguiente de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, en relaciéon con los articulos 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, y 230 de los Estatutos de la Universidad.
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Universidad deValladolid

Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretaria General

A Sra. Delegada del Rector para Responsabilidad Social Universitaria

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesién celebrada el dia 27
de enero de 2022, acord6 aprobar el nombramiento de D.? Andrea de la Fuente
Revilla, como representante del alumnado en la Comisién de Igualdad.

Ve B
El Rector La Secretaria General
Fdo.: Antonio Largo Cabrerizo Fdo.: Helena Villarejo Galende

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo de reposicion
ante el Consejo de Gobierno en el plazo de un mes, o bien directamente recurso contencioso-administrativo ante el
6rgano competente de la jurisdiccion contencioso-administrativa en el plazo de dos meses que, en todo caso, no podra
formalizarse hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del de reposicion.
Ambos plazos se computaran a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Tablén Electrénico de Anuncios de la
Universidad, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y siguiente de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en relacion con los articulos 6.4
de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y 230 de los Estatutos de la Universidad.

Cédigo Seguro De Verificacién bOT/ 9Mb3hNQve4RWHf bgkw== Estado Fecha y hora
Firmado Por Antonio Largo Cabrerizo - Rector de la Universidad de Valladolid Firmado 31/01/2022 11:48:40
Helena Villarejo Galende - Secretaria General Firmado 31/01/2022 11:15:08
Observaciones Pégina 1/1
Url De Verificacion htt ps://sede. uva. es/ Val i daci on_Docunent os?code=b0T/ 9Mb3hNQve4RWf bgkw==



https://sede.uva.es/Validacion_Documentos?code=b0T/9Mo3hNQve4RWpfbqkw==

Universidad deValladolid
Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretaria General
A Sr. Rector

A Sr. Secretario del Consejo Social

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion celebrada el dia 27
de enero de 2022, acordd informar favorablemente la adhesién a la Asociacion:
Conferencia Espanola de Decanas y Decanos de Turismo (CECTUR).

Ve B
El Rector La Secretaria General
Fdo.: Antonio Largo Cabrerizo Fdo.: Helena Villarejo Galende

Contra el presente acto de tramite, de conformidad con las previsiones contenidas en el articulo
112.1 de la LPAC, no cabra recurso administrativo alguno, sin perjuicio de que su oposicion al

mismo pueda ser alegada por los interesados para su consideracion en la resoluciéon que ponga
fin al procedimiento.
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Universidad deValladolid

Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretaria General

A Sr. Vicerrector de Profesorado

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion celebrada el dia 27
de enero de 2022, acordé informar favorablemente las actuaciones en materia de
profesorado, seglin consta en el anexo adjunto.

Ve B°
El Rector La Secretaria General
Fdo.: Antonio Largo Cabrerizo Fdo.: Helena Villarejo Galende

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse potestativamente recurso de
reposicion ante el Consejo de Gobierno en el plazo de un mes, o bien directamente, en el caso de los funcionarios,
recurso contencioso-administrativo ante el 6rgano competente de la jurisdiccién contencioso-administrativa en el
plazo de dos meses, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas, en relacion con los articulos
6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y 230 de los Estatutos de la Universidad. En
el caso del personal laboral, el interesado podra interponer directamente, en el plazo de dos meses, demanda
laboral ante los Juzgados de lo Social, conforme a lo previsto en el articulo 69.2 de la Ley 36/2011, de 10 de
octubre, Reguladora de la Jurisdiccion Social. En todo caso, los recursos en via judicial no podran formalizarse hasta
que, en su caso, sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacién presunta del de reposicion.
Todos los plazos sehalados se computaran a partir del dia siguiente al de la notificacién de la resolucién a los
interesados.
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MODIFICACIONES EN PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO
(CARACTER Y/0 DEDICACION DE LAS PLAZAS)
Correccion de errores, Consejos de Gobierno de 3 de junio y 5 de noviembre de 2021

Donde dice:
A DEDICACION UNIDAD
DEPARTAMENTO AREA CENTRO CODIGO PLAZA INICIAL DEDICACION FINAL DOCENTE
Ingenieria Agricola y Forestal TECNOLOGIA DE ALIMENTOS ETS INGENIERIAS AGRARIAS K042K39/RP08032 P04 = 042C
Filologia Francesa y Alemana FILOLOGIA ALEMANA FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS K026K04/RP08043 P06 = 026B
Debe decir:
o A DEDICACION < UNIDAD
DEPARTAMENTO AREA CENTRO CODIGO PLAZA INICIAL DEDICACION FINAL DOCENTE
Ingenieria Agricola y Forestal TECNOLOGIA DE ALIMENTOS ETS INGENIERIAS AGRARIAS K042K39/RP08037 P04 = 042C
Filologia Francesa y Alemana FILOLOGIA FRANCESA FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS K026K04/RP08043 P06 = 026A
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MODIFICACIONES EN PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO
(CARACTER Y/0 DEDICACION DE LAS PLAZAS)

. . DEDICACION . . q NIDAD
DEPARTAMENTO AREA CENTRO CODIGO PLAZA CACIO) DEDICACION FINAL| CARACTER INICIAL | CARACTER FINAL v
INICIAL DOCENTE
. ., ) DIDACTICA DE LA . ~
Did.Expresion Musical, Plast.y Corporal EXPRESION CORPORAL FAC EDUCACION (SG) K017K54/RP08032 P06 = CUATRIMESTRAL ANUAL 0171
METODOS CUANTITATIVOS
. FA IALES JURIDIC Y DE LA
Economia Aplicada PARA LA ECONOMIA Y LA c o(r:\/ch:JCNISCO((; G S JURIDIC KO20K49/RP08029 PO3 P04 CUATRIMESTRAL = 020C2
EMPRESA
. - P ) FISICA ATOMICA, B
Fisica Tedrica,Atomica y Optica MOLECULAR Y NUCLEAR FAC CIENCIAS (VA) KO033K01/RP08024 PO6 = CUATRIMESTRAL ANUAL 033A
Lengua Espafiola LENGUA ESPANOLA FAC FILOSOFIA Y LETRAS (VA) K049K04/RP08016 PO6 = CUATRIMESTRAL ANUAL 049D
Lengua Espanola LENGUA ESPANOLA FAC FILOSOFIA Y LETRAS (VA) K049K04/RP08012 PO6 = CUATRIMESTRAL ANUAL 049D
Prod.Vegetal y Rec.Forestales PRODUCCION VEGETAL ETS INGENIERIAS AGRARIAS (PA) K057K39/RP0O8009 PO5 = CUATRIMESTRAL ANUAL 057A1
. ESC ING INDUSTRIA FOREST AGRO
Prod.Vegetal y Rec.Forestales PRODUCCION VEGETAL Y BIOENER (S0) KO057K62/RP0O8006 PO3 = CUATRIMESTRAL ANUAL 057B2
. _ : ) TRABAJO SOCIAL Y FAC EDUCACION Y TRABAJO SOCIAL _
Sociologia y Trabajo Social SERVICIOS SOCIALES vA) KOB68K48/RP0O8067 P06 = CUATRIMESTRAL ANUAL 068B
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MEMORIA ECONOMICA

MODIFICACIONES EN PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO (CARACTER Y/O DEDICACION)

CATEGORIA COSTE RETRIB. COSTE S8 COSTETOTAL | 0oy o CATEGORIA COSTE RETRIB. COSTE S§ COSTE TOTAL COSTE COSTE TOTAL
PLAZA INICIAL PLAZA INICIAL PLAZA INICIAL | PLAZA INICIAL PLAZA FINAL PLAZA FINAL PLAZA FINAL PLAZA FINAL ACTUACION ACTUACIONES
Profesor Asociado de 9.365,64 3.053,20 6.200,42 5 |Profesor Asociado de 12H 9.365,64 3.053,20 12.418,84 6.200,42 31.047,10
12H (6+6) Cuatrim. (6+6) Anual
Profesor Asociado de 7.804,58 2.544,29 5.174,44 1 |Profesor Ascciado de 10H. 7.804,58 2.544,29 10.348,87 5.174,44 5.174,44
10H. (5+5) Cuatrim. (5+5) Anual
Profesor Asociado de EH. 4.683,62 1.526,86 3.105,24 1 |Profesor Asociado de EH. 4.683,62 1.526,86 6.210,48 3.105,24 3.105,24
(3+3) Cuatrim. (3+3) Anual
Profesor Asociado de EH. 4.683,62 1.526,86 3.105,24 1 |Profesor Asociado de 8H. 6.243,38 2.035,34 4.130,36 1.034,12 1.034,12
(3+3) Cuatrim. (4+4) Cuatrim.
TOTAL MODIFICACIONES 8 TOTAL IMPORTE MODIFICACIONES 40.360,89
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DOTACIONES DE PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO

CARACTER o UNIDAD
DEPARTAMENTO AREA CENTRO DEDICACION PLAZA N° PLAZAS DOCENTE
Cirugia,Oftalmolog.Otorrin. y Fisioterap OFTALMOLOGIA FAC MEDICINA (VA) PO3 CUATRIMESTRAL 2 011B
Cirugia,Oftalmolog.Otorrin. y Fisioterap OTORRINOLARINGOLOGIA FAC MEDICINA (VA) P04 CUATRIMESTRAL 1 011C2
Derecho Civil DERECHO CIVIL FAC DERECHO (VA) P05 CUATRIMESTRAL 2 012A
Derecho Civil DERECHO CIVIL FAC DERECHO (VA) PO3 CUATRIMESTRAL 1 012A
FAC CC SOCIALES JURIDIC Y DE LA
Derecho Civil DERECHO CIVIL P06 CUATRIMESTRAL 1 012C
crecho LV COMUNIC (SG)

Dcho.Mercantil, Trab. e Intern. Privado DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL FAC COMERCIO (VA) P03 CUATRIMESTRAL 1 014A
Did.Expresion Musical, Plast.y Corporal MUSICA FAC FILOSOFIA Y LETRAS (VA) P06 CUATRIMESTRAL 2 017D
Did.Expresion Musical, Plast.y Corporal MUSICA FAC FILOSOFIA Y LETRAS (VA) P04 CUATRIMESTRAL 1 017D
Filosofia(F,LyFC,TeHE,FM,EyTA) TEORIA E HISTORIA DE LA EDUCACION FAC EDUCACION (PA) P06 CUATRIMESTRAL 1 028E

. . ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALE!
Ing. Energética y Fluidomecanica MAQUINAS Y MOTORES TERMICOS (\i\C),U ¢ S us S P04 CUATRIMESTRAL 1 046A

. . ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES
Ing. Energética y Fluidomecanica MAQUINAS Y MOTORES TERMICOS (VA) PO3 CUATRIMESTRAL 2 046A

P ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES
Ing. Energética y Fluidomecanica MECANICA DE FLUIDOS (VA) P06 CUATRIMESTRAL 4 046B
Org. Empr. y Com. e Inv. Mercados ORGANIZACION DE EMPRESAS FAC CC DEL TRABAJO (PA) PO3 CUATRIMESTRAL 1 053C
Prod.Vegetal y Rec.Forestales PRODUCCION VEGETAL ETS INGENIERIAS AGRARIAS (PA) PO5 CUATRIMESTRAL 3 057A2
Quimica Fisica y Quimica Inorganica QUIMICA FISICA FAC CIENCIAS (VA) PO6 CUATRIMESTRAL 3 063A
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MEMORIA ECONOMICA
DOTACIONES DE PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO

- COSTE SEG. SOC. COSTE TOTAL P
CATEGORIA PLAZA COSTE RETRIB. PLAZA PLAZA PLAZA NUM. PLAZAS COSTE TOTAL
- 6+
Profesor Asociado de 12H. (6+6) 9.365,64 3.053,20 6.209,42 11 68.303,61
Cuatrimestral
- 5+
Profesor Asociado de 10H. (5+5) 7.804,58 2.544,29 5.174,44 5 25.872,18
Cuatrimestral
- 4+
Profesor Asociado de 8H. (4+4) 6.243,38 2.035,34 4.139,36 3 12.418,08
Cuatrimestral
Profesor Asociado de 6H. (3+3) 4.683,62 1.526,86 3.105,24 7 21.736,68
Cuatrimestral
TOTAL IMPORTE DOTACIONES 26 128.330,56
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DOTACIONES DE PLAZAS DE PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

(personal investigador doctor que haya obtenido el certificado 13 dentro del marco del Programa Ramén y Cajal o, en

Su caso, otros programas de excelencia)

A , UNIDAD
DEPARTAMENTO AREA CENTRO DEDICACION CCE
DOCENTE
Fisica Tebrica, Atémica y Optica OPTICA FAC CIENCIAS (VA) Cco8 Profesor Titular de Universidad 033C1
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MEMORIA ECONOMICA DOTACIONES DE PLAZAS DE PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

o P COSTE TOTAL
CATEGORIA COSTE RETRIBUCION COSTE SEG. SOCIAL COSTE TOTAL N° PLAZAS
ACTUACIONES
Profesor Titular de Universidad 35.983,66 9.247,80 45.231,46 1 45.231,46
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MEMORIA ECONOMICA RESUMEN

ACTUACION COSTE TOTAL
Modificaciones en plazas de Profesor Asociado (caracter y/o dedicacion) 40.360,89
Dotaciones de plazas de Profesor Asociado 128.330,56
Dotaciones de plazas de Profesor Titular de Universidad 45.231,46
213.922,91
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Universidad deValladolid

Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretaria General

A Sra. Vicerrectora de Ordenacion Académica

A Sra. Directora General de Universidades e Investigacion

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesién celebrada el dia 27
de enero de 2022, acordd aprobar los limites de admision para el curso 2022/2023,
seglin consta en el anexo adjunto.

Ve B
El Rector La Secretaria General
Fdo.: Antonio Largo Cabrerizo Fdo.: Helena Villarejo Galende

Contra el presente acto de tramite, de conformidad con las previsiones contenidas en el articulo 112.1 de la LPAC,
no cabra recurso administrativo alguno, sin perjuicio de que su oposicion al mismo pueda ser alegada por los
interesados para su consideracion en la resoluciéon que ponga fin al procedimiento.
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Universidad deValladolid

34 - PALENCIA

39 - E.T.S. INGENIERIAS AGRARIAS

444 - GRADO EN ENOLOGIA
446 - GRADO EN INGENIERIA AGRICOLA Y DEL MEDIO RURAL
449 - GRADO EN INGENIERIA FORESTAL Y DEL MEDIO NATURAL

450 - GRADO EN INGENIERIA DE LAS INDUSTRIAS AGRARIAS Y
ALIMENTARIAS

613 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN INDUSTRIAS
AGRARIAS Y ALIMENTARIAS Y GRADO EN ENOLOGIA

614 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN INGENIERIA
AGRICOLA Y DEL MEDIO RURAL (ITINERARIO DE EXPLOTACIONES
AGROPECUARIAS) Y GRADO EN INGENIERIA FORESTAL Y DEL MEDIO
NATURAL

615 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN INGENIERIA
AGRICOLA Y DEL MEDIO RURAL (ITINERARIO DE EXPLOTACIONES
AGROPECUARIAS) Y GRADO EN INGENIERIA DE LAS INDUSTRIAS
AGRARIAS Y ALIMENTARIAS

45 - FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO

422 - GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS

53 - FACULTAD DE EDUCACION (PA)

399 - GRADO EN EDUCACION INFANTIL (PALENCIA)
403 - GRADO EN EDUCACION SOCIAL (PALENCIA)
405 - GRADO EN EDUCACION PRIMARIA (PALENCIA)

552 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN EDUCACION
INFANTIL Y GRADO EN EDUCACION PRIMARIA (PA)
650 - GRADO EN ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL

40 - SEGOVIA

49 - FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES, JURIDICAS Y DE LA

453 - GRADO EN TURISMO

454 - GRADO EN DERECHO

456 - GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
458 - GRADO EN PUBLICIDAD Y RELACIONES PUBLICAS

459 - GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS

54 - FACULTAD DE EDUCACION (SG)

400 - GRADO EN EDUCACION INFANTIL (SEGOVIA)
406 - GRADO EN EDUCACION PRIMARIA (SEGOVIA)

553 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN EDUCACION
INFANTIL Y GRADO EN EDUCACION PRIMARIA (SG)

56 - ESCUELA DE INGENIERIA INFORMATICA (SG)

Limite Actual 21-22
5
40
40
40

10

Limite Actual 21-22
40

Limite Actual 21-22
20
20
25
5

20

Limite Actual 21-22
10
10
10
20
6

Limite Actual 21-22
8
8
5

Limite Actual 21-22

LiMITES DE ADMISION - CONTINUIDAD ART.2
GRADOS Y MASTERES

Limite Propuesto 22-23
5
40
40
40

10

Limite Propuesto 22-23
20

Limite Propuesto 22-23
20
20
25
5

20

Limite Propuesto 22-23
10
10
10
20
6

Limite Propuesto 22-23
8
8
5

Limite Propuesto 22-23

413 - GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA DE SERVICIOS Y 5 5
APLICACIONES
5472 - PRQGRAMA DE; DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN 5 5
INGENIERIA INFORMATICA DE SERVICIOS Y APLICACIONES Y GRADO EN
MATEMATICAS-INFOMAT (SG)
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LIMITES DE ADMISION - CONTINUIDAD ART.2

GRADOS Y MASTERES

Universidad deValladolid

42 - SORIA

36 - FACULTAD DE TRADUCCION E INTERPRETACION
423 - GRADO EN TRADUCCION E INTERPRETACION

57 - FACULTAD DE EDUCACION (SO)
401 - GRADO EN EDUCACION INFANTIL (SORIA)

407 - GRADO EN EDUCACION PRIMARIA (SORIA)

58 - FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES Y DEL TRABAJO (SO)
443 - GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS

445 - GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS

481 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN
RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS Y GRADO EN
ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS (SO)

62 - ESCUELA DE INGENIERIA DE LA INDUSTRIA FORESTAL,
462 - GRADO EN INGENIERIA FORESTAL:INDUSTRIAS FORESTALES

516 - GRADO EN INGENIERIA AGRARIA Y ENERGETICA

63 - FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
555 - GRADO EN FISIOTERAPIA

47 - VALLADOLID

1-FACULTAD DE CIENCIAS
394 - GRADO DE MATEMATICAS
469 - GRADO EN FISICA
473 - GRADO EN OPTICA Y OPTOMETRIA

5471 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO DE INGENIERIA
INFORMATICA DE SERVICIOS Y APLICACIONES Y GRADO EN
MATEMATICAS- INFOMAT (VA)

549 - GRADO EN ESTADISTICA

563 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN FISICA Y
GRADO EN MATEMATICAS

611 - GRADO EN QUIMICA

643 - GRADO EN OPTICA Y OPTOMETRIA

2 -FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
465 - GRADO EN FINANZAS, BANCA Y SEGUROS

466 - GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS
467 - GRADO EN MARKETING E INVESTIGACION DE MERCADOS
468 - GRADO EN ECONOMIA

4 - FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS

Limite Actual 21-22
15

Limite Actual 21-22
10
10

Limite Actual 21-22
15
15
15

Limite Actual 21-22
6
6

Limite Actual 21-22
4

Limite Actual 21-22
15
10

15
2

Limite Actual 21-22
5
10

5

Limite Actual 21-22

Limite Propuesto 22-23
15

Limite Propuesto 22-23
10
10

Limite Propuesto 22-23
15
15
15

Limite Propuesto 22-23
6
6

Limite Propuesto 22-23
4

Limite Propuesto 22-23
15
10

3

Limite Propuesto 22-23
5
10
5
5

Limite Propuesto 22-23

395 - GRADO DE GEOGRAFIA'Y ORDENACION DEL TERRITORIO 5 5
396 - GRADO DE HISTORIA Y CIENCIAS DE LA MUSICA 6 6
420 - GRADO EN PERIODISMO 12 12
421 - GRADO EN FILOSOFIA 5
441 - GRADO EN ESPANOL: LENGUA Y LITERATURA
528 - GRADO EN ESTUDIOS CLASICOS
607 - GRADO EN ESTUDIOS INGLESES 12 12
608 - GRADO EN LENGUAS MODERNAS Y SUS LITERATURAS 6 6
609 - GRADO EN HISTORIA 14 14
628 - GRADO EN HISTORIA DEL ARTE 7 7
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Universidad deValladolid

5 - FACULTAD DE MEDICINA
470 - GRADO EN NUTRICION HUMANA Y DIETETICA

478 - GRADO EN MEDICINA

604 - GRADO EN LOGOPEDIA

637 - GRADO EN INGENIERIA BIOMEDICA

710 - GRADO EN BIOMEDICINA'Y TERAPIAS AVANZADAS

6 - ETS DE ARQUITECTURA
541 - GRADO EN FUNDAMENTOS PARA LA ARQUITECTURA

21 - FACULTAD DE DERECHO
436 - GRADO EN DERECHO

482 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN DERECHO Y

GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS
548 - GRADO EN CRIMINOLOGIA

30 - E.-T.S DE INGENIEROS DE TELECOMUNICACION

460 - GRADO EN INGENIERIA DE TECNOLOGIAS DE TELECOMUNICACION
512 - GRADO EN INGENIERIA DE TECNOLOGIAS ESPECIFICAS DE

TELECOMUNICACION

48 - FACULTAD DE EDUCACION Y TRABAJO SOCIAL
398 - GRADO EN EDUCACION INFANTIL (VALLADOLID)

402 - GRADO EN EDUCACION SOCIAL (VALLADOLID)
404 - GRADO EN EDUCACION PRIMARIA (VALLADOLID)
477 - GRADO EN TRABAJO SOCIAL

50 - ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES
439 - GRADO EN INGENIERIA ELECTRICA

442 - GRADO EN INGENIERIA QUIMICA
447 - GRADO EN INGENIERIA EN ORGANIZACION INDUSTRIAL

448 - GRADO EN INGENIERIA EN DISENO INDUSTRIAL Y DESARROLLO DE

PROD.

452 - GRADO EN INGENIERIA ELECTRONICA INDUSTRIAL Y AUTOMATICA

455 - GRADO EN INGENIERIA MECANICA
493 - GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

51 - FACULTAD DE COMERCIO
418 - GRADO EN COMERCIO

642 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN COMERCIO Y

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS

61 - ESCUELA DE INGENIERIA INFORMATICA

Limite Actual 21-22
2

15

Limite Actual 21-22
10

Limite Actual 21-22
12
5

50

Limite Actual 21-22
40
40

Limite Actual 21-22
5
5
10
5

Limite Actual 21-22
10
10
5

10
15
10

Limite Actual 21-22
40

Limite Actual 21-22

LiMITES DE ADMISION - CONTINUIDAD ART.2
GRADOS Y MASTERES

Limite Propuesto 22-23
2

15 Solo para 3° curso

Limite Propuesto 22-23
10

Limite Propuesto 22-23
12

5

8

Limite Propuesto 22-23
40
40

Limite Propuesto 22-23
5
5
10
5

Limite Propuesto 22-23
10
10

10
15
10

Limite Propuesto 22-23
40

10

Limite Propuesto 22-23

545 - GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA 8 8

551 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN ESTADISTICA 6 6

Y GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA (INDAT)
CENTROS ADSCRITOS
ESCUELA DE ENFERMERIA DOCTOR DACIO CRESPO DE PALENCIA
GRADO EN ENFERMERIA 7 7
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LiMITES DE ADMISION - CURSO PUENTE
GRADOS Y MASTERES

Universidad deValladolid

34 - PALENCIA
45 - FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO Limite Actual 21-22 Limite Propuesto 22-23
422 - GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 40 40
53 - FACULTAD DE EDUCACION (PA) Limite Actual 21-22 Limite Propuesto 22-23
399 - GRADO EN EDUCACION INFANTIL (PALENCIA) 20 20
403 - GRADO EN EDUCACION SOCIAL (PALENCIA) 20 20
405 - GRADO EN EDUCACION PRIMARIA (PALENCIA) 40 40

40 - SEGOVIA

49 - FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES, JURIDICAS Y DE LA Limite Actual 21-22  Limite Propuesto 22-23
456 - GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 5 -

54 - FACULTAD DE EDUCACION (SG) Limite Actual 21-22 Limite Propuesto 22-23
400 - GRADO EN EDUCACION INFANTIL (SEGOVIA) 30 30
406 - GRADO EN EDUCACION PRIMARIA (SEGOVIA) 30 30

56 - ESCUELA DE INGENIERIA INFORMATICA (SG) Limite Actual 2122 Limite Propuesto 22-23
413 - GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA DE SERVICIOS Y 10 -
APLICACIONES

42 - SORIA

57 - FACULTAD DE EDUCACION (SO) Limite Actual 21-22 Limite Propuesto 22-23
401 - GRADO EN EDUCACION INFANTIL (SORIA) 60 60
407 - GRADO EN EDUCACION PRIMARIA (SORIA) 60 60

58 - FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES Y DEL TRABAJO (SO) Limite Actual 21-22  Limite Propuesto 22-23
443 - GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 25 25
445 - GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS 25 25

47 - VALLADOLID

5 -FACULTAD DE MEDICINA Limite Actual 21-22 Limite Propuesto 22-23
604 - GRADO EN LOGOPEDIA 2 -
50 - ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES Limite Actual 21-22 Limite Propuesto 22-23
439 - GRADO EN INGENIERIA ELECTRICA 10 10
442 - GRADO EN INGENIERIA QUIMICA 10 10
448 - GRADO EN INGENIERIA EN DISENO INDUSTRIAL Y DESARROLLO DE 10 10
PROD.
452 - GRADO EN INGENIERIA ELECTRONICA INDUSTRIAL Y AUTOMATICA 10 10
455 - GRADO EN INGENIERIA MECANICA 10 10
51 - FACULTAD DE COMERCIO Limite Actual 21-22 Limite Propuesto 22-23
418 - GRADO EN COMERCIO 30 30
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LIMITES DE ADMISION
GRADOS Y MASTERES

Universidad deValladolid

34 - PALENCIA
39 - E.T.S. INGENIERIAS AGRARIAS Mem Verificacion Limite Actual 21-22 Limite Propuesto 22-23

370 - MASTER EN CALIDAD, DESARROLLO E INNOVACION DE ALIMENTOS 25 25 25

428 - MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE MONTES 20 15 15
603 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: DE MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE MONTES Y MASTER EN +5 +5
GESTION FORESTAL BASADA EN CIENCIA DE DATOS / FOREST MANAGEMENT BASED ON DATA SCIENCE

444 - GRADO EN ENOLOGIA 30 25 25
613 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN INDUSTRIAS AGRARIAS Y ALIMENTARIAS Y GRADO EN +5 +5
ENOLOGIA

446 - GRADO EN INGENIERIA AGRICOLA Y DEL MEDIO RURAL 60 25 25
614 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN INGENIERIA AGRICOLA Y DEL MEDIO RURAL (ITINERARIO +10 +10
DE EXPLOTACIONES AGROPECUARIAS) Y GRADO EN INGENIERIA FORESTAL Y DEL MEDIO NATURAL
615 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN INGENIERIA AGRICOLA Y DEL MEDIO RURAL (ITINERARIO +5 +5
DE EXPLOTACIONES AGROPECUARIAS) Y GRADO EN INGENIERIA DE LAS INDUSTRIAS AGRARIAS Y ALIMENTARIAS

449 - GRADO EN INGENIERIA FORESTAL Y DEL MEDIO NATURAL 60 50 50
614 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN INGENIERIA AGRICOLA Y DEL MEDIO RURAL (ITINERARIO +10 +10
DE EXPLOTACIONES AGROPECUARIAS) Y GRADO EN INGENIERIA FORESTAL Y DEL MEDIO NATURAL

450 - GRADO EN INGENIERIA DE LAS INDUSTRIAS AGRARIAS Y 60 30 30

ALIMENTARIAS
613 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN INDUSTRIAS AGRARIAS Y ALIMENTARIAS Y GRADO EN +5 +5
ENOLOGIA
615 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN IN'GENIER\'A AGRICOLA Y DEL MEDIO RURAL (ITINERARIO +5 +5
DE EXPLOTACIONES AGROPECUARIAS) Y GRADO EN INGENIERIA DE LAS INDUSTRIAS AGRARIAS Y ALIMENTARIAS

506 - MASTER ERASMUS MUNDUS: MEDITERRANEAN FORESTRY AND 30 30 30

NATURAL RESOURCES MANAGEMENT

572 - MASTER EN GESTION FORESTAL BASADA EN CIENCIAS DE DATOS/ 25 20 20

FOREST MANAGEMENT BASED ON DATA SCIENCE
603 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: DE MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE MONTES Y MASTER EN +5 +5
GESTION FORESTAL BASADA EN CIENCIA DE DATOS / FOREST MANAGEMENT BASED ON DATA SCIENCE

603 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: DE MASTER 5 5 5

UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE MONTES Y MASTER EN GESTION
FORESTAL BASADA EN CIENCIA DE DATOS / FOREST MANAGEMENT
BASED ON DATA SCIENCE

606 - MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA AGRONOMICA 25 25 25
613 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN INDUSTRIAS 5 5 5
AGRARIAS Y ALIMENTARIAS Y GRADO EN ENOLOGIA

614 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN INGENIERIA 10 10 10

AGRICOLA Y DEL MEDIO RURAL (ITINERARIO DE EXPLOTACIONES

AGROPECUARIAS) Y GRADO EN INGENIERIA FORESTAL Y DEL MEDIO

NATURAL

615 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN INGENIERIA 5 5 5
AGRICOLA Y DEL MEDIO RURAL (ITINERARIO DE EXPLOTACIONES

AGROPECUARIAS) Y GRADO EN INGENIERIA DE LAS INDUSTRIAS

AGRARIAS Y ALIMENTARIAS

903 - SEMESTRE INTERNACIONAL DE LA ETS INGENIERIAS AGRARIAS - 20 20
45 - FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO Mem Verificacion Limite Actual 21-22 Limite Propuesto 22-23
422 - GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 100 60 60 “oren”
422)
642 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN COMERCIO Y GRADO EN RELACIONES LABORALES Y +40 +40
RECURSOS HUMANOS
53 - FACULTAD DE EDUCACION (PA) Mem Verificacion  Limite Actual 21-22 Limite Propuesto 22-23
399 - GRADO EN EDUCACION INFANTIL (PALENCIA) 60 20 20
552 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN EDUCACION INFANTIL Y GRADO EN EDUCACION PRIMARIA +40 +40
(PA)
403 - GRADO EN EDUCACION SOCIAL (PALENCIA) 40 40 40
405 - GRADO EN EDUCACION PRIMARIA (PALENCIA) 120 80 80
552 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN EDUCACION INFANTIL Y GRADO EN EDUCACION PRIMARIA +40 +40
(PA)
552 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN EDUCACION - 40 40
INFANTIL Y GRADO EN EDUCACION PRIMARIA (PA)
650 - GRADO EN ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL 40 40 40
711 - MASTER EN FORMACION E INTERVENCION SOCIOCOMUNITARIA 50 50 50
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Universidad deValladolid

715 - MASTER EN ESTUDIOS FEMINISTAS Y GESTION DE POLITICAS DE
IGUALDAD

40 - SEGOVIA

49 - FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES, JURIDICAS Y DE LA
453 - GRADO EN TURISMO

550 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN PUBLICIDAD Y RELACIONES PUBLICAS Y GRADO EN
TURISMO

454 - GRADO EN DERECHO
456 - GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
458 - GRADO EN PUBLICIDAD Y RELACIONES PUBLICAS

550 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN PUBLICIDAD Y RELACIONES PUBLICAS Y GRADO EN
TURISMO

459 - GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS
515 - MASTER EN COMUNICACION CON FINES SOCIALES. ESTRATEGIAS Y
CAMPANAS.

550 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN PUBLICIDAD
Y RELACIONES PUBLICAS Y GRADO EN TURISMO

629 - MASTER EN MEDIACION Y RESOLUCION EXTRAJUDICIAL DE
CONFLICTOS

54 - FACULTAD DE EDUCACION (SG)

LIMITES DE ADMISION
GRADOS Y MASTERES

30 Pendiente autorizacion 30 (NP)

Mem Verificacion Limite Actual 21-22 Limite Propuesto 22-23

60 35 35

+25 +25

60 60 60

35 35 35

240 180 180

+25 +25

60 60 60

60 30 30

- 25 25
50 20 20 (sP)

Mem Verificacién Limite Actual 21-22 Limite Propuesto 22-23

400 - GRADO EN EDUCACION INFANTIL (SEGOVIA) 80 40 40
553 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN EDUCACION INFANTIL Y GRADO EN EDUCACION PRIMARIA +40 +40
(SG)

406 - GRADO EN EDUCACION PRIMARIA (SEGOVIA) 120 80 80
553 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN EDUCACION INFANTIL Y GRADO EN EDUCACION PRIMARIA +40 +40
(SG)

553 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN EDUCACION - 40 40

INFANTIL Y GRADO EN EDUCACION PRIMARIA (SG)

644 - MASTER EN INVESTIGACION E INNOVACION EDUCATIVA 20 20 20

56 - ESCUELA DE INGENIERIA INFORMATICA (SG)
413 - GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA DE SERVICIOS Y
APLICACIONES

5471 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO DE INGENIERIA INFORMATICA DE SERVICIOS Y
APLICACIONES Y GRADO EN MATEMATICAS- INFOMAT (VA)

5472 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA DE SERVICIOS Y
APLICACIONES Y GRADO EN MATEMATICAS-INFOMAT (SG)

5472 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN
INGENIERIA INFORMATICA DE SERVICIOS Y APLICACIONES Y GRADO EN
MATEMATICAS-INFOMAT (SG)

42 - SORIA

36 - FACULTAD DE TRADUCCION E INTERPRETACION
423 - GRADO EN TRADUCCION E INTERPRETACION

641 - MASTER UNIVERSITARIO EN TRADUCCION EN ENTORNOS DIGITALES
MULTILINGUES

646 - GRADO EN TRADUCCION E INTERPRETACION

57 - FACULTAD DE EDUCACION (SO)

Mem Verificacion Limite Actual 21-22 Limite Propuesto 22-23

60 40 50
+5 +5
+5 +5

- 5 5

Mem Verificacion Limite Actual 21-22 Limite Propuesto 22-23

70 Se sustituye por el 646 -

15 20 15
Pendiente ASUCYL

70 70 70

Mem Verificacion Limite Actual 21-22 Limite Propuesto 22-23

401 - GRADO EN EDUCACION INFANTIL (SORIA) 80 80 80
407 - GRADO EN EDUCACION PRIMARIA (SORIA) 80 80 80
651 - GRADO EN CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y DEL DEPORTE 40 40 40
717 - MASTER EN INVESTIGACION SOBRE EL FUTURO Y LAS 30 Pendiente autorizacion 30 (NP)
INCERTIDUMBRES SOCIALES
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Universidad deValladolid

58 - FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES Y DEL TRABAJO (SO)

443 - GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS

481 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS Y
GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS (SO)

445 - GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS

481 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS Y
GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS (SO)

481 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN
RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS Y GRADO EN
ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS (SO)

62 - ESCUELA DE INGENIERIA DE LA INDUSTRIA FORESTAL,

462 - GRADO EN INGENIERIA FORESTAL:INDUSTRIAS FORESTALES
516 - GRADO EN INGENIERIA AGRARIA Y ENERGETICA
632 - MASTER EN INGENIERIA DE LA BIOENERGIA Y SOSTENIBILIDAD

ENERGETICA

63 - FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

476 - GRADO EN ENFERMERIA
555 - GRADO EN FISIOTERAPIA

47 - VALLADOLID

1- FACULTAD DE CIENCIAS

40

60

25
25
20

60
50

Mem Verificacion

Mem Verificacion

Mem Verificacion

Mem Verificacién

LIMITES DE ADMISION
GRADOS Y MASTERES

Limite Actual 21-22 Limite Propuesto 22-23

10

+30

30

+30

30

10

+30

30

+30

30

Limite Actual 21-22 Limite Propuesto 22-23

25
25
20

25
25
20

Limite Actual 21-22 Limite Propuesto 22-23

60
50

60
50

Limite Actual 21-22 Limite Propuesto 22-23

394 - GRADO DE MATEMATICAS 65 35 39
5471 - PROGRAMA DE DOBLE TITULAF:ION OFICIAL: GRADO DE INGENIERIA INFORMATICA DE SERVICIOS Y +5 +5
APLICACIONES Y GRADO EN MATEMATICAS- INFOMAT (VA)

5472 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA DE SERVICIOS Y +5 +5
APLICACIONES Y GRADO EN MATEMATICAS-INFOMAT (SG)
563 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN FiSICA Y GRADO EN MATEMATICAS +10 +10

469 - GRADO EN FISICA 60 50 50
563 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN FISICA Y GRADO EN MATEMATICAS +10 +10

473 - GRADO EN OPTICA Y OPTOMETRIA 30 Se sustituye por el 646 -

535 - MASTER EN FISICA Y TECNOLOGIA DE LOS LASERES 20 10 10 ouvm

5471 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO DE INGENIERIA - 5 5

INFORMATICA DE SERVICIOS Y APLICACIONES Y GRADO EN

MATEMATICAS- INFOMAT (VA)

549 - GRADO EN ESTADISTICA 30 15 15
551 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN ESTADISTICA Y GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA +15 +15
(INDAT)

557 - MASTER EN QUIMICA TEORICA Y MODELIZACION COMPUTACIONAL 10 10 10

563 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN FISICA Y - 10 10

GRADO EN MATEMATICAS

611 - GRADO EN QUIMICA 80 80 80

623 - MASTER EN TECNICAS AVANZADAS EN QUIMICA. ANALISIS Y 25 25 25

CONTROL DE CALIDAD QUIMICOS

643 - GRADO EN OPTICA Y OPTOMETRIA 30 30 30

645 - MASTER UNIVERSITARIO EN MATEMATICAS 25 25 15
721 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: MASTER EN MATEMATICAS Y MA?TER EN PROFESOR DE EDUCACION +10
SECUNDARIA OBLIGATORIA Y BACHILLERATO, FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZAS DE IDIOMAS.

721 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: MASTER EN 10 Pendiente ASUCYL 10

MATEMATICAS Y MASTER EN PROFESOR DE EDUCACION SECUNDARIA

OBLIGATORIA Y BACHILLERATO, FORMACION PROFESIONAL Y

ENSENANZAS DE IDIOMAS.

905 - INTERNATIONAL SEMESTER AT THE FACULTY OF SCIENCES 20 20 20

Unidad de Planificacion Docente - STIC-POD Pagina 3 de 6
C6digo Seguro De Verificacién or v9a9coPkr JETca5gcCyg== Estado Fechay hora
Firmado Por Antonio Largo Cabrerizo - Rector de la Universidad de Valladolid Firmado 08/02/2022 13:36:29
Helena Villarejo Galende - Secretaria General Firmado 08/02/2022 11:04:44
Observaciones Pé4gina 8/15

Url De Verificacion

https://sede. uva. es/ Val i daci on_Docunent os?code=or v9a9coPkr JETca5gcCyg==



https://sede.uva.es/Validacion_Documentos?code=orv9a9coPkrJETca5gcCyg==

Universidad deValladolid

2 - FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES Mem Verificacion
465 - GRADO EN FINANZAS, BANCA Y SEGUROS 60
466 - GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS 240

482 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN DERECHO Y GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE

EMPRESAS

564 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN INGENIERIA DE TECNOLOGIAS DE TELECOMUNICACION Y

GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS (ITTADE)
467 - GRADO EN MARKETING E INVESTIGACION DE MERCADOS 60
468 - GRADO EN ECONOMIA 120
569 - MASTER EN CONTABILIDAD Y GESTION FINANCIERA 25
610 - MASTER UNIVERSITARIO EN COOPERACION INTERNACIONAL PARA 40
EL DESARROLLO
620 - MASTER UNIVERSITARIO EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS (MBA) 20

4 - FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS Mem Verificacion
362 - MASTER EN MUSICA HISPANA 25
384 - MASTER EN ESTUDIOS AVANZADOS DE FILOSOFIA 40
395 - GRADO DE GEOGRAFIA Y ORDENACION DEL TERRITORIO 25
396 - GRADO DE HISTORIA Y CIENCIAS DE LA MUSICA 30
420 - GRADO EN PERIODISMO 120
421 - GRADO EN FILOSOFIA 25
441 - GRADO EN ESPANOL: LENGUA Y LITERATURA 50
486 - MASTER EN INVESTIGACION DE LA COMUNICACION COMO AGENTE 40
HISTORICO-SOCIAL
495 - MASTER INTERUNIVERSITARIO EN ANTROPOLOGIA DE 40
IBEROAMERICA
528 - GRADO EN ESTUDIOS CLASICOS 30
536 - MASTER EN ESTUDIOS INGLESES AVANZADOS: LENGUAS Y 45
CULTURAS DE CONTACTO
537 - MASTER EN TEXTOS DE LA ANTIGUEDAD CLASICA Y SU PERVIVENCIA 20
607 - GRADO EN ESTUDIOS INGLESES 80
608 - GRADO EN LENGUAS MODERNAS Y SUS LITERATURAS 30
609 - GRADO EN HISTORIA 90
612 - MASTER EUROPA Y EL MUNDO ATLANTICO: PODER,CULTURA Y 40
SOCIEDAD
628 - GRADO EN HISTORIA DEL ARTE 35
636 - MASTER EN ESPANOL COMO LENGUA EXTRANJERA: ENSENANZA E 30
INVESTIGACION
640 - MASTER UNIVERSITARIO EN CINE, COMUNICACION E INDUSTRIA 20
AUDIOVISUAL
709 - GRADO EN GEOGRAFIA Y PLANIFICACION TERRITORIAL 25
908 - INTERNATIONAL SEMESTER IN HUMANITIES 20

5- FACULTAD DE MEDICINA Mem Verificacion
434 - MASTER EN REHABILITACION VISUAL 15
470 - GRADO EN NUTRICION HUMANA Y DIETETICA 40
478 - GRADO EN MEDICINA 190
604 - GRADO EN LOGOPEDIA 40
627 - MASTER EN SUBESPECIALIDADES OFTALMOLOGICAS 15
637 - GRADO EN INGENIERIA BIOMEDICA 40
710 - GRADO EN BIOMEDICINA Y TERAPIAS AVANZADAS 40
713 - MASTER EN NUTRICION GERIATRICA 25

Unidad de Planificacién Docente - STIC-POD

LIMITES DE ADMISION
GRADOS Y MASTERES

Limite Actual 21-22 Limite Propuesto 22-23

30
175

+50

+10

60
60
25
40

20

30
175

+50

+10

60
60
25
40

20

(17 UVA)

Limite Actual 21-22 Limite Propuesto 22-23

25
40
Se sustituye por el 709
30
120
25
50
25

10

30
45

20
80
30
90
40

35
30

20

25
20

25
40
30
120
25
50
25

10

30
45

20
80
30
90
40

35
30

20

25
20

(20 UVA)

(10 UVA)

(20 UVA)

(6 UVA)

Limite Actual 21-22 Limite Propuesto 22-23

15 15
40 40
180 180
40 40
15 15
40 40
40 40
25 25
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LIMITES DE ADMISION
GRADOS Y MASTERES

Universidad deValladolid

6 - ETS DE ARQUITECTURA Mem Verificacion ~ Limite Actual 21-22 Limite Propuesto 22-23
541 - GRADO EN FUNDAMENTOS PARA LA ARQUITECTURA 100 100 100
559 - MASTER EN ARQUITECTURA 120 80 108
625 - MASTER EN INVESTIGACION E INNOVACION EN ARQUITECTURA. 30 30 30
INTERVENCION EN EL PATRIMONIO, REHABILITACION Y REGENERACION
21 - FACULTAD DE DERECHO Mem Verificacion Limite Actual 21-22 Limite Propuesto 22-23
436 - GRADO EN DERECHO 230 180 180
482 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN DERECHO Y GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE +50 +50
EMPRESAS
482 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN DERECHO Y - 50 50
GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS
507 - MASTER EN ABOGACIA 50 50 50
548 - GRADO EN CRIMINOLOGIA 60 60 60
906 - INTERNATIONAL SEMESTER PROGRAMME OF THE FACULTY OF LAW 40 40 40
30 - E.T.S DE INGENIEROS DE TELECOMUNICACION Mem Verificacion  Limite Actual 21-22 Limite Propuesto 22-23
460 - GRADO EN INGENIERIA DE TECNOLOGIAS DE TELECOMUNICACION 50 40 40
564 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN INGENIERIA DE TECNOLOGIAS DE TELECOMUNICACION Y +10 +10
GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS (ITTADE)
512 - GRADO EN INGENIERIA DE TECNOLOGIAS ESPECIFICAS DE 100 100 100
TELECOMUNICACION
544 - MASTER EN INGENIERIA DE TELECOMUNICACION 50 50 Se sustituye por el 716
564 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN INGENIERIA - 10 10

DE TECNOLOGIAS DE TELECOMUNICACION Y GRADO EN ADMINISTRACION
Y DIRECCION DE EMPRESAS (ITTADE)

716 - MASTER EN INGENIERIA DE TELECOMUNICACION 50 Pendiente ASUCYL 50
719 - MASTER UNIVERSITARIO DE INVESTIGACION EN TECNOLOGIAS DE 20 Pendiente ASUCYL 20 @op
LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
907 - INTERNATIONAL COURSES OFFERED IN E.T.S.l. TELECOMUNICACION 20 20 20
48 - FACULTAD DE EDUCACION Y TRABAJO SOCIAL Mem Verificacion Limite Actual 21-22 Limite Propuesto 22-23
393 - MASTER EN INVESTIGACION APLICADA A LA EDUCACION 40 30 25 (P
398 - GRADO EN EDUCACION INFANTIL (VALLADOLID) 120 120 120
402 - GRADO EN EDUCACION SOCIAL (VALLADOLID) 40 40 40
404 - GRADO EN EDUCACION PRIMARIA (VALLADOLID) 180 180 180
477 - GRADO EN TRABAJO SOCIAL 80 60 60
497 - MASTER UNIVERSITARIO EN PSICOPEDAGOGIA 60 60 60
712 - MASTER EN INSPECCION, DIRECCION Y GESTION DE 25 25 25 )

ORGANIZACIONES Y PROGRAMAS EDUCATIVOS

50 - ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES
Mem Verificaciéon Limite Actual 21-22 Limite Propuesto 22-23

439 - GRADO EN INGENIERIA ELECTRICA 80 40 50
442 - GRADO EN INGENIERIA QUIMICA 140 60 80
447 - GRADO EN INGENIERIA EN ORGANIZACION INDUSTRIAL 60 50 50
448 - GRADO EN INGENIERIA EN DISENO INDUSTRIAL Y DESARROLLO DE 50 50 50
PROD.

452 - GRADO EN INGENIERIA ELECTRONICA INDUSTRIAL Y AUTOMATICA 120 120 120
455 - GRADO EN INGENIERIA MECANICA 240 150 160
493 - GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES 60 60 60
511 - MASTER EN INGENIERIA INDUSTRIAL 120 100  Se sustituye por el 718
514 - MASTER EN LOGISTICA 30 16 20
519 - MASTER EN GESTION DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES, 50 50 50

CALIDAD Y MEDIO AMBIENTE
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LIMITES DE ADMISION
GRADOS Y MASTERES

Universidad deValladolid

526 - MASTER EN INGENIERIA AMBIENTAL 30 20 30
542 - MASTER EN INGENIERIA QUIMICA 40 15 15
618 - MASTER EN DIRECCION DE PROYECTOS 25 20 20
630 - MASTER EN INGENIERIA DE AUTOMOCION 25 20 20
635 - MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE DISENO INDUSTRIAL 20 20 20
647 - GRADO EN INGENIERIA ENERGETICA 60 60 60
718 - MASTER EN INGENIERIA INDUSTRIAL 100 Pendiente autorizacion 100
900 - SEMESTRE INTERNACIONAL DE LA ESCUELA DE INGENIERIAS - 25 25
INDUSTRIALES
51 - FACULTAD DE COMERCIO Mem Verificacion  Limite Actual 21-22 Limite Propuesto 22-23
418 - GRADO EN COMERCIO 180 140 140
642 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN COMERCIO Y GRADO EN RELACIONES LABORALES Y +40 +40
RECURSOS HUMANOS
484 - MASTER EN ECONOMIA DE LA CULTURA Y GESTION CULTURAL 25 25 25
619 - MASTER EN RELACIONES INTERNACIONALES Y ESTUDIOS ASIATICOS 25 25 25
631 - MASTER EN COMERCIO EXTERIOR 35 35 35
642 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN COMERCIO Y 40 40 40
GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
714 - MASTER EN GESTION DEL TRABAJO Y NEGOCIACION COLECTIVA 25 Pendiente autorizacion 25
720 - GRADO EN RELACIONES INTERNACIONALES 60 Pendiente autorizacion 60
902 - SEMESTRE INTERNACIONAL DE LA FACULTAD DE COMERCIO - 40 40
52 - FACULTAD DE ENFERMERIA Mem Verificacion ~ Limite Actual 21-22 Limite Propuesto 22-23
475 - GRADO EN ENFERMERIA 130 130 130
499 - MASTER UNIVERSITARIO EN ENFERMERIA OFTALMOLOGICA 15 15 15 (sP)
55 - ESCUELA DE DOCTORADO Mem Verificacion Limite Actual 21-22 Limite Propuesto 22-23
531 - MASTER EN INVESTIGACION EN ADMINISTRACION Y ECONOMIA DE 40 40 40  @auva
LA EMPRESA
558 - MASTER QUIMICA SINTETICA E INDUSTRIAL 55 20 20  (0uva)
565 - MASTER EN NANOCIENCIA Y NANOTECNOLOGIA MOLECULAR 60 10 10
605 - MASTER EN INVESTIGACION BIOMEDICA 20 20 20
617 - MASTER EN FISICA 40 40 40
633 - MASTER EN INVESTIGACION EN CIENCIAS DE LA VISION 10 10 10 (sP)
634 - MASTER EN LITERATURA ESPANOLA Y ESTUDIOS LITERARIOS EN 40 40 40
RELACION CON LAS ARTES
638 - MASTER EN LOGICA Y FILOSOFIA DE LA CIENCIA 75 12 12 (sP)
648 - MASTER EN ESTUDIOS AVANZADOS EN LA UNION EUROPEA 20 20 20 (NP)
5661 - MASTER DE PROFESOR DE SECUNDARIA - MODULO GENERICO: 300 250 290
PSICOPEDAGOGICO Y SOCIAL (VA)
721 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: MASTER EN MATEMATICAS Y MASTER EN PROFESOR DE EDUCACION +10
SECUNDARIA OBLIGATORIA Y BACHILLERATO, FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZAS DE IDIOMAS.
61 - ESCUELA DE INGENIERIA INFORMATICA Mem Verificacion Limite Actual 21-22 Limite Propuesto 22-23
545 - GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA 130 115 115
551 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN ESTADISTICA Y GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA +15 +15
(INDAT)
551 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN ESTADISTICA - 15 15
Y GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA (INDAT)
621 - MASTER UNIVERSITARIO EN INTELIGENCIA DE NEGOCIO Y BIG DATA 27 27 27 (1‘2NUP‘;A)
EN ENTORNOS SEGUROS/BUSINESS INTELLIGENCE AND BIG DATA IN
CYBER-SECURE ENVIROMENTS
639 - MASTER EN INGENIERIA INFORMATICA 40 20 20
693 - MASTER EN INGENIERIA INFORMATICA (NO PRESENCIAL) 40 20 20 (onp)
CENTROS ADSCRITOS
ESCUELA DE ENFERMERIA DOCTOR DACIO CRESPO, PALENCIA
GRADO EN ENFERMERIA 100 100 100
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LiIMITES DE ADMISION

DOBLES TITULACIONES

Universidad deValladolid

34 - PALENCIA

39 - E.T.S. INGENIERIAS AGRARIAS Mem Verificacién

603 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: DE MASTER
UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE MONTES Y MASTER EN GESTION
FORESTAL BASADA EN CIENCIA DE DATOS / FOREST MANAGEMENT
BASED ON DATA SCIENCE

428 - MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE MONTES

572 - MASTER EN GESTION FORESTAL BASADA EN CIENCIAS DE DATOS/ FOREST MANAGEMENT BASED ON DATA
SCIENCE

613 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN INDUSTRIAS
AGRARIAS Y ALIMENTARIAS Y GRADO EN ENOLOGIA

444 - GRADO EN ENOLOGIA

450 - GRADO EN INGENIERIA DE LAS INDUSTRIAS AGRARIAS Y ALIMENTARIAS

614 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN INGENIERIA
AGRICOLA Y DEL MEDIO RURAL (ITINERARIO DE EXPLOTACIONES
AGROPECUARIAS) Y GRADO EN INGENIERIA FORESTAL Y DEL MEDIO
NATURAL

446 - GRADO EN INGENIERIA AGRICOLA Y DEL MEDIO RURAL

449 - GRADO EN INGENIERIA FORESTAL Y DEL MEDIO NATURAL

615 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN INGENIERIA
AGRICOLA Y DEL MEDIO RURAL (ITINERARIO DE EXPLOTACIONES
AGROPECUARIAS) Y GRADO EN INGENIERIA DE LAS INDUSTRIAS
AGRARIAS Y ALIMENTARIAS

446 - GRADO EN INGENIERIA AGRICOLA Y DEL MEDIO RURAL

450 - GRADO EN INGENIERIA DE LAS INDUSTRIAS AGRARIAS Y ALIMENTARIAS

20

25

30

60

60

60

60

60

53 - FACULTAD DE EDUCACION (PA) Mem Verificacién

552 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN EDUCACION
INFANTIL Y GRADO EN EDUCACION PRIMARIA (PA)

399 - GRADO EN EDUCACION INFANTIL (PALENCIA)

405 - GRADO EN EDUCACION PRIMARIA (PALENCIA)

40 - SEGOVIA

60

120

49 - FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES, JURIDICAS Y DE LA Mem Verificacion

550 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN PUBLICIDAD
Y RELACIONES PUBLICAS Y GRADO EN TURISMO

453 - GRADO EN TURISMO

458 - GRADO EN PUBLICIDAD Y RELACIONES PUBLICAS

60

240

54 - FACULTAD DE EDUCACION (SG) Mem Verificacion

553 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN EDUCACION
INFANTIL Y GRADO EN EDUCACION PRIMARIA (SG)

400 - GRADO EN EDUCACION INFANTIL (SEGOVIA)

406 - GRADO EN EDUCACION PRIMARIA (SEGOVIA)
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80

120

Limite Actual 21-22 Limite Propuesto 22-23

5

20

25

30

10

25

50

25

30

5

20

25

30

25

50

25

30

Limite Actual 21-22 Limite Propuesto 22-23

40

20

80

40

20

80

Limite Actual 21-22 Limite Propuesto 22-23

25

35

180

25

35

180

Limite Actual 21-22 Limite Propuesto 22-23

40
40

80

40
40

80
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Universidad deValladolid

56 - ESCUELA DE INGENIERIA INFORMATICA (SG) Mem Verificacién

5472 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN
INGENIERIA INFORMATICA DE SERVICIOS Y APLICACIONES Y GRADO EN
MATEMATICAS-INFOMAT (SG)

394 - GRADO DE MATEMATICAS

413 - GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA DE SERVICIOS Y APLICACIONES

42 - SORIA

65

60

58 - FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES Y DEL TRABAJO (SO) Mem Verificacién

481 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN
RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS Y GRADO EN
ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS (SO)

443 - GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS

445 - GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS

47 - VALLADOLID

40

60

1-FACULTAD DE CIENCIAS Mem Verificacién

LIMITES DE ADMISION
DOBLES TITULACIONES

Limite Actual 21-22 Limite Propuesto 22-23

5 5
35 39
40 50

Limite Actual 21-22 Limite Propuesto 22-23

30 30
10 10
30 30

Limite Actual 21-22 Limite Propuesto 22-23

5471 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO DE INGENIERIA 5 5
INFORMATICA DE SERVICIOS Y APLICACIONES Y GRADO EN
MATEMATICAS- INFOMAT (VA)
394 - GRADO DE MATEMATICAS 65 35 39
413 - GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA DE SERVICIOS Y APLICACIONES 60 40 50
563 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN FISICA Y 10 10
GRADO EN MATEMATICAS
394 - GRADO DE MATEMATICAS 65 35 39
469 - GRADO EN FISICA 60 50 50
721 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: MASTER EN 10 10
MATEMATICAS Y MASTER EN PROFESOR DE EDUCACION SECUNDARIA
OBLIGATORIA Y BACHILLERATO, FORMACION PROFESIONAL Y
ENSENANZAS DE IDIOMAS.
5661 - MASTER DE PROFESOR DE SECUNDARIA - MODULO GENERICO: PSICOPEDAGOGICO Y SOCIAL (VA) 300 250 290
645 - MASTER UNIVERSITARIO EN MATEMATICAS 25 25 15
21 - FACULTAD DE DERECHO Mem Verificacion  Limite Actual 21-22 Limite Propuesto 22-23
482 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN DERECHO Y 50 50
GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS
436 - GRADO EN DERECHO 230 180 180
466 - GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS 240 175 175
30 - E.T.S DE INGENIEROS DE TELECOMUNICACION Mem Verificacién  Limite Actual 21-22 Limite Propuesto 22-23
564 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN INGENIERIA 10 10
DE TECNOLOGIAS DE TELECOMUNICACION Y GRADO EN ADMINISTRACION
Y DIRECCION DE EMPRESAS (ITTADE)
460 - GRADO EN INGENIERIA DE TECNOLOGIAS DE TELECOMUNICACION 50 40 40
466 - GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS 240 175 175
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LiIMITES DE ADMISION

DOBLES TITULACIONES

Universidad deValladolid

51 - FACULTAD DE COMERCIO
642 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN COMERCIO Y
GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS

418 - GRADO EN COMERCIO

422 - GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS

61 - ESCUELA DE INGENIERIA INFORMATICA
551 - PROGRAMA DE DOBLE TITULACION OFICIAL: GRADO EN ESTADISTICA
Y GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA (INDAT)

545 - GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA

549 - GRADO EN ESTADISTICA

Mem Verificacion

180

100

Mem Verificacion

130

30

Unidad de Planificacion Docente - STIC-POD

Limite Actual 21-22 Limite Propuesto 22-23

40 40
140 140
60 60

Limite Actual 21-22 Limite Propuesto 22-23

15 15

115 15

15 15
Pagina 3 de 3
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Universidad deValladolid
34 - PALENCIA

53 - FACULTAD DE EDUCACION (PA)
399 - GRADO EN EDUCACION INFANTIL (PALENCIA)
191 - LENGUA INGLESA
194 - EXPRESION, COMUNICACION ARTISTICA Y MOTRICIDAD
405 - GRADO EN EDUCACION PRIMARIA (PALENCIA)
183 - EDUCACION FiSICA
185 - LENGUA EXTRANJERA: INGLES

40 - SEGOVIA

54 - FACULTAD DE EDUCACION (SG)

400 - GRADO EN EDUCACION INFANTIL (SEGOVIA)
194 - EXPRESION, COMUNICACION ARTISTICA Y MOTRICIDAD
195 - OBSERVACION Y EXPLORACION DEL ENTORNO

406 - GRADO EN EDUCACION PRIMARIA (SEGOVIA)
183 - EDUCACION FiSICA
184 - EDUCACION MUSICAL
185 - LENGUA EXTRANJERA: INGLES
188 - ENTORNO, NATURALEZA Y SOCIEDAD

42 - SORIA

57 - FACULTAD DE EDUCACION (SO)
401 - GRADO EN EDUCACION INFANTIL (SORIA)
191 - LENGUA INGLESA
407 - GRADO EN EDUCACION PRIMARIA (SORIA)
185 - LENGUA EXTRANJERA: INGLES
189 - CC. SOCIALES, CC. EXPERIMENTALES Y MATEMATICAS
190 - LENGUA CASTELLANA, LITERATURA Y CREATIVIDAD

63 - FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
555 - GRADO EN FISIOTERAPIA

223 - MENCION EN FISIOTERAPIA PEDIATRICA
266 - MENCION EN FISIOTERAPIA DEPORTIVA

47 - VALLADOLID

48 - FACULTAD DE EDUCACION Y TRABAJO SOCIAL
398 - GRADO EN EDUCACION INFANTIL (VALLADOLID)

Limite Actual 21-22
20
20

Limite Actual 21-22
50
30

Limite Actual 21-22
50
30

Limite Actual 21-22
50
35
25
35

Limite Actual 21-22
40

Limite Actual 21-22
40
30
30

Limite Actual 21-22

12
12

Limite Actual 21-22

LIMITES DE ADMISION - MENCIONES

GRADOS Y MASTERES

Limite Propuesto 22-23
20
20

Limite Propuesto 22-23
50
30

Limite Propuesto 22-23
50
30

Limite Propuesto 22-23
50
25
25
20

Limite Propuesto 22-23
40
Limite Propuesto 22-23

40
30
30

Limite Propuesto 22-23

12
12

Limite Propuesto 22-23

194 - EXPRESION, COMUNICACION ARTISTICA Y MOTRICIDAD 30 30
404 - GRADO EN EDUCACION PRIMARIA (VALLADOLID) Limite Actual 21-22 Limite Propuesto 22-23
181 - AUDICION Y LENGUAJES 20 20
182 - EDUCACION ESPECIAL 40 40
183 - EDUCACION FiSICA 50 50
184 - EDUCACION MUSICAL 25 25
185 - LENGUA EXTRANJERA: INGLES 40 40
186 - LENGUA EXTRANJERA: FRANCES 15 15
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Universidad deValladolid

Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretaria General

A Sr. Vicerrectora de Ordenacion Académica

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion celebrada el dia 27
de enero de 2022, acordd aprobar la primera fase del Plan de Organizacion Docente
para el curso 2022/2023.

Ve B®
El Rector
Fdo.: Antonio Largo Cabrerizo

La Secretaria General
Fdo.: Helena Villarejo Galende

Contra el presente acto de tramite, de conformidad con las previsiones contenidas en el articulo 112.1 de la LPAC,
no cabra recurso administrativo alguno, sin perjuicio de que su oposicion al mismo pueda ser alegada por los
interesados para su consideracion en la resoluciéon que ponga fin al procedimiento.
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Universidad deValladolid

Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretaria General
A Sra. Vicerrectora de Ordenacion Académica

A Sra. Directora General de Universidades e Investigacion

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesién celebrada el dia 27
de enero de 2022, acordé aprobar la de supresion de los Grados de Optica y Optometria
de la Facultad de Ciencias de Valladolid, del Grado en Traduccion e Interpretacion de la
Facultad de Traduccion e Interpretacion de Soria y del Grado en Geografia y Ordenacion
del Territorio de la Facultad de Filosofia y Letras de Valladolid.

Ve B°
El Rector La Secretaria General
Fdo.: Antonio Largo Cabrerizo Fdo.: Helena Villarejo Galende

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo de reposicion
ante el Consejo de Gobierno en el plazo de un mes, o bien directamente recurso contencioso-administrativo ante el
6rgano competente de la jurisdiccion contencioso-administrativa en el plazo de dos meses que, en todo caso, no podra
formalizarse hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del de reposicion.
Ambos plazos se computaran a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Tablén Electronico de Anuncios de la
Universidad, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y siguiente de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en relacion con los articulos 6.4
de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y 230 de los Estatutos de la Universidad.
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Universidad deValladolid
Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS
De Secretaria General

A Sr. Vicerrector de Innovacion Docente y Transformacion Digital

El articulo 19.2.f. del Reglamento de Funcionamiento interno del Consejo de
Gobierno de la Universidad delega en la Comision Permanente la competencia para la
aprobacion de los reglamentos de Centros, Departamentos, Institutos y Servicios
Universitarios, y en su caso, modificaciones de los aprobados por el Consejo de Gobierno.

La importancia que tiene el Reglamento de régimen interno del Centro de Ensenanza
Online, Formacién e Innovacion Docente (VirtUVa), asi como la transversalidad del mismo,
ha aconsejado la conveniencia de proponer al Consejo de Gobierno la avocacion de la
referida competencia en orden a permitir un debate que posibilite una participacion mas
amplia de la comunidad universitaria.

Por ello, al amparo de lo dispuesto en el apartado 1 del articulo 10 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Plblico, este Consejo de
Gobierno acordé la avocacion de la competencia para aprobar el Reglamento de régimen
interno del Centro de Ensenanza Online, Formacion e Innovacion Docente (VirtUva).

Ve B°
El Rector, La Secretaria General,
Fdo.: Antonio Largo Cabrerizo Fdo.: Helena Villarejo Galende
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Universidad deValladolid

REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DEL CENTRO DE ENSENANZA ONLINE,
FORMACION E INNOVACION DOCENTE (CENTRO VIRTUVA)

Los Estatutos de la Universidad de Valladolid, aprobados por Acuerdo 111/2020, de 30 de
diciembre, de la Junta de Castilla y Leén (BOCYL nim. 269, de 31 de diciembre), en su articulo
38, establecen que para el desarrollo de las competencias que legalmente le corresponden, la
Universidad de Valladolid podra crear centros o estructuras propias, o participar en otras, que
actuaran como soporte de la investigacion y la docencia. En este contexto, mediante Acuerdo
del Consejo de Gobierno de la Universidad de Valladolid, el dia 28 de junio de 2019 se aprob6
la creacion del Centro de Ensenanza Online, Formacion e Innovacion Docente de la Universidad
de Valladolid (en adelante Centro VirtUVa) con la finalidad de actuar como soporte al desarrollo
de la ensenanza y oferta académica virtual, asi como a la formacién e innovacién docentes.

Al objeto de dar cumplimiento a lo recogido en el “Reglamento sobre Catedras, Aulas y otros
Centros y Estructuras de la Universidad” aprobado en Consejo de Gobierno de 29 de noviembre
de 2007, el Consejo de Gobierno en sesion de 24 de julio de 2019 aprob6 el Reglamento de
Régimen Interno del Centro de Ensenhanza Online, Formacién e Innovacién Docente (VirtuUva),
normativa que tenia la finalidad de regular, de manera general, el funcionamiento interno de
este centro.

La experiencia adquirida desde la aprobacion de este Reglamento aconseja incluir algunas
modificaciones para incrementar la eficacia y la agilidad en la gestion de los érganos de gobierno
del Centro VirtUVa y para abrir su composicion a la comunidad universitaria, integrando nuevos
miembros de nlimero.

El presente Reglamento se adecla a los principios de buena regulaciéon contenidos en la Ley
39/2015, de 1 de octubre. A este respecto, la norma se ajusta a los principios de necesidad y
eficacia, puesto que existen fundadas razones de interés general para su aprobacion que han
quedado reflejadas en los parrafos precedentes. Se atiene, igualmente, a los principios de
proporcionalidad, seguridad juridica y eficiencia exigidos, dado que no existe ninguna alternativa
regulatoria menos restrictiva de derechos, resulta coherente con el ordenamiento juridico y
genera un marco normativo estable y claro, y permite una gestién mas eficiente de los recursos
publicos. Con caracter previo a su aprobacion, para garantizar los principios de transparencia y
participacion en la elaboracion de las normas, a través del Portal de Participacion y Gobierno
Abierto de la UVa, el proyecto normativo ha sido sometido a los tramites de consulta, audiencia
e informacion publica al objeto de recabar la opinidén y sugerencias de todos los afectados por
la norma.

El Reglamento se dicta en el ejercicio de la potestad reglamentaria y de autoorganizacién de la
Universidad, al amparo del articulo 27.10 de la Constitucién Espanola, articulo 2.2 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y articulo 228 de los Estatutos de la
Universidad de Valladolid.

Universidad de Valladolid

REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DEL CENTRO VIRTUVA
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Universidad deValladolid

En virtud de lo expuesto, a propuesta de la Comisiéon Mixta del Centro de ensehanza online,
formacién e innovacion docente (Centro VirtUVa) de la Universidad de Valladolid, con el informe
de los Servicios Juridicos, el Consejo de Gobierno de la Universidad de Valladolid, en su sesion
celebrada el dia 27 de enero de 2022, aprueba el siguiente Reglamento:

CAPITULO |
Naturaleza y fines

Articulo 1. Naturaleza.
1. El Centro VirtUVa es una estructura propia de la Universidad de Valladolid (UVa) creada al
amparo de lo dispuesto en los articulos 38 a 41 de sus Estatutos para atender los fines dela
Universidad de Valladolid y, entre otros, actuar como soporte al desarrollo de la ensenanza y
oferta académica online, a la formacion del profesorado y a la innovacién docente.
2. El Centro VirtUVa es una estructura que incorpora nuevas funciones derivadas de la
estrategia de implementacién de planes de estudios online y que, ademas, incorpora las
funciones asignadas previamente al Area de Formacién Permanente e Innovacién Docente de
la Universidad de Valladolid, y que se resumen en: i) organizar y gestionar las actividades de
formacion del profesorado de la Universidad de Valladolid y ii) organizar y gestionar las
acciones, proyectos y jornadas de innovacion docente de la UVa.

Articulo 2. Mision.

La misién del Centro VirtUVa es propiciar el adecuado posicionamiento de la UVa en el contexto

cambiante de la docencia virtual, con el fin de que la institucién universitaria pueda contar con

un catalogo de planes de estudio oficiales con docencia online.

Articulo 3. Fines.

Son fines del Centro VirtUVa:

a) Ofrecer soporte y apoyo técnico al disefio y desarrollo de planes de estudio oficiales de
Grado y Master en formato online, que sean aprobados en las Comisiones con
competencia en materia académica.

b) Ofrecer soporte y apoyo al diseno y desarrollo de cursos propedéuticos que ofrezca la
UVa en formato online.

c) Ofrecer soporte y apoyo en la realizacion de contenidos genéricos en formato online,
que contribuyan a la divulgacién, aprendizaje y cubran necesidades en tematicas
diversas, como son los MOOC (cursos masivos, abiertos y online), pildoras de
conocimiento, conferencias, etc.

d) Ofrecer soporte y apoyo técnico al disefio y desarrollo de titulos propios universitarios,
gue sean aprobados en las Comisiones con competencia en materia académica y que
se desarrollen en formato online.

e) Organizar y gestionar las actividades de innovacion docente y la oferta de formacion
del profesorado.

f) Organizar y gestionar las acciones, proyectos y jornadas de innovacién docente de la
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Universidad deValladolid

Universidad de Valladolid.

g) Coordinar los servicios destinados a gestionar la oferta de planes de estudios online:
soporte de plataformas de contenidos académicos, plataformas de almacenamiento
masivo y servicio de audiovisuales para la grabacion de contenidos docentes, entre
otros.

h) Organizary gestionar acciones formativas para el desarrollo de competencias digitales
en el personal docente e investigador, en el personal de administracion y servicios, asi
como en los estudiantes de la Universidad de Valladolid.

i) Promover el establecimiento de convenios o la participacion en redes
interuniversitarias con la finalidad de adaptar sus servicios a las necesidades
cambiantes de la docencia online.

Articulo 4. Dependencia funcional.

El Centro VirtUVa dependerd funcionalmente del Vicerrectorado con competencias en
formacién e innovacion docente y en docencia online.

Articulo 5. Sedes y espacios.

El Centro VirtUVa tiene su sede en el Edificio Rector Tejerina y tiene adscritas las salas 1y 2
del aula 7, ubicadas en la planta sétano de dicho edificio.

CAPITULO I
Organos de gobierno y direccién
Articulo 6. Organos de gobierno y direccion.

Los érganos de gobierno del Centro VirtUVa son: la Comision Mixta, el Consejo y el director o
directora.

Articulo 7. La Comision Mixta.

1. La Comisién Mixta es el maximo érgano de gobierno y seguimiento de las actividades del
Centro VirtUVa. Estaréa integrada por 6 miembros: el Vicerrector con competencias en formacion
e innovacién docente y docencia online, quien la presidira y dirimira con su voto los empates a
efectos de adoptar acuerdos, 3 miembros pertenecientes a las comisiones con competencias
en materia de ordenacién académica, estudiantes y profesorado, la persona que ostente la
direccion del Centro VirtUVa en cada momento, asi como el secretario o secretaria del Centro
VirtUVa, que actuara como secretario de esta. La Comision Mixta, si lo estima oportuno, podra
considerar la inclusién de un maximo de 2 representantes de Entidades de Derecho Privado o
Puablico que contribuyan a la realizacion de los fines de la misma en virtud del correspondiente
convenio de colaboracion con la Universidad de Valladolid y siempre que dicha inclusion sea
aprobada por Consejo de Gobierno.

2. Entre sus competencias se encuentran aprobar las propuestas del Plan Anual de Actuaciones,
de la Memoria Anual de Actividades y de su régimen econdmico, asi como la distribucién de los
fondos asignados al Centro VirtUVa en los presupuestos de la Universidad para cada ejercicio,
asi como proponer los convenios a suscribir con otras Entidades y la incorporacion del Centro
VirtUVa a otras redes interuniversitarias.
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Universidad deValladolid

3. Le correspondera también a la Comision Mixta efectuar la propuesta de la persona que haya
de ostentar la direccion del Centro VirtUVa de entre los profesores doctores que presten
servicios en la Universidad de Valladolid.

4. La Comision Mixta se reunira con caracter ordinario al menos dos veces al aino y con caracter
extraordinario cuantas otras se estimen necesarias a propuesta de un tercio de sus miembros.
La convocatoria se realizara por cualquiera de los medios previstos en la normativa general de
procedimiento administrativo y régimen juridico del sector publico que permita tener constancia
de su recepcion con una antelacion minima de cuarenta y ocho horas. El 6rgano se entendera
validamente constituido con la presencia de su presidente y secretario, o quienes hagan sus
veces, Yy, al menos, otros tres miembros en primera convocatoria o, al menos, otros dos, en
segunda.
Articulo 8. EI Consejo del Centro VirtUVa.
El Consejo del Centro VirtUVa, presidido por el director o directora del Centro VirtUVa, es el
organo de participacion del Centro y estara formado por una representacién de los miembros de
dicho Centro (articulo 17), conforme se senala en el articulo 10. Actuara como secretario del
Consejo el secretario del Centro VirtUVa.
Articulo 9. Organos del Consejo.
Son 6rganos del Consejo del Centro VirtUVa:

a) ElPleno

b) Las Comisiones que, de acuerdo con el presente Reglamento, puedan constituirse por

el Pleno del Consejo del Centro VirtUVa.

Articulo 10. Composicién y funcionamiento del Pleno del Consejo del Centro VirtUVa.

1. ElPleno del Consejo del Centro VirtUVa, ademas de por el presidente y el secretario, estara
constituido por siete miembros del PDI en representacion de las diferentes ramas de
conocimiento y campus con contrastada experiencia en el ambito de la innovacién educativa,
a propuesta del Vicerrector con competencias en formacion e innovacién docente y en docencia
online y ratificados por Consejo de Gobierno, dos estudiantes pertenecientes al Consejo de
Gobierno de la Universidad de Valladolid elegidos por y entre ellos, asi como por el Personal de
Administracion y Servicios y otro personal técnico adscritos al Centro VirtUVa. Ademas, contara
con una representacion del resto de los miembros del Centro VirtUVa, en concreto:
e Dos coordinadores de planes de estudio online de la Universidad de Valladolid.

¢ Dos representantes del PDI de titulos online o semipresenciales de la Universidad
de Valladolid.

e Un representante del Personal de Administracion y Servicios de apoyo a estudios
online de la Universidad de Valladolid.

e Un representante del Personal del Servicio de Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion (STIC) de la Universidad de Valladolid.

e Un representante del Servicio de Medios Audiovisuales (SMAV) de la Universidad de

Valladolid.
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Estos representantes (miembros electos) seran elegidos por y entre ellos con el fin de que todos

los miembros del Centro VirtUVa cuenten con representacion en el Pleno.
2. Esta composicién podra ser modificada en atencién a la participacion de otras entidades
conforme a lo dispuesto en el articulo 19.
3. El Pleno del Consejo del Centro VirtUVa se reunird cuando sea convocado en los términos
que dispone este Reglamento. En todo caso, el Pleno se reunira al menos una vez cada
cuatrimestre durante el periodo lectivo y en sesidn extraordinaria cuando el director del Centro
VirtUVa lo considere oportuno o a solicitud de, al menos, un tercio de los miembros que
componen el Pleno.
4. La convocatoria se realizara por cualquiera de los medios previstos en la normativa general
de procedimiento administrativo y régimen juridico del sector publico que permita tener
constancia de su recepcion con una antelacion minima de cuarenta y ocho horas. El érgano
se entendera validamente constituido con la presencia de su presidente y secretario, o
quienes hagan sus veces, ademas de la mitad, al menos, de sus miembros en primera
convocatoria o de un tercio de los mismos, al menos, en segunda.

Articulo 11. Competencias del Pleno del Consejo.
1. Con caracter general, son competencias del Pleno del Consejo del Centro VirtUVa formular
propuestas a la Comision Mixta y al director en relacién con las funciones que tiene asignado
el Centro VirtUVa en los articulos 2 y 3 de este Reglamento, asi como la emision de aquellos
informes que le sean solicitados por la Comisién Mixta o por el director.
2. Asimismo, seran competencias del Pleno las detalladas a continuacion:

a) Elaborar propuestas o recomendaciones en materia de innovaciéon educativa.

b)  Elaborary aprobar la convocatoria anual de proyectos de innovacién educativa.

C) Llevar a cabo el seguimiento, el control y la evaluacion de los distintos proyectos
de innovacién educativa acogidos a la convocatoria anual de la UVa.

d) Impulsar la consolidacion de equipos docentes y grupos de innovacién y elaborar
su normativa, si fuera necesario.

e) Elaborar y aprobar la convocatoria anual de cursos masivos abiertos online
(MOOQC).

f) Llevar a cabo el seguimiento, el control y la evaluacion de los cursos MOOC de la
Universidad de Valladolid.

g)  Ofrecer apoyo técnicoy cientifico para la organizacion de Jornadas de innovacién
docente en la Universidad de Valladolid.

h)  Elaborar las lineas estratégicas de formacién del PDI para cada curso académico.

i) Elaborar y aprobar la oferta formativa para el PDI.

J) Llevar a cabo el seguimiento, el control y la evaluacion de los planes anuales de
formacion del PDI, velando por la transparencia de los mismos y su cumplimiento en los
calendarios previstos.

k) Disenar herramientas y ejecutar acciones que contribuyan a dar visibilidad a las
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buenas practicas docentes.

)] Promover procesos de coordinaciébn con coordinadores de titulacion,
responsables de formacion de PAS y responsables de formacion e innovacién en otras
universidades.

m) Planificar y disenar acciones formativas para el desarrollo de competencias
digitales en el PAS y en los estudiantes de la Universidad de Valladolid.

3. El Pleno podra delegar en las comisiones cualesquiera de sus competencias. La delegacion
se entendera hecha por tiempo indefinido, salvo que el acuerdo determine otra cosa o la
temporalidad de la misma se derive de la propia naturaleza de la delegacion.

4. El Pleno podra revocar en todo momento la delegacién efectuada a favor de las comisiones,

recuperando el ejercicio de las competencias delegadas sin mas requisitos que los requeridos

para otorgarla.

Articulo 12. Las comisiones del Consejo.

1. En el seno del Consejo, se constituira la Comision Permanente de Evaluacion y
Seguimiento, que estara formada por el director del Centro VirtUVa, que la presidira, un
miembro del personal técnico del Centro VirtUVa, asi como los siete miembros del PDI
integrados en el Pleno del Consejo designados en representacion de las ramas de
conocimiento. Esta comision tendra las competencias que le delegue el Consejo del Centro
VirtUVa, en concreto, las consignadas en los apartados a, b, ¢, d, e, fy g del articulo 11.2.
del presente Reglamento, junto con otras adicionales que le puedan ser delegadas por
dicho 6rgano de gobierno.

2. Asimismo, en el Consejo del Centro VirtUVa, se creara la Comisién de Formacioén, que
estarad formada por el director del Centro VirtUVa, que la presidira, un miembro del
personal técnico del Centro VirtUVa, los dos estudiantes pertenecientes al Pleno del
Consejo del Centro VirtUVa, asi como los siete miembros del PDI que representan a las
ramas de conocimiento y los campus en el Consejo del Centro VirtUVa, con contrastada
experiencia en el ambito de la formacion y de la innovacién educativa. A esta Comisién de
Formacion asistiran con voz, pero sin voto los presidentes de la Junta del PDI y del Comité
Intercentros. Esta comision tendréa las competencias que le delegue el Consejo del Centro
VirtUVa, en concreto, las consignadas en los apartados h, i, j, k, | y m del articulo 11.2. del
presente Reglamento, junto con otras adicionales que le puedan ser delegadas por dicho
organo de gobierno.

3. Asimismo, podran crearse tantas comisiones como el Pleno del Consejo del Centro VirtUVa
estime convenientes para el mejor cumplimiento de sus funciones y su mas eficaz
distribucion. La composiciéon y competencias de estas comisiones vendra determinada en
el acuerdo de creacion. El Pleno elegird sus miembros de entre los que designara un
presidente y unsecretario.

4. Ninguno de los miembros del Pleno podra pertenecer a mas de dos comisiones.

5. Las comisiones podran ser permanentes o temporales, seglin determine el acuerdo del
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Pleno del Consejo del Centro VirtUVa.
Articulo 13. Composicién y funcionamiento de las comisiones.

1. Cualquier miembro del Centro VirtUVa podra formar parte de las comisiones del Consejo,
siempre que sea miembro del Pleno.

2. Las comisiones se convocaran por cualquiera de los medios previstos en la normativa
general de procedimiento administrativo y régimen juridico del sector publico que permita tener
constancia de su recepcidon con una antelacion minima de cuarenta y ocho horas. Se
entenderan validamente constituidas con la presencia de su presidente y secretario, o quienes
hagan sus veces, ademas de la mitad, al menos, de sus miembros en primera convocatoria o
de un tercio de los mismos, al menos, en segunda.

3. Las comisiones elevaran sus propuestas, informes y recomendaciones en un acta que sera
elevada al Pleno del Consejo del Centro VirtUVa.

4, Las comisiones daran cuenta de sus acuerdos al Pleno del Consejo del Centro VirtUVa para
Su conocimiento.

Articulo 14. El director del Centro VirtUVa.

1. Eldirector del Centro VirtUVa ostenta su representacion y ejerce las funciones de direccion
y gestion ordinaria del mismo. Estara asimilado al de director de Area.

2. Su mandato sera de cuatro aios, pudiendo ser renovado por periodos de igual duracion.

3. El director sera nombrado de entre los profesores doctores que presten servicios en la
Universidad de Valladolid, por resolucion rectoral a propuesta de la Comision Mixta.

4. Cesara a peticion propia, por expiracion del plazo de nombramiento sin renovacion, o por
decision del Rector previa consulta a la Comisién Mixta.

Articulo 15. Competencias del director del Centro VirtUVa.
Son competencias del director:
a) Ostentar la representacion del Centro VirtUVa.

b) Coordinar y dirigir las actividades del Centro VirtUVa, de acuerdo con las directrices
generales determinadas por la Comision Mixta.

¢) Convocar y presidir las sesiones del Pleno del Consejo del Centro VirtUVa y de la
Comisién Mixta.

d) Gestionar y supervisar los contenidos de las actividades, programas y proyectos del
Centro VirtUVa.

€) Responsabilizarse de los bienes del Centro VirtUVa.

f) Proponer el nombramiento y cese del secretario del Centro VirtUVa de entre sus
miembros.

g Supervisar el cumplimiento de las previsiones del presupuesto.

h) Elaborar y presentar a la Comision Mixta para su aprobacion el Plan anual de
actuaciones del Centro VirtUVa, asi como la Memoria anual de actividades y de su
régimen econémico.
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i)

Articulo

Proponer la contratacién con entidades pulblicas o privadas o con personas fisicas de
las actividades que le son propias, previo informe vinculante de la Comisiéon Mixta.
Proponer, previo informe vinculante de la Comisién Mixta, la contratacion, conforme a
la legislacion vigente general y de la UVa (Reglamento para la contratacion de personal
investigador y personal colaborador en tareas de investigacién financiada de forma
finalista con cargo a proyectos, contratos, acuerdos o convenios de investigacion,
aprobado por el Consejo de Gobierno el 31 de enero de 2013), con cargo a los fondos
de cada proyecto y por el periodo de su duracion, de personal especializado o
colaborador.

Elevar al Rector anualmente la Memoria de Actividades y de régimen econémico a
propuesta de la Comision Mixta.

Conocer de cuantos asuntos incidan en el funcionamiento del Centro VirtUVa.
Ejercer cualesquiera otras competencias que le atribuya la legislacion vigente.

Asumir las funciones del Centro VirtUVa no especificamente atribuidas a la Comision
Mixta o al Pleno del Consejo.

16. El secretario del Centro VirtUVa.

El secretario del Centro VirtUVa tendra la responsabilidad de custodia de toda la documentacion
y libros del Consejo y de la Comisién Mixta. Asimismo, extendera el acta en el libro
correspondiente de todas las sesiones del Pleno del Consejo y de la Comision Mixta y expedira,
con el visto bueno del director, las certificaciones que le sean demandadas referentes a la
documentacion que tiene bajo su custodia.

Articulo

CAPITULO Il
Miembros del Centro VirtUVa
17. Miembros del Centro VirtUVa.

1. Los miembros de nimero del Centro VirtUVa perteneceran a alguno de los siguientes grupos:

a)
b)

Coordinadores de planes de estudio online de la Universidad de Valladolid.

Personal docente e investigador de titulos online o semipresenciales de la Universidad
de Valladolid, si asi lo solicitan.

Personal de Administracion y Servicios, asi como otro personal técnico asignado al
Centro VirtUVa.

Personal de Administracion y Servicios de apoyo a estudios online de la Universidad de
Valladolid, si asi lo solicitan.

Personal del Servicio de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién (STIC) de la
Universidad de Valladolid, si asi lo solicitan.

Personal del Servicio de Medios Audiovisuales (SMAV) de la Universidad de Valladolid,
si asi lo solicitan.

2. Podran ser también miembros del Centro VirtUVa, con caracter temporal o permanente, los
profesores e investigadores, estudiantes, asi como el personal de administracién y servicios
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que asi lo deseen, previa solicitud justificada del interesado.
3. Podran ser también miembros del Centro VirtUVa los representantes de Entidades de
Derecho Privado o Publico que contribuyan a la realizacién de los fines de la misma en virtud
del correspondiente convenio de colaboracion con la Universidad de Valladolid, en el que se
definiran los derechos y obligaciones que correspondan a ambas partes.
Articulo 18. Nombramiento y pérdida de la condicion de miembro del Centro VirtUVa.
1. La incorporacion al Centro VirtUVa como miembro de nimero se producird por
nombramiento del Rector de la Universidad de Valladolid a propuesta del Pleno del Consejo
del Centro VirtUVa. Los miembros temporales se incorporaran por nombramiento del Rector a
propuesta del director del Centro VirtUVa. La incorporacién de los miembros descritos en el
articulo 17.3 se producira en virtud del convenio correspondiente.
2. La pérdida de condicion de miembros del Centro VirtUVa para los miembros de nimero se
producira por resolucion rectoral y con caracter voluntario previa solicitud del interesado, o a
propuesta motivada del Pleno del Consejo del Centro VirtUVa. Ademas de por estas causas,
los miembros temporales perderan su condicion cuanto finalice el periodo para el que fueron
nombrados.
3. La pérdida de la condicion de miembro del Centro VirtUVa para los miembros
representantes de Entidades de Derecho Privado o Publico se producird por resolucion
rectoral cuando finalice el convenio de colaboracion de dichas Entidades con la Universidad
de Valladolid.
Articulo 19. Entidades miembros del Centro VirtUVa.
Podran adquirir la condiciébn de Entidades Miembro aquellas que lo soliciten y tengan la
aprobacion de la Comision Mixta. Estas entidades podran contar con un representante en el
Pleno del Consejo del Centro VirtUVa y con un maximo de dos en la Comision Mixta, tal y como
se describe en el articulo 7 del presente Reglamento.
Articulo 20. Actuacion de los miembros del Centro VirtUVa.
1. Los miembros del Centro VirtUVa estaran informados y participardan activamente,
contribuyendo al buen funcionamiento del mismo con su esfuerzo e iniciativas, garantizando
la multidisciplinariedad, el rigor cientifico y académico.
2. Asimismo, el Consejo del Centro VirtUVa tomara en consideracion las recomendaciones
relativas a docencia online que sugiera o proponga la Comisién de Docencia del Claustro
Universitario, asi como las directrices a este respecto emanadas del Consejo de Gobierno de
la Universidad de Valladolid.
Articulo 21. Derechos de los miembros del Centro VirtUVa.
1. Son derechos de los miembros de nimero del Centro VirtUVa:
a) Participar en los proyectos de investigacion, docencia, divulgacion y, en general, en
todo tipo de actividades programadas por el Centro VirtUVa.
b) Participar en los érganos de gobierno del Centro VirtUVa, en concreto, en el Pleno del
Consejo y en las comisiones.
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2. Los representantes de las Entidades Miembro podran participar en las actividades del Centro
VirtUVa, asi como formar parte del Pleno del Consejo, en el modo y forma que se determine
en el convenio de colaboracion.

Articulo 22. Deberes de los miembros del Centro VirtUVa.
Son deberes de los miembros del Centro VirtUVa:

a) Velar por el cumplimiento de los fines establecidos.

b) Asistir a las reuniones de los érganos de que formen parte.

¢) Colaborar en las tareas y actividades que desarrolle el Centro VirtUVa y, en especial, en

aquellas que le sean asignadas por los 6rganos de gobierno.
CAPITULO IV
Reforma del Reglamento

Articulo 23. Iniciativa.
La iniciativa para proponer la reforma del Reglamento debera proceder de, al menos, un tercio
de los miembros del Pleno del Consejo del Centro VirtUVa y serd acordada por la mayoria
simple.
Articulo 24. Elaboracion de la propuesta de reforma.
En la propuesta de reforma debera expresarse el articulo o articulos cuya reforma se propone.
El Pleno del Consejo del Centro VirtUVa podra delegar en una comision la redaccion del proyecto
de reforma.
Articulo 25. Aprobacion.
Aprobado el proyecto de reforma por el Pleno del Consejo del Centro VirtUVa, correspondera a
la Comision Mixta aprobar la propuesta de reforma del presente Reglamento que sera sometida
para su aprobacion al Consejo de Gobierno de la Universidad.
Disposicion adicional primera. Régimen supletorio.
Los aspectos no contemplados en el presente Reglamento Interno se regiran por lo establecido
en la Ley Organica de Universidades, la legislacion del procedimiento administrativo comuin y
régimen juridico del sector publico, los Estatutos de la Universidad, el Reglamento sobre
Catedras, Aulas y otros Centros y Estructuras de la Universidad de Valladolid, y otras normas
que resulten de aplicacion.
Disposicion adicional segunda. Adaptacion gramatical por razén de género.
En coherencia con el valor de la igualdad de género asumido por la Universidad de Valladolid,
todas las denominaciones que en este Reglamento se efectian en género masculino, cuando
no hayan sido sustituidas por términos genéricos, se entenderan hechas indistintamente en
género femenino.
Disposicién transitoria primera. Organos de gobierno.
Los actuales o6rganos de gobierno podran seguir ejerciendo las funciones actualmente
desarrolladas hasta que se produzca la designacion y nombramiento de los nuevos 6rganos
previstos en el presente Reglamento.
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Disposicion transitoria segunda. Procedimientos iniciados con anterioridad a la entrada en vigor
de este Reglamento.

A los procedimientos ya iniciados con anterioridad a la entrada en vigor de este Reglamento les
sera de aplicacion el régimen previsto en la normativa anterior.

Disposicion derogatoria Gnica. Derogacion normativa.

A la entrada en vigor del presente Reglamento, quedara derogado el Reglamento de Régimen
Interno del Centro de Ensefianza Online, Formacioén e Innovacién Docente de la Universidad de
Valladolid (VirtUVa) aprobado por Consejo de Gobierno en sesion de 24 de julio de 2019.
Asimismo, quedara también derogada cualquier otra disposicién de igual o inferior rango que se
oponga al presente Reglamento.

Disposicion final Gnica. Entrada en vigor.

El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Tablén
electronico de anuncios de la Sede electronica de la Universidad de Valladolid, después de su
aprobacion por el Consejo de Gobierno de la Universidad.
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Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretaria General

A Sr. Gerente

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion celebrada el dia 27
de enero de 2022, acordd aprobar la modificacion de la relaciéon de puestos de
trabajo del personal de administracion y servicios funcionario y eventual y de
personal laboral, seglin consta en el anexo adjunto.

Ve B°
El Rector La Secretaria General
Fdo.: Antonio Largo Cabrerizo Fdo.: Helena Villarejo Galende

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse potestativamente
recurso de reposicion ante el Consejo de Gobierno en el plazo de un mes, o bien directamente, en el caso
de los funcionarios, recurso contencioso-administrativo ante el 6rgano competente de la jurisdiccion
contencioso-administrativa en el plazo de dos meses, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, en relacion con los articulos 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, y 230 de los Estatutos de la Universidad. En el caso del personal laboral, el
interesado podra interponer directamente, en el plazo de dos meses, demanda laboral ante los Juzgados
de lo Social, conforme a lo previsto en el articulo 69.2 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, Reguladora
de la Jurisdiccion Social. En todo caso, los recursos en via judicial no podran formalizarse hasta que, en
Su caso, sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del de reposicion.
Todos los plazos senalados se computaran a partir del dia siguiente al de la notificacion de la resolucion
a los interesados.
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MODIFICACION DE LAS RELACIONES DE
PUESTOS DE TRABAJO DE

PERSONAL DE ADMINISTRACION Y
SERVICIOS

—ENERO 2022—
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PAS FUNCIONARIO
MODIFICACIONES SIN COSTE ECONOMICO

PUESTO INICIAL

PUESTO FINAL

COMPL PUESTO/ COMPL
DT |PUESTO/ DENOMINACION NV SUBGR FP | OBS| ESPFCO |DESTINO CP |DENOMINACION NV | SUBGR | FP | OBS ESPFCO |DESTINO CP
Modificaciones del nivel del complemento de destino y subgrupo de adscripcién
1 |uefesa de Negociado 18121| azictic2 | om | (14) | 9.441,12 [Biblioteca Vicerrectorado Campus | o ot /a de Negociado | 21 | A2ict |em| (14) | 9.441,12 [BiPlioteca Vicerrectorado sG
de Segovia Campus de Segovia
FOAG256
Jefatura Unidad Administrativa Jefatura Unidad Administrativa
1 |Jefe/a de Negociado 18/21] A2/C1/C2 | CM | (14) | 9.441,12 [Territorial. Vicerrectorado Campus | SG |JJefe/a de Negociado 21 A2/C1 |CM]| (14) | 9.441,12 [Territorial. Vicerrectorado SG

FOAG817

Dotacién de plazas por camb

io de régimen juridico (com

de Segovia

o reflejo de plazas a extinguir en la RPT de PAS Laboral)

Campus de Segovia

PL
R Biblioteca Vicerrectorado Campus
1 JPuesto Base de Biblioteca 18 C1/C2 CM | (13)] 7.748,52 . P PA
de Palencia
(14)
")
Observaciones:
PL Puesto ocupado por personal laboral
TR Jornada con turnicidad

(13)

1.131,84€, anuales del complemento especifico (incluidas pagas extraordina rias) corresponden al componente por

la prestacion de servicios en jornada con turnicidad (cantidad actualizable, inicialmente correspondiente al ejercicio econdémico 2020)

(14)

de puestos de trabajo de personal funcionario de Administracion y Servicios de la UVa.

Modificacion efectiva en el caso de que no sea cubierto el puesto en Comision de Servicios dentro del régimen laboral.

Puesto afectado por la Disposicién Adicional Unica de la RR. de 10/02/21, por la que se modifica el Reglamento para la provisién, mediante concurso,
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PAS LABORAL
MODIFICACIONES SIN COSTE ECONOMICO

PUESTO INICIAL PUESTO FINAL
CAM CAM
DT |CATEGORIA/ ESPECIALIDAD GR COMP oBs |DESTINO PUS |CATEGORIA Y ESPECIALIDAD GR COMP oBs |DESTINO PUS
Modificacién de la Especialidad
o - - - Técnico Especialista de . -
. Tecnlcq Espemahsta Redes y m INF-JP ©) Dpto..EIectr|C|dad y Electr.om(?al\ ETS VA |Laboratorio Electricidad y m P ©) Dpto. .Electr|C|dad y Electfonlngl ETS VA
Comunicaciones Ingenieros de Telecomunicacion . Ingenieros de Telecomunicacion
Electronica
LO0GI403
Asignacion de observaciones|
- - - Servicios Centrales Facultad de
1 |Operador de Informatica 1] INF Servicios Centrales Facultad de Derecho VA |Operador de Informatica 1] INF JT Derecho VA
LOGI457
- - . . Servicios Centrales Facultad de
1 |Operador de Informatica 1] INF Servicios Centrales Facultad de Comercio | VA ]Operador de Informatica 1] INF JT Comercio VA
LOGI348
Cambios de adscripcién
" . . Unidad de Medios Audiovisuales. Unidad ) . Servicio de Medios Audiovisuales.
4 [Titulado de Grado Medio Medios it |opoir| 6) |administrativa Teritorial. Vicerrectorado | s |tulado de Grado Medio I JP-DIR | (6) (*) [Vicerrectorado de Innova. Docen.y | VA
Audiovisuales R Medios Audiovisuales -
Campus de Segovia Transf. Digital. Rectorado
LOEV829 LOEV829
Tecnico Especialista Medios Unidad de Medios Audiovisuales. Unidad Técnico Especialista Medios Servicio de Medios Audiovisuales.
1 L P 1] JP (6) |Administrativa Territorial. Vicerrectorado SG o p 1] JP (6) (*) JVicerrectorado de Innova. Docen.y | VA
Audiovisuales R Audiovisuales -
Campus de Segovia Transf. Digital. Rectorado
LOEV481 LOEV4381
- ) - . Servicio de Medios Audiovisuales.
1 |oficial de Medios Audiovisuales IVA JP (6) [|3ervicios Centrales Vicerrectorado pp [Oficial de Medios IVA P | 6) (*) |Vicerrectorado de Innova. Docen.y | VA
Campus Palencia Audiovisuales -
Transf. Digital. Rectorado
LOEV701 LOEV701
Técnico Especialista Medios Servicios Centrales Vicerrectorado Técnico Especialista Medios . 89N'C'0 de Medios Audiovisuales.
1 . 1] PD X SO . 1] PD (*) [Vicerrectorado de Innova. Docen.y | VA
Audiovisuales Campus Soria Audiovisuales -
Transf. Digital. Rectorado
LOEV936 LOEV936
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PUESTO INICIAL PUESTO FINAL
CAM CAM
DT |CATEGORIA/ ESPECIALIDAD GR COMP oBs [DESTINO PUS |CATEGORIA Y ESPECIALIDAD GR COMP oBs |DESTINO PUS
Puestos a extinguir por cambio de régimen juridico
- - . ) P~ . 1) . .
Técnico Especialista de Biblioteca Vicerrectorado Campus de Técnico Especialista de Biblioteca Vicerrectorado Campus
! Biblioteca/Oficial de Bibloteca VA i " Palencia PA Biblioteca/Oficial de Bibloteca VA R (P*,E) de Palencia PA
LOBB710
Complementos: DIR  Direccion
JP Jornada Partida
TR Turnicidad
INF Informatica
Observaciones: JT Jornada de Tarde.
PE Puesto a extinguir

Puestos adscritos provisionalmente a las categorias referenciadas a fin de posibilitar los procesos de provision de puestos vacantes y adecuar su configuracion a la
promocion de las categorias de rango inferior.

La subunidad de destino tiene atribuido un complemento de Direccién, que podra asignarse a uno de los trabajadores de la categoria laboral de referencia.

La Jornada Partida se realizara conforme a lo estipulado en el art. 63 del vigente Convenio Colectivo y estara regulada por Instruccién de Gerencia.

Dependencia funcional del Vicerrectorado de Innovacién Docente y Transformacion Digital.

Modificacion efectiva en el caso de que no sea cubierto el puesto en Comision de Servicios dentro del régimen laboral.
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Universidad deValladolid

ACUERDO DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD DE VALLADOLID, DE
FECHA 27 DE ENERO DE 2022, POR EL QUE SE CREA LA COMISION PARA LA
ELABORACION DEL CODIGO ETICO Y SE ESTABLECE SU COMPOSICION Y
FUNCIONAMIENTO

Los Estatutos de la Universidad de Valladolid, aprobados por Acuerdo 111/2020, de
30 de diciembre, de la Junta de Castilla y Leén (BOCYL nim. 269, de 31 de
diciembre), prevén en el parrafo 2° de su articulo 130 que, para el cumplimiento de
los objetivos fijados en los Estatutos, «la Universidad de Valladolid procedera a la
elaboracién de un Cédigo Etico, concebido como la expresion de los compromisos
que, en el ejercicio de su actividad profesional, afectan a todos los miembros de la
comunidad universitaria».

Compromisos para mejorar los estandares éticos en las actividades y practicas
académicas que se han ido poniendo de manifiesto ya desde hace anos, por ejemplo,
con la aprobacion por el Consejo de Gobierno el 31 de enero de 2013, del Cédigo de
Buenas Practicas de la Investigacion, y la puesta en marcha de un Comité Etico de
la Investigacion para el seguimiento y control de su cumplimiento. O, mas
recientemente, con la aprobacion el 17 de diciembre de 2021 de la Declaracion
institucional sobre la lucha contra el fraude y la corrupcion, y la publicacién del
Cadigo de conducta y principios éticos de la Universidad de Valladolid como entidad
que participa en la ejecucion de las medidas del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia.

Ahora, este compromiso institucional se pretende reforzar al recoger en un Unico
texto el compendio de principios y valores éticos compartidos por todos los colectivos
que integran nuestra universidad: el personal docente e investigador, el personal de
administracion y servicios y los estudiantes.

El Codigo Etico de la Universidad de Valladolid, en el marco de una politica de
integridad institucional, ha de servir de base para orientar el comportamiento y la
conducta de todos los miembros de la comunidad universitaria, tanto en el ejercicio
de sus derechos, como en el cumplimiento de sus deberes; asi como para la
proyeccion exterior ante la sociedad de los valores, principios y compromisos de
nuestra institucion.

Para proceder a la elaboracion del Codigo Etico de la Universidad de Valladolid
resulta necesario crear una comision de trabajo, con la participacion de diversos
miembros pertenecientes a los distintos colectivos que integran la comunidad
universitaria, que tiene como principal misién la de redactar una propuesta de Cédigo
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Universidad deValladolid

Etico, gue sera elevada a la aprobacion del Consejo de Gobierno, tras haber sido
sometida a un proceso de participacion publica en el que toda la comunidad
universitaria pueda efectuar sus contribuciones.

En virtud de todo lo anterior y en ejercicio de las competencias atribuidas en el
articulo 83.z) de los citados Estatutos, ESTE CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDA
Primero. Creacion.

Se crea la Comisién para la Elaboracién del Cédigo Etico de la Universidad de
Valladolid (CECE-UVa).

Segundo. Finalidad.

1. La CECE-UVa tiene como objetivo principal elaborar una propuesta de los
contenidos del Cédigo Etico de la UVa y el planteamiento de mecanismos adecuados
para su seguimiento y actualizacion periédica.

2. La propuesta de Cédigo Etico elaborada por la Comision sera aprobada, tras el
proceso de participacion pulblica, por el Consejo de Gobierno de la Universidad.

Tercero. Funciones.
Las funciones de la CECE-UVa son las siguientes:

a) Elaborar una propuesta de Cédigo Etico de la UVa, cuya declaracion de
principios y compromisos éticos sea general para integrar a todos los
colectivos de la comunidad universitaria.

b) Disenar los mecanismos apropiados para el seguimiento y actualizacion
periddica del Codigo Etico de la UVa.

c) Valorar los sistemas existentes y las practicas de otras instituciones en
materia de integracion institucional y, en particular, estudiar la adopcién de
un canal para la comunicacion de conductas desarrolladas en el seno de la
Universidad que puedan resultar contrarias a los principios y valores
recogidos en el Codigo.

d) Proponer a los 6rganos de gobierno correspondientes de la Universidad los
mecanismos y acciones que hagan de la UVa una institucion ejemplar desde
el punto de vista de la integridad institucional.

Cuarto. Composicion.

1. La CECE-UVa estara compuesta por diez miembros: la persona titular de la
Defensoria de la Comunidad Universitaria y nueve personas mas, designadas por el
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Universidad deValladolid

Consejo de Gobierno, pertenecientes a los diferentes colectivos que integran la
comunidad universitaria:

a) Tres miembros pertenecientes al personal docente e investigador.
b) Tres miembros pertenecientes al personal de administracion y servicios.
c) Tres miembros pertenecientes al estudiantado.

2. La Comisién podra solicitar asesoramiento a personas externas a ella, asi como
invitarlas, sin voto, a una sesién determinada de la Comision.

3. El apoyo administrativo necesario para que la Comision pueda desarrollar su
actividad corresponde a la Secretaria General.

Quinto. Funcionamiento.

1. La Presidencia y Secretaria de la CECE-UVa sera designada por y de entre los
miembros de la misma.

2. La convocatoria de la Comision corresponde a su Presidente, por iniciativa propia
0 a solicitud de un tercio de sus miembros. En este (ltimo caso, el Presidente
convocara la reunioén, que debera celebrarse en un plazo maximo de cinco dias.

3. La Comisién, en sus reuniones, se entendera validamente constituida, en primera
convocatoria, por la asistencia de la mitad mas uno de sus miembros. En segunda
convocatoria, media hora después, bastara con la asistencia de los presentes,
siempre que sean al menos un tercio de sus miembros, entre ellos el Presidente y el
Secretario.

4. Los acuerdos en el seno de la Comision seran adoptados por mayoria simple de
los presentes.

5. En lo no previsto en el presente acuerdo, el funcionamiento de la Comisién se
regira subsidiariamente por lo previsto en el capitulo Il del Reglamento de
funcionamiento interno del Consejo de Gobierno.

Sexto. Procedimiento de elaboracién del Cédigo Etico.

1. Elaborado el borrador inicial del Cédigo por la CECE-UVa, se remitira a la Secretaria
General, que se encargara de su publicacion durante un plazo de veinte dias
naturales en el Portal de Participacion y Gobierno Abierto y lo difundira, a fin de
generar un proceso participativo en el que toda la comunidad universitaria pueda
contribuir activamente en el resultado final.

2. A la vista de las observaciones, comentarios y sugerencias recibidas, la CECE-UVa
procederé a la redaccion definitiva de la propuesta de Codigo Etico, que trasladara a
Secretaria General.
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Universidad deValladolid

3. La propuesta normativa se sometera a la aprobacion del Consejo de Gobierno
antes de la finalizacion del presente curso académico.

Sexto. Cronograma.

1. Antes del 30 de abril de 2022, la CECE-UVa remitira el borrador inicial del Codigo
Etico a la Secretaria General.

2. Durante el mes de mayo, el borrador se publicara y difundira para propiciar la
participacion abierta de toda la comunidad universitaria.

3. Antes del 20 de junio de 2022, la CECE-UVa trasladara la propuesta de Codigo
Etico a la Secretaria General, que la elevaréa a la aprobacién del Consejo de Gobierno.

Séptimo. Adaptacion gramatical por razén de género.

En coherencia con el valor de la igualdad de género asumido por la Universidad de
Valladolid, todas las denominaciones que en este reglamento se efectian en género
masculino, cuando no hayan sido sustituidas por términos genéricos, se entenderan
hechas indistintamente en género femenino.

Octavo. Eficacia.

El presente acuerdo surtird efectos una vez aprobado y publicado, en los términos
normativamente previstos.
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Universidad deValladolid

PROPUESTA DE MIEMBROS DE LA COMISION PARA LA ELABORACION DEL CODIGO

ETICO DE LA UNIVERSIDAD DE VALLADOLID

Milagros Alario Trigueros, Defensora de la Comunidad Universitaria.

PDI

Esperanza Alarcia Estévez, Profesora Titular de Matematica Aplicada, Escuela de
Ingenierias Industriales.

Javier Garcia Medina, Profesor de Filosofia del Derecho, Facultad de Derecho.

Bartolomé Rubia Avi, Catedratico de Didactica y Organizacién Escolar, Facultad de
Educacién y Trabajo Social.

PAS

Maria Angeles Garcia de las Heras, técnica asesora de la Escuela de Doctorado.

Maria Soledad Olmos Diaz, jefa del Servicio de Control Interno.

César Vega Garcia, técnico del Secretariado de Asuntos Sociales.

ESTUDIANTES

Andrea de Castro Arco, en representacion de ADDE.

Andrea de la Fuente Revilla, en representacion de Alternativa Universitaria.

Alberto Javier Macho Carro, en representacion de INICIACTIVA.
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