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Universidad deValladolid
Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretaria General

A Sra. Directora de la Escuela de Doctorado.

La Comision Permanente del Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion

celebrada el dia 28 de junio de 2022, acordd conceder los siguientes Premios Extraordinarios

de Doctorado (Convocatoria 2021):

ARTES Y HUMANIDADES:

Agrupacion 1: Filologia, Linglistica y Literatura
- Dafne Calvo Miguel
- Sergio Pasalodos Requejo

Agrupacion 3: Geografia, Historia y Arte
- Matias Nicolas Isolabella
- Ramoén Pérez de Castro

CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS:

Agrupacion 1: Ciencias de la Educacion y Psicologia
- Rosa Ortiz de Santos
- Noelia Santamaria Cardaba

Agrupacion 2: Derecho
- Andrés Ivan Duenas Castrillo
- Alejandro Hernandez Lépez

Agrupacioén 3: Economia
- Raquel Gonzélez del Pozo

Ve Be
La Presidenta de la Comision
Fdo.: M? Teresa Parra Santos

CIENCIAS DE LA SALUD:

- Cristina Arroyo del Arroyo
- David Garcia Azorin

- Marta Martin Fernandez

CIENCIAS:

Agrupacion 2: Fisica
- Marcos Juanes San José

Agrupacioén 3: Quimica
- Sergio Ferrero Martin

INGENIERIA Y ARQUITECTURA:

Agrupacion 1: Ingenieria
- Daphne Lépez Marcos
- Alvaro Magdaleno Gonzalez
- Victor Martinez Cagigal
- Alejandro Ortega Arranz

Agrupacion 2: Arquitectura
- José Luis Lalana Soto

La Secretaria General
Fdo.: Helena Villarejo Galende

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo de reposicion
ante la Comision Permanente del Consejo de Gobierno en el plazo de un mes, o bien directamente recurso contencioso-
administrativo ante el érgano competente de la jurisdicciéon contencioso-administrativa en el plazo de dos meses que, en todo
caso, no podra formalizarse hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimaciéon presunta del de
reposicién. Ambos plazos se computaran a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Tablén Electronico de Anuncios de
la Universidad, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y siguiente de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en relacion con los articulos 6.4 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y 230 de los Estatutos de la Universidad.
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Universidad deValladolid
Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretaria General

A Sra. Vicerrectora de Ordenacion Académica

La Comision Permanente del Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion
celebrada el dia 28 de junio de 2022, acord6 aprobar las siguientes modificaciones del
calendario académico:

- Modificacion de la fecha de cierre de actas, de la Facultad de Traduccion e
Interpretacion, de la primera convocatoria del segundo cuatrimestre del curso
2022/2023 para el 14 de junio de 2023.

- Modificacién de las fechas de cierre de actas en la asignatura “Practicum |” de
Educacién Primaria, Infantil y Educacién Social de los cuatros campus de la UVa,
trasladandose la 1.2 convocatoria al 21 de febrero de 2023 y 22 Convocatoria al
28 de febrero de 2023.

- Ampliar el plazo de lectura del TFM del Master en Ingenieria Quimica del curso
2021/2022 al 30 de septiembre de 2022, supeditado a que cuente con la
aprobacion del comité de titulo.

- Ampliacion del plazo de lectura de TFM del Master en Ingenieria de Automocion
(curso 2021/2022) al 30/09/2022.

- Ampliacién la entrega de los TFG, de la E.T.S. de Arquitectura, del curso
2021/2022 al 30/09/2022.

Ve B
La Presidenta de la Comision La Secretaria General
Fdo.: M@ Teresa Parra Santos Fdo.: Helena Villarejo Galende

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo de
reposicion ante la Comisién Permanente del Consejo de Gobierno en el plazo de un mes, o bien directamente recurso
contencioso-administrativo ante el érgano competente de la jurisdiccion contencioso-administrativa en el plazo de dos
meses que, en todo caso, no podra formalizarse hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta del de reposicién. Ambos plazos se computaran a partir del dia siguiente al de su publicacion
en el Tablon Electronico de Anuncios de la Universidad, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123y
siguiente de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
en relacion con los articulos 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y 230 de los Estatutos
de la Universidad.
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Universidad deValladolid

ACUERDO DE LA COMISION PERMANENTE DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE 28 DE
JUNIO DE 202, POR EL QUE MODIFICA LA NORMATIVA DE EVALUACION DEL TRABAJO
FIN DE GRADO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS

El Reglamento para la Elaboraciéon y Evaluaciéon del Trabajo Fin de Grado de la Universidad de
Valladolid establece en el apartado primero del articulo 11 que los Centros aprobaran, a propuesta de
los Comités de Titulo correspondientes, una normativa de evaluacién del TFG que concuerde con las
condiciones académicas, organizativas y disciplinares particulares de la Titulacién y del Centro pero
respetando siempre los principios generales que alli se establecen.

Estos principios son:
a) Debera incluir alguna forma de exposicion publica del trabajo que permita su revision por la
comunidad universitaria.
b) Si bien el tutor podra participar activamente en el proceso de calificacion, no podra asignar el
100% de la calificacion total del trabajo.

c) Debera garantizarse la publicidad tanto de la normativa como del desarrollo de las diferentes
fases del proceso en cada convocatoria, siempre con la antelacion suficiente para garantizar
la difusién de la misma entre estudiantes y profesores.

En aplicacion de estas previsiones, la presente normativa tiene por objeto desarrollarlas y adaptarlas
al ambito de la Facultad de Ciencias.

Articulo 1. Estructura del Trabajo Fin de Grado (TFG).
El TFG debera contener la siguiente informacion:
a) Titulo.
) Indice o tabla de contenidos.
) Resumen en espanol y en inglés (Abstract).
)
)

o O T

Introduccion.
Uno o varios capitulos desarrollando el contenido del trabajo realizado.
Conclusiones.
Bibliografia y/o referencias
) Lista de figuras y tablas (si hubiere)
Anexos (si hubiere).

S0

=

Articulo 2. Formato del Trabajo Fin de Grado.

La primera pagina del trabajo es comUn para todos los TFG y debe aparecer tal y como se muestra en
el Anexo de esta Normativa.

Articulo 3. Documentacion a presentar.

1. La Solicitud de Defensa de TFG la realizara el alumno a través de la sede electrénica de la
Universidad de Valladolid, aportando la siguiente documentacioén:
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Universidad deValladolid

a) Declaracion de autoria y originalidad

b) Visto Bueno del Tutor o Tutores

c) Memoria del trabajo y, si procede, anexos.

d) Informe de confidencialidad y/o embargo (si procede).

2. El Comité de Grado convendra la necesidad de presentar copias en papel y en su caso las
caracteristicas del documento, en cuyo caso se encargara de difundir esta informacién en la
correspondiente guia docente y de la recogida de las copias en papel.

Articulo 4. Normativa y criterios de evaluacion del Trabajo Fin de Grado.

1. Cada curso académico los Comités de Titulo nombraran tantas Comisiones Evaluadoras como
consideren necesarias. Cada Comision Evaluadora estara formada por profesores con docencia en el
Grado, al menos dos titulares y un suplente. Cada Comité designara entre ellos a un Presidente y a
un Secretarios Los tutores no podran formar parte de la Comision Evaluadora de los TFGs que hayan
tutelado.

2. Los Presidentes de las Comisiones Evaluadoras haran publico el lugar, dia y hora fijados para la
defensa de los trabajos que les corresponda evaluar al menos con tres dias de antelacion respecto
de la fecha senalada para la defensa.

3. La defensa del TFG sera realizada por el estudiante en sesion publica. Si las circunstancian lo
exigiesen podria ser defendido por medios virtuales o telematicos con las garantias técnicas y
académicas que procedan.

4, Cada Comité de Grado debera establecer la duracién maxima de las presentaciones y de los turnos
de preguntas, asi como los criterios de evaluacién, que deberan indicarse en la guia docente y ser
comunes para todas las Comisiones Evaluadoras de cada Titulacion.

5. Cada Comité de Grado debera decidir la participacion del tutor en el proceso de calificacion. La
propuesta de calificacién del tutor en ningln caso podra superar el 25% de la calificacion total del
trabajo. Este criterio sera comUn para todas las Comisiones Evaluadoras de cada Titulacion.

Disposicion adicional Gnica. Habilitacion para el desarrollo.

La Junta de Centro desarrollara o elaborara aquellos aspectos no recogidos en estas normas, previo
informe de los Comités de Grado.

Disposicién derogatoria (inica. Derogacion normativa.

A la entrada en vigor de esta normativa, quedara derogada la Normativa de evaluacion del trabajo fin
de grado de la Facultad de Ciencias, aprobado por la Comisién Permanente del Consejo de Gobierno
en sesion de 29 de noviembre de 2013.

Disposicion final linica. Entrada en vigor.

La presente normativa, una vez aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad, entrara en
vigor al dia siguiente de su publicacion en el Tablén Electrénico de Anuncios de la Universidad de

Cadigo Seguro De Verificacion yl Fc8J5JE9MBZ6Kk BaAF8PQ== Estado Fecha y hora
Firmado Por Maria Teresa Parra Santos - Vicerrectora de Ordenacién Académica Firmado 30/06/2022 12:15:47
Helena Villarejo Galende - Secretaria General Firmado 29/06/2022 10:21:48
Observaciones Pégina 2/3
Url De Verificacién https://sede. uva. es/ Val i daci on_Docunent os?code=yl Fc8J5JE9MBZ6k BaAF8PQ==
Normativa Este informe tiene carécter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).



https://sede.uva.es/Validacion_Documentos?code=ylFc8J5JE9M8Z6kBaAF8PQ==

Universidad deValladolid

Valladolid.

ANEXO
Contenido de la portada

FACULTAD DE CIENCIAS

TRABAJO FIN DE GRADO
Grado en ...

TITULO (en negrita)

Autor/a:
Tutor/es/as:
Ano
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Universidad deValladolid

ACUERDO DE LA COMISION PERMANENTE DEL CONSEJO DE GOBIERNO, DE 28 DE
JUNIO DE 2022, POR EL QUE SE ACTUALIZAN LOS PLAZOS DEL CURSO 2022/2023
PARA GESTIONAR LAS LISTAS DE ESPERA DE ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO
EN ESTUDIOS DE GRADO

El “Reglamento referido al procedimiento de gestion de listas de espera de los
estudiantes que han solicitado el acceso para iniciar estudios de Grado de la
Universidad de Valladolid, una vez finalizado el proceso comin de admision a las
ensenanzas de Grado en las universidades publicas de Castilla y Leén, aprobado por
la Comision Permanente del Consejo de Gobierno en sesion de 21 de julio de 2017
establece en el Articulo 1:

“El objeto de este reglamento es fijar las normas y plazos para la gestion de las
listas de espera de los estudiantes que han solicitado la admision a las ensenanzas
oficiales de grado impartidas en la Universidad de Valladolid, una vez finalizado el
proceso comun de admision a las ensenanzas de grado de las universidades publicas
de Castilla y Ledn del correspondiente curso académico.

Los plazos a que se refiere este reglamento para el curso 2019-2020 se
recogen en el Anexo I. No obstante en cursos sucesivos, la actualizacion de estos
plazos seran aprobados por la Comisién Permanente del Consejo de Gobierno y
publicados en el Tablon Oficial de la Sede Electrénica de la Universidad de Valladolid.”

En consecuencia, se proponen para su aprobacion por la Comisidbn Permanente
del Consejo de Gobierno, los siguientes plazos de publicacion de las listas de espera,
listas de admitidos y fechas de matricula para el curso 2022/2023,

Publicacion lista de espera: 12 de septiembre de 2022.

Publicacion de listados de admitidos y fechas de matricula asociadas a cada uno de los
listados:

* Listado de admitidos, 13 de septiembre. Matricula 14 de septiembre.

* Listado de admitidos, 15 de septiembre. Matricula 16 de septiembre.

¢ Listado de admitidos, 20 de septiembre. Matricula 21 de septiembre.

* Listado de admitidos, 22 de septiembre. Matricula 23 de septiembre.

¢ Listado de admitidos, 27 de septiembre. Matricula 28 de septiembre.

* Listado de admitidos, 29 de septiembre. Matricula 30 de septiembre.

A partir del 4 de octubre de 2022, los martes y jueves se publicaran las listas de admitidos
de cada titulacion con plazas vacantes, debiendo formalizar la matricula los estudiantes
admitidos en cada una de ella los miércoles o viernes inmediatamente siguientes a los dias
de publicacion.
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Universidad deValladolid

REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO INTERNO DEL DEPARTAMENTO DE
DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA

iNDICE

TiTULO I. DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Naturaleza

Articulo 2. Funciones

Articulo 3. Miembros

Articulo 4. Sede

TITULO 1. DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y REPRESENTACION DEL

DEPARTAMENTO

Articulo 5. Organos de gobierno y representacion
CAPITULO 1. DEL CONSEJO DE DEPARTAMENTO
Articulo 6. Naturaleza

Seccioén 12, De la composicion y formas de actuacién del Consejo de Departamento

Articulo 7. Organos del Consejo de Departamento
Articulo 8. Composicién del Pleno

Articulo 9. Sesiones del Pleno

Articulo 10. Competencias del Pleno

Articulo 11. Comisiones

Articulo 12. Composicion de las Comisiones
Articulo 13. Funcionamiento de las Comisiones

Seccién 22. Normas generales de organizacién y funcionamiento del Consejo de

Departamento
Articulo 14. Convocatoria de las sesiones
Articulo 15. Orden del dia

Articulo 16. Constitucion del Consejo de Departamento

Articulo 17. Debates

Articulo 18. Votaciones y adopcion de acuerdos
Articulo 19. Decisiones

Articulo 20. Actas de las sesiones

Articulo 21. Conservacion de las actas

CAPITULO II. DEL DIRECTOR O DIRECTORA DE DEPARTAMENTO

Articulo 22. Naturaleza y mandato
Articulo 23. Competencias

Articulo 24. Secretario o Secretaria de Departamento

Universidad de Valladolid REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO INTERNO DEL DPTO. DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA
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TITULO Ill. NORMAS ELECTORALES

CAPITULO I. DE LA COMISION ELECTORAL DE DEPARTAMENTO

Articulo 25. Composicion

Articulo 26. Funciones

Articulo 27. Recursos y reclamaciones

CAPITULO II. DE LA ELECCION DEL CONSEJO DE DEPARTAMENTO
Seccion 12. Actuaciones previas al proceso electoral

Articulo 28. Cuerpos electorales

Articulo 29. Aprobacion del calendario electoral

Articulo 30. Censos electorales y candidaturas

Articulo 31. Mesas electorales

Seccion 22. Actuaciones posteriores al proceso electoral

Articulo 32. De la votacion

Articulo 33. Del voto

Articulo 34. El escrutinio

Articulo 35. Proclamacion de resultados

Articulo 36. Constitucion del Consejo de Departamento

CAPITULO III. DE LA ELECCION DEL DIRECTOR O DIRECTORA DE DEPARTAMENTO
Articulo 37. De la sesion de investidura

Articulo 38. Requisitos de las y los candidatos

Articulo 39. De la eleccion

Articulo 40. De la proclamacién de resultados

Articulo 41. Del nombramiento del Secretario o Secretaria

Articulo 42. Del cese

Articulo 43. De la mocién de censura

TiTULO IV. DE LAS SECCIONES DEPARTAMENTALES

Articulo 44. Secciones Departamentales

Articulo 45. Composicion de las Secciones Departamentales

Articulo 46. Funcionamiento de las Secciones Departamentales

TiTULO V. DE LA REFORMA DEL REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO INTERNO
Articulo 47. La propuesta de reforma

Articulo 48. El debate de la propuesta de reforma

Disposicion adicional primera. Régimen supletorio

Disposicion adicional segunda. Términos y plazos del proceso electoral
Disposicion adicional tercera. Adaptacion gramatical por razén de género
Disposicion transitoria primera. Del mandato del Consejo de Departamento
Disposicion transitoria segunda. Del mandato del Director o Directora
Disposicion derogatoria Unica. Derogacién normativa

Disposicion final Gnica. Entrada en vigor

Universidad de Valladolid

REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO INTERNO DEL DPTO. DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA
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Los Estatutos de la Universidad de Valladolid (en adelante UVa), aprobados por
Acuerdo 111/2020, de 30 de diciembre, de la Junta de Castilla y Ledn, establecen,
en la Disposicion transitoria tercera, apartado 3, que “las Facultades, Escuelas,
Escuelas de Doctorado, Departamentos e Institutos Universitarios de Investigacion
disponen de un plazo de un ano para presentar al Consejo de Gobierno sus
correspondientes Reglamentos internos adaptados a dichos Estatutos”.

Por ello, en cumplimiento del mandato estatutario, mediante la aprobacién de este
Reglamento, se pretende establecer el régimen interno y normas de funcionamiento
del Departamento de Didactica de la Lengua y la Literatura.

El presente Reglamento, que se dicta en ejercicio de las competencias atribuidas en
el articulo 27 de los Estatutos, ha sido elaborado de conformidad con la normativa
vigente y con los Estatutos en lo referente a estructura de los 6rganos de gobierno y
representacion y sus competencias.

En particular, la regulacién referida al funcionamiento de los 6rganos colegiados, se
regulara por los Estatutos de la UVa y su normativa de desarrollo, respetando los
preceptos de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, y la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Plblicas y de las normas que las desarrollan, que resulten
de aplicacion.

El presente Reglamento se adecUa a los principios de buena regulaciéon contenidos
en la Ley 39/2015, de 1 de octubre. A este respecto, la norma se ajusta a los
principios de necesidad y eficacia, puesto que existen fundadas razones de interés
general para su aprobacion que han quedado reflejadas en los parrafos precedentes.
Se atiene, igualmente, a los principios de proporcionalidad, seguridad juridica y
eficiencia exigidos, dado que no existe ninguna alternativa regulatoria menos
restrictiva de derechos, resulta coherente con el ordenamiento juridico y genera un
marco normativo estable y claro, y permite una gestion mas eficiente de los recursos
publicos.

El Reglamento se dicta en el ejercicio de la potestad reglamentaria y de
autoorganizacion de la Universidad, al amparo del articulo 27.10 de la Constitucion
Espanola, articulo 2.2 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades y articulo 228 de los Estatutos de la UVa.

En su virtud, a propuesta del Departamento de Didactica de la Lengua y la Literatura,
en el ejercicio de las competencias delegadas en virtud del articulo 19.2.f) del
Reglamento de funcionamiento interno del Consejo de Gobierno de la UVa, la
Comision Permanente del Consejo de Gobierno, en su sesion celebrada el dia 28 de
junio de 2022, aprueba el siguiente Reglamento de funcionamiento interno del
Departamento de Didactica de la Lengua y la Literatura.
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TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Naturaleza.

El Departamento de Didactica de la Lengua y la Literatura es la unidad de docencia
e investigacidbn encargada de coordinar las ensenanzas propias del area de
conocimiento de Didactica de la Lengua y la Literatura, en las Facultades de
Educacion, de acuerdo con la programacion docente de la Universidad y el Plan
Docente aprobado por las correspondientes Juntas de Centro, de apoyar las
actividades e iniciativas docentes e investigadoras del profesorado y de ejercer
aquellas otras funciones que determinan los Estatutos de la Universidad y las
restantes normas que resulten aplicables.

Articulo 2. Funciones.
Son funciones del Departamento las siguientes:

a) Coordinar las ensenanzas de una o varias areas de conocimiento en uno o
varios centros, de acuerdo con la programacion docente de la Universidad y
la organizacién y coordinacion de los centros donde la impartan.

b) Organizar y desarrollar la investigacion en su area o areas de conocimiento,
fomentando grupos y proyectos de investigacion.

c¢) Coordinar la actividad de las areas de conocimiento, cuando el Departamento
esté integrado por mas de una.

d) Apoyar las actividades e iniciativas docentes e investigadoras del
profesorado.

e) Autorizar los contratos a que se refiere el articulo 83 de la Ley Organica de
Universidades y colaborar en el cumplimiento de tales contratos.

f) Organizar y desarrollar la investigacion relativa a los contratos suscritos con
personas fisicas, publicas o privadas, nacionales o extranjeras, con objeto de
llevar a cabo, total o parcialmente, proyectos cientificos, técnicos o artisticos.

g) Colaborar en las relaciones de la Universidad con la sociedad, prestando
servicios de asistencia técnica y asesoramiento.

h) Favorecer la cooperacion con otros Departamentos con el fin de desarrollar
programas de formacién e investigacion interdisciplinares.

i) Promover el desarrollo de ensefanzas de especializacion y de actividades
especificas de formacion conducentes a la obtencion de diplomas y titulos
propios.

j) Fomentar la formacion continua y la renovacion cientifica y pedagoégica de sus
miembros.
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k) Impulsar el desarrollo y difusion de sus fondos bibliograficos y documentales
a través de los medios y la infraestructura de la Biblioteca Universitaria.

I) Participar en los procesos de evaluacion de la actividad docente e
investigadora del profesorado, de acuerdo con las normas que se aprueben
al respecto.

m) Favorecer el proceso de aprendizaje y formacion de los estudiantes apoyando
o desarrollando iniciativas que puedan ser presentadas por alguno de sus
miembros, ya sean profesores, estudiantes o personal de administracién y
servicios.

n) Colaborar en la realizacion de actividades de extension universitaria, a través
de las Facultades o Escuelas.

o) Llevar el registro actualizado de la produccion cientifica, técnica y artistica
que se efectlie en el ambito del Departamento, y facilitar la consulta de este
material a toda persona que lo solicite con la autorizacion correspondiente.

p) Coordinar y organizar los procesos electorales dentro de su ambito, en los
términos previstos en los Estatutos y en el Reglamento de régimen electoral
de la UVa.

q) Ejercer cuantas funciones le sean encomendadas por los Estatutos y la
normativa que le sea de aplicacion.

Articulo 3. Miembros.

Son miembros del Departamento el personal docente y el personal investigador
propio de la UVa, funcionario y contratado adscrito al mismo, los estudiantes de los
programas oficiales de doctorado cuyo tutor pertenezca al Departamento, y el
personal de administracion y servicios que esté adscrito al mismo.

Articulo 4. Sede.

A efectos administrativos la sede del Departamento se ubicara en la Facultad de
Educacion y Trabajo Social de Valladolid.

TITULO Il
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y REPRESENTACION DEL DEPARTAMENTO
Articulo 5. Organos de gobierno y representacion.

1. Los dérganos de gobierno y representacion del Departamento son el Consejo de
Departamento y su Director o Directora.

2. La asistencia a las sesiones de los oOrganos colegiados de gobierno y
representacion del Departamento constituye un derecho y un deber para todos sus
miembros.
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CAPITULO |
Del Consejo de Departamento
Articulo 6. Naturaleza.

El Consejo de Departamento, presidido por su Director o Directora es, ademas de
organo de gobierno del Departamento, 6rgano de participaciéon del mismo.

Seccion 1. 2 De la composicién y formas de actuacion del Consejo de
Departamento

Articulo 7. Organos del Consejo de Departamento.
Son érganos del Consejo de Departamento:
a) El Pleno.

b) Las Comisiones que, de acuerdo con el presente Reglamento de
funcionamiento interno, pudieran crearse en el Consejo de Departamento.

Articulo 8. Composicién del Pleno.
1. El Pleno del Consejo de Departamento estara constituido del siguiente modo:

a) Un 60 % correspondiente al Personal Docente e Investigador: lo formaran
todos los Doctores miembros del Departamento, los docentes e
investigadores no doctores funcionarios y contratados a tiempo completo. Del
nimero anterior se reservara como maximo hasta un 10 % para el personal
docente e investigador no doctor contratado a tiempo parcial.

b) El 30 % estara constituido por representantes de los estudiantes a los que
imparte docencia el Departamento.

c) ElI 10 % seran representantes del personal de administracion y servicios.

2. La distribucion interna de estos porcentajes se efectuara, si procede, de forma
directamente proporcional al nimero de miembros integrantes de cada cuerpo,
sector o colectivo en el Departamento, seglin un céalculo efectuado por el Consejo de
Departamento al comienzo de cada mandato que permanecera invariable hasta su
finalizacion.

3. En el caso de que el Departamento no contase con suficientes miembros elegibles
para completar la representacion prevista para el personal de administracion y
servicios, el déficit sera cubierto de forma alterna, el primero por un representante
de los estudiantes del Departamento, el segundo por un representante del personal
docente e investigador no doctor contratado a tiempo parcial, y asi sucesivamente.

4. Ningln estudiante podra formar parte de mas de un Consejo de Departamento.
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5. A los efectos de la distribucion de los porcentajes de presencia en el Pleno del
Consejo de Departamento y de su distribucion interna, en su caso, la asignacion de
restos se aplicara mediante redondeo al entero inmediatamente superior
comenzando por los restos mayores.

6. Todos los miembros del Consejo de Departamento desempenaran su cargo por un
periodo de cuatro anos, salvo la representacion estudiantil, que se renovara cada
dos afos, cesando en aquél cuando se proceda a la convocatoria de elecciones al
Consejo de Departamento. No obstante, mientras no se constituya el Consejo de
Departamento entrante, continuaran en funciones los miembros del Consejo de
Departamento saliente.

7. Las vacantes definitivas que se produzcan con posterioridad a la eleccion de los
miembros del Consejo de Departamento se cubriran, segln los casos:

a) Por los siguientes en la votacion.

b) Por los suplentes elegidos simultaneamente con los titulares, que no
ejerceran tal suplencia en caso de ausencia temporal u ocasional ni seran
miembros alternativos del Consejo de Departamento.

¢) Mediante una nueva eleccion, si no fuera posible hacerlo de otra forma.

8. La eleccién de los distintos miembros del Consejo de Departamento se llevara a
cabo conforme a las normas que se determinan en el Titulo lll del presente
Reglamento de funcionamiento interno.

Articulo 9. Sesiones del Pleno.

El Consejo de Departamento se reunird cuando sea convocado en los términos que
se senalan en este Reglamento de funcionamiento interno. En todo caso, el Consejo
de Departamento se reunird en sesion ordinaria, al menos una vez cada trimestre
durante el periodo lectivo y en sesion extraordinaria cuando el Director o Directora
del Departamento lo estime oportuno, o0 a solicitud de al menos un tercio de los
miembros que componen el Consejo o de una Seccién Departamental o area de
conocimiento de las integradas en el Departamento.

Articulo 10. Competencias del Pleno.

1. Con caracter general, son competencias del Pleno del Consejo de Departamento
las competencias y funciones asignadas al Departamento en el articulo 2 del
presente Reglamento de funcionamiento interno y, en todo caso:

a) Elaborar y proponer las modificaciones del Reglamento de funcionamiento
interno.

b) Elegiry remover, en su caso, al Director o Directora del Departamento.

c) Coordinar las actividades docentes y promover y coordinar la investigacion.
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d)

a)

Realizar la propuesta de asignacion de la docencia en las materias y areas de
conocimiento cuya responsabilidad corresponda al Departamento, de
acuerdo con los criterios de asignacion preestablecidos.

Aprobar la distribucion de los fondos asignados al Departamento en los
presupuestos de la Universidad, y controlar su ejecucion.

Aprobar las publicaciones del Departamento o aquéllas en cuya financiacion
participe total o parcialmente.

Crear las comisiones oportunas para el mejor funcionamiento del
Departamento.

Emitir informe en relacion con sus necesidades de personal docente e
investigador, asi como elevar propuestas acerca de la dotacién, amortizacion,
modificacion o transformacion de sus plazas de profesorado.

Participar en la evaluacion de las actividades docentes en la forma que
establezca la normativa propia de la Universidad o la de rango superior.
Informar la solicitud de excedencia voluntaria del profesorado del
Departamento.

Elevar cada ano al Rector la programaciéon econdémica, docente y de
investigacion del Departamento.

Proponer la contratacién del personal para la realizacion de trabajos
especificos y concretos.

Elevar al Consejo de Gobierno la propuesta de creacion, modificacién o
supresion de las Secciones Departamentales.

Informar la creacion, modificacion o supresion de Centros en los que tenga o
pueda tener responsabilidades docentes.

Conocer e informar los criterios de valoracion de los méritos en los concursos
para la provision de plazas de cuerpos docentes universitarios en régimen de
interinidad, ayudantes y asociados, de acuerdo con el Reglamento que a tales
efectos apruebe el Consejo de Gobierno.

Considerar las propuestas o recomendaciones de los 6rganos del sistema
interno de garantia de la calidad y coordinar en su ambito de conocimiento la
aplicacion de las mismas.

Ejercer cuantas otras competencias le atribuyan los Estatutos de la UVa y
demas normas de aplicacion.

2. De existir Secciones Departamentales en el Departamento, el Pleno del Consejo
de Departamento podra delegar en los correspondientes Consejos de Seccion
cualesquiera de sus competencias.

3. El Consejo de Departamento podra delegar en Comisiones cualquiera de sus
competencias, previo cumplimiento de lo dispuesto en las hormas de procedimiento
administrativo vigentes. En cualquier caso, la delegacion de competencias se hara
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publica en el Tablon Electronico de Anuncios de la UVa. En el caso de que se trate de
Comisiones con caracter permanente, el acuerdo de delegacion requerira el voto
favorable de la mayoria simple de los asistentes.

4. La delegacion se entendera hecha por tiempo indefinido, salvo que en el acuerdo
se disponga otra cosa o la temporalidad de la misma se derive de la propia naturaleza
de la delegacion.

5. ElI Pleno del Consejo de Departamento podra revocar en todo momento la
delegacion efectuada a favor de los Consejos de Secciones Departamentales o de
las Comisiones, recuperando el ejercicio de las competencias delegadas, sin mas
requisitos que los requeridos para otorgarla.

6. Transcurrido el término de la delegacion, o, en su caso, revocada esta, las
Secciones Departamentales y/o las Comisiones responderan ante el Pleno del
Consejo de Departamento del uso que se haya efectuado de la misma.

Articulo 11. Comisiones.

1. La Comision especifica y tematica, de caracter permanente, del Consejo de
Departamento es la Comision Ejecutiva.

La Comision Ejecutiva es la Comisiéon en la que el Pleno del Consejo delega las
siguientes atribuciones:

a) Proponer Comisiones para la seleccion de plazas.

b) Gestién econdmica: aprobar la distribucién de los fondos asignados al
Departamento y controlar su ejecucion.

2. Existiran, asimismo, las demas Comisiones que el Consejo de Departamento
estime conveniente crear para el mejor cumplimiento de sus funciones y la mas
eficaz distribucion de las mismas, asi como aquellas otras contempladas en
cualquier otra disposicidbn normativa.

3. Todas las Comisiones pueden recabar la informacion y la presencia de personas,
asi como la documentacidbn necesaria para llevar a cabo las misiones
encomendadas.

Articulo 12. Composicion de las Comisiones.

1. Las Comisiones seran presididas por el Director o Directora de Departamento, que
podra delegar esta funcion en otro miembro del Consejo de Departamento. Ademas,
actuara como Secretario el miembro de la Comision designado por el Presidente.

2. Con caracter general, su composicion vendra establecida en el acuerdo de
creacion, si bien, al menos en las que tengan caracter delegado, debe asegurarse la
presencia de docentes, estudiantes y personal de administracién y servicios.
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3. Los miembros de las Comisiones seran designados por el Pleno del Consejo de
Departamento, de entre sus miembros.

4. Ningin miembro del Consejo de Departamento podra pertenecer a mas de dos
Comisiones, excepto el Director o Directora de Departamento. Para asuntos
concretos, las Comisiones podran invitar a personas no pertenecientes a las mismas,
con voz, pero sin voto.

5. Los miembros de las distintas Comisiones continuaran en funciones cuando se
proceda a la convocatoria de elecciones al Consejo de Departamento. Cesaran
cuando la Comisién se extinga por el cumplimiento de sus cometidos o el Pleno del
Consejo de Departamento revoque la delegacion otorgada.

Articulo 13. Funcionamiento de las Comisiones.
1. Las Comisiones se convocaran con una antelacion minima de dos dias.

2. Las Comisiones estaran validamente constituidas con la presencia del Presidente
y del Secretario o, en su caso, de quienes les sustituyan y la mitad al menos de
sus miembros en primera convocatoria, y con la presencia del Presidente y del
Secretario o, en su caso, de quienes les sustituyan, y un tercio de sus miembros
en segunda convocatoria.

3. Las Comisiones redactaran sus informes, propuestas y recomendaciones en un
acta que sera elevada al Pleno del Consejo de Departamento.

4. Las Comisiones daran cuenta al Pleno del Consejo de Departamento de sus
acuerdos, para su conocimiento.

Seccion 2.2 Normas generales de organizacion y funcionamiento del Consejo de
Departamento

Articulo 14. Convocatoria de las sesiones.

1. La convocatoria del Consejo de Departamento corresponde al Director o Directora
de Departamento o, en caso de ausencia, incapacidad o vacante de este, al miembro
del Consejo de Departamento que proceda seglin el orden de prelacién establecido
para su sustitucion.

2. El Director o Directora de Departamento deberd convocar Consejo de
Departamento cuando asi lo soliciten por escrito, incluyendo los puntos que desean
sean debatidos en la sesidn, al menos un tercio de los miembros que componen el
Consejo de Departamento, o de una Seccién Departamental o area de conocimiento
de las que integran el Departamento. En este caso, debera convocarlo en el plazo
maximo de siete dias.

Universidad de Valladolid REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO INTERNO DEL DPTO. DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA

10

Cadigo Seguro De Verificacion f A} gHXLk3GWrybPcz4ULNg== Estado Fecha y hora
Firmado Por Maria Teresa Parra Santos - Vicerrectora de Ordenacién Académica Firmado 30/06/2022 12:15:44
Helena Villarejo Galende - Secretaria General Firmado 29/06/2022 10:22:08
Observaciones Pégina 10/29
Url De Verificacién https://sede. uva. es/ Val i daci on_Docunent os?code=f Aj qHXLk3GWrybPcz4ULNg==
Normativa Este informe tiene carécter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).



https://sede.uva.es/Validacion_Documentos?code=fAjqHXLk3GWmybPcz4ULNg==

Universidad deValladolid

3. La convocatoria debera ser comunicada a todos los miembros del Consejo de
Departamento con una antelaciébn minima de dos dias. Por razones de urgencia,
derivadas de las necesidades de cumplimiento de plazos, apreciadas por el Director
o Directora del Departamento, la convocatoria podra comunicarse con menor
antelacion. En todo caso, la justificacion de la urgencia de la convocatoria debera ser
ratificada antes de la consideracion del orden del dia, por acuerdo de la mayoria
simple de los miembros concurrentes. En caso de que el Consejo de Departamento
desautorice el caracter urgente de la convocatoria, se levantara la sesion y se
convocara nuevamente por el procedimiento ordinario.

4. Salvo que no resulte posible, la convocatoria se enviard a través de medios
electrénicos a la direccion institucional de los miembros del Consejo de
Departamento, haciendo constar en la misma la fecha, hora, lugar de la reunion y el
orden del dia junto con la documentacion necesaria para su deliberacion cuando sea
posible, asi como las condiciones en las que se va a celebrar la sesion.

Salvo que no resulte posible, las convocatorias seran remitidas a los
miembros del érgano colegiado a través de medios electrénicos, haciendo
constar en la misma el orden del dia junto con la documentacién necesaria
para su deliberacién cuando sea posible, las condiciones en las que se va a
celebrar la sesion, el sistema de conexién y, en su caso, los lugares en que
estén disponibles los medios técnicos necesarios para asistir y participar en
la reunién

5. En caso de que fuere precisa la constitucion urgente del Pleno, podra llevarse a
cabo en periodo y horas no lectivos.

Articulo 15. Orden del dia.

1. El orden del dia del Consejo de Departamento sera elaborado por el Director o
Directora de Departamento o quien haga sus veces.

2. En el orden del dia deberan figurar necesariamente los siguientes extremos:
lectura y aprobacioén, en su caso, del acta de la sesion anterior; asuntos a tratar y
ruegos y preguntas, salvo que el Consejo de Departamento se convoque con caracter
extraordinario para debatir un sélo tema, para la eleccion del Director o Directora de
Departamento o para su remocion. También deberan incluirse en el orden del dia los
puntos que previamente soliciten por escrito al menos un tercio de los miembros que
componen el Consejo de Departamento, o una Seccion Departamental o area de
conocimiento de las que integran el Departamento. Dicha solicitud debera hacerse
por escrito dirigido al Secretario con al menos tres dias habiles de antelacién a la
celebracion del Consejo.
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3. No podra ser objeto de deliberacion o acuerdo ningln asunto que no figure incluido
en el orden del dia, salvo que estén presentes todos los miembros del Consejo de
Departamento y sea declarada la urgencia del asunto por el voto favorable de la
mayoria simple de los asistentes.

Articulo 16. Constitucion del Consejo de Departamento.

1. El Consejo de Departamento estard validamente constituido en primera
convocatoria con la asistencia de la mayoria absoluta de sus miembros, y en segunda
convocatoria, que tendra lugar media hora después, aunque no se diga de modo
expreso, cuando estén presentes, al menos, una tercera parte de los mismos. Se
requerira, en todo caso, la presencia del Director o Directora y Secretario o Secretaria
de Departamento o, en su caso, de quienes hagan sus veces en el Consejo. De no
conseguirse el quorum senalado en segunda convocatoria, habra que proceder a una
nueva convocatoria del Consejo de Departamento. El quorum se referira siempre a
los miembros que efectivamente formen parte del Consejo de Departamento en cada
momento.

2. El Consejo de Departamento sera presidido por el Director o Directora de
Departamento o quien haga sus veces, asistido por el Secretario o Secretaria.
Corresponde al Director o Directora de Departamento interpretar el presente
Reglamento de funcionamiento interno en casos de duda u omision. También
decidira sobre la alteracion del orden de discusion de los puntos del orden del dia,
ordenacion de los debates y cualquier otra cuestion que se le encomiende en el
presente Reglamento. Las decisiones se tomaran por mayoria simple de los
asistentes, y en caso de empate se abrird un nuevo turno de palabra y se procedera
a realizar una nueva votacion. Si se produce un nuevo empate decidira el Director o
Directora de Departamento con su voto de calidad.

3. Las sesiones del Consejo de Departamento seran publicas, salvo aquellos puntos
del orden del dia que afecten a personas concretas. El Director o Directora de
Departamento podra acordar la asistencia con voz, pero sin voto, de aquellas
personas que no siendo miembros del Consejo de Departamento se considere de
interés su presencia en el mismo.

Articulo 17. Debates.

1. El Director o Directora de Departamento dirige y ordena el desarrollo de los
debates, velando en todo momento por el mantenimiento de la disciplina y cortesia
académicas. En funcién de las peticiones de palabra, determinara la duracion de
cada intervencion.

2. Los miembros del Consejo de Departamento tienen derecho al uso de la palabra
con relacién a cualquiera de los puntos del orden del dia. Nadie podra ser
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interrumpido cuando haga uso de la palabra, salvo para ser llamado al orden por el
Director de Departamento o para que se cina al tema debatido.

3. Los miembros del Consejo de Departamento seran llamados al orden por el
Director o Directora de Departamento cuando:

a) En susintervenciones incumplan el presente Reglamento.

b) Por eltono o contenido de sus palabras, estas puedan resultar ofensivas para
los miembros del Consejo, para terceros o para la Universidad u otras
instituciones publicas o privadas.

c) Mediante interrupciones o cualquier otro gesto, alteren el orden de los
debates.

4. Los miembros del Consejo de Departamento seran advertidos para que se cinan
al tema, cuando notoriamente estuvieren fuera de él, bien por digresiones ajenas al
punto debatido, bien por volver nuevamente sobre el que estuviera discutido y
aprobado. Después de dos llamadas al orden, el Director o Directora de
Departamento podra retirarles el uso de la palabra.

5. Las alusiones Unicamente autorizaran para que el miembro del Consejo de
Departamento a quien se refieran, a juicio del Director o Directora de Departamento,
pueda contestar a las manifestaciones sobre su persona o hechos vertidos durante
la discusion, pero en el plazo de tiempo concedido y sin entrar en el fondo de la
cuestion debatida.

6. En cualquier momento de la discusion, todo miembro del Consejo de
Departamento podra pedir la observancia de las normas legales o reglamentarias,
citando los articulos cuya aplicacion se pida. No habra discusién con este motivo
debiendo acatarse la resoluciéon al respecto del Director o Directora del
Departamento.

7. Transcurrido el plazo de intervenciéon concedido, el Director o Directora del
Departamento, después de invitar a concluir por dos veces al miembro del Consejo
de Departamento que esta hablando, le retirara el uso de la palabra.

8. El cierre de una deliberacion podra acordarlo siempre el Director o Directora de
Departamento, cuando estime que un asunto esta suficientemente debatido.

9. En el supuesto de excesiva duracion del Consejo de Departamento, a juicio del
Director o Directora de Departamento, podra acordarse la suspension de la sesion,
fijando la hora en la que habra de reanudarse. A todos los efectos se entendera que
se trata de un acto Unico.
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Articulo 18. Votaciones y adopcion de acuerdos.

1. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los asistentes, salvo lo
dispuesto expresamente en este Reglamento de funcionamiento interno para
determinados asuntos.

2. La adopciéon de acuerdos podra tener lugar segln cualquiera de los
procedimientos siguientes:

a) Por asentimiento a la propuesta del Director o Directora. En este caso el
acuerdo se entiende tomado si, una vez enunciado, ningiin miembro del
Consejo manifiesta reparo u oposicién al mismo.

b) Por votacién ordinaria a mano alzada.

c) Por votacién secreta, mediante papeleta. Este sera el procedimiento cuando
el Director o Directora de Departamento lo decida, o lo soliciten un minimo de
un tercio de los y las miembros del Consejo de Departamento y, en todo caso,
cuando la votacion se refiera a personas concretas.

Cualquiera de estos procedimientos podra realizarse por medios electronicos, en el
caso de que sea necesario, respetando el caracter de los mismos. En ninglin caso la
votacion secreta podra realizarse de forma mixta, es decir, mediante papeleta y
electronicamente, para garantizar el anonimato.

3. En caso de producirse empate en los resultados de las votaciones, el voto del
Director o Directora de Departamento o de quien le sustituya, resolvera.

4. Cualquier miembro del Pleno de Consejo de Departamento podra presentar ante
el mismo propuestas de palabra o por escrito, que seran debatidas en ruegos y
preguntas, siempre que no se refieran a puntos del orden del dia y en ningln caso
podran dar lugar a la adopcion de acuerdos sobre los mismos. Las propuestas por
escrito seran leidas por el Secretario de Departamento, en ausencia del promotor,
siempre que este haya justificado debidamente su inasistencia al Consejo; en caso
contrario, no seran objeto de consideracion.

5. En ningln caso se admitiran las delegaciones de voto. El voto anticipado se
admitird en los procesos electorales de miembros del Consejo y del Director o
Directora de Departamento o cuando, excepcionalmente, asi se acuerde por el
Consejo de Departamento.

6. Seran nulos los acuerdos adoptados sobre asuntos que no figuren incluidos en el
orden del dia, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 15.3 de este Reglamento de
funcionamiento interno.
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Articulo 19. Decisiones.

1. Las decisiones del Consejo de Departamento adoptaran la forma de acuerdos, en
materia de su competencia, y de recomendaciones, en los demas casos. Los
acuerdos seran publicados en el Tablon Electronico de Anuncios de la Universidad
en el plazo de siete dias.

2. Los acuerdos del Consejo de Departamento seran impugnables a tenor de lo
dispuesto en las hormas vigentes.

3. Las recomendaciones del Consejo de Departamento no vinculan al Director o
Directora del Departamento en el ejercicio de sus competencias. No obstante, en
caso de actuar contrariamente a ellas, debera exponer ante el Consejo, de modo
razonado, los motivos concurrentes.

Articulo 20. Actas de las sesiones.

1. De cada sesion que celebre el Consejo de Departamento se levantara acta por el
Secretario o Secretaria del Departamento, que especificard necesariamente los
asistentes, el orden del dia de la reunién, las circunstancias del lugar y tiempo en
gue se ha celebrado, los puntos principales de las deliberaciones, asi como el
contenido de los acuerdos adoptados. En el acta figurara, a solicitud de los
respectivos miembros del érgano, el voto contrario al acuerdo adoptado, su
abstencién y los motivos que la justifiquen o el sentido de su voto favorable.
Asimismo, cualquier miembro tiene derecho a solicitar la transcripcion integra de su
intervencion o propuesta, siempre que, en ausencia de grabacion de la reunién aneja
al acta, aporte en el acto, o en el plazo que senale el Director o Directora, el texto
gue se corresponda fielmente con su intervencion, haciéndose asi constar en el acta
0 uniéndose copia a la misma. Los miembros que discrepen del acuerdo mayoritario
podran formular voto particular por escrito en el plazo de dos dias, que se incorporara
al texto aprobado.

2. Podran grabarse las sesiones que celebre el Consejo de Departamento. El fichero
resultante de la grabacion, junto con la certificacion expedida por el Secretario o
Secretaria de la autenticidad e integridad del mismo, y cuantos documentos en
soporte electronico se utilizasen como documentos de la sesion, podran acompanar
al acta de las sesiones, sin necesidad de hacer constar en ella los puntos principales
de las deliberaciones.

3. El acta de cada sesién podra aprobarse en la misma reunién o en la inmediata
siguiente. El Secretario o la Secretaria elaborara el acta con el visto bueno del
Director o Directora y lo remitira a través de medios electrénicos, a los miembros del
organo colegiado, quienes podran manifestar por los mismos medios su conformidad
o reparos al texto, a efectos de su aprobacion, considerandose, en caso afirmativo,
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aprobada en la misma reunion. No obstante, lo anterior, el Secretario podra emitir,
con el visto bueno del Presidente, certificacion sobre los acuerdos especificos que
se hayan adoptado.

4. Cada acta debera ser firmada por el Secretario o Secretaria de Departamento, o
en su defecto, por quien hubiera hecho sus veces, con el visto bueno del Director o
Directora del Departamento o con el de quien hubiera presidido la sesién del Consejo
de Departamento en su lugar.

Articulo 21. Conservacion de las actas.

1. Las actas, una vez aprobadas, se recopilaran en un “Libro de actas” que estara
bajo la custodia del Secretario o Secretaria del Departamento, quien debera permitir
su consulta a cualquier miembro del Consejo de Departamento o del Departamento.

2. En el caso de que se haya optado por la grabacién de las sesiones celebradas o
por la utilizaciébn de documentos en soporte electrénico, deberan conservarse de
forma que se garantice la integridad y autenticidad de los ficheros electronicos
correspondientes y el acceso a los mismos por parte de los miembros del érgano
colegiado.

CAPITULO I
Del Director o Directora de Departamento
Articulo 22. Naturaleza y mandato.

1. ElI Director o Directora de Departamento ostenta la representacion del
Departamento y ejerce las funciones de direccién y gestion ordinaria del mismo.

2. Su mandato tendrd una duracion de cuatro anos, y podra ser reelegido
consecutivamente por una sola vez.

3. En caso de ausencia o incapacidad o vacante, el Director o Directora del
Departamento sera sustituido por el miembro del Consejo de Departamento de
mayor categoria académica, antigliedad en el Departamento y edad, por ese orden.
En ningln caso, podra prolongarse esa situacion mas de nueve meses consecutivos.

Articulo 23. Competencias.

Son competencias del Director o Directora de Departamento:

a) Ostentar la representacion del Departamento.

b) Coordinary dirigir las actividades del Departamento.

¢) Convocary presidir el Consejo de Departamento y ejecutar sus acuerdos.

d) Responsabilizarse de los bienes del Departamento.

e) Proponer el nombramiento y cese del Secretario o Secretaria del

Departamento de entre sus miembros.
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f) Supervisar el cumplimiento de las previsiones del presupuesto del
Departamento.

g) Asumir las funciones del Departamento no especificamente atribuidas a su
Consejo.

Articulo 24. Secretario o Secretaria de Departamento.

1. El Secretario o Secretaria de Departamento, que también lo sera del Consejo de
Departamento, sera designado por el Director o Directora de Departamento de entre
los miembros del Departamento.

2. Son competencias del Secretario o Secretaria de Departamento:

a) Certificar los actos y acuerdos del Consejo de Departamento y levantar actas
de sus sesiones.

b) Cuidar de la formacion y custodia de los Libros de actas, asi como de la
compilacion de las resoluciones e instrucciones del Director o Directora de
Departamento y de las normas propias del Departamento.

c) Aquellas que le sean expresamente encomendadas y atribuidas por el
Director o Directora de Departamento o por las normas que resulten
aplicables, asi como cuantas otras funciones sean inherentes a la condicién
de Secretario o Secretaria de Departamento.

TiTuLo I
NORMAS ELECTORALES
CAPITULO |
De la Comision Electoral de Departamento
Articulo 25. Composicion.

1. La Comision Electoral del Departamento, nombrada por el Consejo de
Departamento, estara presidida por el Secretario o Secretaria del Departamento e
integrada por un representante de cada cuerpo electoral:

a) Cuerpo electoral de todos los Doctores miembros del Departamento, los
docentes e investigadores no doctores funcionarios y contratados a tiempo
completo.

b) Cuerpo electoral del personal docente e investigador no doctor contratado a
tiempo parcial.

c) Cuerpo electoral de estudiantes de grado y master.
d) Cuerpo electoral de estudiantes de doctorado.

e) Cuerpo electoral del personal de administracion y servicios.
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En caso de ausencia, incapacidad o vacante del Secretario o Secretaria del
Departamento, sera sustituido por el representante del cuerpo electoral mencionado
en la letra a) de este apartado.

2. La condicién de candidato a un 6rgano académico unipersonal de gobierno sera
incompatible con la de miembro de la Comisién Electoral.

3. La Comisién Electoral sera nombrada por un periodo de cuatro afos y su
composicidon sera comunicada a la Junta Electoral de Universidad.

Articulo 26. Funciones.

1. Con caracter general, la Comision Electoral de Departamento tendra como fin
supervisary resolver las incidencias que puedan producirse en los distintos procesos
electorales del Departamento, actuando en primera instancia.

2. En concreto, son funciones de la Comision Electoral de Departamento las
siguientes:

a) Realizar la propuesta de la distribucién interna de los puestos que
corresponda en el Consejo de Departamento a cada cuerpo, sector o colectivo
electoral.

b) Proclamar, cuando sea necesario, las y los candidatos a las elecciones que
se celebren en el Departamento, y, tras la celebracién de las votaciones,
proclamar los candidatos electos.

c) Velar por la pureza y transparencia del proceso electoral.

d) Resolver, en primera instancia, cuantas consultas, incidencias,
reclamaciones e impugnaciones se produzcan en los procesos electorales
que se celebren en el Departamento.

e) Resolver las actuaciones propias del proceso electoral e interpretar las
normas aplicables.

f) Proporcionar a las y los Presidentes de las Mesas Electorales las papeletas
de votacion y los sobres correspondientes, asi como los censos de electores
de cada Mesa Electoral.

g) Garantizar, en el ambito de las elecciones de representantes estudiantiles en
el Consejo de Departamento, el establecimiento de los oportunos
mecanismos de coordinacién con las Comisiones Electorales de los Centros
en que imparta docencia el Departamento.

h) Ejercer cuantas otras se le otorguen en las normas que resulten aplicables.

Articulo 27. Recursos y reclamaciones.

1. Contra los actos del proceso electoral se podran interponer reclamaciones. La
interposicién de una reclamacion y su admisién a tramite dara lugar a la suspensién
de la ejecutividad del acuerdo impugnado. La Comisidon Electoral resolvera las
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reclamaciones sin paralizar el proceso electoral o, en su defecto, sin que afecte a las
restantes actuaciones no cuestionadas por la reclamacion.

2. El plazo para presentar las reclamaciones contra el censo provisional, la lista
provisional de candidatos y candidatas y la proclamacion provisional de electos en
un procedimiento electoral, vendra establecido en el correspondiente calendario.
Contra los restantes actos del proceso electoral podran presentarse reclamaciones
en el plazo de tres dias desde su notificacion o publicacién, en su caso.

3. Los acuerdos de la Comision Electoral seran recurribles en alzada ante la Junta
Electoral de Universidad.

CAPITULO Il
De la eleccion del Consejo de Departamento
Seccion 1. 2 Actuaciones previas al proceso electoral
Articulo 28. Cuerpos electorales.

1. A efectos de la eleccion de las y los miembros del Consejo de Departamento, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 8 de este Reglamento de funcionamiento
interno, se constituiran los siguientes cuerpos electorales:

a) Cuerpo electoral del personal docente e investigador no doctor contratado a
tiempo parcial.

b) Cuerpo electoral de estudiantes de grado y master.

c) Cuerpo electoral de estudiantes de doctorado.

d) Cuerpo electoral del personal de administracion y servicios.

2. En el caso de que, en aplicacion de las reglas previstas en el articulo 8 de este
Reglamento de funcionamiento interno, a alguno de los cuerpos, sectores o
colectivos no le correspondiera proporcionalmente representacion, a los solos
efectos del proceso electoral y para garantizar su derecho al sufragio activo y pasivo,
el Consejo de Departamento, a propuesta de la Comision Electoral, procedera a
integrarlo en algln otro cuerpo, sector o colectivo del mismo cuerpo electoral.

Articulo 29. Aprobacion del calendario electoral.

1. Corresponde al Consejo de Departamento, a propuesta del Director, aprobar el
calendario electoral aplicable a la eleccion de los miembros del Consejo de
Departamento.

2. Corresponde al Director o Directora de Departamento la convocatoria de
elecciones, previo conocimiento de la Comision Electoral.

3. El procedimiento electoral constara de las siguientes fases:

a) Convocatoria de las elecciones.
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b) Publicacion del censo provisional de electores.
¢) Reclamaciones al censo provisional de electores.
d) Publicacién del censo definitivo de electores.

e) Presentacion de candidaturas.

f) Publicacion de la lista provisional de candidaturas.

g) Reclamaciones a la lista provisional de candidaturas.

h) Publicacién de la lista definitiva de candidaturas.

i) Sorteo de Mesas electorales.

j) Votacion y escrutinio.

k) Publicacion de resultados y proclamacion provisional de candidatos electos.

I) Reclamaciones a los resultados y a la proclamacién provisional de candidatos
electos.

m) Proclamacion definitiva de candidatos electos.
Articulo 30. Censos electorales y candidaturas.

1. La publicacién de los censos electorales se hara por cuerpos, sectores o colectivos
electorales.

2. Cuando un miembro de la comunidad universitaria pertenezca a mas de un cuerpo
electoral, s6lo podra ser elector y elegible en uno y Unico de ellos, siempre que se
trate de un mismo proceso electoral. La adscripcidbn a un censo se realizara
atendiendo al orden de prelacion profesor, personal de administracion y servicios,
estudiante, salvo manifestacion expresa del interesado en tiempo y forma, aceptada
por la Comision Electoral. En caso de ostentar la misma condicidon en mas de un
censo, la adscripcion se efectuara atendiendo a la mayor vinculacién a uno de ellos.

3. Las elecciones de representantes del profesorado en los diversos organos
colegiados se realizaran en listas abiertas. A tal efecto, se presumira la condicién de
candidato de todos los electores que sean elegibles en cada colectivo, salvo
manifestaciéon oportuna y expresa en sentido contrario. Las elecciones de
representantes de los estudiantes y del personal de administracion y servicios se
realizaran en listas cerradas y bloqueadas al Consejo de Departamento. Las
candidaturas se ordenaran alfabéticamente.

Articulo 31. Mesas electorales.

La Comisién Electoral constituira, cuando proceda, las Mesas electorales de personal
docente e investigador no doctor contratado a tiempo parcial, de los estudiantes y
del personal de administracion y servicios, cuya composicion sera la siguiente:
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a) Mesa electoral del personal docente e investigador no doctor contratado a
tiempo parcial: tres miembros elegidos por sorteo entre los electores de dicho
cuerpo. La Mesa sera presidida por el profesor o la profesora mas antiguo o
antigua en la UVa.

b) Mesa electoral de estudiantes de grado y master: tres estudiantes elegidos
por sorteo entre los electores de cada colegio electoral. La Mesa sera
presidida por el estudiante del curso mas elevado o, en su caso, el de mas
edad.

¢) Mesa electoral de estudiantes de doctorado: tres estudiantes elegidos por
sorteo entre los electores de cada colegio electoral. La Mesa sera presidida
por el estudiante de mas edad.

d) Mesa electoral de personal de administraciéon y servicios: tres miembros del
personal de administracién y servicios elegidos por sorteo entre todos los
electores de dicho cuerpo. La Mesa sera presidida por el mas antiguo en la
UVa.

Seccion 2. ? Actuaciones posteriores al proceso electoral
Articulo 32. De la votacion.

1. El dia establecido para las elecciones, las votaciones se realizaran, sin
interrupcion, entre las diez y las diecinueve horas, pudiendo finalizar antes de esta
hora siempre que todos los electores de la lista correspondiente hubieran ejercido
su derecho al voto. La votacion no se iniciara o sera interrumpida Gnicamente por
causas de fuerza mayor, bajo la responsabilidad del Presidente de la Mesa, que
dejara constancia de ello en el acta.

2. Cada miembro de la comunidad universitaria votara con el cuerpo electoral al que
pertenece y en la mesa electoral y urna que le corresponda. A estos efectos se
dispondran tantas urnas como cuerpos, sectores o colectivos electorales existan.

3. Cada elector del sector de personal docente e investigador no doctor contratado
a tiempo parcial podra otorgar su voto a un nimero de candidatos no superior a los
dos tercios del nimero total de representantes que corresponda elegir en cada
cuerpo, sector o colectivo al que pertenezca en cada circunscripcion. Cuando el
nlimero de puestos a elegir sea igual o inferior a dos podra votarse al total de los
mismos. Las listas de electores, de las que se habran eliminado los nombres de
aquellos que hayan manifestado por escrito a la Comision Electoral su renuncia a ser
elegibles, tendran la consideracion de papeleta electoral. Resultaran sucesivamente
elegidos quienes obtengan mas votos, resolviéndose los empates con criterios de
mayor antigiedad en el cuerpo electoral y edad, por este orden.

4. Los estudiantes y el personal de administracion y servicios elegiran a sus
representantes en el Consejo de Departamento mediante un sistema de listas

Universidad de Valladolid REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO INTERNO DEL DPTO. DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA

21

Cadigo Seguro De Verificacion f A} gHXLk3GWrybPcz4ULNg== Estado Fecha y hora
Firmado Por Maria Teresa Parra Santos - Vicerrectora de Ordenacién Académica Firmado 30/06/2022 12:15:44
Helena Villarejo Galende - Secretaria General Firmado 29/06/2022 10:22:08
Observaciones Pégina 21/29
Url De Verificacién https://sede. uva. es/ Val i daci on_Docunent os?code=f Aj qHXLk3GWrybPcz4ULNg==
Normativa Este informe tiene carécter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).



https://sede.uva.es/Validacion_Documentos?code=fAjqHXLk3GWmybPcz4ULNg==

Universidad deValladolid

cerradas y bloqueadas. En este caso, las candidaturas se presentaran completas,
con suplentes cuando proceda y con aceptacion expresa de sus integrantes. La
asignacion de puestos de cada lista, de no existir regulacion expresa en otro sentido,
se efectuara en proporcién a los votos obtenidos sobre el total emitido.

Articulo 33. Del voto.
1. El voto es personal e indelegable.

2. La Comision Electoral habilitara y hara publico, con antelacion suficiente, el
sistema de voto anticipado que permita a todos los miembros de la comunidad
universitaria del Departamento con derecho a sufragio ejercer éste con las
suficientes garantias.

Articulo 34. El escrutinio.

1. Concluida la votacién, se procedera al escrutinio de los votos, que sera publico. Se
consideraran nulas las papeletas de voto emitidas con enmiendas, adiciones o
tachaduras y, en el caso de listas abiertas, aquéllas en las que conste un ntimero de
marcas superior al nidmero maximo de candidatos que el elector pueda votar.
Igualmente, seran considerados nulos los votos emitidos en sobre o papeleta
diferente del modelo oficial, asi como el emitido en papeleta sin sobre. Cuando el
sobre de votacion tenga mas de una papeleta, se procedera a eliminar todas menos
una cuando éstas sean del mismo signo, y se considerara voto nulo cuando contenga
papeletas de distinto signo. Se considerara voto en blanco el sobre que no contenga
papeleta o el emitido en papeleta oficial que no contenga indicacion a favor de
ninguno de los candidatos cuando esta sea necesaria. En caso de discrepancia sobre
la consideracion del voto resolvera la Comisién Electoral.

2. Efectuado el escrutinio, los Presidentes de las Mesas recogeran los resultados en
actas separadas para cada cuerpo, sector o colectivo, especificandose en ellas el
nlimero de votos obtenidos por personas y candidaturas, seglin proceda, asi como
las incidencias que se hubieran producido. Acto seguido, el Presidente de cada Mesa
comunicara y hara entrega al Presidente de la Comision Electoral de los resultados
recogidos en dichas actas, firmadas por todos los componentes de la Mesa, junto a
las papeletas nulas o impugnadas, sobre las que no exista acuerdo en la Mesa, y los
listados de control de las votaciones.

Articulo 35. La proclamacion de resultados.

1. La Comisién Electoral, antes de transcurridas las veinticuatro horas siguientes a
la finalizacién de la votacion, hara publicos los resultados provisionales de las
elecciones al Consejo de Departamento en los distintos cuerpos electorales y
proclamara provisionalmente los candidatos electos en cada cuerpo, sector o
colectivo.
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2. La Comision Electoral abrird un plazo para la presentacion de reclamaciones,
transcurrido el cual las resolvera, de acuerdo con los plazos establecidos en el
calendario electoral, proclamando después los resultados definitivos.

3. En el caso de que el nimero de candidatos a la eleccion del Consejo de
Departamento por cada uno de los cuerpos, sectores o colectivos sea igual o inferior
qgue el de los puestos a elegir, se proclamaran electos sin necesidad de realizar la
votacién correspondiente.

Articulo 36. Constitucion del Consejo de Departamento.

1. En el plazo maximo de siete dias a contar desde la proclamacién de los resultados
definitivos se convocara y constituira el Consejo de Departamento con los miembros
natos y electos.

2. Hasta que dicha constitucion se produzca continuaran en funciones el Consejo de
Departamento saliente, asi como sus Comisiones.

CAPITULO Il
De la eleccion del Director o Directora de Departamento
Articulo 37. De la sesion de investidura.

1. Constituido el nuevo Consejo de Departamento, y en la misma sesion, se
procedera a aprobar la convocatoria de la eleccion a Director o Directora y el
correspondiente calendario electoral. Se procedera de igual manera cuando esté
vacante el cargo de Director o Directora por alguna de las causas previstas en este
Reglamento.

2. La sesién extraordinaria del Consejo de Departamento para la eleccion de Director
o Directora habra de celebrarse en el plazo comprendido entre los diez y los veinte
dias siguientes al dia de la convocatoria.

3. Laeleccion del Director o Directora de Departamento sera presidida por el Director
o Directora del Departamento en funciones. No obstante, si este fuera candidato o
candidata, sera sustituido por el miembro del Consejo de Departamento de mayor
categoria académica, antigiiedad en el Departamento y edad, por este orden.

4. Los electores que no puedan en dicha sesion extraordinaria ejercer personalmente
el derecho al voto, podran hacerlo de forma anticipada en las condiciones
establecidas por la Comision Electoral.

Articulo 38. Requisitos de los candidatos.

1. El Director o Directora de cada Departamento sera elegido, de acuerdo con la ley,
entre el profesorado doctor con vinculacion permanente a la Universidad
perteneciente al Departamento.
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2. Para ser candidato o candidata a Director o Directora de Departamento sera
precisa la presentacion de la candidatura ante la Comisién Electoral, por escrito, en
los siete dias siguientes al de la convocatoria de la sesion extraordinaria aludida en
el articulo anterior.

3. Transcurrido dicho plazo, no se admitiran nuevas candidaturas, y la Comision
Electoral hara publicas las presentadas en el Tablén Electronico de Anuncios de la
Universidad en el espacio reservado a procesos electorales, que se consideraran
definitivas, salvo que se presenten reclamaciones en el plazo de dos dias. La
Comision Electoral resolvera las reclamaciones en el dia siguiente, publicandose a
continuacion las candidaturas definitivas.

Articulo 39. De la eleccion.

1. Previo sorteo del orden de intervencién, los candidatos a Director o Directora de
Departamento dispondran de un tiempo maximo de media hora para exponer, si asi
lo desearan, las lineas generales de su programa de actuacion y responderan a
cuantas preguntas formulen las y los miembros del Consejo de Departamento.

2. Concluidos los debates, se procedera a la votacion, que sera secreta, por todos
los miembros del Consejo de Departamento. Al término de la emisién del sufragio por
todos los presentes, el Secretario o Secretaria de Departamento introducira en la
urna los votos emitidos de forma anticipada.

3. Terminada la votacién se procedera al escrutinio en el mismo acto, de acuerdo
con el sistema de doble vuelta. Sera elegido Director o Directora de Departamento
quien hubiera obtenido el voto de la mayoria absoluta de los miembros del Consejo
de Departamento en esta primera vuelta. Si ningln candidato alcanzara dicho
respaldo, se suspendera la sesion, reanudandose en un plazo maximo de 24 horas,
procediéndose entonces a una segunda votacion con el mismo objeto. Para resultar
elegido en esta segunda vuelta a la que, de haber varios candidatos o candidatas,
s6lo podran concurrir los dos mas votados en la primera, bastara la mayoria simple.
En caso de empate se repetira la votacion hasta dos veces mas con intervalos de
tiempo decrecientes y, de persistir, resultara elegido el mas antiguo en el cuerpo o,
en su caso, el de mas edad. En el supuesto de un solo candidato se celebrara
votacion y se contabilizaran los votos positivos, los negativos y el voto en blanco. En
tal caso, en segunda vuelta, el candidato resultara elegido si obtiene mas votos a
favor que en contra y siempre que la suma de ambos sea superior a la suma de los
votos en blanco y los votos nulos.
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Articulo 40. De la proclamacién de resultados.

1. El Secretario o Secretaria de Departamento en funciones elevara inmediatamente
la propuesta al Rector o Rectora, para que se proceda al correspondiente
nombramiento.

2. Si no se presentasen candidatos o candidatas o si ninguno de ellos fuese elegido,
se convocaran nuevas elecciones en un plazo no superior a tres meses y se repetira
todo el proceso electoral descrito en el presente Reglamento.

Articulo 41. Del nombramiento del Secretario o Secretatria.

El Director o Directora de Departamento, una vez tomada posesion, propondra el
nombramiento del Secretario o Secretaria de Departamento. Tanto el nombramiento
como el cese del Secretario o Secretaria de Departamento, deberan comunicarse al
Consejo de Departamento.

Articulo 42. Del cese.

1. El Director o Directora de Departamento cesara tras la convocatoria de elecciones
al Consejo de Departamento; cuando prospere una mocion de censura, de acuerdo
con el procedimiento previsto en este Reglamento; por dimisién, incapacidad o
cualquier otra causa que a juicio de los dos tercios del Consejo de Departamento le
impida el ejercicio de sus funciones. En estos casos el mandato del Director o
Directora elegida se limitara al tiempo que restaba al anterior para terminar su
mandato.

2. El Director o Directora de Departamento cesante continuara en funciones, en su
caso, hasta la toma de posesion del nuevo Director o Directora.

3. El Secretario o Secretaria de Departamento cesa con el Director o Directora de
Departamento, sin perjuicio de continuar ejerciendo sus funciones hasta la toma de
posesion del nuevo Secretario o Secretaria de Departamento.

Articulo 43. De la mocion de censura.

1. El Director o Directora de Departamento podra ser removido mediante mocion de
censura.

2. La mocion de censura, para ser tramitada, debera suscribirse por un tercio de los
miembros del Consejo de Departamento e incluir el nombre de quien se proponga
como nuevo Director o Directora.

3. Si la mocién de censura reuniera los requisitos anteriores, el Director o Directora
de Departamento o quien haga sus veces convocara un Consejo de Departamento
extraordinario con este (nico punto de orden del dia, en un plazo maximo de quince
dias.
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4. La sesion sera presidida por el profesor o profesora a tiempo completo de mayor
categoria académica, antigliedad en el Consejo de Departamento y edad, por ese
orden, que no haya firmado la mocion de censura, actuando como Secretario o
Secretaria el profesor o profesora a tiempo completo de menor edad e idénticas
caracteristicas.

5. Se abrira el debate con la intervencién del candidato o candidata propuesta oy,
en su caso, del Director o Directora de Departamento, procediéndose a la votacion
en los mismos términos senalados en el articulo 39.2 de este Reglamento.

6. Si la mocion de censura obtuviera el voto favorable de la mayoria absoluta del
Consejo de Departamento, sera proclamado Director o Directora de Departamento
electo el que figuraba propuesto en la mocion de censura. El Secretario o Secretaria
de Departamento en funciones procedera a elevar inmediatamente la propuesta de
nombramiento del nuevo Director o Directora al Rector o Rectora.

7. El mandato del Director o Directora de Departamento elegido se limitara al tiempo
que restaba al revocado para terminar su mandato.

8. Si la mocién de censura no obtuviera los votos necesarios, se considerara
rechazada y los firmantes de la misma no podran presentar otra mocién de censura
con el mismo candidato durante el resto del mandato del Director o Directora de
Departamento, y con cualquier otro candidato o candidata dentro de los doce meses
siguientes a contar desde la presentacién de la rechazada. Se exceptla de lo anterior
el supuesto en que se hubiere procedido a nueva eleccion de Director o Directora de
Departamento.

TITULO IV
DE LAS SECCIONES DEPARTAMENTALES
Articulo 44. Secciones Departamentales.

1. Cuando el Departamento imparta docencia en mas de una Facultad o Escuela o
integre mas de un area de conocimiento, podra organizarse en Secciones
Departamentales. En todo caso, se crearan Secciones Departamentales en los
distintos campus.

2. ElI Departamento se organiza, inicialmente, en las siguientes Secciones
Departamentales:

a) Campus de Valladolid.
b) Campus de Palencia.
¢) Campus de Soria.

d) Campus de Segovia.
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Articulo 45. Composicion de las Secciones Departamentales.

1. Las Secciones Departamentales estan formadas por los correspondientes
profesores y profesoras del Departamento, de una o varias de sus areas de
conocimiento, del mismo Centro o del mismo campus.

2. Cada Seccién Departamental dispone de un Coordinador o Coordinadora y un
Consejo de Seccion. Cuando proceda, la composicion de este Ultimo sera equivalente
a la del Consejo de Departamento, y se ajustara a las reglas establecidas en este
Reglamento de funcionamiento interno respecto a la composicién del mismo.

Articulo 46. Funcionamiento de las Secciones Departamentales.

1. Los Consejos de Secciones Departamentales se convocaran por escrito con una
antelacion minima de dos dias.

2. Los Consejos de Secciones Departamentales estaran validamente constituidos
con la presencia del Coordinador o Coordinadora y del Secretario o Secretaria o, en
Su caso, de quienes les sustituyan y la mitad al menos de sus miembros en primera
convocatoria, y con la presencia del Coordinador o Coordinadora y del Secretario o
Secretaria o, en su caso, de quienes les sustituyan, y un tercio de sus miembros en
segunda convocatoria.

3. Los Consejos de Secciones Departamentales redactaran sus informes, propuestas
y recomendaciones en un acta que sera elevada al Pleno del Consejo de
Departamento.

4. En su caso, los Consejos de Secciones Departamentales daran cuenta al Pleno del
Departamento de sus acuerdos.

5. Las Secciones Departamentales disponen del grado suficiente de autonomia
funcional, organizativa y econémica para el desarrollo de sus actividades, sin
perjuicio de la debida coordinacién del Departamento en su conjunto. A tales efectos,
en la distribuciébn de los medios de apoyo administrativo, técnico y econémico
disponibles en el Departamento, se tendran en cuenta criterios objetivos de
dispersion, distancia y proporcionalidad con la carga docente asignada a cada
Seccion Departamental y los créditos matriculados. En todo caso, debera asegurarse
la atencién a las necesidades minimas de las Secciones Departamentales y su
profesorado.

6. Las Secciones Departamentales en diversos Centros del mismo campus podran
establecer formas especificas de coordinacion para su mejor organizacion y
funcionamiento.
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TITULO Vv
DE LA REFORMA DEL REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO INTERNO
Articulo 47. La propuesta de reforma del Reglamento de funcionamiento interno.

1. La iniciativa para la reforma de este Reglamento de funcionamiento interno podra
ser planteada por un tercio de los miembros del Consejo de Departamento o por el
Director o Directora, si asi lo considerase necesario.

2. Las propuestas de reforma de este Reglamento de funcionamiento interno
deberan estar debidamente articuladas y motivadas. Las propuestas de reforma se
presentaran en la Secretaria del Departamento. La modificacion sera sometida a
discusion en el Pleno del Consejo de Departamento y sera remitida a todos sus
miembros al menos con ocho dias de antelacion.

3. No podra presentarse ninguna propuesta de reforma del Reglamento de
funcionamiento interno en los tres meses anteriores a la elecciéon de Director o
Directora de Departamento o del Consejo de Departamento.

Articulo 48. El debate de la propuesta de reforma del Reglamento de funcionamiento
interno.

1. Las propuestas seran sometidas a votacién para su toma en consideracion en el
Pleno del Consejo de Departamento. De recibir los votos favorables de los dos
quintos de sus miembros, se abrird un plazo de quince dias para la presentacién de
enmiendas.

2. El Pleno del Consejo de Departamento procedera al debate y votacion de las
propuestas y, si las hubiere, de las enmiendas, aprobandose el texto que obtuviese
la mayoria de los votos. La propuesta global de reforma serd sometida a votacion y
se entenderad aprobada al obtener el voto de la mayoria absoluta de las y los
miembros del Consejo de Departamento. En caso contrario, la propuesta de reforma
se considerara rechazada, no pudiendo presentarse una reforma idéntica hasta que
transcurra un plazo de dos anos.

Disposicion adicional primera. Régimen supletorio.

En todo lo no dispuesto en este Reglamento, sera de aplicacion supletoria lo
dispuesto en los Estatutos de la UVa y la regulacion prevista con caracter basico en
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones Publicas y Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.
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Disposicion adicional segunda. Términos y plazos del proceso electoral.

Todos los actos previstos en el calendario electoral deberan realizarse durante el
periodo lectivo del curso académico correspondiente al de la fecha de convocatoria
de las elecciones.

Disposicién adicional tercera. Adaptacion gramatical por razon de género.

En coherencia con el valor de la igualdad de género asumido por la UVa, todas las
denominaciones que en este reglamento se efectlian en género masculino, cuando
no hayan sido sustituidas por términos genéricos, se entenderan hechas
indistintamente en género femenino.

Disposicion transitoria primera. Del mandato del Consejo de Departamento.

El mandato del Consejo de Departamento elegido con anterioridad a la aprobacion
de este Reglamento de funcionamiento interno de acuerdo con el procedimiento
legal vigente, continuara de forma ordinaria hasta su finalizacion.

Disposicion transitoria segunda. Del mandato del Director o Directora.

El mandato del Director o Directora elegida con anterioridad a la aprobaciéon de este
Reglamento de funcionamiento interno de acuerdo con el procedimiento legal
vigente, continuara de forma ordinaria hasta su finalizacion.

Disposicién derogatoria (inica. Derogacion normativa.

A la entrada en vigor del presente Reglamento, quedara derogado el Reglamento de
Régimen Interno del Departamento aprobado por la Comisién Permanente del
Consejo de Gobierno de fecha 20 de enero de 2006.

Disposicion final Gnica. Entrada en vigor.

Este Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Tablon
Electrénico de Anuncios de la UVa.
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REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO INTERNO DEL DEPARTAMENTO DE
PEDAGOGIA
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en la Disposicion transitoria tercera, apartado 3, que “las Facultades, Escuelas,
Escuelas de Doctorado, Departamentos e Institutos Universitarios de Investigacion
disponen de un plazo de un ano para presentar al Consejo de Gobierno sus
correspondientes Reglamentos internos adaptados a dichos Estatutos”.

Por ello, en cumplimiento del mandato estatutario, mediante la aprobacion de este
Reglamento, se pretende establecer el régimen interno y normas de funcionamiento
del Departamento de Pedagogia.

Antes de comenzar a caminar, merece la pena sentarnos. Es el significado de “pre-
ambulare”, etimologia de preambulo. Sentarse para decidir a dénde queremos ir, qué
direccion debemos de tomar y qué antecedentes deberian aconsejar nuestras tomas
de postura.

Empecemos por el Gltimo punto, dado que siempre es bueno consultar la bibliografia
biografica. Somos un grupo de trabajadores de la ensefanza que tiene su historia y
su tradiciébn. No muy larga, ciertamente; pero tradicion. Nacimos juntos. Nos
conocimos cuando quisimos crecer. Y para crecer, desde 1986 hasta hoy, quisimos
trabajar en equipo, orientados por el principio de la solidaridad. Hicimos bien ciertas
cosas y mal, otras. Fruto de estas experiencias, aprendimos que la cultura de la
cooperacion y del companerismo, al menos del compafnerismo, cuando el ideal de la
amistad nos resultara dificil conseguirlo, era la mejor manera de abrir surcos en la
tierra. Hoy, en el 2022, estos surcos toman forma de Reglamento de funcionamiento
interno del Departamento de Pedagogia.

Segundo punto. Aquel Departamento de Didactica y Organizacion Escolar, aquel DOE,
ha cambiado de nombre, aceptando la honorable e histérica denominacion de
Pedagogia. Hoy proclama solemnemente en los 48 articulos de su Reglamento de
funcionamiento interno que somos libres. Por eso hos marcamos normas, porque
hemos hecho uso de nuestra libertad, creadora de consensos. En este Reglamento,
en esos 48 articulos nos marcamos una direccion: el explicito deseo de formar un
circulo, de analizar nuestra convivencia desde la circularidad y desde el contexto. No
desde la linealidad ni desde el puro, seco y duro deductivismo simplemente I6gico.
Porque hemos aprendido que somos racio-vitalistas, no sélo racionales.

Tercer punto. Es verdad que si sabemos hacia dénde se orienta la brdjula sabremos
donde esta el norte. Pero no siempre al norte se llega antes, caminando en linea
recta. La meta, a veces, se encuentra mejor, rodeando, esperando sin temor y con
paciencia departamental, aguardando al colega para llegar juntos, alin a costa de no
llegar los primeros. Orientados por estas humanistas sendas de luz, adquiriran
sentido los cinco titulos del presente Reglamento, sus cinco capitulos distribuidos
entre aquellos titulos, sus 48 articulos, uno por uno, y sus disposiciones adicionales,
transitorias, derogatoria y final.
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En pocas palabras, este Reglamento nos indica el objetivo. Como conquistarlo se
aprende “de-ambulando” sabiamente y dia a dia por los vericuetos de la convivencia.

El presente Reglamento, que se dicta en ejercicio de las competencias atribuidas en
el articulo 27 de los Estatutos, ha sido elaborado de conformidad con la normativa
vigente y con los Estatutos en lo referente a estructura de los 6rganos de gobierno y
representacion y sus competencias.

En particular, la regulacion referida al funcionamiento de los 6rganos colegiados, se
regulara por los Estatutos de la UVa y su normativa de desarrollo, respetando los
preceptos de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, y la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo ComUn
de las Administraciones Publicas y de las normas que las desarrollan, que resulten
de aplicacion.

El presente Reglamento se adecla a los principios de buena regulacion contenidos
en la Ley 39/2015, de 1 de octubre. A este respecto, la norma se ajusta a los
principios de necesidad y eficacia, puesto que existen fundadas razones de interés
general para su aprobacion que han quedado reflejadas en los parrafos precedentes.
Se atiene, igualmente, a los principios de proporcionalidad, seguridad juridica y
eficiencia exigidos, dado que no existe ninguna alternativa regulatoria menos
restrictiva de derechos, resulta coherente con el ordenamiento juridico y genera un
marco normativo estable y claro, y permite una gestion mas eficiente de los recursos
plblicos.

El Reglamento se dicta en el ejercicio de la potestad reglamentaria y de
autoorganizacion de la Universidad, al amparo del articulo 27.10 de la Constitucion
Espanola, articulo 2.2 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades y articulo 228 de los Estatutos de la UVa.

En su virtud, a propuesta del Departamento de Pedagogia, en el ejercicio de las
competencias delegadas en virtud del articulo 19.2.f) del Reglamento de
funcionamiento interno del Consejo de Gobierno de la UVa, la Comisién Permanente
del Consejo de Gobierno, en su sesion celebrada el dia 28 de junio de 2022, aprueba
el siguiente Reglamento de funcionamiento interno del Departamento de Pedagogia

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Naturaleza.

El Departamento de Pedagogia es la unidad de docencia e investigacién encargada
de coordinar las ensehanzas de las areas de conocimiento de Didactica y
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Organizacion Escolar y Métodos de investigacion y diagnostico en Educacién en las
Facultades de Educacion de Soria, Educacion de Palencia, Educacién en Segovia,
Medicina de Valladolid y Educacion y Trabajo Social de Valladolid asi como en la
Escuela de Doctorado de la Universidad de Valladolid, de acuerdo con la
programacion docente de la Universidad y el Plan Docente aprobado por las
correspondientes Juntas de Centro, de apoyar las actividades e iniciativas docentes
e investigadoras del profesorado y de ejercer aquellas otras funciones que
determinan los Estatutos de la Universidad y las restantes normas que resulten
aplicables.

Articulo 2. Funciones.
Son funciones del Departamento las siguientes:

a) Coordinar las ensenanzas de una o varias areas de conocimiento en uno o
varios centros, de acuerdo con la programacién docente de la Universidad y
la organizacién y coordinacion de los centros donde la impartan.

b) Organizar y desarrollar la investigacion en su area o areas de conocimiento,
fomentando grupos y proyectos de investigacion.

c) Coordinar la actividad de las areas de conocimiento.

d) Apoyar las actividades e iniciativas docentes e investigadoras del
profesorado.

e) Autorizar los contratos a que se refiere el articulo 83 de la Ley Organica de
Universidades y colaborar en el cumplimiento de tales contratos.

f) Organizar y desarrollar la investigacion relativa a los contratos suscritos con
personas fisicas, publicas o privadas, nacionales o extranjeras, con objeto de
llevar a cabo, total o parcialmente, proyectos cientificos, técnicos o artisticos.

g) Colaborar en las relaciones de la Universidad con la sociedad, prestando
servicios de asistencia técnica y asesoramiento.

h) Favorecer la cooperacién con otros Departamentos con el fin de desarrollar
programas de formacion e investigacion interdisciplinares.

i) Promover el desarrollo de ensehanzas de especializacién y de actividades
especificas de formaciéon conducentes a la obtencion de diplomas vy titulos
propios, asi como la implicaciébn en estudios avanzados de master y
doctorado.

j) Fomentar la formacion continua y la renovacion cientifica y pedagoégica de sus
miembros.

k) Impulsar el desarrollo y difusion de sus fondos bibliograficos y documentales
a través de los medios y la infraestructura de la Biblioteca Universitaria.

[) Participar en los procesos de evaluacion de la actividad docente e
investigadora del profesorado, de acuerdo con las normas que se aprueben

al respecto.
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m) Favorecer el proceso de aprendizaje y formacion de los estudiantes apoyando
o desarrollando iniciativas que puedan ser presentadas por alguno de sus
miembros, ya sean profesores, estudiantes o personal de administracién y
servicios.

n) Colaborar en la realizacion de actividades de extensién universitaria, a través
de las Facultades o Escuelas.

o) Llevar el registro actualizado de la produccién cientifica, técnica y artistica
que se efectlie en el ambito del Departamento, y facilitar la consulta de este
material a toda persona que lo solicite con la autorizacion correspondiente.

p) Coordinar y organizar los procesos electorales dentro de su ambito, en los
términos previstos en los Estatutos y en el Reglamento de régimen electoral
de la Uva.

q) Ejercer cuantas funciones le sean encomendadas por los Estatutos y la
normativa que le sea de aplicacion.

Articulo 3. Miembros.

Son miembros del Departamento el personal docente y el personal investigador
propio de la UVa, funcionario y contratado adscrito al mismo, los estudiantes de los
programas oficiales de doctorado cuyo tutor pertenezca al Departamento, y el
personal de administracion y servicios que esté adscrito al mismo. Ademas, todos
ellos tienen derecho a ser informados de los acuerdos de los 6rganos colegiados de
gobierno y representacion del Departamento que les afecten, asi como a utilizar las
instalaciones y servicios del Departamento, de acuerdo con la normativa que regule
Su uso.

Articulo 4. Sede.

A efectos administrativos la sede del Departamento se ubicard en Facultad de
Educacion y Trabajo Social de Valladolid, siendo representado en cada uno de los
centros donde desarrolla sus actividades.

TITULO I
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y REPRESENTACION DEL DEPARTAMENTO
Articulo 5. Organos de gobierno y representacion.

1. Los organos de gobierno y representacion del Departamento son el Consejo de
Departamento y su Director o Directora.

2. La asistencia a las sesiones de los Organos colegiados de gobierno y
representacion del Departamento constituye un derecho y un deber para todos sus
miembros.
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CAPITULO |
Del Consejo de Departamento
Articulo 6. Naturaleza.

El Consejo de Departamento, presidido por su Director o Directora, es, ademas de
organo de gobierno del Departamento, 6rgano de participaciéon del mismo.

Seccion 1. 2 De la composicién y formas de actuacion del Consejo de
Departamento

Articulo 7. Organos del Consejo de Departamento.
Son érganos del Consejo de Departamento:
a) El Pleno.

b) Las Comisiones que, de acuerdo con el presente Reglamento de
funcionamiento interno, pudieran crearse en el Consejo de Departamento.

Articulo 8. Composicién del Pleno.
1. El Pleno del Consejo de Departamento estara constituido del siguiente modo:

a) Un 60 % correspondiente al Personal Docente e Investigador: lo formaran
todos los Doctores miembros del Departamento, los docentes e
investigadores no doctores funcionarios y contratados a tiempo completo. Del
nimero anterior se reservara como maximo hasta un 10 % para el personal
docente e investigador no doctor contratado a tiempo parcial.

b) El 30 % estara constituido por representantes de los estudiantes a los que
imparte docencia el Departamento.

c) ElI 10 % seran representantes del personal de administracion y servicios.

2. La distribucion interna de estos porcentajes se efectuara, si procede, de forma
directamente proporcional al nimero de miembros integrantes de cada cuerpo,
sector o colectivo en el Departamento, seglin un céalculo efectuado por el Consejo de
Departamento al comienzo de cada mandato que permanecera invariable hasta su
finalizacion.

3. En el caso de que el Departamento no contase con suficientes miembros elegibles
para completar la representacion prevista para el personal de administracion y
servicios, el déficit sera cubierto de forma alterna, el primero por un representante
de los estudiantes del Departamento, el segundo por un representante del personal
docente e investigador no doctor contratado a tiempo parcial, y asi sucesivamente.

4. Ningln estudiante podra formar parte de mas de un Consejo de Departamento.
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5. A los efectos de la distribucion de los porcentajes de presencia en el Pleno del
Consejo de Departamento y de su distribucion interna, en su caso, la asignacion de
restos se aplicara mediante redondeo al entero inmediatamente superior
comenzando por los restos mayores.

6. Todos los miembros del Consejo de Departamento desempenaran su cargo por un
periodo de cuatro anos, salvo la representacion estudiantil, que se renovara cada
dos afos, cesando en aquél cuando se proceda a la convocatoria de elecciones al
Consejo de Departamento. No obstante, mientras no se constituya el Consejo de
Departamento entrante, continuaran en funciones los miembros del Consejo de
Departamento saliente.

7. Las vacantes definitivas que se produzcan con posterioridad a la eleccion de los
miembros del Consejo de Departamento se cubriran, segln los casos:

a) Por los siguientes en la votacion.

b) Por los suplentes elegidos simultaneamente con los titulares, que no
ejerceran tal suplencia en caso de ausencia temporal u ocasional ni seran
miembros alternativos del Consejo de Departamento.

¢) Mediante una nueva eleccion, si no fuera posible hacerlo de otra forma.

8. La eleccién de los distintos miembros del Consejo de Departamento se llevara a
cabo conforme a las normas que se determinan en el Titulo lll del presente
Reglamento de funcionamiento interno.

Articulo 9. Sesiones del Pleno.

El Consejo de Departamento se reunird cuando sea convocado en los términos que
se senalan en este Reglamento de funcionamiento interno. En todo caso, el Consejo
de Departamento se reunird en sesion ordinaria, al menos una vez cada trimestre
durante el periodo lectivo y en sesion extraordinaria cuando el Director o Directora
del Departamento lo estime oportuno, o0 a solicitud de al menos un tercio de los
miembros que componen el Consejo o de una Seccién Departamental o area de
conocimiento de las integradas en el Departamento.

Articulo 10. Competencias del Pleno.

1. Con caracter general, son competencias del Pleno del Consejo de Departamento
las funciones asignadas al Departamento en el articulo 2 del presente Reglamento
de funcionamiento interno y, en todo caso:

a) Elaborar y proponer las modificaciones del Reglamento de funcionamiento
interno.

b) Elegiry remover, en su caso, al Director o Directora del Departamento.

c) Coordinar las actividades docentes y promover y coordinar la investigacion.
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d)

a)

Realizar la propuesta de asignacion de la docencia en las materias y areas de
conocimiento cuya responsabilidad corresponda al Departamento, de
acuerdo con los criterios de asignacion preestablecidos.

Aprobar la distribucion de los fondos asignados al Departamento en los
presupuestos de la Universidad, y controlar su ejecucion.

Aprobar las publicaciones del Departamento o aquéllas en cuya financiacion
participe total o parcialmente.

Crear las comisiones oportunas para el mejor funcionamiento del
Departamento.

Emitir informe en relacion con sus necesidades de personal docente e
investigador, asi como elevar propuestas acerca de la dotacién, amortizacion,
modificacion o transformacion de sus plazas de profesorado.

Participar en la evaluacion de las actividades docentes en la forma que
establezca la normativa propia de la Universidad o la de rango superior.
Informar la solicitud de excedencia voluntaria del profesorado del
Departamento.

Elevar cada ano al Rector la programaciéon econdémica, docente y de
investigacion del Departamento.

Proponer la contratacién del personal para la realizacion de trabajos
especificos y concretos.

Elevar al Consejo de Gobierno la propuesta de creacion, modificacién o
supresion de las Secciones Departamentales.

Informar la creacion, modificacion o supresion de Centros en los que tenga o
pueda tener responsabilidades docentes.

Conocer e informar los criterios de valoracion de los méritos en los concursos
para la provision de plazas de cuerpos docentes universitarios en régimen de
interinidad, ayudantes y asociados, de acuerdo con el Reglamento que a tales
efectos apruebe el Consejo de Gobierno.

Considerar las propuestas o recomendaciones de los 6rganos del sistema
interno de garantia de la calidad y coordinar en su ambito de conocimiento la
aplicacion de las mismas.

Ejercer cuantas otras competencias le atribuyan los Estatutos de la UVa y
demas normas de aplicacion.

2. De existir Secciones Departamentales en el Departamento, el Pleno del Consejo
de Departamento podra delegar en los correspondientes Consejos de Seccion
cualesquiera de sus competencias.

3. El Consejo de Departamento podra delegar en Comisiones cualquiera de sus
competencias, previo cumplimiento de lo dispuesto en las hormas de procedimiento
administrativo vigentes. En cualquier caso, la delegacion de competencias se hara
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publica en el Tablon Electronico de Anuncios de la UVa. En el caso de que se trate de
Comisiones con caracter permanente, el acuerdo de delegacion requerira el voto
favorable de la mayoria simple de los asistentes.

4. La delegacién se entendera hecha por tiempo indefinido, salvo que en el acuerdo
se disponga otra cosa o la temporalidad de la misma se derive de la propia naturaleza
de la delegacion.

5. ElI Pleno del Consejo de Departamento podra revocar en todo momento la
delegacion efectuada a favor de los Consejos de Secciones Departamentales o de
las Comisiones, recuperando el ejercicio de las competencias delegadas, sin mas
requisitos que los requeridos para otorgarla.

6. Transcurrido el término de la delegacion, o, en su caso, revocada esta, las
Secciones Departamentales y/o las Comisiones responderan ante el Pleno del
Consejo de Departamento del uso que se haya efectuado de la misma.

Articulo 11. Comisiones.

1. Las Comisiones especificas y tematicas, de caracter permanente, del Consejo de
Departamento son:

a) Comisién Econémica, cuyas atribuciones son:

e Realizar la propuesta de distribucion del presupuesto del Departamento
entre las distintas secciones o unidades docentes, de acuerdo con la
normativa y directrices de la UVa que sean de aplicacion.

e Supervisar la relacion de gastos y dotaciones de las secciones
departamentales y proponer al Consejo de Departamento medidas
tendentes a corregir posibles desajustes presupuestarios.

e Presentar al Consejo de Departamento el balance econémico del ejercicio
anterior.

b) Comision de Ordenacion Académica, cuyas atribuciones son:

e Debatir y elaborar propuestas relativas a la organizacién y desarrollo de la
docencia reglada de grado y de postgrado, a excepcién del Doctorado, que
han de ser asumidas o rechazadas por el Pleno del Consejo de
Departamento.

e Proponer a la Comision de reconocimiento y trasferencia de créditos de
los Centros en los que imparta docencia el Departamento reglas, normas
y pautas relativas al reconocimiento y la transferencia de créditos de
asignaturas de las que sea responsable.
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Conocer, revisar y elevar al Pleno del Consejo de Departamento para su
aprobacion los proyectos docentes, o sus modificaciones, de las
asignaturas de las que es responsable el Departamento para coordinar las
ensefanzas de las distintas areas en los diferentes centros en que tiene
presencia.

Conocer y promover iniciativas del profesorado encaminadas a la
realizaciébn de actividades de extensién universitaria, impulsando la
colaboracion del Departamento con Escuelas o Facultades.

c) Comision de Evaluacién, cuyas atribuciones son:

Elaborar los informes solicitados al Departamento en relacién con las
solicitudes de evaluacién presentadas por sus profesores dentro del
Programa Docentia.

Elaborar informes solicitados al Departamento en relacion con el
reconocimiento de Quinquenios presentadas por el profesorado del
departamento.

Coordinar y elaborar, en su caso, informes de valoracién en relacion con
la actividad docente, cientifica y de extensién que se efectlia en el ambito
del Departamento.

d) Comisién Permanente, cuyas atribuciones son:

Universidad de Valladolid

Aprobar, por delegacion del Consejo de Departamento, las publicaciones
del Departamento o aquellas en cuya financiacién participe total o
parcialmente.

Emitir informe, por delegacion del Consejo de Departamento, en relacion
con sus necesidades de personal docente e investigador, asi como elevar
propuestas acerca de la dotacion, amortizacion, modificacion o
transformacién de sus plazas de profesorado.

Elevar las propuestas de comisiones de seleccion de profesorado.

Proponer los perfiles de plazas de profesorado solicitadas por el
Departamento.

Conocer e informar, por delegacion del Consejo de Departamento, los
criterios de valoracién de los méritos en los concursos para la provision de
plazas de cuerpos docentes universitarios en régimen de interinidad,
ayudantes y asociados.
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e Proponer, por delegacion del Consejo de Departamento, la contratacion
del personal para la realizacién de trabajos especificos y concretos.

e Atender los asuntos de tramite que requieren intervencion o informe del
Departamento, como son:

- Autorizacion de contratos al amparo del Art. 83 de la Ley Organica
de Universidades.

- Autorizaciones de estancias de investigacion.

- Elaboracion de propuestas motivadas de colaboradores
honorificos

- Elaboracion de informes asociados a solicitudes de Becas de
Colaboracion recibidas en el departamento.

- Cualesquiera otros asuntos cuya atencién revista caracter de
urgencia, requieran informe o propuesta por parte del
Departamento y no interfieran en las competencias propias del
Pleno del Consejo o en las delegadas en otras comisiones.

e Cualquier otra que el Consejo de Departamento pueda delegar de acuerdo
con lo previsto en este Reglamento.

El Director o la Directora, seglin proceda, dara cuenta al Pleno del Consejo de
las actuaciones de esta comision en la primera reunién del mismo que tenga
lugar tras la actuacion de la Comisién.

2. Existiran, asimismo, las demas Comisiones que el Consejo de Departamento
estime conveniente crear para el mejor cumplimiento de sus funciones y la mas
eficaz distribuciébn de las mismas, asi como aquellas otras contempladas en
cualquier otra disposicion normativa.

3. Todas las Comisiones pueden recabar la informacién y la presencia de personas,
asi como la documentacién necesaria para llevar a cabo las misiones
encomendadas.

Articulo 12. Composicion de las Comisiones.

1. Las Comisiones seran presididas por el Director o Directora de Departamento, que
podra delegar esta funcion en otro miembro del Consejo de Departamento. Ademas,
actuard como Secretario o Secretaria Académico/a el miembro de la Comision
designado por el Presidente/a.

a) Comisiéon Econémica:

e Presidente/a: Director/a del Departamento.
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Un/a representante de la Seccion Departamental del Campus de
Valladolid.

Un/a representante de la Seccién Departamental del Campus de Palencia.
Un/a representante de la Seccion Departamental del Campus de Segovia:
Un/a representante de la Seccién Departamental del Campus de Soria
El/La Secretario o Secretaria Académico/a del Departamento.

Dos representantes de estudiantes a quienes imparta docencia el
Departamento.

Un/a representante del personal de administracién y servicios.

b) Comisién de Ordenaciéon Académica

Presidente/a: Director/a del Departamento

Tres representantes del personal docente e investigador doctor
funcionarios o a tiempo completo

Un/a representante del personal docente e investigador no doctor
contratado a tiempo parcial.

Dos representantes de estudiantes a quienes imparta docencia el
Departamento.

Un/a representante del Personal de Administracion y Servicios.

¢) Comisién de Evaluacion

Presidente/a: Director/a del Departamento

Tres representantes del personal docente e investigador funcionario con
evaluacion positiva en el programa Docentia o con, al menos, un sexenio
docente, en su caso.

Dos representantes del personal docente e investigador contratado a
tiempo completo con evaluacién positiva en el programa Docentia, o con,
al menos, un sexenio docente, en su caso.

Cinco representantes de estudiantes a quienes imparta docencia el
Departamento.

Un/a representante del PAS

d) Comisién Permanente

*
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Presidente/a: Director/a del departamento
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e Coordinador de la Seccion Departamental de Palencia

e Coordinador de la Seccién Departamental de Segovia

e Coordinador de la Seccion Departamental de Soria

e Secretario o Secretaria Académico/a, con voz, pero sin voto.

2. Con caracter general, su composicion vendra establecida en el acuerdo de
creacion, si bien, al menos en las que tengan caracter delegado, debe asegurarse la
presencia de docentes, estudiantes y personal de administracion y servicios.

3. Los miembros de las Comisiones seran designados por el Pleno del Consejo de
Departamento, de entre sus miembros.

4. Ningin miembro del Consejo de Departamento podra pertenecer a mas de dos
Comisiones, excepto el Director o Directora de Departamento. Para asuntos
concretos, las Comisiones podran invitar a personas no pertenecientes a las mismas,
con voz, pero sin voto.

5. Los miembros de las distintas Comisiones continuaran en funciones cuando se
proceda a la convocatoria de elecciones al Consejo de Departamento. Cesaran
cuando la Comisién se extinga por el cumplimiento de sus cometidos o el Pleno del
Consejo de Departamento revoque la delegacion otorgada.

Articulo 13. Funcionamiento de las Comisiones.
1. Las Comisiones se convocaran con una antelacion minima de dos dias.
2. Las Comisiones estaran validamente constituidas:

a) En primera convocatoria con la presencia de Presidente/a y Secretaria/o o, en su
caso por quienes les sustituyan, y el nUmero necesario de vocales para alcanzar, al
menos, la mitad de sus miembros.

b) En segunda convocatoria se precisara al menos un tercio de sus miembros,
incluyendo la presencia de Presidente/a y Secretaria/o 0, en su caso, de quienes les
sustituyan.

3. Las Comisiones redactaran sus informes, propuestas y recomendaciones en un
acta que sera elevada al Pleno del Consejo de Departamento o a la Comisiéon
Permanente, seglin proceda, teniendo que remitirse también, cuando el tema y las
instrucciones dictadas a tal efecto asi lo precisen, al Consejo de Seccién indicado en
las mismas. Una copia de las actas debera remitirse, a su vez, a la secretaria
administrativa del departamento para su custodia y consulta.

4. Las Comisiones daran cuenta al Pleno del Consejo de Departamento de sus
acuerdos, para su conocimiento.
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Seccién 2.2 Normas generales de organizacion y funcionamiento del Consejo de
Departamento

Articulo 14. Convocatoria de las sesiones.

1. La convocatoria del Consejo de Departamento corresponde al Director o Directora
de Departamento o, en caso de ausencia, incapacidad o vacante de este, al miembro
del Consejo de Departamento que le sustituya.

2. El Director o Directora de Departamento deberd convocar Consejo de
Departamento cuando asi lo soliciten por escrito, incluyendo los puntos que desean
sean debatidos en la sesion, al menos un tercio de los miembros que componen el
Consejo de Departamento, o de una Seccién Departamental o area de conocimiento
de las que integran el Departamento. En este caso, debera convocarlo en el plazo
maximo de siete dias.

3. La convocatoria debera ser comunicada a todos los miembros del Consejo de
Departamento con una antelaciébn minima de dos dias. Por razones de urgencia,
derivadas de las necesidades de cumplimiento de plazos, apreciadas por el Director
o Directora de Departamento, la convocatoria podra comunicarse con menor
antelacion. En todo caso, la justificacion de la urgencia de la convocatoria debera ser
ratificada antes de la consideracion del orden del dia, por acuerdo de la mayoria
simple de los asistentes. En caso de que el Consejo de Departamento desautorice el
caracter urgente de la convocatoria, se levantara la sesion y se convocara
nuevamente por el procedimiento ordinario.

4. Salvo que no resulte posible, la convocatoria se enviard a través de medios
electrénicos a la direccion institucional de los miembros del Consejo de
Departamento, haciendo constar en la misma la fecha, hora, lugar de la reunion y el
orden del dia junto con la documentacion necesaria para su deliberaciéon cuando sea
posible, las condiciones en las que se va a celebrar la sesion, el sistema de conexion
Yy, en su caso, los lugares en que estén disponibles los medios técnicos necesarios
para asistir y participar en la reunion.

5. En caso de que fuera precisa la constitucion urgente del Pleno, podra llevarse a
cabo en periodo y horas no lectivos.

Articulo 15. Orden del dia.

1. El orden del dia del Consejo de Departamento sera elaborado por el Director o
Directora de Departamento o quien haga sus veces.

2. En el orden del dia deberan figurar necesariamente los siguientes extremos:
lectura y aprobacién, en su caso, del acta de la sesién anterior; asuntos a tratar y
ruegos y preguntas, salvo que el Consejo de Departamento se convoque con caracter
extraordinario para debatir un sélo tema, para la eleccién del Director o Directora de
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Departamento o para su remocién. También deberan incluirse en el orden del dia los
puntos que previamente soliciten por escrito al menos un tercio de los miembros que
componen el Consejo de Departamento, o una Seccion Departamental o area de
conocimiento de las que integran el Departamento. Dicha solicitud debera hacerse
por escrito dirigido al Secretario o Secretaria Académico/a con al menos tres dias
habiles de antelacion a la celebracion del Consejo.

3. No podra ser objeto de deliberacion o acuerdo ninglin asunto que no figure incluido
en el orden del dia, salvo que estén presentes todos los miembros del Consejo de
Departamento y sea declarada la urgencia del asunto por el voto favorable de la
mayoria simple de los asistentes.

Articulo 16. Constitucion del Consejo de Departamento.

1. El Consejo de Departamento estara validamente constituido en primera
convocatoria con la asistencia de la mayoria absoluta de sus miembros, y en segunda
convocatoria, que tendra lugar media hora/horas después, aunque no se diga de
modo expreso, cuando estén presentes, al menos, una tercera parte de los mismos.
Se requerira, en todo caso, la presencia del Director o Directora y del Secretario o
Secretaria Académico/a de Departamento o, en su caso, de quienes hagan sus veces
en el Consejo. De no conseguirse el quorum senalado en segunda convocatoria,
habra que proceder a una nueva convocatoria del Consejo de Departamento. El
quorum se referird siempre a los miembros que efectivamente formen parte del
Consejo de Departamento en cada momento.

2. El Consejo de Departamento sera presidido por el Director o Directora de
Departamento o quien haga sus veces, asistido por el Secretario o Secretaria
Académico/a. Corresponde al Director o Directora de Departamento interpretar el
presente Reglamento de funcionamiento interno en casos de duda u omision.
También decidira sobre la alteracion del orden de discusion de los puntos del orden
del dia, ordenacién de los debates y cualquier otra cuestion que se le encomiende
en el presente Reglamento. Las decisiones se tomaran por mayoria simple de los
asistentes, y en caso de empate se abrird un nuevo turno de palabra y se procedera
a realizar una nueva votacion. Si se produce un nuevo empate decidira el Director o
Directora de Departamento con su voto de calidad.

3. Las sesiones del Consejo de Departamento seran publicas, salvo aquellos puntos
del orden del dia que afecten a personas concretas. El Director o Directora de
Departamento podra acordar la asistencia con voz, pero sin voto, de aquellas
personas que no siendo miembros del Consejo de Departamento se considere de
interés su presencia en el mismo.
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Articulo 17. Debates.

1. El Director o Directora de Departamento dirige y ordena el desarrollo de los
debates, velando en todo momento por el mantenimiento de la disciplina y cortesia
académicas. En funcién de las peticiones de palabra, determinara la duracién de
cada intervencion.

2. Los miembros del Consejo de Departamento tienen derecho al uso de la palabra
con relacién a cualquiera de los puntos del orden del dia. Nadie podra ser
interrumpido cuando haga uso de la palabra, salvo para ser llamado al orden por el
Director o Directora de Departamento o para que se cina al tema debatido.

3. Los miembros del Consejo de Departamento seran llamados al orden por el
Director o Directora del Departamento cuando:

a) En sus intervenciones incumplan el presente Reglamento.

b) Por eltono o contenido de sus palabras, estas puedan resultar ofensivas para
los miembros del Consejo, para terceros o para la Universidad u otras
instituciones publicas o privadas.

c) Mediante interrupciones o cualquier otro gesto, alteren el orden de los
debates.

4. Los miembros del Consejo de Departamento seran advertidos para que se cinan
al tema, cuando notoriamente estuvieren fuera de él, bien por digresiones ajenas al
punto debatido, bien por volver nuevamente sobre el que estuviera discutido y
aprobado. Después de dos llamadas al orden, el Director o Directora de
Departamento podra retirarles el uso de la palabra.

5. Las alusiones Unicamente autorizaran para que el miembro del Consejo de
Departamento a quien se refieran, a juicio del Director o Directora de Departamento,
pueda contestar a las manifestaciones sobre su persona o hechos vertidos durante
la discusion, pero en el plazo de tiempo concedido y sin entrar en el fondo de la
cuestion debatida.

6. En cualquier momento de la discusion, todo miembro del Consejo de
Departamento podra pedir la observancia de las normas legales o reglamentarias,
citando los articulos cuya aplicacién se pida. No habra discusién con este motivo
debiendo acatarse la resolucidon al respecto del Director o Directora de
Departamento.

7. Transcurrido el plazo de intervencién concedido, el Director o Directora de
Departamento, después de invitar a concluir por dos veces al miembro del Consejo
de Departamento que esta hablando, le retirara el uso de la palabra.
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8. El cierre de una deliberacion podra acordarlo siempre el Director o Directora de
Departamento, cuando estime que un asunto esta suficientemente debatido.

9. En el supuesto de excesiva duracién del Consejo de Departamento, a juicio del
Director o Directora de Departamento, podra acordarse la suspension de la sesion,
fijando la hora en la que habra de reanudarse. A todos los efectos se entendera que
se trata de un acto Unico.

Articulo 18. Votaciones y adopcion de acuerdos.

1. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los asistentes, salvo lo
dispuesto expresamente en este Reglamento de funcionamiento interno para
determinados asuntos.

2. La adopciéon de acuerdos podra tener lugar segln cualquiera de los
procedimientos siguientes:

a) Por asentimiento a la propuesta del Director o Directora. En este caso el
acuerdo se entiende tomado si, una vez enunciado, ningin miembro del
Consejo manifiesta reparo u oposicién al mismo.

b) Por votacién ordinaria a mano alzada.

c) Por votacién secreta, mediante papeleta. Este sera el procedimiento cuando
el Director o Directora del Departamento lo decida, o lo soliciten un minimo
del treinta por ciento de sus miembros del Consejo de Departamento y, en
todo caso, cuando la votacion se refiera a personas concretas.

Cualquiera de estos procedimientos podra realizarse por medios electronicos, en el
caso de que sea necesario, respetando el caracter de los mismos. En ninglin caso la
votacion secreta podra realizarse de forma mixta, es decir, mediante papeleta y
electronicamente, para garantizar el anonimato.

3. En caso de producirse empate en los resultados de las votaciones, el voto del
Director o Directora de Departamento o de quien le sustituya, resolvera.

4. Cualquier miembro del Pleno de Consejo de Departamento podra presentar ante
el mismo propuestas de palabra o por escrito, que seran debatidas en ruegos y
preguntas, siempre que no se refieran a puntos del orden del dia y en ningln caso
podran dar lugar a la adopcion de acuerdos sobre los mismos. Las propuestas por
escrito seran leidas por el Secretario o Secretaria Académico/a de Departamento, en
ausencia del promotor, siempre que este haya justificado debidamente su
inasistencia al Consejo; en caso contrario, no seran objeto de consideracion.

5. En ningln caso se admitiran las delegaciones de voto. El voto anticipado se
admitira en los procesos electorales de miembros del Consejo y del Director o
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Directora de Departamento o cuando, excepcionalmente, asi se acuerde por el
Consejo de Departamento.

6. Seran nulos los acuerdos adoptados sobre asuntos que no figuren incluidos en el
orden del dia, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 15.3 de este Reglamento de
funcionamiento interno.

Articulo 19. Decisiones.

1. Las decisiones del Consejo de Departamento adoptaran la forma de acuerdos, en
materia de su competencia, y de recomendaciones, en los demas casos. Los
acuerdos seran publicados en el Tablén Electrénico de Anuncios de la Universidad,
siempre que lo exija la normativa, en el plazo de dos dias.

2. Los acuerdos del Consejo de Departamento seran impugnables a tenor de lo
dispuesto en las hormas vigentes.

3. Las recomendaciones del Consejo de Departamento no vinculan al Director o
Directora de Departamento en el ejercicio de sus competencias. No obstante, en
caso de actuar contrariamente a ellas, debera exponer ante el Consejo, de modo
razonado, los motivos concurrentes.

Articulo 20. Actas de las sesiones.

1. De cada sesion que celebre el Consejo de Departamento se levantara acta por el
Secretario o Secretaria Académico/a del Departamento, que especificara
necesariamente los asistentes, el orden del dia de la reunién, las circunstancias del
lugar y tiempo en que se ha celebrado, los puntos principales de las deliberaciones,
asi como el contenido de los acuerdos adoptados. En el acta figurara, a solicitud de
los respectivos miembros del érgano, el voto contrario al acuerdo adoptado, su
abstencién y los motivos que la justifiquen o el sentido de su voto favorable.
Asimismo, cualquier miembro tiene derecho a solicitar la transcripcién integra de su
intervencion o propuesta, siempre que, en ausencia de grabacion de la reunién aneja
al acta, aporte en el acto, o en el plazo que senale el Director o Directora, el texto
gue se corresponda fielmente con su intervencion, haciéndose asi constar en el acta
0 uniéndose copia a la misma. Los miembros que discrepen del acuerdo mayoritario
podran formular voto particular por escrito en el plazo de dos dias, que se incorporara
al texto aprobado.

2. Podran grabarse las sesiones que celebre el Consejo de Departamento. El fichero
resultante de la grabacion, junto con la certificacion expedida por el Secretario o
Secretaria Académico/a de la autenticidad e integridad del mismo, y cuantos
documentos en soporte electronico se utilizasen como documentos de la sesion,
podran acompanar al acta de las sesiones, sin necesidad de hacer constar en ella
los puntos principales de las deliberaciones.
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3. El acta de cada sesion podra aprobarse en la misma reunion o en la inmediata
siguiente. El Secretario o Secretaria Académico/a elaborara el acta con el visto
bueno del Director o Directora y lo remitird a través de medios electrénicos, a los
miembros del érgano colegiado, quienes podran manifestar por los mismos medios
su conformidad o reparos al texto, a efectos de su aprobacion, considerandose, en
caso afirmativo, aprobada en la misma reunion. No obstante lo anterior, el Secretario
o Secretaria Académico/a podra emitir, con el visto bueno del Presidente/a,
certificacion sobre los acuerdos especificos que se hayan adoptado.

4. Cada acta debera ser firmada por el Secretario o Secretaria Académico/a de
Departamento, o0 en su defecto, por quien hubiera hecho sus veces, con el visto
bueno del Director o Directora de Departamento o con el de quien hubiera presidido
la sesion del Consejo de Departamento en su lugar.

Articulo 21. Conservacion de las actas.

1. Las actas, una vez aprobadas, se recopilardn en un “Libro de actas” que estara
bajo la custodia del Secretario o Secretaria Académico/a de Departamento, quien
debera permitir su consulta a cualquier miembro del Consejo de Departamento o del
Departamento.

2. En el caso de que se haya optado por la grabacién de las sesiones celebradas o
por la utilizacion de documentos en soporte electronico, deberan conservarse de
forma que se garantice la integridad y autenticidad de los ficheros electrénicos
correspondientes y el acceso a los mismos por parte de los miembros del érgano
colegiado.

CAPITULO Il
Del Director o Directora de Departamento
Articulo 22. Naturaleza y mandato.

1. ElI Director o Directora de Departamento ostenta la representacion del
Departamento y ejerce las funciones de direccion y gestion ordinaria del mismo.

2. Su mandato tendra una duracidon de cuatro anos, y podra ser reelegido
consecutivamente por una sola vez.

3. En caso de ausencia, incapacidad o vacante, el Director o Directora del
Departamento sera sustituido por el miembro del Consejo de Departamento de
mayor categoria académica, antigliedad en el Departamento y edad, por ese orden.
En ningln caso, podra prolongarse esa situacion mas de nueve meses consecutivos.

Articulo 23. Competencias.

Son competencias del Director o Directora de Departamento:
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Ostentar la representacion del Departamento.

Coordinar y dirigir las actividades del Departamento.

Convocar y presidir el Consejo de Departamento y ejecutar sus acuerdos.
Responsabilizarse de los bienes del Departamento.

Proponer el nombramiento y cese del Secretario o Secretaria Académico/a
del Departamento de entre sus miembros.

Supervisar el cumplimiento de las previsiones del presupuesto del
Departamento.

Asumir las funciones del Departamento no especificamente atribuidas a su
Consejo.

Articulo 24. Secretario o Secretaria Académico/a de Departamento.

1. El Secretario o Secretaria Académico/a de Departamento, que también lo seréa del
Consejo de Departamento, sera designado por el Director o Directora de
Departamento de entre los miembros del Departamento.

2.Son

a)

b)

c)

competencias del Secretario o Secretaria Académico/a de Departamento:

Certificar los actos y acuerdos del Consejo de Departamento y levantar actas
de sus sesiones.

Cuidar de la formacién y custodia de los Libros de actas, asi como de la
compilacion de las resoluciones e instrucciones del Director o Directora de
Departamento y de las normas propias del Departamento.

Aquellas que le sean expresamente encomendadas y atribuidas por el
Director o Directora de Departamento o por las normas que resulten
aplicables, asi como cuantas otras funciones sean inherentes a la condicién
de Secretario o Secretaria Académico/a de Departamento.

TITULO 1Nl
NORMAS ELECTORALES
CAPITULO |

De la Comision Electoral de Departamento

Articulo 25. Composicion.

1. La

Comisién Electoral del Departamento, nombrada por el Consejo de

Departamento, estara presidida por el Secretario o Secretaria Académico/a del
Departamento e integrada por un representante de cada cuerpo electoral:

a)

Universidad de Valladolid

Cuerpo electoral de todos los Doctores miembros del Departamento, los
docentes e investigadores no doctores funcionarios y contratados a tiempo
completo.
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b) Cuerpo electoral del personal docente e investigador no doctor contratado a
tiempo parcial.

c) Cuerpo electoral de estudiantes de grado y master.
d) Cuerpo electoral de estudiantes de doctorado.
e) Cuerpo electoral del personal de administracion y servicios.

En caso de ausencia, incapacidad o vacante del Secretario o Secretaria Académico/a
del Departamento, serd sustituido por el representante del cuerpo electoral
mencionado en la letra a) de este apartado.

2. La condicién de candidato a un érgano académico unipersonal de gobierno sera
incompatible con la de miembro de la Comisién Electoral.

3. La Comisién Electoral sera nombrada por un periodo de cuatro anos y su
composicién sera comunicada a la Junta Electoral de Universidad.

Articulo 26. Funciones.

1. Con caracter general, la Comision Electoral de Departamento tendra como fin
supervisar y resolver las incidencias que puedan producirse en los distintos procesos
electorales del Departamento, actuando en primera instancia.

2. En concreto, son funciones de la Comision Electoral de Departamento las
siguientes:

a) Realizar la propuesta de la distribuciéon interna de los puestos que
corresponda en el Consejo de Departamento a cada cuerpo, sector o colectivo
electoral.

b) Proclamar, cuando sea necesario, los candidatos a las elecciones que se
celebren en el Departamento, y, tras la celebracion de las votaciones,
proclamar los candidatos electos.

c) Velar por la pureza y transparencia del proceso electoral.

d) Resolver, en primera instancia, cuantas consultas, incidencias,
reclamaciones e impugnaciones se produzcan en los procesos electorales
que se celebren en el Departamento.

e) Resolver las actuaciones propias del proceso electoral e interpretar las
normas aplicables.

f) Proporcionar a los Presidentes/as de las Mesas Electorales las papeletas de
votacién y los sobres correspondientes, asi como los censos de electores de
cada Mesa Electoral.

g) Garantizar, en el ambito de las elecciones de representantes estudiantiles en
el Consejo de Departamento, el establecimiento de los oportunos
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mecanismos de coordinacion con las Comisiones Electorales de los Centros
en que imparta docencia el Departamento.
h) Ejercer cuantas otras se le otorguen en las normas que resulten aplicables.

Articulo 27. Recursos y reclamaciones.

1. Contra los actos del proceso electoral se podran interponer reclamaciones. La
interposicién de una reclamacién y su admision a tramite dara lugar a la suspension
de la ejecutividad del acuerdo impugnado. La Comisién Electoral resolvera las
reclamaciones sin paralizar el proceso electoral o, en su defecto, sin que afecte a las
restantes actuaciones no cuestionadas por la reclamacion.

2. El plazo para presentar las reclamaciones contra el censo provisional, la lista
provisional de candidatos y la proclamacion provisional de electos en un
procedimiento electoral, vendra establecido en el correspondiente calendario. Contra
los restantes actos del proceso electoral podran presentarse reclamaciones en el
plazo de tres dias desde su notificacién o publicacion, en su caso.

3. Los acuerdos de la Comisiéon Electoral seran recurribles en alzada ante la Junta
Electoral de Universidad.

CAPITULO II
De la eleccion del Consejo de Departamento
Seccion 1. 2 Actuaciones previas al proceso electoral
Articulo 28. Cuerpos electorales.

1. A efectos de la eleccidon de los miembros del Consejo de Departamento, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 8 de este Reglamento de funcionamiento
interno, se constituiran los siguientes cuerpos electorales:

a) Cuerpo electoral del personal docente e investigador no doctor contratado a
tiempo parcial.

b) Cuerpo electoral de estudiantes de grado y master.

c) Cuerpo electoral de estudiantes de doctorado.

d) Cuerpo electoral del personal de administracion y servicios.

2. En el caso de que, en aplicacion de las reglas previstas en el articulo 8 de este
Reglamento de funcionamiento interno, a alguno de los cuerpos, sectores o
colectivos no le correspondiera proporcionalmente representacion, a los solos
efectos del proceso electoral y para garantizar su derecho al sufragio activo y pasivo,
el Consejo de Departamento, a propuesta de la Comision Electoral, procedera a
integrarlo en algln otro cuerpo, sector o colectivo del mismo cuerpo electoral.
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Articulo 29. Aprobacion del calendario electoral.

1. Corresponde al Consejo de Departamento, a propuesta del Director o Directora,
aprobar el calendario electoral aplicable a la eleccion de los miembros del Consejo
de Departamento.

2. Corresponde al Director o Directora de Departamento la convocatoria de
elecciones, previo conocimiento de la Comision Electoral.

3. El procedimiento electoral constara de las siguientes fases:
a) Convocatoria de las elecciones.

b) Publicacion del censo provisional de electores.

c) Reclamaciones al censo provisional de electores.

d) Publicacion del censo definitivo de electores.

e) Presentacion de candidaturas.

f) Publicacién de la lista provisional de candidaturas.

g) Reclamaciones a la lista provisional de candidaturas.

h) Publicacién de la lista definitiva de candidaturas.

i) Sorteo de Mesas electorales.

j) Votacion y escrutinio.

k) Publicaciéon de resultados y proclamacion provisional de candidatos electos.

[) Reclamaciones a los resultados y a la proclamacion provisional de candidatos
electos.

m) Proclamacion definitiva de candidatos electos.
Articulo 30. Censos electorales y candidaturas.

1. La publicacion de los censos electorales se hara por cuerpos, sectores o colectivos
electorales.

2. Cuando un miembro de la comunidad universitaria pertenezca a mas de un cuerpo
electoral, sélo podra ser elector y elegible en uno y lnico de ellos, siempre que se
trate de un mismo proceso electoral. La adscripcidbn a un censo se realizara
atendiendo al orden de prelacion profesor, personal de administracion y servicios,
estudiante, salvo manifestacion expresa del interesado en tiempo y forma, aceptada
por la Comisién Electoral. En caso de ostentar la misma condicion en mas de un
censo, la adscripcion se efectuara atendiendo a la mayor vinculacion a uno de ellos.
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3. Las elecciones de representantes del profesorado en los diversos érganos
colegiados se realizaran en listas abiertas. A tal efecto, se presumira la condicién de
candidato de todos los electores que sean elegibles en cada colectivo, salvo
manifestacion oportuna y expresa en sentido contrario. Las elecciones de
representantes de los estudiantes y del personal de administracion y servicios se
realizaran en listas cerradas y bloqueadas al Consejo de Departamento. Las
candidaturas se ordenaran alfabéticamente.

Articulo 31. Mesas electorales.

La Comision Electoral constituira, cuando proceda, las Mesas electorales de personal
docente e investigador no doctor contratado a tiempo parcial, de los estudiantes y
del personal de administracion y servicios, cuya composicion sera la siguiente:

a) Mesa electoral del personal docente e investigador no doctor contratado a
tiempo parcial: tres miembros elegidos por sorteo entre los electores de dicho
cuerpo. La Mesa sera presidida por el profesor mas antiguo en la UVa.

b) Mesa electoral de estudiantes de grado y master: tres estudiantes elegidos
por sorteo entre los electores de cada colegio electoral. La Mesa sera
presidida por el estudiante del curso mas elevado o, en su caso, el de mas
edad.

c) Mesa electoral de estudiantes de doctorado: tres estudiantes elegidos por
sorteo entre los electores de cada colegio electoral. La Mesa sera presidida
por el estudiante de mas edad.

d) Mesa electoral de personal de administraciéon y servicios: tres miembros del
personal de administracion y servicios elegidos por sorteo entre todos los
electores de dicho cuerpo. La Mesa sera presidida por el mas antiguo en la
UVa.

Seccion 2. ? Actuaciones posteriores al proceso electoral
Articulo 32. De la votacion.

1. El dia establecido para las elecciones, las votaciones se realizaran, sin
interrupcion, entre las 10:00 y las 19:00 horas, pudiendo finalizar antes de esta hora
siempre que todos los electores de la lista correspondiente hubieran ejercido su
derecho al voto. La votacidon no se iniciara o sera interrumpida Gnicamente por
causas de fuerza mayor, bajo la responsabilidad del Presidente/a de la Mesa, que
dejara constancia de ello en el acta.

2. Cada miembro de la comunidad universitaria votara con el cuerpo electoral al que
pertenece y en la mesa electoral y urna que le corresponda. A estos efectos se
dispondran tantas urnas como cuerpos, sectores o colectivos electorales existan.
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3. Cada elector del sector de personal docente e investigador no doctor contratado
a tiempo parcial podra otorgar su voto a un nimero de candidatos no superior a los
dos tercios del nlmero total de representantes que corresponda elegir en cada
cuerpo, sector o colectivo al que pertenezca en cada circunscripcion. Cuando el
ndmero de puestos a elegir sea igual o inferior a dos podra votarse al total de los
mismos. Las listas de electores, de las que se habran eliminado los nombres de
aquellos que hayan manifestado por escrito a la Comision Electoral su renuncia a ser
elegibles, tendran la consideracion de papeleta electoral. Resultaran sucesivamente
elegidos quienes obtengan mas votos, resolviéndose los empates con criterios de
mayor antigledad en el cuerpo electoral y edad, por este orden.

4. Los estudiantes y el personal de administracion y servicios elegirdn a sus
representantes en el Consejo de Departamento mediante un sistema de listas
cerradas y bloqueadas. En este caso, las candidaturas se presentaran completas,
con suplentes cuando proceda y con aceptacion expresa de sus integrantes. La
asignacion de puestos de cada lista, de no existir regulacién expresa en otro sentido,
se efectuara en proporcion a los votos obtenidos sobre el total emitido.

Articulo 33. Del voto.
1. El voto es personal e indelegable.

2. La Comision Electoral habilitara y hara publico, con antelacion suficiente, el
sistema de voto anticipado que permita a todos los miembros de la comunidad
universitaria del Departamento con derecho a sufragio ejercer éste con las
suficientes garantias.

Articulo 34. El escrutinio.

1. Concluida la votacién, se procedera al escrutinio de los votos, que sera publico. Se
consideraran nulas las papeletas de voto emitidas con enmiendas, adiciones o
tachaduras y, en el caso de listas abiertas, aquéllas en las que conste un nimero de
marcas superior al nidmero maximo de candidatos que el elector pueda votar.
Igualmente, seran considerados nulos los votos emitidos en sobre o papeleta
diferente del modelo oficial, asi como el emitido en papeleta sin sobre. Cuando el
sobre de votacion tenga mas de una papeleta, se procedera a eliminar todas menos
una cuando éstas sean del mismo signo, y se considerara voto nulo cuando contenga
papeletas de distinto signo. Se considerara voto en blanco el sobre que no contenga
papeleta o el emitido en papeleta oficial que no contenga indicaciéon a favor de
ninguno de los candidatos cuando esta sea necesaria. En caso de discrepancia sobre
la consideracion del voto resolvera la Comision Electoral.

2. Efectuado el escrutinio, los Presidentes/as de las Mesas recogeran los resultados
en actas separadas para cada cuerpo, sector o colectivo, especificandose en ellas el
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ndmero de votos obtenidos por personas y candidaturas, segin proceda, asi como
las incidencias que se hubieran producido. Acto seguido, el Presidente/a de cada
Mesa comunicara y hara entrega al Presidente/a de la Comision Electoral de los
resultados recogidos en dichas actas, firmadas por todos los componentes de la
Mesa, junto a las papeletas nulas o impugnadas, sobre las que no exista acuerdo en
la Mesa, y los listados de control de las votaciones.

Articulo 35. La proclamacion de resultados.

1. La Comisién Electoral, antes de transcurridas las veinticuatro horas siguientes a
la finalizaciéon de la votacion, hard publicos los resultados provisionales de las
elecciones al Consejo de Departamento en los distintos cuerpos electorales y
proclamara provisionalmente los candidatos electos en cada cuerpo, sector o
colectivo.

2. La Comisién Electoral abrird un plazo para la presentacion de reclamaciones,
transcurrido el cual las resolvera, de acuerdo con los plazos establecidos en el
calendario electoral, proclamando después los resultados definitivos.

3. En el caso de que el nimero de candidatos a la eleccion del Consejo de
Departamento por cada uno de los cuerpos, sectores o colectivos sea igual o inferior
qgue el de los puestos a elegir, se proclamaran electos sin necesidad de realizar la
votacion correspondiente.

Articulo 36. Constitucion del Consejo de Departamento.

1. En el plazo maximo de siete dias a contar desde la proclamacién de los resultados
definitivos se convocara y constituira el Consejo de Departamento con los miembros
natos y electos.

2. Hasta que dicha constitucién se produzca continuaran en funciones el Consejo de
Departamento saliente, asi como sus Comisiones.

CAPITULO Il
De la eleccion del Director o Directora de Departamento
Articulo 37. De la sesion de investidura.

1. Constituido el nuevo Consejo de Departamento, y en la misma sesion, se
procedera a aprobar la convocatoria de la eleccion a Director o Directora y el
correspondiente calendario electoral. Se procedera de igual manera cuando esté
vacante el cargo de Director o Directora por alguna de las causas previstas en este
Reglamento.
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2. La sesion extraordinaria del Consejo de Departamento para la eleccion de Director
o Directora habra de celebrarse en el plazo comprendido entre los diez y los veinte
dias siguientes al dia de la convocatoria.

3. Laeleccion del Director o Directora de Departamento sera presidida por el Director
o Directora del Departamento en funciones. No obstante, si este fuera candidato,
sera sustituido por el miembro del Consejo de Departamento de mayor categoria
académica, antigliedad en el Departamento y edad, por este orden.

4. Los electores que no puedan en dicha sesidn extraordinaria ejercer personalmente
el derecho al voto, podran hacerlo de forma anticipada en las condiciones
establecidas por la Comisién Electoral.

Articulo 38. Requisitos de los candidatos.

1. El Director o Directora de cada Departamento sera elegido, de acuerdo con la ley,
entre el profesorado doctor con vinculacion permanente a la Universidad
perteneciente al Departamento.

2. Para ser candidato a Director o Directora de Departamento sera precisa la
presentacion de la candidatura ante la Comisién Electoral, por escrito, en los siete
dias siguientes al de la convocatoria de la sesién extraordinaria aludida en el articulo
anterior.

3. Transcurrido dicho plazo, no se admitiran nuevas candidaturas, y la Comision
Electoral hara publicas las presentadas en el Tablon Electronico de Anuncios de la
Universidad en el espacio reservado a procesos electorales, que se consideraran
definitivas, salvo que se presenten reclamaciones en el plazo de dos dias. La
Comision Electoral resolvera las reclamaciones en el dia siguiente, publicAndose a
continuacion las candidaturas definitivas.

Articulo 39. De la eleccion.

1. Previo sorteo del orden de intervencion, los candidatos a Director o Directora de
Departamento dispondran de un tiempo maximo de sesenta minutos para exponer,
si asi lo desearan, las lineas generales de su programa de actuacion y responderan
a cuantas preguntas formulen los miembros del Consejo de Departamento.

2. Concluidos los debates, se procedera a la votacion, que sera secreta, por todos
los miembros del Consejo de Departamento. Al término de la emisién del sufragio por
todos los presentes, el Secretario o Secretaria Académico/a de Departamento
introducira en la urna los votos emitidos de forma anticipada.

3. Terminada la votacién se procedera al escrutinio en el mismo acto, de acuerdo
con el sistema de doble vuelta. Sera elegido Director o Directora de Departamento
quien hubiera obtenido el voto de la mayoria absoluta de los miembros del Consejo
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de Departamento en esta primera vuelta. Si ningdn candidato alcanzara dicho
respaldo, se suspendera la sesion, reanudandose en un plazo maximo de 24 horas,
procediéndose entonces a una segunda votacion con el mismo objeto. Para resultar
elegido en esta segunda vuelta a la que, de haber varios candidatos, s6lo podran
concurrir los dos mas votados en la primera, bastara la mayoria simple. En caso de
empate se repetird la votacion hasta dos veces mas con intervalos de tiempo
decrecientes y, de persistir, resultara elegido el mas antiguo en el cuerpo o, en su
caso, el de mas edad. En el supuesto de un solo candidato se celebrara votacién y
se contabilizaran los votos positivos, los negativos y el voto en blanco. En tal caso,
en segunda vuelta, el candidato resultara elegido si obtiene mas votos a favor que
en contra y siempre que la suma de ambos sea superior a la suma de los votos en
blanco y los votos nulos.

Articulo 40. De la proclamacién de resultados.

1. El Secretario o Secretaria Académico/a de Departamento en funciones elevara
inmediatamente la propuesta al Rector, para que se proceda al correspondiente
nombramiento.

2. Sino se presentasen candidatos o si ninguno de ellos fuese elegido, se convocaran
nuevas elecciones en un plazo no superior a tres meses y se repetira todo el proceso
electoral descrito en el presente Reglamento.

Articulo 41. Del nombramiento del Secretario o Secretaria Académico/a.

El Director o Directora de Departamento, una vez tomada posesion, propondra el
nombramiento del Secretario o Secretaria Académico/a de Departamento. Tanto el
nombramiento como el cese del Secretario o Secretaria Académico/a de
Departamento, deberdn comunicarse al Consejo de Departamento.

Articulo 42. Del cese.

1. El Director o Directora de Departamento cesara tras la convocatoria de elecciones
al Consejo de Departamento; cuando prospere una mocion de censura, de acuerdo
con el procedimiento previsto en este Reglamento; por dimisién, incapacidad o
cualquier otra causa que a juicio de los dos tercios del Consejo de Departamento le
impida el ejercicio de sus funciones. En estos casos el mandato del Director o
Directora elegido se limitara al tiempo que restaba al anterior para terminar su
mandato.

2. El Director o Directora de Departamento cesante continuara en funciones, en su
caso, hasta la toma de posesion del nuevo Director o Directora.

3. El Secretario o Secretaria Académico/a de Departamento cesa con el Director o
Directora de Departamento, sin perjuicio de continuar ejerciendo sus funciones
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hasta la toma de posesion del nuevo Secretario o Secretaria Académico/a de
Departamento.

Articulo 43. De la mocion de censura.

1. El Director o Directora de Departamento podra ser removido mediante mocioén de
censura.

2. La mocion de censura, para ser tramitada, debera suscribirse por un tercio de los
miembros del Consejo de Departamento e incluir el nombre de quien se proponga
como nuevo Director o Directora.

3. Si la mocion de censura reuniera los requisitos anteriores, el Director o Directora
de Departamento o quien haga sus veces convocara un Consejo de Departamento
extraordinario con este Unico punto de orden del dia, en un plazo maximo de quince
dias.

4. La sesibn sera presidida por el profesor a tiempo completo de mayor categoria
académica, antigiiedad en el Consejo de Departamento y edad, por ese orden, que
no haya firmado la mocién de censura, actuando como Secretario o Secretaria
Académico/a el profesor a tiempo completo de menor edad e idénticas
caracteristicas.

5. Se abrira el debate con la intervencién del candidato propuesto y, en su caso, del
Director o Directora de Departamento, procediéndose a la votaciéon en los mismos
términos senalados en el articulo 39.2 de este Reglamento.

6. Si la mocion de censura obtuviera el voto favorable de la mayoria absoluta del
Consejo de Departamento, sera proclamado Director o Directora de Departamento
electo el que figuraba propuesto en la mocion de censura. El Secretario o Secretaria
Académico/a de Departamento en funciones procedera a elevar inmediatamente la
propuesta de nombramiento del nuevo Director o Directora al Rector.

7. El mandato del Director o Directora de Departamento elegido se limitara al tiempo
que restaba al revocado para terminar su mandato.

8. Si la mocién de censura no obtuviera los votos necesarios, se considerara
rechazada y los firmantes de la misma no podran presentar otra mocién de censura
con el mismo candidato durante el resto del mandato del Director o Directora de
Departamento, y con cualquier otro candidato dentro de los doce meses siguientes
a contar desde la presentacion de la rechazada. Se exceptla de lo anterior el
supuesto en que se hubiere procedido a nueva eleccion de Director o Directora de
Departamento.
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TITULO IV
DE LAS SECCIONES DEPARTAMENTALES
Articulo 44. Secciones Departamentales.

1. Cuando el Departamento imparta docencia en mas de una Facultad o Escuela o
integre mas de un area de conocimiento, podra organizarse en Secciones
Departamentales. En todo caso, se crearan Secciones Departamentales en los
distintos campus.

2. ElI Departamento se organiza, inicialmente, en las siguientes Secciones
Departamentales:

a) Seccion de Palencia.

b) Seccién de Segovia.

d

)
)

¢) Seccion de Soria.
) Seccion de Valladolid (Facultad de Educacién y Trabajo Social.
)

e) Seccion de Valladolid (Facultad de Medicina)

Articulo 45. Composicion de las Secciones Departamentales.

1. Las Secciones Departamentales estan formadas por los correspondientes
profesores del Departamento, de una o varias de sus areas de conocimiento, del
mismo Centro o del mismo campus.

2. Cada Seccion Departamental dispone de un Coordinador y un Consejo de Seccion.
Cuando proceda, la composicidon de este Gltimo sera equivalente a la del Consejo de
Departamento, y se ajustara a las reglas establecidas en este Reglamento de
funcionamiento interno respecto a la composicién del mismo.

Articulo 46. Funcionamiento de las Secciones Departamentales.

1. Los Consejos de Secciones Departamentales se convocaran por escrito con una
antelacion minima de dos dias.

2. Los Consejos de Secciones Departamentales estaran validamente constituidos
con el Coordinador de la Seccion y la mitad, al menos, de sus miembros.

3. Los Consejos de Secciones Departamentales redactaran sus informes, propuestas
y recomendaciones en un acta que serd elevada al Pleno del Consejo de
Departamento o la Comisién Permanente, seglin proceda.

4. En su caso, los Consejos de Secciones Departamentales daran cuenta al Pleno del
Departamento de sus acuerdos.
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5. Las Secciones Departamentales disponen del grado suficiente de autonomia
funcional, organizativa y econdémica para el desarrollo de sus actividades, sin
perjuicio de la debida coordinacién del Departamento en su conjunto. A tales efectos,
en la distribucién de los medios de apoyo administrativo, técnico y econdmico
disponibles en el Departamento, se tendrdn en cuenta criterios objetivos de
dispersion, distancia y proporcionalidad con la carga docente asignada a cada
Seccion Departamental y los créditos matriculados. En todo caso, debera asegurarse
la atencién a las necesidades minimas de las Secciones Departamentales y su
profesorado.

6. Las Secciones Departamentales en diversos Centros del mismo campus podran
establecer formas especificas de coordinaciébn para su mejor organizacién y
funcionamiento.

TITULO V
DE LA REFORMA DEL REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO INTERNO
Articulo 47. La propuesta de reforma del Reglamento de funcionamiento interno.

1. Lainiciativa para la reforma de este Reglamento de funcionamiento interno podra
ser planteada por un tercio de los miembros del Consejo de Departamento o por el
Director o Directora, si asi lo considerase necesario.

2. Las propuestas de reforma de este Reglamento de funcionamiento interno
deberan estar debidamente articuladas y motivadas. Las propuestas de reforma se
presentaran en la Secretaria del Departamento. La modificacion serd sometida a
discusion en el Pleno del Consejo de Departamento y sera remitida a todos sus
miembros al menos con ocho dias de antelacion.

3. No podrd presentarse ninguna propuesta de reforma del Reglamento de
funcionamiento interno en los tres meses anteriores a la eleccion de Director o
Directora de Departamento o del Consejo de Departamento.

Articulo 48. El debate de la propuesta de reforma del Reglamento de funcionamiento
interno.

1. Las propuestas seran sometidas a votacion para su toma en consideracién en el
Pleno del Consejo de Departamento. De recibir los votos favorables de los dos
quintos de sus miembros, se abrird un plazo de quince dias para la presentacion de
enmiendas.

2. El Pleno del Consejo de Departamento procedera al debate y votacion de las
propuestas y, si las hubiere, de las enmiendas, aprobandose el texto que obtuviese
la mayoria de los votos. La propuesta global de reforma sera sometida a votacién y
se entendera aprobada al obtener el voto de la mayoria absoluta de los miembros
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del Consejo de Departamento. En caso contrario, la propuesta de reforma se
considerara rechazada, no pudiendo presentarse una reforma idéntica hasta que
transcurra un plazo de dos anos.

Disposicion adicional primera. Régimen supletorio.

En todo lo no dispuesto en este Reglamento, serd de aplicacién supletoria lo
dispuesto en los Estatutos de la UVa y la regulacién prevista con caracter basico en
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Puablicas y Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Puablico.

Disposicion adicional segunda. Términos y plazos del proceso electoral.

Todos los actos previstos en el calendario electoral deberan realizarse durante el
periodo lectivo del curso académico correspondiente al de la fecha de convocatoria
de las elecciones.

Disposicién adicional tercera. Adaptacion gramatical por razon de género.

En coherencia con el valor de la igualdad de género asumido por la UVa, todas las
denominaciones que en este reglamento se efectlian en género masculino, cuando
no hayan sido sustituidas por términos genéricos, se entenderdan hechas
indistintamente en género femenino.

Disposicion transitoria primera. Del mandato del Consejo de Departamento.

El mandato del Consejo de Departamento elegido con anterioridad a la aprobacion
de este Reglamento de funcionamiento interno de acuerdo con el procedimiento
legal vigente, continuara de forma ordinaria hasta su finalizacion.

Disposicion transitoria segunda. Del mandato del Director o Directora.

El mandato del Director o Directora elegido con anterioridad a la aprobacion de este
Reglamento de funcionamiento interno de acuerdo con el procedimiento legal
vigente, continuara de forma ordinaria hasta su finalizacion.

Disposicién derogatoria (inica. Derogacion normativa.

A la entrada en vigor del presente Reglamento, quedara derogado el Reglamento de
Régimen Interno del Departamento aprobado por la Comision Permanente del
Consejo de Gobierno de fecha 14 de noviembre de 2005, modificado en sesion de
17 de junio de 2013.

Disposicion final Unica. Entrada en vigor.

Este Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Tablon
Electrénico de Anuncios de la UVa.
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Los Estatutos de la Universidad de Valladolid (en adelante UVa), aprobados por
Acuerdo 111/2020, de 30 de diciembre, de la Junta de Castilla y Le6n, establecen,
en la Disposicion transitoria tercera, apartado 3, que “las Facultades, Escuelas,
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Escuelas de Doctorado, Departamentos e Institutos Universitarios de Investigacion
disponen de un plazo de un ano para presentar al Consejo de Gobierno sus
correspondientes Reglamentos internos adaptados a dichos Estatutos”.

Por ello, en cumplimiento del mandato estatutario, mediante la aprobacion de este
Reglamento, se pretende establecer el régimen interno y normas de funcionamiento
del Departamento de Estadistica e Investigacién Operativa de la UVa.

El presente Reglamento, que se dicta en ejercicio de las competencias atribuidas en
el articulo 27 de los Estatutos, ha sido elaborado de conformidad con la normativa
vigente y con los Estatutos en lo referente a estructura de los 6rganos de gobierno y
representacion y sus competencias.

En particular, la regulacion referida al funcionamiento de los 6rganos colegiados, se
regulara por los Estatutos de la UVa y su normativa de desarrollo, respetando los
preceptos de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, y la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas y de las normas que las desarrollan, que resulten
de aplicacion.

El presente Reglamento se adecUa a los principios de buena regulacién contenidos
en la Ley 39/2015, de 1 de octubre. A este respecto, la norma se ajusta a los
principios de necesidad y eficacia, puesto que existen fundadas razones de interés
general para su aprobacién que han quedado reflejadas en los parrafos precedentes.
Se atiene, igualmente, a los principios de proporcionalidad, seguridad juridica y
eficiencia exigidos, dado que no existe ninguna alternativa regulatoria menos
restrictiva de derechos, resulta coherente con el ordenamiento juridico y genera un
marco normativo estable y claro, y permite una gestion mas eficiente de los recursos
publicos.

El Reglamento se dicta en el ejercicio de la potestad reglamentaria y de
autoorganizacién de la Universidad, al amparo del articulo 27.10 de la Constitucion
Espafola, articulo 2.2 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades y articulo 228 de los Estatutos de la UVa.

En su virtud, a propuesta del Departamento de Estadistica e Investigacion Operativa,
en el ejercicio de las competencias delegadas en virtud del articulo 19.2.f) del
Reglamento de funcionamiento interno del Consejo de Gobierno de la UVa, la
Comisién Permanente del Consejo de Gobierno, en su sesion celebrada el dia 28 de
junio de 2022, aprueba el siguiente Reglamento de funcionamiento interno del
Departamento de Estadistica e Investigacion Operativa.
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TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Naturaleza.

El Departamento de Estadistica e Investigacion Operativa es la unidad de docencia
e investigacion encargada de coordinar las ensenanzas del area de conocimiento
homénima en las Facultades y Escuelas de la Universidad de Valladolid en las que
tiene asignada docencia, de acuerdo con la programacion docente de la Universidad
y el Plan Docente aprobado por las correspondientes Juntas de Centro, de apoyar las
actividades e iniciativas docentes e investigadoras del profesorado y de ejercer
aquellas otras funciones que determinan los Estatutos de la Universidad y las
restantes normas que resulten aplicables.

Articulo 2. Funciones.

Son funciones del Departamento las siguientes:

a)

Universidad de Valladolid

Responsabilizarse, desarrollar y coordinar las ensenanzas de cada curso
académico en el area de conocimiento de su competencia, de acuerdo con la
programacion docente de la Universidad y la organizacion y coordinacion de
los centros donde la impartan.

Organizar y desarrollar la investigacién en su area o areas de conocimiento,
fomentando grupos y proyectos de investigacion.

Apoyar las actividades e iniciativas docentes e investigadoras del
profesorado.

Autorizar los contratos a que se refiere el articulo 83 de la Ley Organica de
Universidades y colaborar en el cumplimiento de tales contratos.

Organizar y desarrollar la investigacion relativa a los contratos suscritos con
personas fisicas, publicas o privadas, nacionales o extranjeras, con objeto de
llevar a cabo, total o parcialmente, proyectos cientificos, técnicos o artisticos.
Colaborar en las relaciones de la Universidad con la sociedad, prestando
servicios de asistencia técnica y asesoramiento.

Favorecer la cooperacion con otros Departamentos con el fin de desarrollar
programas de formacién e investigacion interdisciplinares.

Promover el desarrollo de ensefianzas de especializacion y de actividades
especificas de formacion conducentes a la obtencion de diplomas y titulos
propios.

Fomentar la formacién continua y la renovacion cientifica y pedagogica de sus
miembros.

Impulsar el desarrollo y difusién de sus fondos bibliograficos y documentales
a través de los medios y la infraestructura de la Biblioteca Universitaria.
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k) Participar en los procesos de evaluacion de la actividad docente e
investigadora del profesorado, de acuerdo con las normas que se aprueben
al respecto.

I) Favorecer el proceso de aprendizaje y formacién de los estudiantes apoyando
o desarrollando iniciativas que puedan ser presentadas por alguno de sus
miembros, ya sean profesores, estudiantes o personal de administracién y
servicios.

m) Colaborar en la realizacion de actividades de extensién universitaria, a través
de las Facultades o Escuelas.

n) Llevar el registro actualizado de la produccién cientifica, técnica y artistica
que se efectle en el ambito del Departamento, y facilitar la consulta de este
material a toda persona que lo solicite con la autorizacién correspondiente.

o) Coordinar y organizar los procesos electorales dentro de su ambito, en los
términos previstos en los Estatutos y en el Reglamento de régimen electoral
de la UVa.

p) Ejercer cuantas funciones le sean encomendadas por los Estatutos y la
normativa que le sea de aplicacion.

Articulo 3. Miembros.

Son miembros del Departamento el personal docente y el personal investigador
propio de la UVa, funcionario y contratado adscrito al mismo, los estudiantes de los
programas oficiales de doctorado cuyo tutor pertenezca al Departamento, y el
personal de administracion y servicios que esté adscrito al mismo.

Articulo 4. Sede.

A efectos administrativos la sede del Departamento se ubicara en la Facultad de
Ciencias.

TITULO Il
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y REPRESENTACION DEL DEPARTAMENTO
Articulo 5. Organos de gobierno y representacion.

1. Los 6rganos de gobierno y representacion del Departamento son el Consejo de
Departamento y su Director.

2. La asistencia a las sesiones de los érganos colegiados de gobierno y
representacion del Departamento constituye un derecho y un deber para todos sus
miembros.
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CAPITULO |
Del Consejo de Departamento
Articulo 6. Naturaleza.

El Consejo de Departamento, presidido por su Director, es, ademas de érgano de
gobierno del Departamento, 6rgano de participaciéon del mismo.

Seccion 1. 2 De la composicién y formas de actuacion del Consejo de
Departamento

Articulo 7. Organos del Consejo de Departamento.
Son érganos del Consejo de Departamento:
a) El Pleno.

b) Las Comisiones que, de acuerdo con el presente Reglamento de
funcionamiento interno, pudieran crearse en el Consejo de Departamento.

Articulo 8. Composicién del Pleno.
1. El Pleno del Consejo de Departamento estara constituido del siguiente modo:

a) Un 60 % correspondiente al Personal Docente e Investigador: lo formaran
todos los Doctores miembros del Departamento, los docentes e
investigadores no doctores funcionarios y contratados a tiempo completo. Del
nimero anterior se reservara como maximo hasta un 10 % para el personal
docente e investigador no doctor contratado a tiempo parcial.

b) El 30 % estara constituido por representantes de los estudiantes a los que
imparte docencia el Departamento.

c) ElI 10 % seran representantes del personal de administracion y servicios.

2. La distribucion interna de estos porcentajes se efectuara, si procede, de forma
directamente proporcional al nimero de miembros integrantes de cada cuerpo,
sector o colectivo en el Departamento, seglin un céalculo efectuado por el Consejo de
Departamento al comienzo de cada mandato que permanecera invariable hasta su
finalizacion.

3. En el caso de que el Departamento no contase con suficientes miembros elegibles
para completar la representacion prevista para el personal de administracion y
servicios, el déficit sera cubierto de forma alterna, el primero por un representante
de los estudiantes del Departamento, el segundo por un representante del personal
docente e investigador no doctor contratado a tiempo parcial, y asi sucesivamente.

4. Ningln estudiante podra formar parte de mas de un Consejo de Departamento.

5. A los efectos de la distribucion de los porcentajes de presencia en el Pleno del
Consejo de Departamento y de su distribucion interna, en su caso, la asignacion de
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restos se aplicarda mediante redondeo al entero inmediatamente superior
comenzando por los restos mayores.

6. Todos los miembros del Consejo de Departamento desempefiaran su cargo por un
periodo de cuatro anos, salvo la representacion estudiantil, que se renovara cada
dos anos, cesando en aquél cuando se proceda a la convocatoria de elecciones al
Consejo de Departamento. No obstante, mientras no se constituya el Consejo de
Departamento entrante, continuaran en funciones los miembros del Consejo de
Departamento saliente.

7. Las vacantes definitivas que se produzcan con posterioridad a la eleccion de los
miembros del Consejo de Departamento se cubriran, segln los casos:

a) Por los siguientes en la votacion.

b) Por los suplentes elegidos simultaneamente con los titulares, que no
ejerceran tal suplencia en caso de ausencia temporal u ocasional ni seran
miembros alternativos del Consejo de Departamento.

¢) Mediante una nueva eleccion, si no fuera posible hacerlo de otra forma.

8. La eleccién de los distintos miembros del Consejo de Departamento se llevara a
cabo conforme a las normas que se determinan en el Titulo lll del presente
Reglamento de funcionamiento interno.

Articulo 9. Sesiones del Pleno.

El Consejo de Departamento se reunird cuando sea convocado en los términos que
se senalan en este Reglamento de funcionamiento interno. En todo caso, el Consejo
de Departamento se reunird en sesion ordinaria, al menos una vez cada trimestre
durante el periodo lectivo y en sesién extraordinaria cuando el Director del
Departamento lo estime oportuno, o a solicitud de al menos un tercio de los
miembros que componen el Consejo o de una Seccion Departamental o area de
conocimiento de las integradas en el Departamento.

Articulo 10. Competencias del Pleno.

1. Con caracter general, son competencias del Pleno del Consejo de Departamento
las funciones asignadas al Departamento en el articulo 2 del presente Reglamento
de funcionamiento interno y, en todo caso:

a) Elaborar y proponer las modificaciones del Reglamento de funcionamiento
interno.

b) Elegiry remover, en su caso, al Director del Departamento.

¢) Coordinar las actividades docentes y promover y coordinar la investigacion.
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d)

a)

Realizar la propuesta de asignacion de la docencia en las materias y areas de
conocimiento cuya responsabilidad corresponda al Departamento, de
acuerdo con los criterios de asignacion preestablecidos.

Aprobar la distribucion de los fondos asignados al Departamento en los
presupuestos de la Universidad, y controlar su ejecucion.

Aprobar las publicaciones del Departamento o aquéllas en cuya financiacion
participe total o parcialmente.

Crear las comisiones oportunas para el mejor funcionamiento del
Departamento.

Emitir informe en relacion con sus necesidades de personal docente e
investigador, asi como elevar propuestas acerca de la dotacién, amortizacion,
modificacion o transformacion de sus plazas de profesorado.

Participar en la evaluacion de las actividades docentes en la forma que
establezca la normativa propia de la Universidad o la de rango superior.
Informar la solicitud de excedencia voluntaria del profesorado del
Departamento.

Elevar cada ano al Rector la programaciéon econdémica, docente y de
investigacion del Departamento.

Proponer la contratacién del personal para la realizacion de trabajos
especificos y concretos.

Elevar al Consejo de Gobierno la propuesta de creacion, modificacién o
supresion de las Secciones Departamentales.

Informar la creacion, modificacion o supresion de Centros en los que tenga o
pueda tener responsabilidades docentes.

Conocer e informar los criterios de valoracion de los méritos en los concursos
para la provision de plazas de cuerpos docentes universitarios en régimen de
interinidad, ayudantes y asociados, de acuerdo con el Reglamento que a tales
efectos apruebe el Consejo de Gobierno.

Considerar las propuestas o recomendaciones de los 6rganos del sistema
interno de garantia de la calidad y coordinar en su ambito de conocimiento la
aplicacion de las mismas.

Ejercer cuantas otras competencias le atribuyan los Estatutos de la UVa y
demas normas de aplicacion.

2. De existir Secciones Departamentales en el Departamento, el Pleno del Consejo
de Departamento podra delegar en los correspondientes Consejos de Seccion
cualesquiera de sus competencias.

3. El Consejo de Departamento podra delegar en Comisiones cualquiera de sus
competencias, previo cumplimiento de lo dispuesto en las hormas de procedimiento
administrativo vigentes. En cualquier caso, la delegacion de competencias se hara
plblica en el Tablén Electrénico de Anuncios de la UVa. En el caso de que se trate de
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Comisiones con caracter permanente, el acuerdo de delegacion requerira el voto
favorable de la mayoria simple de los asistentes.

4. La delegacién se entendera hecha por tiempo indefinido, salvo que en el acuerdo
se disponga otra cosa o la temporalidad de la misma se derive de la propia naturaleza
de la delegacion.

5. El Pleno del Consejo de Departamento podra revocar en todo momento la
delegacion efectuada a favor de los Consejos de Secciones Departamentales o de
las Comisiones, recuperando el ejercicio de las competencias delegadas, sin mas
requisitos que los requeridos para otorgarla.

6. Transcurrido el término de la delegacion, o, en su caso, revocada esta, las
Secciones Departamentales y/o las Comisiones responderan ante el Pleno del
Consejo de Departamento del uso que se haya efectuado de la misma.

Articulo 11. Comisiones.

1. Las Comisiones especificas y tematicas, de caracter permanente, del Consejo de
Departamento son:

a) Docente. Su funcién serd asesorar al Consejo de Departamento en la
asignacion de la docencia.

b) Econdmica. Su funcidon sera elaborar una propuesta de distribucion de los
fondos asignados al Departamento en los presupuestos de la Universidad y
asistir al Consejo de Departamento en el control de su ejecucion.

2. Existiran, asimismo, las demas Comisiones que el Consejo de Departamento
estime conveniente crear para el mejor cumplimiento de sus funciones y la mas
eficaz distribucién de las mismas, asi como aquellas otras contempladas en
cualquier otra disposicion normativa.

3. Todas las Comisiones pueden recabar la informacién y la presencia de personas,
asi como la documentacidbn necesaria para llevar a cabo las misiones
encomendadas.

Articulo 12. Composicion de las Comisiones.

1. Las Comisiones seran presididas por el Director de Departamento, que podra
delegar esta funcidon en otro miembro del Consejo de Departamento. Ademas,
actuara como Secretario el miembro de la Comisién designado por el Presidente.

2. Con caracter general, su composicion vendra establecida en el acuerdo de
creacion, si bien, al menos en las que tengan caracter delegado, debe asegurarse la
presencia de docentes, estudiantes y personal de administracién y servicios.
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3. Las comisiones estaran formadas por un minimo de siete miembros. Los
miembros de las Comisiones seran designados por el Pleno del Consejo de
Departamento, de entre sus miembros.

4. Ningin miembro del Consejo de Departamento podra pertenecer a mas de dos
Comisiones, excepto el Director de Departamento. Para asuntos concretos, las
Comisiones podran invitar a personas no pertenecientes a las mismas, con voz, pero
sin voto.

5. Los miembros de las distintas Comisiones continuaran en funciones cuando se
proceda a la convocatoria de elecciones al Consejo de Departamento. Cesaran
cuando la Comisién se extinga por el cumplimiento de sus cometidos o el Pleno del
Consejo de Departamento revoque la delegacion otorgada.

Articulo 13. Funcionamiento de las Comisiones.
1. Las Comisiones se convocaran con una antelacion minima de dos dias.

2. Las Comisiones estaran validamente constituidas en primera convocatoria con la
presencia del Presidente y el Secretario, y la mitad, al menos, de sus miembros, y en
segunda convocatoria, que tendra lugar media hora después, aunque no se diga de
modo expreso, cuando estén presentes, al menos, el Presidente, el Secretario y una
tercera parte de sus miembros.

3. Las Comisiones redactaran sus informes, propuestas y recomendaciones en un
acta que sera elevada al Pleno del Consejo de Departamento.

4. Las Comisiones daran cuenta al Pleno del Consejo de Departamento de sus
acuerdos, para su conocimiento.

Seccion 2. ? Normas generales de organizacion y funcionamiento del Consejo de
Departamento

Articulo 14. Convocatoria de las sesiones.

1. La convocatoria del Consejo de Departamento corresponde al Director de
Departamento o, en caso de ausencia, incapacidad o vacante de este, al miembro
del Consejo de Departamento que le sustituya.

2. El Director de Departamento debera convocar Consejo de Departamento cuando
asi lo soliciten por escrito, incluyendo los puntos que desean sean debatidos en la
sesion, al menos un tercio de los miembros que componen el Consejo de
Departamento, o de una Seccion Departamental o area de conocimiento de las que
integran el Departamento. En este caso, debera convocarlo en el plazo maximo de
siete dias.

3. La convocatoria debera ser comunicada a todos los miembros del Consejo de
Departamento con una antelacion minima de dos dias. Por razones de urgencia,
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derivadas de las necesidades de cumplimiento de plazos, apreciadas por el Director
de Departamento, la convocatoria podra comunicarse con menor antelacion. En todo
caso, la justificacion de la urgencia de la convocatoria debera ser ratificada antes de
la consideracion del orden del dia, por acuerdo de la mayoria simple de los
asistentes. En caso de que el Consejo de Departamento desautorice el caracter
urgente de la convocatoria, se levantara la sesién y se convocara nuevamente por el
procedimiento ordinario.

4. Salvo que no resulte posible, la convocatoria se enviard a través de medios
electronicos a la direccion institucional de los miembros del Consejo de
Departamento, haciendo constar en la misma la fecha, hora, lugar de la reunién y el
orden del dia junto con la documentacion necesaria para su deliberacién cuando sea
posible, las condiciones en las que se va a celebrar la sesion, el sistema de conexion
Yy, €n su caso, los lugares en que estén disponibles los medios técnicos necesarios
para asistir y participar en la reunion.

5. En caso de que fuera precisa la constitucion urgente del Pleno, podra llevarse a
cabo en periodo y horas no lectivos.

Articulo 15. Orden del dia.

1. El orden del dia del Consejo de Departamento sera elaborado por el Director de
Departamento o quien haga sus veces.

2. En el orden del dia deberan figurar necesariamente los siguientes extremos:
lectura y aprobacién, en su caso, del acta de la sesi6n anterior; asuntos a tratar y
ruegos y preguntas, salvo que el Consejo de Departamento se convoque con caracter
extraordinario para debatir un sélo tema, para la eleccion del Director de
Departamento o para su remocion. También deberan incluirse en el orden del dia los
puntos que previamente soliciten por escrito al menos un tercio de los miembros que
componen el Consejo de Departamento, o una Secciéon Departamental o area de
conocimiento de las que integran el Departamento. Dicha solicitud debera hacerse
por escrito dirigido al Secretario con al menos tres dias habiles de antelacion a la
celebracion del Consejo.

3. No podra ser objeto de deliberacién o acuerdo ninglin asunto que no figure incluido
en el orden del dia, salvo que estén presentes todos los miembros del Consejo de
Departamento y sea declarada la urgencia del asunto por el voto favorable de la
mayoria simple de los asistentes.

Articulo 16. Constitucion del Consejo de Departamento.

1. ElI Consejo de Departamento estara validamente constituido en primera
convocatoria con la asistencia de la mayoria absoluta de sus miembros, y en segunda
convocatoria, que tendra lugar media hora después, aunque no se diga de modo
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expreso, cuando estén presentes, al menos, una tercera parte de los mismos. Se
requerira, en todo caso, la presencia del Director y del Secretario de Departamento
0, en su caso, de quienes hagan sus veces en el Consejo. De no conseguirse el
guorum senalado en segunda convocatoria, habrd que proceder a una nueva
convocatoria del Consejo de Departamento. El quorum se referird siempre a los
miembros que efectivamente formen parte del Consejo de Departamento en cada
momento.

2. El Consejo de Departamento sera presidido por el Director de Departamento o
quien haga sus veces, asistido por el Secretario. Corresponde al Director de
Departamento interpretar el presente Reglamento de funcionamiento interno en
casos de duda u omision. También decidira sobre la alteracion del orden de discusion
de los puntos del orden del dia, ordenacion de los debates y cualquier otra cuestion
que se le encomiende en el presente Reglamento. Las decisiones se tomaran por
mayoria simple de los asistentes, y en caso de empate se abrira un nuevo turno de
palabray se procedera a realizar una nueva votacion. Si se produce un nuevo empate
decidira el Director de Departamento con su voto de calidad.

3. Las sesiones del Consejo de Departamento seran publicas, salvo aquellos puntos
del orden del dia que afecten a personas concretas. El Director de Departamento
podra acordar la asistencia con voz, pero sin voto, de aquellas personas que no
siendo miembros del Consejo de Departamento se considere de interés su presencia
en el mismo.

Articulo 17. Debates.

1. El Director de Departamento dirige y ordena el desarrollo de los debates, velando
en todo momento por el mantenimiento de la disciplina y cortesia académicas. En
funcién de las peticiones de palabra, determinara la duracion de cada intervencion.

2. Los miembros del Consejo de Departamento tienen derecho al uso de la palabra
con relacién a cualquiera de los puntos del orden del dia. Nadie podra ser
interrumpido cuando haga uso de la palabra, salvo para ser llamado al orden por el
Director de Departamento o para que se cina al tema debatido.

3. Los miembros del Consejo de Departamento seran llamados al orden por el
Director del Departamento cuando:

a) En sus intervenciones incumplan el presente Reglamento.

b) Por eltono o contenido de sus palabras, estas puedan resultar ofensivas para
los miembros del Consejo, para terceros o para la Universidad u otras
instituciones publicas o privadas.

¢) Mediante interrupciones o cualquier otro gesto, alteren el orden de los
debates.
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4. Los miembros del Consejo de Departamento seran advertidos para que se cinan
al tema, cuando notoriamente estuvieren fuera de él, bien por digresiones ajenas al
punto debatido, bien por volver nuevamente sobre el que estuviera discutido y
aprobado. Después de dos llamadas al orden, el Director de Departamento podra
retirarles el uso de la palabra.

5. Las alusiones Unicamente autorizaran para que el miembro del Consejo de
Departamento a quien se refieran, a juicio del Director de Departamento, pueda
contestar a las manifestaciones sobre su persona o hechos vertidos durante la
discusion, pero en el plazo de tiempo concedido y sin entrar en el fondo de la cuestion
debatida.

6. En cualquier momento de la discusién, todo miembro del Consejo de
Departamento podra pedir la observancia de las normas legales o reglamentarias,
citando los articulos cuya aplicacion se pida. No habra discusién con este motivo
debiendo acatarse la resolucion al respecto del Director de Departamento.

7. Transcurrido el plazo de intervencién concedido, el Director de Departamento,
después de invitar a concluir por dos veces al miembro del Consejo de Departamento
gue esta hablando, le retirara el uso de la palabra.

8. El cierre de una deliberacibn podra acordarlo siempre el Director de
Departamento, cuando estime que un asunto esta suficientemente debatido.

9. En el supuesto de excesiva duracion del Consejo de Departamento, a juicio del
Director de Departamento, podra acordarse la suspension de la sesion, fijando la
hora en la que habra de reanudarse. A todos los efectos se entendera que se trata
de un acto Unico.

Articulo 18. Votaciones y adopcion de acuerdos.

1. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los asistentes, salvo lo
dispuesto expresamente en este Reglamento de funcionamiento interno para
determinados asuntos.

2. La adopcion de acuerdos podra tener lugar seglin cualquiera de los
procedimientos siguientes:

a) Por asentimiento a la propuesta del Director. En este caso el acuerdo se
entiende tomado si, una vez enunciado, ningdn miembro del Consejo
manifiesta reparo u oposicion al mismo.

b) Por votacion ordinaria a mano alzada.

c) Por votacion secreta, mediante papeleta. Este sera el procedimiento cuando
el Director del Departamento lo decida, o lo soliciten un minimo de cinco
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miembros del Consejo de Departamento y, en todo caso, cuando la votacion
se refiera a personas concretas.

Cualquiera de estos procedimientos podra realizarse por medios electronicos, en el
caso de que sea necesario, respetando el caracter de los mismos. En ningln caso la
votacion secreta podra realizarse de forma mixta, es decir, mediante papeleta y
electrénicamente, para garantizar el anonimato.

3. En caso de producirse empate en los resultados de las votaciones, el voto del
Director de Departamento o de quien le sustituya, resolvera.

4. Cualquier miembro del Pleno de Consejo de Departamento podra presentar ante
el mismo propuestas de palabra o por escrito, que seran debatidas en ruegos y
preguntas, siempre que no se refieran a puntos del orden del dia y en ningln caso
podran dar lugar a la adopcion de acuerdos sobre los mismos. Las propuestas por
escrito seran leidas por el Secretario de Departamento, en ausencia del promotor,
siempre que este haya justificado debidamente su inasistencia al Consejo; en caso
contrario, no seran objeto de consideracion.

5. En ningln caso se admitiran las delegaciones de voto. El voto anticipado se
admitird en los procesos electorales de miembros del Consejo y del Director de
Departamento o cuando, excepcionalmente, asi se acuerde por el Consejo de
Departamento.

6. Seran nulos los acuerdos adoptados sobre asuntos que no figuren incluidos en el
orden del dia, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 15.3 de este Reglamento de
funcionamiento interno.

Articulo 19. Decisiones.

1. Las decisiones del Consejo de Departamento adoptaran la forma de acuerdos, en
materia de su competencia, y de recomendaciones, en los demas casos. Los
acuerdos seran publicados en el Tablén Electrénico de Anuncios de la Universidad,
siempre que lo exija la normativa, en el plazo de dos dias.

2. Los acuerdos del Consejo de Departamento seran impugnables a tenor de lo
dispuesto en las normas vigentes.

3. Las recomendaciones del Consejo de Departamento no vinculan al Director de
Departamento en el ejercicio de sus competencias. No obstante, en caso de actuar
contrariamente a ellas, deberd exponer ante el Consejo, de modo razonado, los
motivos concurrentes.

Articulo 20. Actas de las sesiones.

1. De cada sesion que celebre el Consejo de Departamento se levantara acta por el
Secretario del Departamento, que especificard necesariamente los asistentes, el
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orden del dia de la reunion, las circunstancias del lugar y tiempo en que se ha
celebrado, los puntos principales de las deliberaciones, asi como el contenido de los
acuerdos adoptados. En el acta figurara, a solicitud de los respectivos miembros del
organo, el voto contrario al acuerdo adoptado, su abstencion y los motivos que la
justifiquen o el sentido de su voto favorable. Asimismo, cualquier miembro tiene
derecho a solicitar la transcripcion integra de su intervencién o propuesta, siempre
gue, en ausencia de grabacion de la reunién aneja al acta, aporte en el acto, o en el
plazo que senale el Director, el texto que se corresponda fielmente con su
intervencion, haciéndose asi constar en el acta o uniéndose copia a la misma. Los
miembros que discrepen del acuerdo mayoritario podran formular voto particular por
escrito en el plazo de dos dias, que se incorporara al texto aprobado.

2. Podran grabarse las sesiones que celebre el Consejo de Departamento. El fichero
resultante de la grabacion, junto con la certificacion expedida por el Secretario de la
autenticidad e integridad del mismo, y cuantos documentos en soporte electrénico
se utilizasen como documentos de la sesion, podran acompanar al acta de las
sesiones, sin necesidad de hacer constar en ella los puntos principales de las
deliberaciones.

3. El acta de cada sesion podra aprobarse en la misma reunién o en la inmediata
siguiente. El Secretario elaborara el acta con el visto bueno del Director y lo remitira
a través de medios electrénicos, a los miembros del 6rgano colegiado, quienes
podran manifestar por los mismos medios su conformidad o reparos al texto, a
efectos de su aprobacion, considerandose, en caso afirmativo, aprobada en la misma
reunion. No obstante lo anterior, el Secretario podra emitir, con el visto bueno del
Presidente, certificacion sobre los acuerdos especificos que se hayan adoptado.

4. Cada acta debera ser firmada por el Secretario de Departamento, o en su defecto,
por quien hubiera hecho sus veces, con el visto bueno del Director de Departamento
o con el de quien hubiera presidido la sesion del Consejo de Departamento en su
lugar.

Articulo 21. Conservacion de las actas.

1. Las actas, una vez aprobadas, se recopilaran en un “Libro de actas” que estara
bajo la custodia del Secretario de Departamento, quien debera permitir su consulta
a cualquier miembro del Consejo de Departamento o del Departamento.

2. En el caso de que se haya optado por la grabacién de las sesiones celebradas o
por la utilizaciébn de documentos en soporte electronico, deberan conservarse de
forma que se garantice la integridad y autenticidad de los ficheros electrénicos
correspondientes y el acceso a los mismos por parte de los miembros del érgano
colegiado.
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CAPITULO II

Del Director de Departamento

Articulo 22. Naturaleza y mandato.

1. El Director de Departamento ostenta la representacién del Departamento y ejerce
las funciones de direccién y gestion ordinaria del mismo.

2.

Su mandato tendrd una duracidon de cuatro anos, y podra ser reelegido

consecutivamente por una sola vez.

3. En caso de ausencia, incapacidad o vacante, el Director del Departamento sera
sustituido por el miembro del Consejo de Departamento de mayor categoria
académica, antigliedad en el Departamento y edad, por ese orden. En ningln caso,
podra prolongarse esa situaciébn mas de nueve meses consecutivos.

Articulo 23. Competencias.

Son competencias del Director de Departamento:

Q

Ostentar la representacion del Departamento.

Coordinar y dirigir las actividades del Departamento.

Convocar y presidir el Consejo de Departamento y ejecutar sus acuerdos.

Responsabilizarse de los bienes del Departamento.

Proponer el nombramiento y cese del Secretario del Departamento de entre

sus miembros.

f) Supervisar el cumplimiento de las previsiones del presupuesto del
Departamento.

g) Asumir las funciones del Departamento no especificamente atribuidas a su

Consejo.

O

Do O

O
—_ — — — —

Articulo 24. Secretario de Departamento.

1. El Secretario de Departamento, que también lo sera del Consejo de Departamento,
serd designado por el Director de Departamento de entre los miembros del
Departamento.

2. Son competencias del Secretario de Departamento:

a) Certificar los actos y acuerdos del Consejo de Departamento y levantar actas
de sus sesiones.

b) Cuidar de la formacion y custodia de los Libros de actas, asi como de la
compilacion de las resoluciones e instrucciones del Director de Departamento
y de las normas propias del Departamento.

c) Aguellas que le sean expresamente encomendadas y atribuidas por el
Director de Departamento o por las normas que resulten aplicables, asi como
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cuantas otras funciones sean inherentes a la condicion de Secretario de
Departamento.

TiTuLo
NORMAS ELECTORALES
CAPITULO |
De la Comision Electoral de Departamento
Articulo 25. Composicion.

1. La Comisién Electoral del Departamento, nombrada por el Consejo de
Departamento, estara presidida por el Secretario del Departamento e integrada por
un representante de cada cuerpo electoral:

a) Cuerpo electoral de todos los Doctores miembros del Departamento, los
docentes e investigadores no doctores funcionarios y contratados a tiempo
completo.

b) Cuerpo electoral del personal docente e investigador no doctor contratado a
tiempo parcial.

c) Cuerpo electoral de estudiantes de grado y master.
d) Cuerpo electoral de estudiantes de doctorado.
e) Cuerpo electoral del personal de administracion y servicios.

En caso de ausencia, incapacidad o vacante del Secretario del Departamento, sera
sustituido por el representante del cuerpo electoral mencionado en la letra a) de este
apartado.

2. La condicién de candidato a un 6rgano académico unipersonal de gobierno sera
incompatible con la de miembro de la Comisién Electoral.

3. La Comisién Electoral serd nombrada por un periodo de cuatro afos y su
composicion serd comunicada a la Junta Electoral de Universidad.

Articulo 26. Funciones.

1. Con caracter general, la Comision Electoral de Departamento tendra como fin
supervisar y resolver las incidencias que puedan producirse en los distintos procesos
electorales del Departamento, actuando en primera instancia.

2. En concreto, son funciones de la Comision Electoral de Departamento las
siguientes:

a) Realizar la propuesta de la distribucién interna de los puestos que
corresponda en el Consejo de Departamento a cada cuerpo, sector o colectivo
electoral.
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b) Proclamar, cuando sea necesario, los candidatos a las elecciones que se
celebren en el Departamento, y, tras la celebracién de las votaciones,
proclamar los candidatos electos.

c) Velar por la pureza y transparencia del proceso electoral.

d) Resolver, en primera instancia, cuantas consultas, incidencias,
reclamaciones e impugnaciones se produzcan en los procesos electorales
que se celebren en el Departamento.

e) Resolver las actuaciones propias del proceso electoral e interpretar las
normas aplicables.

f) Proporcionar a los Presidentes de las Mesas Electorales las papeletas de
votacién y los sobres correspondientes, asi como los censos de electores de
cada Mesa Electoral.

g) Garantizar, en el &mbito de las elecciones de representantes estudiantiles en
el Consejo de Departamento, el establecimiento de los oportunos
mecanismos de coordinacion con las Comisiones Electorales de los Centros
en que imparta docencia el Departamento.

h) Ejercer cuantas otras se le otorguen en las normas que resulten aplicables.

Articulo 27. Recursos y reclamaciones.

1. Contra los actos del proceso electoral se podran interponer reclamaciones. La
interposicién de una reclamacion y su admision a tramite dara lugar a la suspension
de la ejecutividad del acuerdo impugnado. La Comision Electoral resolvera las
reclamaciones sin paralizar el proceso electoral o, en su defecto, sin que afecte a las
restantes actuaciones no cuestionadas por la reclamacion.

2. El plazo para presentar las reclamaciones contra el censo provisional, la lista
provisional de candidatos y la proclamacion provisional de electos en un
procedimiento electoral, vendra establecido en el correspondiente calendario. Contra
los restantes actos del proceso electoral podran presentarse reclamaciones en el
plazo de tres dias desde su notificacién o publicacion, en su caso.

3. Los acuerdos de la Comision Electoral seran recurribles en alzada ante la Junta
Electoral de Universidad.

CAPITULO I
De la eleccion del Consejo de Departamento
Seccion 1. @ Actuaciones previas al proceso electoral
Articulo 28. Cuerpos electorales.

1. A efectos de la elecciébn de los miembros del Consejo de Departamento, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 8 de este Reglamento de funcionamiento
interno, se constituiran los siguientes cuerpos electorales:
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a) Cuerpo electoral del personal docente e investigador no doctor contratado a
tiempo parcial.

b) Cuerpo electoral de estudiantes de grado y master.

c) Cuerpo electoral de estudiantes de doctorado.

d) Cuerpo electoral del personal de administracion y servicios.

2. En el caso de que, en aplicacion de las reglas previstas en el articulo 8 de este
Reglamento de funcionamiento interno, a alguno de los cuerpos, sectores o
colectivos no le correspondiera proporcionalmente representacion, a los solos
efectos del proceso electoral y para garantizar su derecho al sufragio activo y pasivo,
el Consejo de Departamento, a propuesta de la Comision Electoral, procedera a
integrarlo en algln otro cuerpo, sector o colectivo del mismo cuerpo electoral.

Articulo 29. Aprobacion del calendario electoral.

1. Corresponde al Consejo de Departamento, a propuesta del Director, aprobar el
calendario electoral aplicable a la eleccion de los miembros del Consejo de
Departamento.

2. Corresponde al Director de Departamento la convocatoria de elecciones, previo
conocimiento de la Comision Electoral.

3. El procedimiento electoral constara de las siguientes fases:

a) Convocatoria de las elecciones.

O

Publicacion del censo provisional de electores.

O

o

)
)
) Reclamaciones al censo provisional de electores.
) Publicacion del censo definitivo de electores.

)

e) Presentacion de candidaturas.

f) Publicacion de la lista provisional de candidaturas.

g) Reclamaciones a la lista provisional de candidaturas.

h) Publicacién de la lista definitiva de candidaturas.

i) Sorteo de Mesas electorales.

j) Votacion y escrutinio.

k) Publicacién de resultados y proclamacién provisional de candidatos electos.

I) Reclamaciones a los resultados y a la proclamacién provisional de candidatos
electos.

m) Proclamacion definitiva de candidatos electos.
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Articulo 30. Censos electorales y candidaturas.

1. La publicacion de los censos electorales se hara por cuerpos, sectores o colectivos
electorales.

2. Cuando un miembro de la comunidad universitaria pertenezca a mas de un cuerpo
electoral, sélo podra ser elector y elegible en uno y Unico de ellos, siempre que se
trate de un mismo proceso electoral. La adscripcidon a un censo se realizara
atendiendo al orden de prelacion profesor, personal de administracion y servicios,
estudiante, salvo manifestacion expresa del interesado en tiempo y forma, aceptada
por la Comisiéon Electoral. En caso de ostentar la misma condicion en mas de un
censo, la adscripcion se efectuara atendiendo a la mayor vinculacién a uno de ellos.

3. Las elecciones de representantes del profesorado en los diversos organos
colegiados se realizaran en listas abiertas. A tal efecto, se presumira la condicién de
candidato de todos los electores que sean elegibles en cada colectivo, salvo
manifestaciéon oportuna y expresa en sentido contrario. Las elecciones de
representantes de los estudiantes y del personal de administracion y servicios se
realizardan en listas cerradas y bloqueadas al Consejo de Departamento. Las
candidaturas se ordenaran alfabéticamente.

Articulo 31. Mesas electorales.

La Comisién Electoral constituira, cuando proceda, las Mesas electorales de personal
docente e investigador no doctor contratado a tiempo parcial, de los estudiantes y
del personal de administracion y servicios, cuya composicion sera la siguiente:

a) Mesa electoral del personal docente e investigador no doctor contratado a
tiempo parcial: tres miembros elegidos por sorteo entre los electores de dicho
cuerpo. La Mesa sera presidida por el profesor mas antiguo en la UVa.

b) Mesa electoral de estudiantes de grado y master: tres estudiantes elegidos
por sorteo entre los electores de cada colegio electoral. La Mesa sera
presidida por el estudiante del curso mas elevado o, en su caso, el de mas
edad.

c) Mesa electoral de estudiantes de doctorado: tres estudiantes elegidos por
sorteo entre los electores de cada colegio electoral. La Mesa sera presidida
por el estudiante de mas edad.

d) Mesa electoral de personal de administracion y servicios: tres miembros del
personal de administracion y servicios elegidos por sorteo entre todos los
electores de dicho cuerpo. La Mesa sera presidida por el mas antiguo en la
UVa.
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Seccion 2. 2 Actuaciones posteriores al proceso electoral
Articulo 32. De la votacion.

1. El dia establecido para las elecciones, las votaciones se realizaran, sin
interrupcion, entre las diez y las dieciocho horas, pudiendo finalizar antes de esta
hora siempre que todos los electores de la lista correspondiente hubieran ejercido
su derecho al voto. La votacion no se iniciara o sera interrumpida Gnicamente por
causas de fuerza mayor, bajo la responsabilidad del Presidente de la Mesa, que
dejara constancia de ello en el acta.

2. Cada miembro de la comunidad universitaria votara con el cuerpo electoral al que
pertenece y en la mesa electoral y urna que le corresponda. A estos efectos se
dispondran tantas urnas como cuerpos, sectores o colectivos electorales existan.

3. Cada elector del sector de personal docente e investigador no doctor contratado
a tiempo parcial podra otorgar su voto a un nimero de candidatos no superior a los
dos tercios del nlimero total de representantes que corresponda elegir en cada
cuerpo, sector o colectivo al que pertenezca en cada circunscripcion. Cuando el
ndmero de puestos a elegir sea igual o inferior a dos podra votarse al total de los
mismos. Las listas de electores, de las que se habran eliminado los nombres de
aquellos que hayan manifestado por escrito a la Comision Electoral su renuncia a ser
elegibles, tendran la consideracion de papeleta electoral. Resultaran sucesivamente
elegidos quienes obtengan mas votos, resolviéndose los empates con criterios de
mayor antigledad en el cuerpo electoral y edad, por este orden.

4. Los estudiantes y el personal de administracion y servicios elegiran a sus
representantes en el Consejo de Departamento mediante un sistema de listas
cerradas y bloqueadas. En este caso, las candidaturas se presentaran completas,
con suplentes cuando proceda y con aceptacion expresa de sus integrantes. La
asignacion de puestos de cada lista, de no existir regulacion expresa en otro sentido,
se efectuara en proporcion a los votos obtenidos sobre el total emitido.

Articulo 33. Del voto.
1. El voto es personal e indelegable.

2. La Comision Electoral habilitara y hara publico, con antelacion suficiente, el
sistema de voto anticipado que permita a todos los miembros de la comunidad
universitaria del Departamento con derecho a sufragio ejercer éste con las
suficientes garantias.

Articulo 34. El escrutinio.

1. Concluida la votacion, se procedera al escrutinio de los votos, que sera publico. Se
consideraran nulas las papeletas de voto emitidas con enmiendas, adiciones o
tachadurasy, en el caso de listas abiertas, aquéllas en las que conste un nimero de
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marcas superior al nimero maximo de candidatos que el elector pueda votar.
Igualmente, seran considerados nulos los votos emitidos en sobre o papeleta
diferente del modelo oficial, asi como el emitido en papeleta sin sobre. Cuando el
sobre de votacion tenga mas de una papeleta, se procedera a eliminar todas menos
una cuando éstas sean del mismo signo, y se considerara voto nulo cuando contenga
papeletas de distinto signo. Se considerara voto en blanco el sobre que no contenga
papeleta o el emitido en papeleta oficial que no contenga indicacion a favor de
ninguno de los candidatos cuando esta sea necesaria. En caso de discrepancia sobre
la consideracién del voto resolvera la Comisién Electoral.

2. Efectuado el escrutinio, los Presidentes de las Mesas recogeran los resultados en
actas separadas para cada cuerpo, sector o colectivo, especificandose en ellas el
ndmero de votos obtenidos por personas y candidaturas, segin proceda, asi como
las incidencias que se hubieran producido. Acto seguido, el Presidente de cada Mesa
comunicara y hara entrega al Presidente de la Comision Electoral de los resultados
recogidos en dichas actas, firmadas por todos los componentes de la Mesa, junto a
las papeletas nulas o impugnadas, sobre las que no exista acuerdo en la Mesa, y los
listados de control de las votaciones.

Articulo 35. La proclamacion de resultados.

1. La Comisién Electoral, antes de transcurridas las veinticuatro horas siguientes a
la finalizacién de la votacion, hara publicos los resultados provisionales de las
elecciones al Consejo de Departamento en los distintos cuerpos electorales y
proclamara provisionalmente los candidatos electos en cada cuerpo, sector o
colectivo.

2. La Comisién Electoral abrird un plazo para la presentacion de reclamaciones,
transcurrido el cual las resolvera, de acuerdo con los plazos establecidos en el
calendario electoral, proclamando después los resultados definitivos.

3. En el caso de que el nimero de candidatos a la eleccidbn del Consejo de
Departamento por cada uno de los cuerpos, sectores o colectivos sea igual o inferior
que el de los puestos a elegir, se proclamaran electos sin necesidad de realizar la
votacion correspondiente.

Articulo 36. Constitucion del Consejo de Departamento.

1. En el plazo maximo de siete dias a contar desde la proclamacioén de los resultados
definitivos se convocara y constituira el Consejo de Departamento con los miembros
natos y electos.

2. Hasta que dicha constitucién se produzca continuaran en funciones el Consejo de
Departamento saliente, asi como sus Comisiones.
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CAPITULO Il
De la eleccion del Director de Departamento
Articulo 37. De la sesion de investidura.

1. Constituido el nuevo Consejo de Departamento, y en la misma sesion, se
procedera a aprobar la convocatoria de la elecciéon a Director y el correspondiente
calendario electoral. Se procedera de igual manera cuando esté vacante el cargo de
Director por alguna de las causas previstas en este Reglamento.

2. La sesion extraordinaria del Consejo de Departamento para la eleccion de Director
habra de celebrarse en el plazo comprendido entre los diez y los veinte dias
siguientes al dia de la convocatoria.

3. La eleccién del Director de Departamento serad presidida por el Director del
Departamento en funciones. No obstante, si este fuera candidato, sera sustituido por
el miembro del Consejo de Departamento de mayor categoria académica,
antigiiedad en el Departamento y edad, por este orden.

4. Los electores que no puedan en dicha sesion extraordinaria ejercer personalmente
el derecho al voto, podran hacerlo de forma anticipada en las condiciones
establecidas por la Comision Electoral.

Articulo 38. Requisitos de los candidatos.

1. El Director del Departamento serad elegido, de acuerdo con la ley, entre el
profesorado doctor con vinculacién permanente a la Universidad perteneciente al
Departamento.

2. Para ser candidato a Director de Departamento sera precisa la presentacion de la
candidatura ante la Comision Electoral, por escrito, en los siete dias siguientes al de
la convocatoria de la sesion extraordinaria aludida en el articulo anterior.

3. Transcurrido dicho plazo, no se admitirdn nuevas candidaturas, y la Comisién
Electoral hara publicas las presentadas en el Tablén Electronico de Anuncios de la
Universidad en el espacio reservado a procesos electorales, que se consideraran
definitivas, salvo que se presenten reclamaciones en el plazo de dos dias. La
Comisién Electoral resolvera las reclamaciones en el dia siguiente, publicandose a
continuacioén las candidaturas definitivas.

4. Si no se presentasen candidatos, se considerara como tales a todos los profesores
doctores miembros del Departamento pertenecientes a los cuerpos docentes
universitarios, salvo manifestacion oportuna y expresa en sentido contrario en los
plazos que establezca la Comision Electoral del Departamento.
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Articulo 39. De la eleccion.

1. Previo sorteo del orden de intervencion, los candidatos a Director de
Departamento dispondran de un tiempo maximo de quince minutos para exponer, si
asi lo desearan, las lineas generales de su programa de actuacion y responderan a
cuantas preguntas formulen los miembros del Consejo de Departamento.

2. Concluidos los debates, se procedera a la votacion, que sera secreta, por todos
los miembros del Consejo de Departamento. Al término de la emision del sufragio por
todos los presentes, el Secretario de Departamento introducira en la urna los votos
emitidos de forma anticipada.

3. Terminada la votacion se procedera al escrutinio en el mismo acto, de acuerdo
con el sistema de doble vuelta. Sera elegido Director de Departamento quien hubiera
obtenido el voto de la mayoria absoluta de los miembros del Consejo de
Departamento en esta primera vuelta. Si ninglin candidato alcanzara dicho respaldo,
se suspenderd la sesion, reanudandose en un plazo maximo de 24 horas,
procediéndose entonces a una segunda votacion con el mismo objeto. Para resultar
elegido en esta segunda vuelta a la que, de haber varios candidatos, s6lo podran
concurrir los dos mas votados en la primera, bastara la mayoria simple. En caso de
empate se repetird la votacion hasta dos veces mas con intervalos de tiempo
decrecientes y, de persistir, resultara elegido el mas antiguo en el cuerpo o, en su
caso, el de mas edad. En el supuesto de un solo candidato se celebrara votacion y
se contabilizaran los votos positivos, los negativos y el voto en blanco. En tal caso,
en segunda vuelta, el candidato resultara elegido si obtiene mas votos a favor que
en contra y siempre que la suma de ambos sea superior a la suma de los votos en
blanco y los votos nulos.

Articulo 40. De la proclamacion de resultados.

1. El Secretario de Departamento en funciones elevara inmediatamente la propuesta
al Rector, para que se proceda al correspondiente nombramiento.

2. Sino hubiera candidatos o si ninguno de ellos fuese elegido, se convocaran nuevas
elecciones en un plazo no superior a tres meses y se repetira todo el proceso
electoral descrito en el presente Reglamento.

Articulo 41. Del nombramiento del Secretario.

El Director de Departamento, una vez tomada posesién, propondra el nombramiento
del Secretario de Departamento. Tanto el nombramiento como el cese del Secretario
de Departamento, deberan comunicarse al Consejo de Departamento.

Articulo 42. Del cese.

1. El Director de Departamento cesara tras la convocatoria de elecciones al Consejo
de Departamento; cuando prospere una mocién de censura, de acuerdo con el
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procedimiento previsto en este Reglamento; por dimisién, incapacidad o cualquier
otra causa que a juicio de los dos tercios del Consejo de Departamento le impida el
ejercicio de sus funciones. En estos casos el mandato del Director elegido se limitara
al tiempo que restaba al anterior para terminar su mandato.

2. El Director de Departamento cesante continuara en funciones, en su caso, hasta
la toma de posesion del nuevo Director.

3. El Secretario de Departamento cesa con el Director de Departamento, sin perjuicio
de continuar ejerciendo sus funciones hasta la toma de posesiéon del nuevo
Secretario de Departamento.

Articulo 43. De la mocién de censura.
1. El Director de Departamento podra ser removido mediante mocién de censura.

2. La mocion de censura, para ser tramitada, debera suscribirse por un tercio de los
miembros del Consejo de Departamento e incluir el nombre de quien se proponga
como nuevo Director.

3. Si la mocién de censura reuniera los requisitos anteriores, el Director de
Departamento o quien haga sus veces convocara un Consejo de Departamento
extraordinario con este nico punto de orden del dia, en un plazo maximo de quince
dias.

4. La sesioén sera presidida por el profesor a tiempo completo de mayor categoria
académica, antigiiedad en el Consejo de Departamento y edad, por ese orden, que
no haya firmado la mocién de censura, actuando como Secretario el profesor a
tiempo completo de menor edad e idénticas caracteristicas.

5. Se abrira el debate con la intervencién del candidato propuesto y, en su caso, del
Director de Departamento, procediéndose a la votacion en los mismos términos
senalados en el articulo 39.2 de este Reglamento.

6. Si la mocion de censura obtuviera el voto favorable de la mayoria absoluta del
Consejo de Departamento, sera proclamado Director de Departamento electo el que
figuraba propuesto en la mocién de censura. El Secretario de Departamento en
funciones procedera a elevar inmediatamente la propuesta de nombramiento del
nuevo Director al Rector.

7. El mandato del Director de Departamento elegido se limitara al tiempo que restaba
al revocado para terminar su mandato.

8. Si la mocién de censura no obtuviera los votos necesarios, se considerara
rechazada y los firmantes de la misma no podran presentar otra mocién de censura
con el mismo candidato durante el resto del mandato del Director de Departamento,
y con cualquier otro candidato dentro de los doce meses siguientes a contar desde
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la presentacion de la rechazada. Se exceptla de lo anterior el supuesto en que se
hubiere procedido a nueva eleccion de Director de Departamento.

TITULO IV
DE LAS SECCIONES DEPARTAMENTALES
Articulo 44. Secciones Departamentales.

1. Cuando el Departamento imparta docencia en mas de una Facultad o Escuela o
integre mas de un area de conocimiento, podra organizarse en Secciones
Departamentales. En todo caso, se crearan Secciones Departamentales en los
distintos campus.

2. ElI Departamento se organiza, inicialmente, en las siguientes Secciones
Departamentales:

a) Seccion Departamental de Valladolid
b) Seccion Departamental de Palencia
Articulo 45. Composicion de las Secciones Departamentales.

1. Las Secciones Departamentales estan formadas por los correspondientes
profesores del Departamento, de una o varias de sus areas de conocimiento, del
mismo Centro o del mismo campus.

2. Cada Seccion Departamental dispone de un Coordinador y un Consejo de Seccion.
Cuando proceda, la composicion de este Gltimo sera equivalente a la del Consejo de
Departamento, y se ajustard a las reglas establecidas en este Reglamento de
funcionamiento interno respecto a la composicién del mismo.

Articulo 46. Funcionamiento de las Secciones Departamentales.

1. Los Consejos de Secciones Departamentales se convocaran por escrito con una
antelacion minima de dos dias.

2. Los Consejos de Secciones Departamentales estaran validamente constituidos,
en primera convocatoria, cuando estén presentes la mitad, al menos, de sus
miembrosy, en segunda convocatoria, que tendra lugar media hora después, aunque
no se diga de modo expreso, cuando estén presentes, al menos, una tercera parte
de los mismos. Se requerira, en todo caso, la presencia del Coordinador y del
Secretario o, en su caso, de quienes hagan sus veces en el Consejo.

3. Los Consejos de Secciones Departamentales redactaran sus informes, propuestas
y recomendaciones en un acta que serd elevada al Pleno del Consejo de
Departamento.

4. En su caso, los Consejos de Secciones Departamentales daran cuenta al Pleno del
Departamento de sus acuerdos.
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5. Las Secciones Departamentales disponen del grado suficiente de autonomia
funcional, organizativa y econdémica para el desarrollo de sus actividades, sin
perjuicio de la debida coordinacién del Departamento en su conjunto. A tales efectos,
en la distribucién de los medios de apoyo administrativo, técnico y econdmico
disponibles en el Departamento, se tendrdn en cuenta criterios objetivos de
dispersion, distancia y proporcionalidad con la carga docente asignada a cada
Seccion Departamental y los créditos matriculados. En todo caso, debera asegurarse
la atencién a las necesidades minimas de las Secciones Departamentales y su
profesorado.

6. Las Secciones Departamentales en diversos Centros del mismo campus podran
establecer formas especificas de coordinaciébn para su mejor organizacién y
funcionamiento.

TITULO V
DE LA REFORMA DEL REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO INTERNO
Articulo 47. La propuesta de reforma del Reglamento de funcionamiento interno.

1. Lainiciativa para la reforma de este Reglamento de funcionamiento interno podra
ser planteada por un tercio de los miembros del Consejo de Departamento o por el
Director, si asi lo considerase necesario.

2. Las propuestas de reforma de este Reglamento de funcionamiento interno
deberan estar debidamente articuladas y motivadas. Las propuestas de reforma se
presentaran en la Secretaria del Departamento. La modificacion serd sometida a
discusion en el Pleno del Consejo de Departamento y sera remitida a todos sus
miembros al menos con ocho dias de antelacion.

3. No podra presentarse ninguna propuesta de reforma del Reglamento de
funcionamiento interno en los tres meses anteriores a la eleccion de Director de
Departamento o del Consejo de Departamento.

Articulo 48. El debate de la propuesta de reforma del Reglamento de funcionamiento
interno.

1. Las propuestas seran sometidas a votacion para su toma en consideracién en el
Pleno del Consejo de Departamento. De recibir los votos favorables de los dos
quintos de sus miembros, se abrird un plazo de quince dias para la presentacion de
enmiendas.

2. El Pleno del Consejo de Departamento procedera al debate y votacion de las
propuestas y, si las hubiere, de las enmiendas, aprobandose el texto que obtuviese
la mayoria de los votos. La propuesta global de reforma sera sometida a votacién y
se entendera aprobada al obtener el voto de la mayoria absoluta de los miembros
del Consejo de Departamento. En caso contrario, la propuesta de reforma se
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considerara rechazada, no pudiendo presentarse una reforma idéntica hasta que
transcurra un plazo de dos anos.

Disposicion adicional primera. Régimen supletorio.

En todo lo no dispuesto en este Reglamento, sera de aplicacién supletoria lo
dispuesto en los Estatutos de la UVa y la regulacién prevista con caracter basico en
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las
Administraciones Publicas y Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

Disposicion adicional segunda. Términos y plazos del proceso electoral.

Todos los actos previstos en el calendario electoral deberan realizarse durante el
periodo lectivo del curso académico correspondiente al de la fecha de convocatoria
de las elecciones.

Disposicién adicional tercera. Adaptacion gramatical por razon de género.

En coherencia con el valor de la igualdad de género asumido por la UVa, todas las
denominaciones que en este reglamento se efectlan en género masculino, cuando
no hayan sido sustituidas por términos genéricos, se entenderan hechas
indistintamente en género femenino.

Disposicion transitoria primera. Del mandato del Consejo de Departamento.

El mandato del Consejo de Departamento elegido con anterioridad a la aprobacién
de este Reglamento de funcionamiento interno de acuerdo con el procedimiento
legal vigente, continuara de forma ordinaria hasta su finalizacion.

Disposicion transitoria segunda. Del mandato del Director.

El mandato del Director elegido con anterioridad a la aprobacién de este Reglamento
de funcionamiento interno de acuerdo con el procedimiento legal vigente, continuara
de forma ordinaria hasta su finalizacion.

Disposicién derogatoria tinica. Derogacién normativa.

A la entrada en vigor del presente Reglamento, quedara derogado el Reglamento de
Régimen Interno del Departamento aprobado por la Comision Permanente del
Consejo de Gobierno de fecha 12 de julio de 2005.

Disposicion final Gnica. Entrada en vigor.

Este Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Tablon
Electrénico de Anuncios de la UVa.
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REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO INTERNO DEL DEPARTAMENTO DE
FILOLOGIA CLASICA
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Los Estatutos de la Universidad de Valladolid (en adelante UVa), aprobados por
Acuerdo 111/2020, de 30 de diciembre, de la Junta de Castilla y Ledn, establecen,
en la Disposicion transitoria tercera, apartado 3, que “las Facultades, Escuelas,
Escuelas de Doctorado, Departamentos e Institutos Universitarios de Investigacion
disponen de un plazo de un ano para presentar al Consejo de Gobierno sus
correspondientes Reglamentos internos adaptados a dichos Estatutos”.
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Por ello, en cumplimiento del mandato estatutario, mediante la aprobacion de este
Reglamento, se pretende establecer el régimen interno y normas de funcionamiento
del Departamento de Filologjia Clasica.

El presente Reglamento, que se dicta en ejercicio de las competencias atribuidas en
el articulo 27 de los Estatutos, ha sido elaborado de conformidad con la normativa
vigente y con los Estatutos en lo referente a estructura de los 6rganos de gobierno y
representacion y sus competencias.

En particular, la regulacion referida al funcionamiento de los 6rganos colegiados, se
regulara por los Estatutos de la UVa y su normativa de desarrollo, respetando los
preceptos de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, y la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas y de las normas que las desarrollan, que resulten
de aplicacion.

El presente Reglamento se adecua a los principios de buena regulacion contenidos
en la Ley 39/2015, de 1 de octubre. A este respecto, la norma se ajusta a los
principios de necesidad y eficacia, puesto que existen fundadas razones de interés
general para su aprobacion que han quedado reflejadas en los parrafos precedentes.
Se atiene, igualmente, a los principios de proporcionalidad, seguridad juridica y
eficiencia exigidos, dado que no existe ninguna alternativa regulatoria menos
restrictiva de derechos, resulta coherente con el ordenamiento juridico y genera un
marco normativo estable y claro, y permite una gestion mas eficiente de los recursos
publicos.

El Reglamento se dicta en el ejercicio de la potestad reglamentaria y de
autoorganizacién de la Universidad, al amparo del articulo 27.10 de la Constitucion
Espafola, articulo 2.2 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades y articulo 228 de los Estatutos de la UVa.

En su virtud, a propuesta del Departamento de Filologia Clasica, en el ejercicio de las
competencias delegadas en virtud del articulo 19.2.f) del Reglamento de
funcionamiento interno del Consejo de Gobierno de la UVa, la Comision Permanente
del Consejo de Gobierno, en su sesion celebrada el dia 28 de junio de 2022, aprueba
el siguiente Reglamento de funcionamiento interno del Departamento de Filologia
Clasica.
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TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Naturaleza.

El Departamento de Filologia Clasica es la unidad de docencia e investigacion
encargada de coordinar las ensefanzas de las areas de conocimiento de Filologia
Griega y Filologia Latina en la Facultad de Filosofia y Letras y en cualquier otro centro
en que pudiera impartir docencia, de acuerdo con la programacién docente de la
Universidad y el Plan Docente aprobado por las correspondientes Juntas de Centro,
de apoyar las actividades e iniciativas docentes e investigadoras del profesorado y
de ejercer aquellas otras funciones que determinan los Estatutos de la Universidad
y las restantes normas que resulten aplicables.

Articulo 2. Funciones.

Son funciones del Departamento las siguientes:

a)

Universidad de Valladolid

Coordinar las ensefanzas de una o varias areas de conocimiento en uno o
varios centros, de acuerdo con la programacién docente de la Universidad y
la organizacion y coordinacion de los centros donde la impartan.

Organizar y desarrollar la investigacién en su area o areas de conocimiento,
fomentando grupos y proyectos de investigacion.

Coordinar la actividad de las areas de conocimiento, cuando el Departamento
esté integrado por mas de una.

Apoyar las actividades e iniciativas docentes e investigadoras del
profesorado.

Autorizar los contratos a que se refiere el articulo 83 de la Ley Organica de
Universidades y colaborar en el cumplimiento de tales contratos.

Organizar y desarrollar la investigacion relativa a los contratos suscritos con
personas fisicas, publicas o privadas, nacionales o extranjeras, con objeto de
llevar a cabo, total o parcialmente, proyectos cientificos, técnicos o artisticos.
Colaborar en las relaciones de la Universidad con la sociedad, prestando
servicios de asistencia técnica y asesoramiento.

Favorecer la cooperacién con otros Departamentos con el fin de desarrollar
programas de formacion e investigacion interdisciplinares.

Promover el desarrollo de ensefianzas de especializacion y de actividades
especificas de formaciéon conducentes a la obtencion de diplomas y titulos
propios.

Fomentar la formacién continua y la renovacion cientifica y pedagogica de sus
miembros.

Impulsar el desarrollo y difusion de sus fondos bibliograficos y documentales
a través de los medios y la infraestructura de la Biblioteca Universitaria.
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I) Participar en los procesos de evaluacion de la actividad docente e
investigadora del profesorado, de acuerdo con las normas que se aprueben
al respecto.

Favorecer el proceso de aprendizaje y formacién de los estudiantes apoyando

o desarrollando iniciativas que puedan ser presentadas por alguno de sus

miembros, ya sean profesores, estudiantes o personal de administracién y

servicios.

n) Colaborar en la realizacion de actividades de extensién universitaria, a través
de las Facultades o Escuelas.

o) Llevar el registro actualizado de la produccion cientifica, técnica y artistica
que se efectle en el ambito del Departamento, y facilitar la consulta de este
material a toda persona que lo solicite con la autorizacién correspondiente.

p) Coordinar y organizar los procesos electorales dentro de su ambito, en los
términos previstos en los Estatutos y en el Reglamento de régimen electoral
de la UVa.

q) Ejercer cuantas funciones le sean encomendadas por los Estatutos y la
normativa que le sea de aplicacion.

3

Articulo 3. Miembros.

Son miembros del Departamento el personal docente y el personal investigador
propio de la UVa, funcionario y contratado adscrito al mismo, los estudiantes de los
programas oficiales de doctorado cuyo tutor pertenezca al Departamento, y el
personal de administracion y servicios que esté adscrito al mismo.

Articulo 4. Sede.

A efectos administrativos la sede del Departamento se ubicara en la Facultad de
Filosofia y Letras.

TITULO Il
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y REPRESENTACION DEL DEPARTAMENTO
Articulo 5. Organos de gobierno y representacion.

1. Los 6rganos de gobierno y representacion del Departamento son el Consejo de
Departamento y su Director.

2. La asistencia a las sesiones de los érganos colegiados de gobierno y
representacion del Departamento constituye un derecho y un deber para todos sus
miembros.
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CAPITULO |
Del Consejo de Departamento
Articulo 6. Naturaleza.

El Consejo de Departamento, presidido por su Director, es, ademas de érgano de
gobierno del Departamento, 6rgano de participaciéon del mismo.

Seccion 1. 2 De la composicién y formas de actuacion del Consejo de
Departamento

Articulo 7. Organos del Consejo de Departamento.
Son érganos del Consejo de Departamento:
a) El Pleno.

b) Las Comisiones que, de acuerdo con el presente Reglamento de
funcionamiento interno, pudieran crearse en el Consejo de Departamento.

Articulo 8. Composicién del Pleno.
1. El Pleno del Consejo de Departamento estara constituido del siguiente modo:

a) Un 60 % correspondiente al Personal Docente e Investigador: lo formaran
todos los Doctores miembros del Departamento, los docentes e
investigadores no doctores funcionarios y contratados a tiempo completo. Del
nimero anterior se reservara como maximo hasta un 10 % para el personal
docente e investigador no doctor contratado a tiempo parcial.

b) El 30 % estara constituido por representantes de los estudiantes a los que
imparte docencia el Departamento.

c) ElI 10 % seran representantes del personal de administracion y servicios.

2. La distribucion interna de estos porcentajes se efectuara, si procede, de forma
directamente proporcional al nimero de miembros integrantes de cada cuerpo,
sector o colectivo en el Departamento, seglin un céalculo efectuado por el Consejo de
Departamento al comienzo de cada mandato que permanecera invariable hasta su
finalizacion.

3. En el caso de que el Departamento no contase con suficientes miembros elegibles
para completar la representacion prevista para el personal de administracion y
servicios, el déficit sera cubierto de forma alterna, el primero por un representante
de los estudiantes del Departamento, el segundo por un representante del personal
docente e investigador no doctor contratado a tiempo parcial, y asi sucesivamente.

4. Ningln estudiante podra formar parte de mas de un Consejo de Departamento.

5. A los efectos de la distribucion de los porcentajes de presencia en el Pleno del
Consejo de Departamento y de su distribucion interna, en su caso, la asignacion de
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restos se aplicarda mediante redondeo al entero inmediatamente superior
comenzando por los restos mayores.

6. Todos los miembros del Consejo de Departamento desempefiaran su cargo por un
periodo de cuatro anos, salvo la representacion estudiantil, que se renovara cada
dos anos, cesando en aquél cuando se proceda a la convocatoria de elecciones al
Consejo de Departamento. No obstante, mientras no se constituya el Consejo de
Departamento entrante, continuaran en funciones los miembros del Consejo de
Departamento saliente.

7. Las vacantes definitivas que se produzcan con posterioridad a la eleccion de los
miembros del Consejo de Departamento se cubriran, segln los casos:

a) Por los siguientes en la votacion.

b) Por los suplentes elegidos simultaneamente con los titulares, que no
ejerceran tal suplencia en caso de ausencia temporal u ocasional ni seran
miembros alternativos del Consejo de Departamento.

¢) Mediante una nueva eleccion, si no fuera posible hacerlo de otra forma.

8. La eleccién de los distintos miembros del Consejo de Departamento se llevara a
cabo conforme a las normas que se determinan en el Titulo lll del presente
Reglamento de funcionamiento interno.

Articulo 9. Sesiones del Pleno.

El Consejo de Departamento se reunird cuando sea convocado en los términos que
se senalan en este Reglamento de funcionamiento interno. En todo caso, el Consejo
de Departamento se reunird en sesion ordinaria, al menos una vez cada trimestre
durante el periodo lectivo y en sesién extraordinaria cuando el Director del
Departamento lo estime oportuno, o a solicitud de al menos un tercio de los
miembros que componen el Consejo o de una Seccion Departamental o area de
conocimiento de las integradas en el Departamento.

Articulo 10. Competencias del Pleno.

1. Con caracter general, son competencias del Pleno del Consejo de Departamento
las funciones asignadas al Departamento en el articulo 2 del presente Reglamento
de funcionamiento interno y, en todo caso:

a) Elaborar y proponer las modificaciones del Reglamento de funcionamiento
interno.

b) Elegiry remover, en su caso, al Director del Departamento.

¢) Coordinar las actividades docentes y promover y coordinar la investigacion.
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d)

a)

Realizar la propuesta de asignacion de la docencia en las materias y areas de
conocimiento cuya responsabilidad corresponda al Departamento, de
acuerdo con los criterios de asignacion preestablecidos.

Aprobar la distribucion de los fondos asignados al Departamento en los
presupuestos de la Universidad, y controlar su ejecucion.

Aprobar las publicaciones del Departamento o aquellas en cuya financiacion
participe total o parcialmente.

Crear las comisiones oportunas para el mejor funcionamiento del
Departamento.

Emitir informe en relacion con sus necesidades de personal docente e
investigador, asi como elevar propuestas acerca de la dotacién, amortizacion,
modificacion o transformacion de sus plazas de profesorado.

Participar en la evaluacion de las actividades docentes en la forma que
establezca la normativa propia de la Universidad o la de rango superior.
Informar la solicitud de excedencia voluntaria del profesorado del
Departamento.

Elevar cada ano al Rector la programaciéon econdémica, docente y de
investigacion del Departamento.

Proponer la contratacién del personal para la realizacion de trabajos
especificos y concretos.

Elevar al Consejo de Gobierno la propuesta de creacion, modificacién o
supresion de las Secciones Departamentales.

Informar la creacion, modificacion o supresion de Centros en los que tenga o
pueda tener responsabilidades docentes.

Conocer e informar los criterios de valoracion de los méritos en los concursos
para la provision de plazas de cuerpos docentes universitarios en régimen de
interinidad, ayudantes y asociados, de acuerdo con el Reglamento que a tales
efectos apruebe el Consejo de Gobierno.

Considerar las propuestas o recomendaciones de los 6rganos del sistema
interno de garantia de la calidad y coordinar en su ambito de conocimiento la
aplicacion de las mismas.

Ejercer cuantas otras competencias le atribuyan los Estatutos de la UVa y
demas normas de aplicacion.

2. De existir Secciones Departamentales en el Departamento, el Pleno del Consejo
de Departamento podra delegar en los correspondientes Consejos de Seccion
cualesquiera de sus competencias.

3. El Consejo de Departamento podra delegar en Comisiones cualquiera de sus
competencias, previo cumplimiento de lo dispuesto en las hormas de procedimiento
administrativo vigentes. En cualquier caso, la delegacion de competencias se hara
plblica en el Tablén Electrénico de Anuncios de la UVa. En el caso de que se trate de
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Comisiones con caracter permanente, el acuerdo de delegacion requerira el voto
favorable de la mayoria simple de los asistentes.

4. La delegacién se entendera hecha por tiempo indefinido, salvo que en el acuerdo
se disponga otra cosa o la temporalidad de la misma se derive de la propia naturaleza
de la delegacion.

5. El Pleno del Consejo de Departamento podra revocar en todo momento la
delegacion efectuada a favor de los Consejos de Secciones Departamentales o de
las Comisiones, recuperando el ejercicio de las competencias delegadas, sin mas
requisitos que los requeridos para otorgarla.

6. Transcurrido el término de la delegacion, o, en su caso, revocada esta, las
Secciones Departamentales y/o las Comisiones responderan ante el Pleno del
Consejo de Departamento del uso que se haya efectuado de la misma.

Articulo 11. Comisiones.

1. Las Comisiones especificas y tematicas, de caracter permanente, del Consejo de
Departamento son:

a) Comisién Ejecutiva.
b) Comision de Evaluaciéon Docente de Departamento
c) Comisién Electoral.

2. La Comision Ejecutiva estara formada por el Director de Departamento, el
Secretario, un Profesor de cada una de las areas, dos representantes de alumnos
miembros del Consejo de Departamento y un representante del personal de
administracién y servicios. Actuara en los asuntos que el Departamento deba tratar
en un plazo igual o inferior a un mes natural y de ello dara cuenta en el Pleno.

3. La Comision de Evaluacion Docente de Departamento es conforme a la normativa
de la UVa.

4. La Comision Electoral se ajusta a lo senalado en este Reglamento.

5. Existiran, asimismo, las demas Comisiones que el Consejo de Departamento
estime conveniente crear para el mejor cumplimiento de sus funciones y la mas
eficaz distribucion de las mismas, asi como aquellas otras contempladas en
cualquier otra disposicion normativa.

6. Todas las Comisiones pueden recabar la informacioén y la presencia de personas,
asi como la documentacidn necesaria para llevar a cabo las misiones
encomendadas.
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Articulo 12. Composicion de las Comisiones.

1. Las Comisiones seran presididas por el Director de Departamento, que podra
delegar esta funcién en otro miembro del Consejo de Departamento. Ademas,
actuara como Secretario el miembro de la Comision designado por el Presidente.

2. Con caracter general, su composicion vendra establecida en el acuerdo de
creacion, si bien, al menos en las que tengan caracter delegado, debe asegurarse la
presencia de docentes, estudiantes y personal de administracion y servicios.

3. Los miembros de las Comisiones seran designados por el Pleno del Consejo de
Departamento, de entre sus miembros.

4. Ningin miembro del Consejo de Departamento podra pertenecer a mas de dos
Comisiones, excepto el Director de Departamento. Para asuntos concretos, las
Comisiones podran invitar a personas no pertenecientes a las mismas, con voz, pero
sin voto.

5. Los miembros de las distintas Comisiones continuaran en funciones cuando se
proceda a la convocatoria de elecciones al Consejo de Departamento. Cesaran
cuando la Comisién se extinga por el cumplimiento de sus cometidos o el Pleno del
Consejo de Departamento revoque la delegacién otorgada.

Articulo 13. Funcionamiento de las Comisiones.
1. Las Comisiones se convocaran con una antelacion minima de dos dias.

2. Las Comisiones estaran validamente constituidas con la presencia del Director de
Departamento, o la persona en quien haya delegado, que actlia como presidente, el
Secretario y la mitad, al menos, de sus componentes. Y en segunda convocatoria,
gue tendra lugar media hora después, aunque no se diga de modo expreso, cuando
estén presentes, al menos, el Director de Departamento, el Secretario y una tercera
parte de sus componentes.

3. Las Comisiones redactaran sus informes, propuestas y recomendaciones en un
acta que sera elevada al Pleno del Consejo de Departamento.

4. Las Comisiones daran cuenta al Pleno del Consejo de Departamento de sus
acuerdos, para su conocimiento.

Seccion 2.2 Normas generales de organizacion y funcionamiento del Consejo de
Departamento

Articulo 14. Convocatoria de las sesiones.

1. La convocatoria del Consejo de Departamento corresponde al Director de
Departamento o, en caso de ausencia, incapacidad o vacante de este, al miembro
del Consejo de Departamento que le sustituya.
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2. El Director de Departamento debera convocar Consejo de Departamento cuando
asi lo solicite por escrito al menos un tercio de los miembros que componen el
Consejo de Departamento, o un area de conocimiento de las que integran el
Departamento, incluyendo los puntos que desean sean debatidos en la sesién. En
este caso, debera convocarlo en el plazo maximo de siete dias.

3. La convocatoria debera ser comunicada a todos los miembros del Consejo de
Departamento con una antelacion minima de dos dias. Por razones de urgencia,
derivadas de las necesidades de cumplimiento de plazos, apreciadas por el Director
de Departamento, la convocatoria podra comunicarse con menor antelacion. En todo
caso, la justificacion de la urgencia de la convocatoria debera ser ratificada antes de
la consideracion del orden del dia, por acuerdo de la mayoria simple de los
asistentes. En caso de que el Consejo de Departamento desautorice el caracter
urgente de la convocatoria, se levantara la sesion y se convocara nuevamente por el
procedimiento ordinario.

4. Salvo que no resulte posible, la convocatoria se enviara a través de medios
electronicos a la direcciéon institucional de los miembros del Consejo de
Departamento, haciendo constar en la misma la fecha, hora, lugar de la reunién y el
orden del dia junto con la documentacion necesaria para su deliberacion cuando sea
posible, las condiciones en las que se va a celebrar la sesion y, en su caso, el sistema
de conexibén y los lugares en que estén disponibles los medios técnicos necesarios
para asistir y participar en la reunion.

5. En caso de que fuera precisa la constitucion urgente del Pleno, podra llevarse a
cabo en periodo y horas no lectivos.

Articulo 15. Orden del dia.

1. El orden del dia del Consejo de Departamento sera elaborado por el Director de
Departamento o quien haga sus veces.

2. En el orden del dia deberan figurar necesariamente los siguientes extremos:
lectura y aprobacion, en su caso, del acta de la sesién anterior, asuntos a tratar y
ruegos y preguntas, salvo que el Consejo de Departamento se convoque con caracter
extraordinario para debatir un solo tema, para la eleccion del Director de
Departamento o para su remocion. También deberan incluirse en el orden del dia los
puntos que previamente soliciten por escrito al menos un tercio de los miembros que
componen el Consejo de Departamento o un area de conocimiento de las que
integran el Departamento. Dicha solicitud deberd hacerse por escrito dirigido al
Secretario con al menos tres dias habiles de antelacion a la celebracién del Consejo.

3. No podra ser objeto de deliberacion o acuerdo ninglin asunto que no figure incluido
en el orden del dia, salvo que estén presentes todos los miembros del Consejo de

Universidad de Valladolid REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO INTERNO DEL DEPARTAMENTO DE FILOLOGIA CLASICA

Cadigo Seguro De Verificacion e7l g5eNFl cqK2FMby MZ/ kg== Estado Fecha y hora
Firmado Por Maria Teresa Parra Santos - Vicerrectora de Ordenacién Académica Firmado 30/06/2022 12:15:58
Helena Villarejo Galende - Secretaria General Firmado 29/06/2022 10:22:22
Observaciones Pégina 11/27
Url De Verificacién https://sede. uva. es/ Val i daci on_Docunent os?code=e7| q5eNFl cqK2FMby MZ/ kg==
Normativa Este informe tiene carécter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).



https://sede.uva.es/Validacion_Documentos?code=e7lq5eNFIcqK2FM5yMZ/kg==

Universidad deValladolid

Departamento y sea declarada la urgencia del asunto por el voto favorable de la
mayoria simple de los asistentes.

Articulo 16. Constitucion del Consejo de Departamento.

1. ElI Consejo de Departamento estara validamente constituido en primera
convocatoria con la asistencia de la mayoria absoluta de sus miembros, y en segunda
convocatoria, que tendra lugar media hora después, aunque no se diga de modo
expreso, cuando estén presentes, al menos, una tercera parte de los mismos. Se
requerira, en todo caso, la presencia del Director y del Secretario de Departamento
0, en su caso, de quienes hagan sus veces en el Consejo. De no conseguirse el
quorum senalado en segunda convocatoria, habrd que proceder a una nueva
convocatoria del Consejo de Departamento. El quorum se referird siempre a los
miembros que efectivamente formen parte del Consejo de Departamento en cada
momento.

2. El Consejo de Departamento sera presidido por el Director de Departamento o
quien haga sus veces, asistido por el Secretario. Corresponde al Director de
Departamento interpretar el presente Reglamento de funcionamiento interno en
casos de duda u omision. También decidira sobre la alteracion del orden de discusion
de los puntos del orden del dia, ordenacion de los debates y cualquier otra cuestion
que se le encomiende en el presente Reglamento. Las decisiones se tomaran por
mayoria simple de los asistentes, y en caso de empate se abrirda un nuevo turno de
palabray se procedera a realizar una nueva votacion. Si se produce un nuevo empate
decidira el Director de Departamento con su voto de calidad.

3. Las sesiones del Consejo de Departamento seran publicas, salvo aquellos puntos
del orden del dia que afecten a personas concretas. El Director de Departamento
podra acordar la asistencia con voz, pero sin voto, de aquellas personas que no
siendo miembros del Consejo de Departamento se considere de interés su presencia
en el mismo.

Articulo 17. Debates.

1. El Director de Departamento dirige y ordena el desarrollo de los debates, velando
en todo momento por el mantenimiento de la disciplina y cortesia académicas. En
funcién de las peticiones de palabra, determinara la duracion de cada intervencion.

2. Los miembros del Consejo de Departamento tienen derecho al uso de la palabra
con relacién a cualquiera de los puntos del orden del dia. Nadie podra ser
interrumpido cuando haga uso de la palabra, salvo para ser llamado al orden por el
Director de Departamento o para que se cina al tema debatido.

3. Los miembros del Consejo de Departamento seran llamados al orden por el
Director del Departamento cuando:
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a) En sus intervenciones incumplan el presente Reglamento.

b) Por eltono o contenido de sus palabras, estas puedan resultar ofensivas para
los miembros del Consejo, para terceros o para la Universidad u otras
instituciones publicas o privadas.

c) Mediante interrupciones o cualquier otro gesto, alteren el orden de los
debates.

4. Los miembros del Consejo de Departamento seran advertidos para que se cifan
al tema, cuando notoriamente estuvieren fuera de él, bien por digresiones ajenas al
punto debatido, bien por volver nuevamente sobre el que estuviera discutido y
aprobado. Después de dos llamadas al orden, el Director de Departamento podra
retirarles el uso de la palabra.

5. Las alusiones Gnicamente autorizaran para que el miembro del Consejo de
Departamento a quien se refieran, a juicio del Director de Departamento, pueda
contestar a las manifestaciones sobre su persona o hechos vertidos durante la
discusioén, pero en el plazo de tiempo concedido y sin entrar en el fondo de la cuestion
debatida.

6. En cualquier momento de la discusién, todo miembro del Consejo de
Departamento podra pedir la observancia de las normas legales o reglamentarias,
citando los articulos cuya aplicacién se pida. No habra discusién con este motivo
debiendo acatarse la resolucion al respecto del Director de Departamento.

7. Transcurrido el plazo de intervencion concedido, el Director de Departamento,
después de invitar a concluir por dos veces al miembro del Consejo de Departamento
que esta hablando, le retirara el uso de la palabra.

8. El cierre de una deliberacion podra acordarlo siempre el Director de
Departamento, cuando estime que un asunto esta suficientemente debatido.

9. En el supuesto de excesiva duracion del Consejo de Departamento, a juicio del
Director de Departamento, podra acordarse la suspension de la sesion, fijando la
hora en la que habra de reanudarse. A todos los efectos se entendera que se trata
de un acto dnico.

Articulo 18. Votaciones y adopcion de acuerdos.

1. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los asistentes, salvo lo
dispuesto expresamente en este Reglamento de funcionamiento interno para
determinados asuntos.

2. La adopcion de acuerdos podra tener lugar segin cualquiera de los
procedimientos siguientes:
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a) Por asentimiento a la propuesta del Director. En este caso el acuerdo se
entiende tomado si, una vez enunciado, ningdn miembro del Consejo
manifiesta reparo u oposiciéon al mismo.

b) Por votacion ordinaria a mano alzada.

c¢) Por votacién secreta, mediante papeleta. Este sera el procedimiento cuando
el Director del Departamento lo decida, o lo solicite un minimo de tres
miembros del Consejo de Departamento, y, en todo caso, cuando la votacion
se refiera a personas concretas.

Cualquiera de estos procedimientos podra realizarse por medios electronicos, en el
caso de que sea necesario, respetando el caracter de los mismos. En ninglin caso la
votacion secreta podra realizarse de forma mixta, es decir, mediante papeleta y
electrénicamente, para garantizar el anonimato.

3. En caso de producirse empate en los resultados de las votaciones, el voto del
Director de Departamento o de quien le sustituya resolvera.

4, Cualquier miembro del Pleno de Consejo de Departamento podra presentar ante
el mismo propuestas, de palabra o por escrito, que seran debatidas en ruegos y
preguntas, siempre que no se refieran a puntos del orden del dia y en ningln caso
podran dar lugar a la adopcién de acuerdos sobre los mismos. Las propuestas por
escrito seran leidas por el Secretario de Departamento, en ausencia del promotor,
siempre que este haya justificado debidamente su inasistencia al Consejo; en caso
contrario, no seran objeto de consideracion.

5. En ningln caso se admitirdn las delegaciones de voto. El voto anticipado se
admitird en los procesos electorales de miembros del Consejo y del Director de
Departamento o cuando, excepcionalmente, asi se acuerde por el Consejo de
Departamento.

6. Seran nulos los acuerdos adoptados sobre asuntos que no figuren incluidos en el
orden del dia, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 15.3 de este Reglamento de
funcionamiento interno.

Articulo 19. Decisiones.

1. Las decisiones del Consejo de Departamento adoptaran la forma de acuerdos, en
materia de su competencia, y de recomendaciones, en los demas casos. Los
acuerdos seran publicados en el Tablén Electrénico de Anuncios de la Universidad,
siempre que lo exija la normativa, en el plazo de dos dias.

2. Los acuerdos del Consejo de Departamento seran impugnables a tenor de lo
dispuesto en las normas vigentes.
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3. Las recomendaciones del Consejo de Departamento no vinculan al Director de
Departamento en el ejercicio de sus competencias. No obstante, en caso de actuar
contrariamente a ellas, deberd exponer ante el Consejo, de modo razonado, los
motivos concurrentes.

Articulo 20. Actas de las sesiones.

1. De cada sesion que celebre el Consejo de Departamento se levantara acta por el
Secretario del Departamento, que especificara necesariamente los asistentes, el
orden del dia de la reunién, las circunstancias del lugar y tiempo en que se ha
celebrado, los puntos principales de las deliberaciones, asi como el contenido de los
acuerdos adoptados. En el acta figurara, a solicitud de los respectivos miembros del
organo, el voto contrario al acuerdo adoptado, su abstencion y los motivos que la
justifiquen o el sentido de su voto favorable. Asimismo, cualquier miembro tiene
derecho a solicitar la transcripcion integra de su intervencién o propuesta, siempre
gue, en ausencia de grabacion de la reunién aneja al acta, aporte en el acto, o en el
plazo que senale el Director, el texto que se corresponda fielmente con su
intervencion, haciéndose asi constar en el acta o uniéndose copia a la misma. Los
miembros que discrepen del acuerdo mayoritario podran formular voto particular por
escrito en el plazo de dos dias, que se incorporara al texto aprobado.

2. Podran grabarse las sesiones que celebre el Consejo de Departamento. El fichero
resultante de la grabacion, junto con la certificacion expedida por el Secretario de la
autenticidad e integridad del mismo, y cuantos documentos en soporte electrénico
se utilizasen como documentos de la sesion, podran acompanar al acta de las
sesiones, sin necesidad de hacer constar en ella los puntos principales de las
deliberaciones.

3. El acta de cada sesién podra aprobarse en la misma reunién o en la inmediata
siguiente. El Secretario elaborara el acta con el visto bueno del Director y lo remitira
a través de medios electronicos, a los miembros del 6rgano colegiado, quienes
podran manifestar por los mismos medios su conformidad o reparos al texto, a
efectos de su aprobacion, considerandose, en caso afirmativo, aprobada en la misma
reunion. No obstante lo anterior, el Secretario podra emitir, con el visto bueno del
Director, certificacion sobre los acuerdos especificos que se hayan adoptado.

4. Cada acta debera ser firmada por el Secretario de Departamento, o en su defecto,
por quien hubiera hecho sus veces, con el visto bueno del Director de Departamento
o con el de quien hubiera presidido la sesién del Consejo de Departamento en su
lugar.
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Articulo 21. Conservacion de las actas.

1. Las actas, una vez aprobadas, se recopilaran en un “Libro de actas” que estara
bajo la custodia del Secretario de Departamento, quien debera permitir su consulta
a cualquier miembro del Consejo de Departamento o del Departamento.

2. En el caso de que se haya optado por la grabacién de las sesiones celebradas o
por la utilizaciébn de documentos en soporte electrénico, deberan conservarse de
forma que se garantice la integridad y autenticidad de los ficheros electronicos
correspondientes y el acceso a los mismos por parte de los miembros del 6rgano
colegiado.

CAPITULO I
Del Director de Departamento
Articulo 22. Naturaleza y mandato.

1. El Director de Departamento ostenta la representacién del Departamento y ejerce
las funciones de direccién y gestion ordinaria del mismo.

2. Su mandato tendrd una duracidon de cuatro anos, y podra ser reelegido
consecutivamente por una sola vez.

3. En caso de ausencia, incapacidad o vacante, el Director del Departamento sera
sustituido por el miembro del Consejo de Departamento de mayor categoria
académica, antigliedad en el Departamento y edad, por ese orden. En ningln caso,
podra prolongarse esa situaciébn mas de nueve meses consecutivos.

Articulo 23. Competencias.

Son competencias del Director de Departamento:

Q

Ostentar la representacion del Departamento.

Coordinar y dirigir las actividades del Departamento.

Convocar y presidir el Consejo de Departamento y ejecutar sus acuerdos.

Responsabilizarse de los bienes del Departamento.

Proponer el nombramiento y cese del Secretario del Departamento de entre

sus miembros.

f) Supervisar el cumplimiento de las previsiones del presupuesto del
Departamento.

g) Asumir las funciones del Departamento no especificamente atribuidas a su

Consejo.

o O T
N e N e

D

Articulo 24. Secretario de Departamento.

1. El Secretario de Departamento, que también lo sera del Consejo de Departamento,
sera designado por el Director de Departamento de entre los miembros del mismo.
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2. Son competencias del Secretario de Departamento:

a) Certificar los actos y acuerdos del Consejo de Departamento y levantar actas
de sus sesiones.

b) Cuidar de la formacion y custodia de los Libros de actas, asi como de la
compilacion de las resoluciones e instrucciones del Director de Departamento
y de las normas propias del Departamento.

c) Aquellas que le sean expresamente encomendadas y atribuidas por el
Director de Departamento o por las normas que resulten aplicables, asi como
cuantas otras funciones sean inherentes a la condiciébn de Secretario de
Departamento.

TITULO 1NN
NORMAS ELECTORALES
CAPITULO |

De la Comision Electoral de Departamento

Articulo 25. Composicion.

1.

La Comision Electoral del Departamento, nombrada por el Consejo de

Departamento, estara presidida por el Secretario del Departamento e integrada por
un representante de cada cuerpo electoral:

a) Cuerpo electoral de todos los Doctores miembros del Departamento, los
docentes e investigadores no doctores funcionarios y contratados a tiempo
completo.

b) Cuerpo electoral del personal docente e investigador no doctor contratado a
tiempo parcial.

c) Cuerpo electoral de estudiantes de grado y master.
d) Cuerpo electoral de estudiantes de doctorado.

e) Cuerpo electoral del personal de administracion y servicios.

En caso de ausencia, incapacidad o vacante del Secretario del Departamento, sera
sustituido por el representante del cuerpo electoral mencionado en la letra a) de este
apartado.

2.

La condicién de candidato a un érgano académico unipersonal de gobierno sera

incompatible con la de miembro de la Comisién Electoral.

3.

La Comisién Electoral sera nombrada por un periodo de cuatro anos y su

composicién serda comunicada a la Junta Electoral de Universidad.
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Articulo 26. Funciones.

1.

Con caracter general, la Comision Electoral de Departamento tendra como fin

supervisar y resolver las incidencias que puedan producirse en los distintos procesos
electorales del Departamento, actuando en primera instancia.

2.

En concreto, son funciones de la Comision Electoral de Departamento las

siguientes:

a) Realizar la propuesta de la distribucion interna de los puestos que
corresponda en el Consejo de Departamento a cada cuerpo, sector o colectivo
electoral.

b) Proclamar, cuando sea necesario, los candidatos a las elecciones que se
celebren en el Departamento, y, tras la celebracién de las votaciones,
proclamar los candidatos electos.

c) Velar por la pureza y transparencia del proceso electoral.

d) Resolver, en primera instancia, cuantas consultas, incidencias,
reclamaciones e impugnaciones se produzcan en los procesos electorales
que se celebren en el Departamento.

e) Resolver las actuaciones propias del proceso electoral e interpretar las
normas aplicables.

f) Proporcionar a los Presidentes de las Mesas Electorales las papeletas de
votacién y los sobres correspondientes, asi como los censos de electores de
cada Mesa Electoral.

g) Garantizar, en el ambito de las elecciones de representantes estudiantiles en
el Consejo de Departamento, el establecimiento de los oportunos
mecanismos de coordinacion con las Comisiones Electorales de los Centros
en que imparta docencia el Departamento.

h) Ejercer cuantas otras se le otorguen en las normas que resulten aplicables.

Articulo 27. Recursos y reclamaciones.

1.

Contra los actos del proceso electoral se podran interponer reclamaciones. La

interposicién de una reclamacion y su admision a tramite dara lugar a la suspension
de la ejecutividad del acuerdo impugnado. La Comisién Electoral resolvera las
reclamaciones sin paralizar el proceso electoral o, en su defecto, sin que afecte a las
restantes actuaciones no cuestionadas por la reclamacion.

2.

El plazo para presentar las reclamaciones contra el censo provisional, la lista

provisional de candidatos y la proclamacion provisional de electos en un
procedimiento electoral, vendra establecido en el correspondiente calendario. Contra
los restantes actos del proceso electoral podran presentarse reclamaciones en el
plazo de tres dias desde su notificacién o publicacion, en su caso.
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3. Los acuerdos de la Comision Electoral seran recurribles en alzada ante la Junta
Electoral de Universidad.

CAPITULO Il
De la eleccion del Consejo de Departamento
Seccion 1. 2 Actuaciones previas al proceso electoral
Articulo 28. Cuerpos electorales.

1. A efectos de la eleccion de los miembros del Consejo de Departamento, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 8 de este Reglamento de funcionamiento
interno, se constituiran los siguientes cuerpos electorales:

a) Cuerpo electoral del personal docente e investigador no doctor contratado a
tiempo parcial.

b) Cuerpo electoral de estudiantes de grado y master.

c) Cuerpo electoral de estudiantes de doctorado.

d) Cuerpo electoral del personal de administracion y servicios.

2. En el caso de que, en aplicacion de las reglas previstas en el articulo 8 de este
Reglamento de funcionamiento interno, a alguno de los cuerpos, sectores o
colectivos no le correspondiera proporcionalmente representacion, a los solos
efectos del proceso electoral y para garantizar su derecho al sufragio activo y pasivo,
el Consejo de Departamento, a propuesta de la Comision Electoral, procedera a
integrarlo en algln otro cuerpo, sector o colectivo del mismo cuerpo electoral.

Articulo 29. Aprobacion del calendario electoral.

1. Corresponde al Consejo de Departamento, a propuesta del Director, aprobar el
calendario electoral aplicable a la eleccion de los miembros del Consejo de
Departamento.

2. Corresponde al Director de Departamento la convocatoria de elecciones, previo
conocimiento de la Comision Electoral.
3. El procedimiento electoral constara de las siguientes fases:

a) Convocatoria de las elecciones.

b) Publicacién del censo provisional de electores.

O

o

Publicacion del censo definitivo de electores.

)
)
) Reclamaciones al censo provisional de electores.
)
e)

Presentacion de candidaturas.
f) Publicacion de la lista provisional de candidaturas.

g) Reclamaciones a la lista provisional de candidaturas.

Universidad de Valladolid

REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO INTERNO DEL DEPARTAMENTO DE FILOLOGIA CLASICA

Cadigo Seguro De Verificacion e7l q5eNFI cqK2FMby MZ/ kg== Estado Fecha y hora
Firmado Por Maria Teresa Parra Santos - Vicerrectora de Ordenacién Académica Firmado 30/06/2022 12:15:58
Helena Villarejo Galende - Secretaria General Firmado 29/06/2022 10:22:22
Observaciones Pégina 19/27
Url De Verificacién https://sede. uva. es/ Val i daci on_Docunent os?code=e7| q5eNFl cqK2FMby MZ/ kg==
Normativa Este informe tiene carécter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).



https://sede.uva.es/Validacion_Documentos?code=e7lq5eNFIcqK2FM5yMZ/kg==

Universidad deValladolid

h) Publicacion de la lista definitiva de candidaturas.

i) Sorteo de Mesas electorales.

j) Votacion y escrutinio.

k) Publicaciéon de resultados y proclamacion provisional de candidatos electos.

I) Reclamaciones a los resultados y a la proclamacién provisional de candidatos
electos.

m) Proclamacion definitiva de candidatos electos.
Articulo 30. Censos electorales y candidaturas.

1. La publicacion de los censos electorales se hara por cuerpos, sectores o colectivos
electorales.

2. Cuando un miembro de la comunidad universitaria pertenezca a mas de un cuerpo
electoral, sélo podra ser elector y elegible en uno y Gnico de ellos, siempre que se
trate de un mismo proceso electoral. La adscripcidbn a un censo se realizara
atendiendo al orden de prelacion profesor, personal de administracion y servicios,
estudiante, salvo manifestacion expresa del interesado en tiempo y forma, aceptada
por la Comision Electoral. En caso de ostentar la misma condicién en mas de un
censo, la adscripcion se efectuara atendiendo a la mayor vinculacién a uno de ellos.

3. Las elecciones de representantes del profesorado en los diversos érganos
colegiados se realizaran en listas abiertas. A tal efecto, se presumira la condicion de
candidato de todos los electores que sean elegibles en cada colectivo, salvo
manifestacion oportuna y expresa en sentido contrario. Las elecciones de
representantes de los estudiantes y del personal de administracion y servicios se
realizardn en listas cerradas y bloqueadas al Consejo de Departamento. Las
candidaturas se ordenaran alfabéticamente.

Articulo 31. Mesas electorales.

La Comision Electoral constituira, cuando proceda, las Mesas electorales de personal
docente e investigador no doctor contratado a tiempo parcial, de los estudiantes y
del personal de administracion y servicios, cuya composicion sera la siguiente:

a) Mesa electoral del personal docente e investigador no doctor contratado a
tiempo parcial: tres miembros elegidos por sorteo entre los electores de dicho
cuerpo. La Mesa sera presidida por el profesor mas antiguo en la UVa.

b) Mesa electoral de estudiantes de grado y master: tres estudiantes elegidos
por sorteo entre los electores de cada colegio electoral. La Mesa sera
presidida por el estudiante del curso mas elevado o, en su caso, el de mas
edad.
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c) Mesa electoral de estudiantes de doctorado: tres estudiantes elegidos por
sorteo entre los electores de cada colegio electoral. La Mesa sera presidida
por el estudiante de mas edad.

d) Mesa electoral de personal de administraciéon y servicios: tres miembros del
personal de administracion y servicios elegidos por sorteo entre todos los
electores de dicho cuerpo. La Mesa sera presidida por el mas antiguo en la
UVa.

Seccion 2. 2 Actuaciones posteriores al proceso electoral
Articulo 32. De la votacion.

1. El dia establecido para las elecciones, las votaciones se realizaran, sin
interrupcion, entre las diez y las catorce horas, pudiendo finalizar antes de esta hora
siempre que todos los electores de la lista correspondiente hubieran ejercido su
derecho al voto. La votacidon no se iniciara o sera interrumpida Gnicamente por
causas de fuerza mayor, bajo la responsabilidad del Presidente de la Mesa, que
dejara constancia de ello en el acta.

2. Cada miembro de la comunidad universitaria votara con el cuerpo electoral al que
pertenece y en la mesa electoral y urna que le corresponda. A estos efectos se
dispondran tantas urnas como cuerpos, sectores o colectivos electorales existan.

3. Cada elector del sector de personal docente e investigador no doctor contratado
a tiempo parcial podra otorgar su voto a un ndmero de candidatos no superior a los
dos tercios del nimero total de representantes que corresponda elegir en cada
cuerpo, sector o colectivo al que pertenezca en cada circunscripcion. Cuando el
nlimero de puestos a elegir sea igual o inferior a dos podra votarse al total de los
mismos. Las listas de electores, de las que se habran eliminado los nombres de
aquellos que hayan manifestado por escrito a la Comision Electoral su renuncia a ser
elegibles, tendran la consideracion de papeleta electoral. Resultaran sucesivamente
elegidos quienes obtengan mas votos, resolviéndose los empates con criterios de
mayor antigiedad en el cuerpo electoral y edad, por este orden.

4. Los estudiantes y el personal de administracion y servicios elegiran a sus
representantes en el Consejo de Departamento mediante un sistema de listas
cerradas y blogqueadas. En este caso, las candidaturas se presentaran completas,
con suplentes cuando proceda y con aceptacion expresa de sus integrantes. La
asignacion de puestos de cada lista, de no existir regulacion expresa en otro sentido,
se efectuara en proporcion a los votos obtenidos sobre el total emitido.

Articulo 33. Del voto.

1. El voto es personal e indelegable.
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2. La Comision Electoral habilitard y hara publico, con antelacion suficiente, el
sistema de voto anticipado que permita a todos los miembros de la comunidad
universitaria del Departamento con derecho a sufragio ejercer éste con las
suficientes garantias.

Articulo 34. El escrutinio.

1. Concluida la votacion, se procedera al escrutinio de los votos, que sera publico. Se
consideraran nulas las papeletas de voto emitidas con enmiendas, adiciones o
tachaduras y, en el caso de listas abiertas, aquéllas en las que conste un nimero de
marcas superior al nimero maximo de candidatos que el elector pueda votar.
Igualmente, seran considerados nulos los votos emitidos en sobre o papeleta
diferente del modelo oficial, asi como el emitido en papeleta sin sobre. Cuando el
sobre de votacion tenga mas de una papeleta, se procedera a eliminar todas menos
una cuando éstas sean del mismo signo, y se considerara voto nulo cuando contenga
papeletas de distinto signo. Se considerara voto en blanco el sobre que no contenga
papeleta o el emitido en papeleta oficial que no contenga indicacion a favor de
ninguno de los candidatos cuando esta sea necesaria. En caso de discrepancia sobre
la consideracion del voto resolvera la Comision Electoral.

2. Efectuado el escrutinio, los Presidentes de las Mesas recogeran los resultados en
actas separadas para cada cuerpo, sector o colectivo, especificandose en ellas el
nimero de votos obtenidos por personas y candidaturas, segln proceda, asi como
las incidencias que se hubieran producido. Acto seguido, el Presidente de cada Mesa
comunicara y hara entrega al Presidente de la Comisién Electoral de los resultados
recogidos en dichas actas, firmadas por todos los componentes de la Mesa, junto a
las papeletas nulas o impugnadas, sobre las que no exista acuerdo en la Mesa, y los
listados de control de las votaciones.

Articulo 35. La proclamacion de resultados.

1. La Comisién Electoral, antes de transcurridas las veinticuatro horas siguientes a
la finalizacion de la votacién, hara publicos los resultados provisionales de las
elecciones al Consejo de Departamento en los distintos cuerpos electorales y
proclamara provisionalmente los candidatos electos en cada cuerpo, sector o
colectivo.

2. La Comision Electoral abrirda un plazo para la presentacion de reclamaciones,
transcurrido el cual las resolvera, de acuerdo con los plazos establecidos en el
calendario electoral, proclamando después los resultados definitivos.

3. En el caso de que el nimero de candidatos a la eleccion del Consejo de
Departamento por cada uno de los cuerpos, sectores o colectivos sea igual o inferior
qgue el de los puestos a elegir, se proclamaran electos sin necesidad de realizar la
votacién correspondiente.
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Articulo 36. Constitucion del Consejo de Departamento.

1. En el plazo maximo de siete dias a contar desde la proclamacién de los resultados
definitivos se convocara y constituira el Consejo de Departamento con los miembros
natos y electos.

2. Hasta que dicha constitucién se produzca continuaran en funciones el Consejo de
Departamento saliente, asi como sus Comisiones.

CAPITULO Il
De la eleccion del Director de Departamento
Articulo 37. De la sesion de investidura.

1. Constituido el nuevo Consejo de Departamento, y en la misma sesion, se
procedera a aprobar la convocatoria de la eleccion a Director y el correspondiente
calendario electoral. Se procedera de igual manera cuando esté vacante el cargo de
Director por alguna de las causas previstas en este Reglamento.

2. La sesién extraordinaria del Consejo de Departamento para la eleccion de Director
habra de celebrarse en el plazo comprendido entre los diez y los veinte dias
siguientes al dia de la convocatoria.

3. La eleccion del Director de Departamento sera presidida por el Director del
Departamento en funciones. No obstante, si este fuera candidato, sera sustituido por
el miembro del Consejo de Departamento de mayor categoria académica,
antigliedad en el Departamento y edad, por este orden.

4. Los electores que no puedan en dicha sesion extraordinaria ejercer personalmente
el derecho al voto, podran hacerlo de forma anticipada en las condiciones
establecidas por la Comisién Electoral.

Articulo 38. Requisitos de los candidatos.

1. El Director de cada Departamento sera elegido, de acuerdo con la ley, entre el
profesorado doctor con vinculacién permanente a la Universidad perteneciente al
Departamento.

2. Para ser candidato a Director de Departamento sera precisa la presentacion de la
candidatura ante la Comision Electoral, por escrito, en los siete dias siguientes al de
la convocatoria de la sesién extraordinaria aludida en el articulo anterior.

3. Transcurrido dicho plazo, no se admitirdn nuevas candidaturas, y la Comision
Electoral hara publicas las presentadas en el Tablon Electronico de Anuncios de la
Universidad en el espacio reservado a procesos electorales, que se consideraran
definitivas, salvo que se presenten reclamaciones en el plazo de dos dias. La
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Comision Electoral resolvera las reclamaciones en el dia siguiente, publicandose a
continuacion las candidaturas definitivas.

Articulo 39. De la eleccion.

1. Previo sorteo del orden de intervencion, los candidatos a Director de
Departamento dispondran de un tiempo maximo de 15 minutos para exponer, si asi
lo desearan, las lineas generales de su programa de actuacion y responderan a
cuantas preguntas formulen los miembros del Consejo de Departamento.

2. Concluidos los debates, se procedera a la votacion, que sera secreta, por todos
los miembros del Consejo de Departamento. Al término de la emisién del sufragio por
todos los presentes, el Secretario de Departamento introducira en la urna los votos
emitidos de forma anticipada.

3. Terminada la votacién se procedera al escrutinio en el mismo acto, de acuerdo
con el sistema de doble vuelta. Sera elegido Director de Departamento quien hubiera
obtenido el voto de la mayoria absoluta de los miembros del Consejo de
Departamento en esta primera vuelta. Si ninglin candidato alcanzara dicho respaldo,
se suspendera la sesion, reanudandose en un plazo maximo de 24 horas,
procediéndose entonces a una segunda votacion con el mismo objeto. Para resultar
elegido en esta segunda vuelta a la que, de haber varios candidatos, s6lo podran
concurrir los dos mas votados en la primera, bastara la mayoria simple. En caso de
empate se repetira la votacion hasta dos veces mas con intervalos de tiempo
decrecientes y, de persistir, resultara elegido el mas antiguo en el cuerpo o, en su
caso, el de mas edad. En el supuesto de un solo candidato se celebrara votacion y
se contabilizaran los votos positivos, los negativos y el voto en blanco. En tal caso,
en segunda vuelta, el candidato resultara elegido si obtiene mas votos a favor que
en contra y siempre que la suma de ambos sea superior a la suma de los votos en
blanco y los votos nulos.

Articulo 40. De la proclamacion de resultados.

1. El Secretario de Departamento en funciones elevara inmediatamente la propuesta
al Rector, para que se proceda al correspondiente nombramiento.

2. Sino se presentasen candidatos o si ninguno de ellos fuese elegido, se convocaran
nuevas elecciones en un plazo no superior a tres meses y se repetira todo el proceso
electoral descrito en el presente Reglamento.

Articulo 41. Del nombramiento del Secretario.

El Director de Departamento, una vez tomada posesion, propondra el nombramiento
del Secretario de Departamento. Tanto el nombramiento como el cese del Secretario
de Departamento, deberan comunicarse al Consejo de Departamento.
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Articulo 42. Del cese.

1. El Director de Departamento cesara tras la convocatoria de elecciones al Consejo
de Departamento; cuando prospere una mocién de censura, de acuerdo con el
procedimiento previsto en este Reglamento; por dimisién, incapacidad o cualquier
otra causa que a juicio de los dos tercios del Consejo de Departamento le impida el
ejercicio de sus funciones. En estos casos el mandato del Director elegido se limitara
al tiempo que restaba al anterior para terminar su mandato.

2. El Director de Departamento cesante continuara en funciones, en su caso, hasta
la toma de posesion del nuevo Director.

3. El Secretario de Departamento cesa con el Director de Departamento, sin perjuicio
de continuar ejerciendo sus funciones hasta la toma de posesion del nuevo
Secretario de Departamento.

Articulo 43. De la mocién de censura.
1. El Director de Departamento podra ser removido mediante mocién de censura.

2. La mocion de censura, para ser tramitada, debera suscribirse por un tercio de los
miembros del Consejo de Departamento e incluir el nombre de quien se proponga
como nuevo Director.

3. Si la mocién de censura reuniera los requisitos anteriores, el Director de
Departamento o quien haga sus veces convocara un Consejo de Departamento
extraordinario con este Unico punto de orden del dia, en un plazo maximo de quince
dias.

4. La sesibn sera presidida por el profesor a tiempo completo de mayor categoria
académica, antigiiedad en el Consejo de Departamento y edad, por ese orden, que
no haya firmado la mocién de censura, actuando como Secretario el profesor a
tiempo completo de menor edad e idénticas caracteristicas.

5. Se abrira el debate con la intervencién del candidato propuesto y, en su caso, del
Director de Departamento, procediéndose a la votacion en los mismos términos
senalados en el articulo 39.2 de este Reglamento.

6. Si la mocion de censura obtuviera el voto favorable de la mayoria absoluta del
Consejo de Departamento, sera proclamado Director de Departamento electo el que
figuraba propuesto en la mocién de censura. El Secretario de Departamento en
funciones procedera a elevar inmediatamente la propuesta de nombramiento del
nuevo Director al Rector.

7. El mandato del Director de Departamento elegido se limitara al tiempo que restaba
al revocado para terminar su mandato.
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8. Si la mocién de censura no obtuviera los votos necesarios, se considerara
rechazada y los firmantes de la misma no podran presentar otra mocién de censura
con el mismo candidato durante el resto del mandato del Director de Departamento,
y con cualquier otro candidato dentro de los doce meses siguientes a contar desde
la presentacion de la rechazada. Se exceptla de lo anterior el supuesto en que se
hubiere procedido a nueva eleccion de Director de Departamento.

TITULO IV
DE LA REFORMA DEL REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO INTERNO
Articulo 44. La propuesta de reforma del Reglamento de funcionamiento interno.

1. Lainiciativa para la reforma de este Reglamento de funcionamiento interno podra
ser planteada por un tercio de los miembros del Consejo de Departamento o por el
Director, si asi lo considerase necesario.

2. Las propuestas de reforma de este Reglamento de funcionamiento interno
deberan estar debidamente articuladas y motivadas, y se presentaran en la
Secretaria del Departamento. La modificacion sera sometida a discusion en el Pleno
del Consejo de Departamento y sera remitida a todos sus miembros al menos con
ocho dias de antelacion.

3. No podra presentarse ninguna propuesta de reforma del Reglamento de
funcionamiento interno en los tres meses anteriores a la eleccién de Director de
Departamento o del Consejo de Departamento.

Articulo 45. El debate de la propuesta de reforma del Reglamento de funcionamiento
interno.

1. Las propuestas seran sometidas a votacién para su toma en consideracion en el
Pleno del Consejo de Departamento. De recibir los votos favorables de los dos
quintos de sus miembros, se abrira un plazo de quince dias para la presentacion de
enmiendas.

2. El Pleno del Consejo de Departamento procedera al debate y votacion de las
propuestas y, si las hubiere, de las enmiendas, aprobandose el texto que obtuviese
la mayoria de los votos. La propuesta global de reforma sera sometida a votacion y
se entendera aprobada al obtener el voto de la mayoria absoluta de los miembros
del Consejo de Departamento. En caso contrario, la propuesta de reforma se
considerara rechazada, no pudiendo presentarse una idéntica hasta que transcurra
un plazo de dos anos.

Disposicion adicional primera. Régimen supletorio.

En todo lo no dispuesto en este Reglamento, sera de aplicacién supletoria lo
dispuesto en los Estatutos de la UVa y la regulacion prevista con caracter basico en

Universidad de Valladolid

REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO INTERNO DEL DEPARTAMENTO DE FILOLOGIA CLASICA

26

Cadigo Seguro De Verificacion e7l g5eNFl cqK2FMby MZ/ kg== Estado Fecha y hora
Firmado Por Maria Teresa Parra Santos - Vicerrectora de Ordenacién Académica Firmado 30/06/2022 12:15:58
Helena Villarejo Galende - Secretaria General Firmado 29/06/2022 10:22:22
Observaciones Pégina 26/27
Url De Verificacién https://sede. uva. es/ Val i daci on_Docunent os?code=e7| q5eNFl cqK2FMby MZ/ kg==
Normativa Este informe tiene carécter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).



https://sede.uva.es/Validacion_Documentos?code=e7lq5eNFIcqK2FM5yMZ/kg==

Universidad deValladolid

la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones Publicas y Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Puablico.

Disposicion adicional segunda. Términos y plazos del proceso electoral.

Todos los actos previstos en el calendario electoral deberan realizarse durante el
periodo lectivo del curso académico correspondiente al de la fecha de convocatoria
de las elecciones.

Disposicién adicional tercera. Adaptacion gramatical por razon de género.

En coherencia con el valor de la igualdad de género asumido por la UVa, todas las
denominaciones que en este reglamento se efectlian en género masculino, cuando
no hayan sido sustituidas por términos genéricos, se entenderdan hechas
indistintamente en género femenino.

Disposicion transitoria primera. Del mandato del Consejo de Departamento.

El mandato del Consejo de Departamento elegido con anterioridad a la aprobacién
de este Reglamento de funcionamiento interno de acuerdo con el procedimiento
legal vigente, continuara de forma ordinaria hasta su finalizacion.

Disposicion transitoria segunda. Del mandato del Director.

El mandato del Director elegido con anterioridad a la aprobacién de este Reglamento
de funcionamiento interno de acuerdo con el procedimiento legal vigente, continuara
de forma ordinaria hasta su finalizacion.

Disposicién derogatoria (inica. Derogacion normativa.

A la entrada en vigor del presente Reglamento, quedara derogado el Reglamento de
Régimen Interno del Departamento aprobado por la Comisién Permanente del
Consejo de Gobierno de fecha 3 de abril de 2006.

Disposicion final Gnica. Entrada en vigor.

Este Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Tablon
Electrénico de Anuncios de la UVa.
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Los Estatutos de la Universidad de Valladolid (en adelante UVa), aprobados por
Acuerdo 111/2020, de 30 de diciembre, de la Junta de Castilla y Ledn, establecen,
en la Disposiciéon transitoria tercera, apartado 3, que “las Facultades, Escuelas,
Escuelas de Doctorado, Departamentos e Institutos Universitarios de Investigacion
disponen de un plazo de un ano para presentar al Consejo de Gobierno sus
correspondientes Reglamentos internos adaptados a dichos Estatutos”.

Por ello, en cumplimiento del mandato estatutario, mediante la aprobacién de este
Reglamento, se pretende establecer el régimen interno y normas de funcionamiento
del Departamento de Quimica Organica.

El presente Reglamento, que se dicta en ejercicio de las competencias atribuidas en
el articulo 27 de los Estatutos, ha sido elaborado de conformidad con la normativa
vigente y con los Estatutos en lo referente a estructura de los 6rganos de gobierno y
representacion y sus competencias.

En particular, la regulacién referida al funcionamiento de los 6rganos colegiados, se
regulara por los Estatutos de la UVa y su normativa de desarrollo, respetando los
preceptos de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, y la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Plblicas y de las normas que las desarrollan, que resulten
de aplicacion.

El presente Reglamento se adecUa a los principios de buena regulaciéon contenidos
en la Ley 39/2015, de 1 de octubre. A este respecto, la norma se ajusta a los
principios de necesidad y eficacia, puesto que existen fundadas razones de interés
general para su aprobacion que han quedado reflejadas en los parrafos precedentes.
Se atiene, igualmente, a los principios de proporcionalidad, seguridad juridica y
eficiencia exigidos, dado que no existe ninguna alternativa regulatoria menos
restrictiva de derechos, resulta coherente con el ordenamiento juridico y genera un
marco normativo estable y claro, y permite una gestion mas eficiente de los recursos
publicos.

El Reglamento se dicta en el ejercicio de la potestad reglamentaria y de
autoorganizacion de la Universidad, al amparo del articulo 27.10 de la Constitucion
Espanola, articulo 2.2 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades y articulo 228 de los Estatutos de la UVa.

En su virtud, a propuesta del Departamento de Quimica Organica, en el ejercicio de
las competencias delegadas en virtud del articulo 19.2.f) del Reglamento de
funcionamiento interno del Consejo de Gobierno de la UVa, la Comisién Permanente
del Consejo de Gobierno, en su sesion celebrada el dia 28 de junio de 2022, aprueba
el siguiente Reglamento de funcionamiento interno del Departamento de Quimica
Organica.
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TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Naturaleza.

El Departamento de Quimica Organica es la unidad de docencia e investigacién
encargada de coordinar las ensefanzas del area de conocimiento de Quimica
Organica en la Facultad de Ciencias y en la Escuela de Ingenierias Industriales, de
acuerdo con la programacion docente de la Universidad y el Plan Docente aprobado
por las correspondientes Juntas de Centro, de apoyar las actividades e iniciativas
docentes e investigadoras del profesorado y de ejercer aquellas otras funciones que
determinan los Estatutos de la Universidad y las restantes normas que resulten
aplicables.

Articulo 2. Funciones.

Son funciones del Departamento las siguientes:

a)

Universidad de Valladolid

Coordinar las ensehanzas de una o varias areas de conocimiento en uno o
varios centros, de acuerdo con la programacion docente de la Universidad y
la organizacién y coordinacion de los centros donde la impartan.

Organizar y desarrollar la investigacion en su area o areas de conocimiento,
fomentando grupos y proyectos de investigacion.

Coordinar la actividad de las areas de conocimiento, cuando el Departamento
esté integrado por mas de una.

Apoyar las actividades e iniciativas docentes e investigadoras del
profesorado.

Autorizar los contratos a que se refiere el articulo 83 de la Ley Organica de
Universidades y colaborar en el cumplimiento de tales contratos.

Organizar y desarrollar la investigacion relativa a los contratos suscritos con
personas fisicas, publicas o privadas, nacionales o extranjeras, con objeto de
llevar a cabo, total o parcialmente, proyectos cientificos, técnicos o artisticos.
Colaborar en las relaciones de la Universidad con la sociedad, prestando
servicios de asistencia técnica y asesoramiento.

Favorecer la cooperacion con otros Departamentos con el fin de desarrollar
programas de formacién e investigacion interdisciplinares.

Promover el desarrollo de ensefianzas de especializacion y de actividades
especificas de formacion conducentes a la obtencion de diplomas y titulos
propios.

Fomentar la formacion continua y la renovacion cientifica y pedagogica de sus
miembros.
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k) Impulsar el desarrollo y difusion de sus fondos bibliograficos y documentales
a través de los medios y la infraestructura de la Biblioteca Universitaria.

I) Participar en los procesos de evaluacion de la actividad docente e
investigadora del profesorado, de acuerdo con las normas que se aprueben
al respecto.

m) Favorecer el proceso de aprendizaje y formacion de los estudiantes apoyando
o desarrollando iniciativas que puedan ser presentadas por alguno de sus
miembros, ya sean profesores, estudiantes o personal de administracién y
servicios.

n) Colaborar en la realizacion de actividades de extension universitaria, a través
de las Facultades o Escuelas.

o) Llevar el registro actualizado de la produccion cientifica, técnica y artistica
que se efectlie en el ambito del Departamento, y facilitar la consulta de este
material a toda persona que lo solicite con la autorizacion correspondiente.

p) Coordinar y organizar los procesos electorales dentro de su ambito, en los
términos previstos en los Estatutos y en el Reglamento de régimen electoral
de la UVa.

q) Ejercer cuantas funciones le sean encomendadas por los Estatutos y la
normativa que le sea de aplicacion.

Articulo 3. Miembros.

Son miembros del Departamento el personal funcionario y contratado, adscrito al
mismo como personal docente o investigador propio de la UVa, los estudiantes de
los programas oficiales de doctorado cuyo tutor pertenezca al Departamento, y el
personal de administracion y servicios que esté adscrito al mismo.

Articulo 4. Sede.

A efectos administrativos la sede del Departamento se ubicara en el Centro donde
esté adscrito el Director.

TITULO Il
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y REPRESENTACION DEL DEPARTAMENTO
Articulo 5. Organos de gobierno y representacion.

1. Los érganos de gobierno y representacion del Departamento son el Consejo de
Departamento y su Director.

2. La asistencia a las sesiones de los oOrganos colegiados de gobierno y
representacion del Departamento constituye un derecho y un deber para todos sus
miembros.
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CAPITULO |
Del Consejo de Departamento
Articulo 6. Naturaleza.

El Consejo de Departamento, presidido por su Director, es, ademas de érgano de
gobierno del Departamento, 6rgano de participaciéon del mismo.

Seccion 1. 2 De la composicién y formas de actuacion del Consejo de
Departamento

Articulo 7. Organos del Consejo de Departamento.
Son érganos del Consejo de Departamento:
a) El Pleno.

b) Las Comisiones que, de acuerdo con el presente Reglamento de
funcionamiento interno, pudieran crearse en el Consejo de Departamento.

Articulo 8. Composicién del Pleno.
1. El Pleno del Consejo de Departamento estara constituido del siguiente modo:

a) Un 60 % correspondiente al Personal Docente e Investigador: lo formaran
todos los Doctores miembros del Departamento, los docentes e
investigadores no doctores funcionarios y contratados a tiempo completo. Del
nimero anterior se reservara como maximo hasta un 10 % para el personal
docente e investigador no doctor contratado a tiempo parcial.

b) El 30 % estara constituido por representantes de los estudiantes a los que
imparte docencia el Departamento.

c) ElI 10 % seran representantes del personal de administracion y servicios.

2. La distribucion interna de estos porcentajes se efectuara, si procede, de forma
directamente proporcional al nimero de miembros integrantes de cada cuerpo,
sector o colectivo en el Departamento, seglin un céalculo efectuado por el Consejo de
Departamento al comienzo de cada mandato que permanecera invariable hasta su
finalizacion.

3. En el caso de que el Departamento no contase con suficientes miembros elegibles
para completar la representacion prevista para el personal de administracion y
servicios, el déficit sera cubierto de forma alterna, el primero por un representante
de los estudiantes del Departamento, el segundo por un representante del personal
docente e investigador no doctor contratado a tiempo parcial, y asi sucesivamente.

4. Ningln estudiante podra formar parte de mas de un Consejo de Departamento.
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5. A los efectos de la distribucion de los porcentajes de presencia en el Pleno del
Consejo de Departamento y de su distribucion interna, en su caso, la asignacion de
restos se aplicara mediante redondeo al entero inmediatamente superior
comenzando por los restos mayores.

6. Todos los miembros del Consejo de Departamento desempenaran su cargo por un
periodo de cuatro anos, salvo la representacion estudiantil, que se renovara cada
dos afos, cesando en aquél cuando se proceda a la convocatoria de elecciones al
Consejo de Departamento. No obstante, mientras no se constituya el Consejo de
Departamento entrante, continuaran en funciones los miembros del Consejo de
Departamento saliente.

7. Las vacantes definitivas que se produzcan con posterioridad a la eleccion de los
miembros del Consejo de Departamento se cubriran, segln los casos:

a) Por los siguientes en la votacion.

b) Por los suplentes elegidos simultaneamente con los titulares, que no
ejerceran tal suplencia en caso de ausencia temporal u ocasional ni seran
miembros alternativos del Consejo de Departamento.

¢) Mediante una nueva eleccion, si no fuera posible hacerlo de otra forma.

8. La eleccién de los distintos miembros del Consejo de Departamento se llevara a
cabo conforme a las normas que se determinan en el Titulo lll del presente
Reglamento de funcionamiento interno.

Articulo 9. Sesiones del Pleno.

El Consejo de Departamento se reunird cuando sea convocado en los términos que
se senalan en este Reglamento de funcionamiento interno. En todo caso, el Consejo
de Departamento se reunird en sesion ordinaria, al menos una vez cada trimestre
durante el periodo lectivo y en sesion extraordinaria cuando el Director del
Departamento lo estime oportuno, o a solicitud de al menos un tercio de los
miembros que componen el Consejo o de una Seccién Departamental o area de
conocimiento de las integradas en el Departamento.

Articulo 10. Competencias del Pleno.

1. Con caracter general, son competencias del Pleno del Consejo de Departamento
las funciones asignadas al Departamento en el articulo 2 del presente Reglamento
de funcionamiento interno y, en todo caso:

a) Elaborar y proponer las modificaciones del Reglamento de funcionamiento
interno.

b) Elegiry remover, en su caso, al Director del Departamento.

c) Coordinar las actividades docentes y promover y coordinar la investigacion.
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d)

a)

Realizar la propuesta de asignacion de la docencia en las materias y areas de
conocimiento cuya responsabilidad corresponda al Departamento, de
acuerdo con los criterios de asignacion preestablecidos.

Aprobar la distribucion de los fondos asignados al Departamento en los
presupuestos de la Universidad, y controlar su ejecucion.

Aprobar las publicaciones del Departamento o aquéllas en cuya financiacion
participe total o parcialmente.

Crear las comisiones oportunas para el mejor funcionamiento del
Departamento.

Emitir informe en relacion con las necesidades de personal docente e
investigador, asi como elevar propuestas acerca de la dotacién, amortizacion,
modificacion o transformacion de sus plazas de profesorado.

Participar en la evaluacion de las actividades docentes en la forma que
establezca la normativa propia de la Universidad o la de rango superior.
Informar la solicitud de excedencia voluntaria del profesorado del
Departamento.

Elevar cada ano al Rector la programaciéon econdémica, docente y de
investigacion del Departamento.

Proponer la contratacién del personal para la realizacion de trabajos
especificos y concretos.

Elevar al Consejo de Gobierno la propuesta de creacion, modificacién o
supresion de las Secciones Departamentales.

Informar la creacion, modificacion o supresion de Centros en los que tenga o
pueda tener responsabilidades docentes.

Conocer e informar los criterios de valoracion de los méritos en los concursos
para la provision de plazas de cuerpos docentes universitarios en régimen de
interinidad, ayudantes y asociados, de acuerdo con el Reglamento que a tales
efectos apruebe el Consejo de Gobierno.

Considerar las propuestas o recomendaciones de los 6rganos del sistema
interno de garantia de la calidad y coordinar en su ambito de conocimiento la
aplicacion de las mismas.

Ejercer cuantas otras competencias le atribuyan los Estatutos de la UVa y
demas normas de aplicacion.

2. De existir Secciones Departamentales en el Departamento, el Pleno del Consejo
de Departamento podra delegar en los correspondientes Consejos de Seccion
cualesquiera de sus competencias.

3. El Consejo de Departamento podra delegar en Comisiones cualquiera de sus
competencias, previo cumplimiento de lo dispuesto en las hormas de procedimiento
administrativo vigentes. En cualquier caso, la delegacion de tales competencias se
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hara publica en el Tablon Electronico de Anuncios de la UVa. En el caso de que se
trate de Comisiones con caracter permanente, el acuerdo de delegacion requerira el
voto favorable de la mayoria simple de los asistentes.

4. La delegacién se entendera hecha por tiempo indefinido, salvo que en el acuerdo
se disponga otra cosa o la temporalidad de la misma se derive de la propia naturaleza
de la delegacion.

5. ElI Pleno del Consejo de Departamento podra revocar en todo momento la
delegacion efectuada a favor de los Consejos de Secciones Departamentales o de
las Comisiones, recuperando el ejercicio de las competencias delegadas, sin mas
requisitos que los requeridos para otorgarla.

6. Transcurrido el término de la delegacion, o, en su caso, revocada esta, las
Secciones Departamentales y/o las Comisiones responderan ante el Pleno del
Consejo de Departamento del uso que se haya efectuado de la misma.

Articulo 11. Comisiones.

1. Para el mejor cumplimiento de sus funciones el Consejo de Departamento podra
crear Comisiones.

2. Todas las Comisiones pueden recabar la informacion y la presencia de personas,
asi como la documentaciébn necesaria para llevar a cabo las misiones
encomendadas.

Articulo 12. Composicion de las Comisiones.

1. Las Comisiones seran presididas por el Director de Departamento, que podra
delegar esta funcidon en otro miembro del Consejo de Departamento. Ademas,
actuara como Secretario el miembro de la Comisién designado por el Presidente.

2. Con caracter general, su composicion vendra establecida en el acuerdo de
creacion, si bien, al menos en las que tengan caracter delegado, debe asegurarse la
presencia de docentes, estudiantes y personal de administracion y servicios,
tratando de mantener la proporcionalidad recogida en el Art. 8 de este reglamento.

3. Los miembros de las Comisiones seran designados por el Pleno del Consejo de
Departamento, de entre sus miembros.

4. Ningin miembro del Consejo de Departamento podra pertenecer a mas de dos
Comisiones, excepto el Director de Departamento. Para asuntos concretos, las
Comisiones podran invitar a personas no pertenecientes a las mismas, con voz, pero
sin voto.

5. Los miembros de las distintas Comisiones continuaran en funciones cuando se
proceda a la convocatoria de elecciones al Consejo de Departamento. Cesaran
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cuando la Comisién se extinga por el cumplimiento de sus cometidos o el Pleno del
Consejo de Departamento revoque la delegacién otorgada.

Articulo 13. Funcionamiento de las Comisiones.
1. Las Comisiones se convocaran con una antelacion minima de dos dias.

2. Las Comisiones estaran validamente constituidas con la presencia de, al menos,
la mitad de sus miembros, en primera convocatoria, y la tercera parte de los mismos
en segunda convocatoria, que se convocara quince minutos después. En ambos
casos es preceptiva la presencia del Presidente y Secretario, 0 quienes les
sustituyan.

3. Las Comisiones redactaran sus informes, propuestas y recomendaciones en un
acta que sera elevada al Pleno del Consejo de Departamento.

4. Las Comisiones daran cuenta al Pleno del Consejo de Departamento de sus
acuerdos, para su conocimiento.

Seccion 2.2 Normas generales de organizacion y funcionamiento del Consejo de
Departamento

Articulo 14. Convocatoria de las sesiones.

1. La convocatoria del Consejo de Departamento corresponde al Director de
Departamento o, en caso de ausencia, incapacidad o vacante de este, al miembro
del Consejo de Departamento que le sustituya.

2. El Director de Departamento debera convocar Consejo de Departamento cuando
asi lo soliciten por escrito, incluyendo los puntos que desean sean debatidos en la
sesion, al menos un tercio de los miembros que componen el Consejo de
Departamento, o de una Seccion Departamental o area de conocimiento de las que
integran el Departamento. En este caso, debera convocarlo en el plazo maximo de
siete dias.

3. La convocatoria deberad ser comunicada a todos los miembros del Consejo de
Departamento con una antelaciébn minima de dos dias. Por razones de urgencia,
derivadas de las necesidades de cumplimiento de plazos, apreciadas por el Director
de Departamento, la convocatoria podra comunicarse con menor antelacion. En todo
caso, la justificacién de la urgencia de la convocatoria debera ser ratificada antes de
la consideracion del orden del dia, por acuerdo de la mayoria simple de los
asistentes. En caso de que el Consejo de Departamento desautorice el caracter
urgente de la convocatoria, se levantara la sesion y se convocara nuevamente por el
procedimiento ordinario.

4. Salvo que no resulte posible, la convocatoria se enviard a través de medios
electrénicos a la direccién institucional de los miembros del Consejo de
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Departamento, haciendo constar en la misma la fecha, hora, lugar de la reunién y el
orden del dia junto con la documentacion necesaria para su deliberaciéon cuando sea
posible, las condiciones en las que se va a celebrar la sesion, el sistema de conexién
Yy, en su caso, los lugares en que estén disponibles los medios técnicos necesarios
para asistir y participar en la reunion.

5. En caso de que fuera precisa la constitucién urgente del Pleno, podra llevarse a
cabo en periodo y horas no lectivos.

Articulo 15. Orden del dia.

1. El orden del dia del Consejo de Departamento sera elaborado por el Director de
Departamento o quien haga sus veces.

2. En el orden del dia deberan figurar necesariamente los siguientes extremos:
lectura y aprobacioén, en su caso, del acta de la sesion anterior; asuntos a tratar y
ruegos y preguntas, salvo que el Consejo de Departamento se convoque con caracter
extraordinario para debatir un sélo tema, para la eleccidon del Director de
Departamento o para su remocién. También deberan incluirse en el orden del dia los
puntos que previamente soliciten por escrito al menos un tercio de los miembros que
componen el Consejo de Departamento, o una Seccion Departamental o area de
conocimiento de las que integran el Departamento. Dicha solicitud debera hacerse
por escrito dirigido al Secretario con al menos tres dias habiles de antelacion a la
celebracion del Consejo.

3. No podra ser objeto de deliberacion o acuerdo ninglin asunto que no figure incluido
en el orden del dia, salvo que estén presentes todos los miembros del Consejo de
Departamento y sea declarada la urgencia del asunto por el voto favorable de la
mayoria simple de los asistentes.

Articulo 16. Constitucion del Consejo de Departamento.

1. El Consejo de Departamento estard validamente constituido en primera
convocatoria con la asistencia de la mayoria absoluta de sus miembros, y en segunda
convocatoria, que tendra lugar quince minutos después, aunque no se diga de modo
expreso, cuando estén presentes, al menos, una tercera parte de los mismos. Se
requerird, en todo caso, la presencia del Director y del Secretario de Departamento
0, en su caso, de quienes hagan sus veces en el Consejo. De no conseguirse el
guorum senalado en segunda convocatoria, habra que proceder a una nueva
convocatoria del Consejo de Departamento. El quorum se referira siempre a los
miembros que efectivamente formen parte del Consejo de Departamento, a esa
fecha.

2. El Consejo de Departamento sera presidido por el Director de Departamento o
quien haga sus veces, asistido por el Secretario. Corresponde al Director de
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Departamento interpretar el presente Reglamento de funcionamiento interno en
casos de duda u omision. También decidira sobre la alteracion del orden de discusion
de los puntos del orden del dia, ordenacién de los debates y cualquier otra cuestion
que se le encomiende en el presente Reglamento. Las decisiones se tomaran por
mayoria simple de los asistentes, y en caso de empate se abrird un nuevo turno de
palabray se procedera a realizar una nueva votacion. Si se produce un nuevo empate
decidira el Director de Departamento con su voto de calidad.

3. Las sesiones del Consejo de Departamento seran publicas, salvo aquellos puntos
del orden del dia que afecten a personas concretas. El Director de Departamento
podra acordar la asistencia con voz, pero sin voto, de aquellas personas que no
siendo miembros del Consejo de Departamento se considere de interés su presencia
en el mismo.

Articulo 17. Debates.

1. El Director de Departamento dirige y ordena el desarrollo de los debates, velando
en todo momento por el mantenimiento de la disciplina y cortesia académicas. En
funcién de las peticiones de palabra, determinara la duracion de cada intervencion.

2. Los miembros del Consejo de Departamento tienen derecho al uso de la palabra
con relacién a cualquiera de los puntos del orden del dia. Nadie podra ser
interrumpido cuando haga uso de la palabra, salvo para ser llamado al orden por el
Director de Departamento o para que se cina al tema debatido.

3. Los miembros del Consejo de Departamento seran llamados al orden por el
Director del Departamento cuando:

a) En sus intervenciones incumplan el presente Reglamento.

b) Por eltono o contenido de sus palabras, estas puedan resultar ofensivas para
los miembros del Consejo, para terceros o para la Universidad u otras
instituciones publicas o privadas.

c) Mediante interrupciones o cualquier otro gesto, alteren el orden de los
debates.

4. Los miembros del Consejo de Departamento seran advertidos para que se cinan
al tema, cuando notoriamente estuvieren fuera de él, bien por digresiones ajenas al
punto debatido, bien por volver nuevamente sobre el que estuviera discutido y
aprobado. Después de dos llamadas al orden, el Director de Departamento podra
retirarles el uso de la palabra.

5. Las alusiones (Gnicamente autorizaran para que el miembro del Consejo de
Departamento a quien se refieran, a juicio del Director de Departamento, pueda
contestar a las manifestaciones sobre su persona o hechos vertidos durante la
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discusion, pero en el plazo de tiempo concedido y sin entrar en el fondo de la cuestion
debatida.

6. En cualquier momento de la discusion, todo miembro del Consejo de
Departamento podra pedir la observancia de las normas legales o reglamentarias,
citando los articulos cuya aplicacion se pida. No habra discusién con este motivo
debiendo acatarse la resolucion al respecto del Director de Departamento.

7. Transcurrido el plazo de intervencién concedido, el Director de Departamento,
después de invitar a concluir por dos veces al miembro del Consejo de Departamento
gue esta hablando, le retirara el uso de la palabra.

8. El cierre de una deliberacion podra acordarlo siempre el Director de
Departamento, cuando estime que un asunto esta suficientemente debatido.

9. En el supuesto de excesiva duracion del Consejo de Departamento, a juicio del
Director de Departamento, podra acordarse la suspension de la sesion, fijando la
hora en la que habra de reanudarse. A todos los efectos se entendera que se trata
de un acto Unico.

Articulo 18. Votaciones y adopcion de acuerdos.

1. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los asistentes, salvo lo
dispuesto expresamente en este Reglamento de funcionamiento interno para
determinados asuntos.

2. La adopciéon de acuerdos podra tener lugar segln cualquiera de los
procedimientos siguientes:

a) Por asentimiento a la propuesta del Director. En este caso el acuerdo se
entiende tomado si, una vez enunciado, ningin miembro del Consejo
manifiesta reparo u oposiciéon al mismo.

b) Por votacién ordinaria a mano alzada.

c) Por votacién secreta, mediante papeleta. Este sera el procedimiento cuando
motivadamente el Director del Departamento lo decida o lo soliciten al menos
un quinto de los miembros del Consejo de Departamento y, en todo caso,
cuando la votacion se refiera a personas concretas.

Cualquiera de estos procedimientos podra realizarse por medios electronicos, en el
caso de que sea necesario, respetando el caracter de los mismos. En ninglin caso la
votacion secreta podra realizarse de forma mixta, es decir, mediante papeleta y
electronicamente, para garantizar el anonimato.

3. En caso de producirse empate en los resultados de las votaciones, el voto del
Director de Departamento o de quien le sustituya, resolvera.
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4. Cualquier miembro del Pleno de Consejo de Departamento podra presentar ante
el mismo propuestas de palabra o por escrito, que seran debatidas en ruegos y
preguntas, siempre que no se refieran a puntos del orden del dia y en ningln caso
podran dar lugar a la adopcion de acuerdos sobre los mismos. Las propuestas por
escrito seran leidas por el Secretario de Departamento, en ausencia del promotor,
siempre que este haya justificado debidamente su inasistencia al Consejo; en caso
contrario, no seran objeto de consideracion.

5. En ningln caso se admitiran las delegaciones de voto. El voto anticipado se
admitira en los procesos electorales de miembros del Consejo y del Director de
Departamento o cuando, excepcionalmente, asi se acuerde por el Consejo de
Departamento.

6. Seran nulos los acuerdos adoptados sobre asuntos que no figuren incluidos en el
orden del dia, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 15.3 de este Reglamento de
funcionamiento interno.

Articulo 19. Decisiones.

1. Las decisiones del Consejo de Departamento adoptaran la forma de acuerdos, en
materia de su competencia, y de recomendaciones, en los demas casos. Los
acuerdos seran publicados en el Tablon Electrénico de Anuncios de la Universidad,
siempre que lo exija la normativa, en el plazo de dos dias.

2. Los acuerdos del Consejo de Departamento serdn impugnables a tenor de lo
dispuesto en las hormas vigentes.

3. Las recomendaciones del Consejo de Departamento no vinculan al Director de
Departamento en el ejercicio de sus competencias. No obstante, en caso de actuar
contrariamente a ellas, deberad exponer ante el Consejo, de modo razonado, los
motivos concurrentes.

Articulo 20. Actas de las sesiones.

1. De cada sesion que celebre el Consejo de Departamento se levantara acta por el
Secretario del Departamento, que especificard necesariamente los asistentes, el
orden del dia de la reunion, las circunstancias del lugar y tiempo en que se ha
celebrado, los puntos principales de las deliberaciones, asi como el contenido de los
acuerdos adoptados. En el acta figurara, a solicitud de los respectivos miembros del
organo, el voto contrario al acuerdo adoptado, su abstencion y los motivos que la
justifiquen o el sentido de su voto favorable. Asimismo, cualquier miembro tiene
derecho a solicitar la transcripcion integra de su intervencién o propuesta, siempre
gue, en ausencia de grabacion de la reunioén aneja al acta, aporte en el acto, o en el
plazo que senale el Director, el texto que se corresponda fielmente con su
intervencion, haciéndose asi constar en el acta o uniéndose copia a la misma. Los
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miembros que discrepen del acuerdo mayoritario podran formular voto particular por
escrito en el plazo de dos dias, que se incorporara al texto aprobado.

2. Podran grabarse las sesiones que celebre el Consejo de Departamento. El fichero
resultante de la grabacién, junto con la certificacion expedida por el Secretario de la
autenticidad e integridad del mismo, y cuantos documentos en soporte electrénico
se utilizasen como documentos de la sesién, podran acompanar al acta de las
sesiones, sin necesidad de hacer constar en ella los puntos principales de las
deliberaciones.

3. El acta de cada sesion podra aprobarse en la misma reunién o en la inmediata
siguiente. El Secretario elaborara el acta con el visto bueno del Director y lo remitira
a través de medios electrénicos, a los miembros del 6rgano colegiado, quienes
podran manifestar por los mismos medios su conformidad o reparos al texto, a
efectos de su aprobacion, considerandose, en caso afirmativo, aprobada en la misma
reunion. No obstante lo anterior, el Secretario podra emitir, con el visto bueno del
Presidente, certificacion sobre los acuerdos especificos que se hayan adoptado.

4. Cada acta debera ser firmada por el Secretario de Departamento, o en su defecto,
por quien hubiera hecho sus veces, con el visto bueno del Director de Departamento
o con el de quien hubiera presidido la sesion del Consejo de Departamento en su
lugar.

Articulo 21. Conservacion de las actas.

1. Las actas, una vez aprobadas, se recopilaran en un “Libro de actas” que estara
bajo la custodia del Secretario de Departamento, quien debera permitir su consulta
a cualquier miembro del Consejo de Departamento o del Departamento.

2. En el caso de que se haya optado por la grabacién de las sesiones celebradas o
por la utilizaciébn de documentos en soporte electronico, deberan conservarse de
forma que se garantice la integridad y autenticidad de los ficheros electrdnicos
correspondientes y el acceso a los mismos por parte de los miembros del érgano
colegiado.

CAPITULO I
Del Director de Departamento
Articulo 22. Naturaleza y mandato.

1. El Director de Departamento ostenta la representacion del Departamento y ejerce
las funciones de direccion y gestién ordinaria del mismo.

2. Su mandato tendra una duracidon de cuatro anos, y podra ser reelegido
consecutivamente por una sola vez.
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3. En caso de ausencia, incapacidad o vacante, el Director del Departamento sera
sustituido por el miembro del Consejo de Departamento de mayor categoria
académica, antigliedad en el Departamento y edad, por ese orden. En ninglin caso,
podra prolongarse esa situacion mas de nueve meses consecutivos.

Articulo 23. Competencias.

Son competencias del Director de Departamento:

Q

O
—_ — — — —

Ostentar la representacion del Departamento.

Coordinar y dirigir las actividades del Departamento.

Convocary presidir el Consejo de Departamento y ejecutar sus acuerdos.

Responsabilizarse de los bienes del Departamento.

Proponer el nombramiento y cese del Secretario del Departamento de entre

sus miembros.

f) Supervisar el cumplimiento de las previsiones del presupuesto del
Departamento.

g) Asumir las funciones del Departamento no especificamente atribuidas a su

Consejo.

O

DO QO

Articulo 24. Secretario de Departamento.

1. El Secretario de Departamento, que también lo sera del Consejo de Departamento,
sera designado por el Director de Departamento de entre los miembros del
Departamento.

2. Son competencias del Secretario de Departamento:

a) Certificar los actos y acuerdos del Consejo de Departamento y levantar actas
de sus sesiones.

b) Cuidar de la formacion y custodia de los Libros de actas, asi como de la
compilacion de las resoluciones e instrucciones del Director de Departamento
y de las normas propias del Departamento.

c) Aquellas que le sean expresamente encomendadas y atribuidas por el
Director de Departamento o por las normas que resulten aplicables, asi como
cuantas otras funciones sean inherentes a la condicion de Secretario de
Departamento.
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TITULO Il
NORMAS ELECTORALES
CAPITULO |
De la Comision Electoral de Departamento
Articulo 25. Composicion.

1. La Comisién Electoral del Departamento, nombrada por el Consejo de
Departamento, estara presidida por el Secretario del Departamento e integrada por
un representante de cada cuerpo electoral:

a) Cuerpo electoral de todos los Doctores miembros del Departamento, los
docentes e investigadores no doctores funcionarios y contratados a tiempo
completo.

b) Cuerpo electoral del personal docente e investigador no doctor contratado a
tiempo parcial.

c) Cuerpo electoral de estudiantes de grado y master.
d) Cuerpo electoral de estudiantes de doctorado.
e) Cuerpo electoral del personal de administracion y servicios.

En caso de ausencia, incapacidad o vacante del Secretario del Departamento, sera
sustituido por el representante del cuerpo electoral mencionado en la letra a) de este
apartado.

2. La condicién de candidato a un érgano académico unipersonal de gobierno sera
incompatible con la de miembro de la Comision Electoral.

3. La Comisién Electoral serd nombrada por un periodo de cuatro afios y su
composicién serd comunicada a la Junta Electoral de Universidad.

Articulo 26. Funciones.

1. Con caracter general, la Comision Electoral de Departamento tendra como fin
supervisar y resolver las incidencias que puedan producirse en los distintos procesos
electorales del Departamento, actuando en primera instancia.

2. En concreto, son funciones de la Comision Electoral de Departamento las
siguientes:

a) Realizar la propuesta de la distribucién interna de los puestos que
corresponda en el Consejo de Departamento a cada cuerpo, sector o colectivo
electoral.
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b) Proclamar, cuando sea necesario, los candidatos a las elecciones que se
celebren en el Departamento, y, tras la celebracién de las votaciones,
proclamar los candidatos electos.

c) Velar por la pureza y transparencia del proceso electoral.

d) Resolver, en primera instancia, cuantas consultas, incidencias,
reclamaciones e impugnaciones se produzcan en los procesos electorales
que se celebren en el Departamento.

e) Resolver las actuaciones propias del proceso electoral e interpretar las
normas aplicables.

f) Proporcionar a los Presidentes de las Mesas Electorales las papeletas de
votacién y los sobres correspondientes, asi como los censos de electores de
cada Mesa Electoral.

g) Garantizar, en el &mbito de las elecciones de representantes estudiantiles en
el Consejo de Departamento, el establecimiento de los oportunos
mecanismos de coordinacion con las Comisiones Electorales de los Centros
en que imparta docencia el Departamento.

h) Ejercer cuantas otras se le otorguen en las normas que resulten aplicables.

Articulo 27. Recursos y reclamaciones.

1. Contra los actos del proceso electoral se podran interponer reclamaciones. La
interposicién de una reclamacion y su admision a tramite dara lugar a la suspension
de la ejecutividad del acuerdo impugnado. La Comision Electoral resolvera las
reclamaciones sin paralizar el proceso electoral o, en su defecto, sin que afecte a las
restantes actuaciones no cuestionadas por la reclamacion.

2. El plazo para presentar las reclamaciones contra el censo provisional, la lista
provisional de candidatos y la proclamacion provisional de electos en un
procedimiento electoral, vendra establecido en el correspondiente calendario. Contra
los restantes actos del proceso electoral podran presentarse reclamaciones en el
plazo de tres dias desde su notificacién o publicacion, en su caso.

3. Los acuerdos de la Comision Electoral seran recurribles en alzada ante la Junta
Electoral de Universidad.

CAPITULO I
De la eleccion del Consejo de Departamento
Seccion 1. @ Actuaciones previas al proceso electoral
Articulo 28. Cuerpos electorales.

1. A efectos de la elecciébn de los miembros del Consejo de Departamento, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 8 de este Reglamento de funcionamiento
interno, se constituiran los siguientes cuerpos electorales:
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a) Cuerpo electoral del personal docente e investigador no doctor contratado a
tiempo parcial.

b) Cuerpo electoral de estudiantes de grado y master.

c) Cuerpo electoral de estudiantes de doctorado.

d) Cuerpo electoral del personal de administracion y servicios.

2. En el caso de que, en aplicacion de las reglas previstas en el articulo 8 de este
Reglamento de funcionamiento interno, a alguno de los cuerpos, sectores o
colectivos no le correspondiera proporcionalmente representacion, a los solos
efectos del proceso electoral y para garantizar su derecho al sufragio activo y pasivo,
el Consejo de Departamento, a propuesta de la Comision Electoral, procedera a
integrarlo en algln otro cuerpo, sector o colectivo del mismo cuerpo electoral.

Articulo 29. Aprobacion del calendario electoral.

1. Corresponde al Consejo de Departamento, a propuesta del Director, aprobar el
calendario electoral aplicable a la eleccion de los miembros del Consejo de
Departamento.

2. Corresponde al Director de Departamento la convocatoria de elecciones, previo
conocimiento de la Comision Electoral.

3. El procedimiento electoral constara de las siguientes fases:

a) Convocatoria de las elecciones.

O

Publicacion del censo provisional de electores.

O

o

)
)
) Reclamaciones al censo provisional de electores.
) Publicacion del censo definitivo de electores.

)

e) Presentacion de candidaturas.

f) Publicacion de la lista provisional de candidaturas.

g) Reclamaciones a la lista provisional de candidaturas.

h) Publicacién de la lista definitiva de candidaturas.

i) Sorteo de Mesas electorales.

j) Votacion y escrutinio.

k) Publicacién de resultados y proclamacién provisional de candidatos electos.

I) Reclamaciones a los resultados y a la proclamacién provisional de candidatos
electos.

m) Proclamacion definitiva de candidatos electos.
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Articulo 30. Censos electorales y candidaturas.

1. La publicacion de los censos electorales se hara por cuerpos, sectores o colectivos
electorales.

2. Cuando un miembro de la comunidad universitaria pertenezca a mas de un cuerpo
electoral, sélo podra ser elector y elegible en uno y Unico de ellos, siempre que se
trate de un mismo proceso electoral. La adscripcidon a un censo se realizara
atendiendo al orden de prelacion profesor, personal de administracion y servicios,
estudiante, salvo manifestacion expresa del interesado en tiempo y forma, aceptada
por la Comisiéon Electoral. En caso de ostentar la misma condicion en mas de un
censo, la adscripcion se efectuara atendiendo a la mayor vinculacién a uno de ellos.

3. Las elecciones de representantes del profesorado en los diversos organos
colegiados se realizaran en listas abiertas. A tal efecto, se presumira la condicién de
candidato de todos los electores que sean elegibles en cada colectivo, salvo
manifestaciéon oportuna y expresa en sentido contrario. Las elecciones de
representantes de los estudiantes y del personal de administracion y servicios se
realizardan en listas cerradas y bloqueadas al Consejo de Departamento. Las
candidaturas se ordenaran alfabéticamente.

Articulo 31. Mesas electorales.

La Comisién Electoral constituira, cuando proceda, las Mesas electorales de personal
docente e investigador no doctor contratado a tiempo parcial, de los estudiantes y
del personal de administracion y servicios, cuya composicion sera la siguiente:

a) Mesa electoral del personal docente e investigador no doctor contratado a
tiempo parcial: tres miembros elegidos por sorteo entre los electores de dicho
cuerpo. La Mesa sera presidida por el profesor mas antiguo en la UVa.

b) Mesa electoral de estudiantes de grado y master: tres estudiantes elegidos
por sorteo entre los electores de cada colegio electoral. La Mesa sera
presidida por el estudiante del curso mas elevado o, en su caso, el de mas
edad.

c) Mesa electoral de estudiantes de doctorado: tres estudiantes elegidos por
sorteo entre los electores de cada colegio electoral. La Mesa sera presidida
por el estudiante de mas edad.

d) Mesa electoral de personal de administracion y servicios: tres miembros del
personal de administracion y servicios elegidos por sorteo entre todos los
electores de dicho cuerpo. La Mesa sera presidida por el mas antiguo en la
UVa.
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Seccion 2. 2 Actuaciones posteriores al proceso electoral
Articulo 32. De la votacion.

1. El dia establecido para las elecciones, las votaciones se realizaran, sin
interrupcion, entre las 10:00 y las 18:00 horas, pudiendo finalizar antes de esta hora
siempre que todos los electores de la lista correspondiente hubieran ejercido su
derecho al voto. La votacidon no se iniciard o sera interrumpida Gnicamente por
causas de fuerza mayor, bajo la responsabilidad del Presidente de la Mesa, que
dejara constancia de ello en el acta.

2. Cada miembro de la comunidad universitaria votara con el cuerpo electoral al que
pertenece y en la mesa electoral y urna que le corresponda. A estos efectos se
dispondran tantas urnas como cuerpos, sectores o colectivos electorales existan.

3. Cada elector del sector de personal docente e investigador no doctor contratado
a tiempo parcial podra otorgar su voto a un nimero de candidatos no superior a los
dos tercios del nlimero total de representantes que corresponda elegir en cada
cuerpo, sector o colectivo al que pertenezca en cada circunscripcion. Cuando el
ndmero de puestos a elegir sea igual o inferior a dos podra votarse al total de los
mismos. Las listas de electores, de las que se habran eliminado los nombres de
aquellos que hayan manifestado por escrito a la Comision Electoral su renuncia a ser
elegibles, tendran la consideracion de papeleta electoral. Resultaran sucesivamente
elegidos quienes obtengan mas votos, resolviéndose los empates con criterios de
mayor antigledad en el cuerpo electoral y edad, por este orden.

4. Los estudiantes y el personal de administracion y servicios elegiran a sus
representantes en el Consejo de Departamento mediante un sistema de listas
cerradas y bloqueadas. En este caso, las candidaturas se presentaran completas,
con suplentes cuando proceda y con aceptacion expresa de sus integrantes. La
asignacion de puestos de cada lista, de no existir regulacion expresa en otro sentido,
se efectuara en proporcion a los votos obtenidos sobre el total emitido.

Articulo 33. Del voto.
1. El voto es personal e indelegable.

2. La Comision Electoral habilitara y hara publico, con antelacion suficiente, el
sistema de voto anticipado que permita a todos los miembros de la comunidad
universitaria del Departamento con derecho a sufragio ejercer éste con las
suficientes garantias.

Articulo 34. El escrutinio.

1. Concluida la votacion, se procedera al escrutinio de los votos, que sera publico. Se
consideraran nulas las papeletas de voto emitidas con enmiendas, adiciones o
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tachadurasy, en el caso de listas abiertas, aquéllas en las que conste un nimero de
marcas superior al nimero maximo de candidatos que el elector pueda votar.
Igualmente, seran considerados nulos los votos emitidos en sobre o papeleta
diferente del modelo oficial, asi como el emitido en papeleta sin sobre. Cuando el
sobre de votacién tenga mas de una papeleta, se procedera a eliminar todas menos
una cuando éstas sean del mismo signo, y se considerara voto nulo cuando contenga
papeletas de distinto signo. Se considerara voto en blanco el sobre que no contenga
papeleta o el emitido en papeleta oficial que no contenga indicaciéon a favor de
ninguno de los candidatos cuando esta sea necesaria. En caso de discrepancia sobre
la consideracion del voto resolvera la Comision Electoral.

2. Efectuado el escrutinio, los Presidentes de las Mesas recogeran los resultados en
actas separadas para cada cuerpo, sector o colectivo, especificandose en ellas el
ndmero de votos obtenidos por personas y candidaturas, segun proceda, asi como
las incidencias que se hubieran producido. Acto seguido, el Presidente de cada Mesa
comunicara y hara entrega al Presidente de la Comisién Electoral de los resultados
recogidos en dichas actas, firmadas por todos los componentes de la Mesa, junto a
las papeletas nulas o impugnadas, sobre las que no exista acuerdo en la Mesa, y los
listados de control de las votaciones.

Articulo 35. La proclamacion de resultados.

1. La Comisién Electoral, antes de transcurridas las veinticuatro horas siguientes a
la finalizacion de la votacién, hara publicos los resultados provisionales de las
elecciones al Consejo de Departamento en los distintos cuerpos electorales y
proclamara provisionalmente los candidatos electos en cada cuerpo, sector o
colectivo.

2. La Comisiéon Electoral abrird un plazo para la presentacion de reclamaciones,
transcurrido el cual las resolvera, de acuerdo con los plazos establecidos en el
calendario electoral, proclamando después los resultados definitivos.

3. En el caso de que el nimero de candidatos a la eleccion del Consejo de
Departamento por cada uno de los cuerpos, sectores o colectivos sea igual o inferior
qgue el de los puestos a elegir, se proclamaran electos sin necesidad de realizar la
votacion correspondiente.

Articulo 36. Constitucion del Consejo de Departamento.

1. En el plazo maximo de siete dias a contar desde la proclamacién de los resultados
definitivos se convocara y constituira el Consejo de Departamento con los miembros
natos y electos.

2. Hasta que dicha constitucién se produzca continuaran en funciones el Consejo de
Departamento saliente, asi como sus Comisiones.
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CAPITULO Il
De la eleccion del Director de Departamento
Articulo 37. De la sesion de investidura.

1. Constituido el nuevo Consejo de Departamento, y en la misma sesion, se
procedera a aprobar la convocatoria de la elecciéon a Director y el correspondiente
calendario electoral. Se procedera de igual manera cuando esté vacante el cargo de
Director por alguna de las causas previstas en este Reglamento.

2. La sesion extraordinaria del Consejo de Departamento para la eleccion de Director
habra de celebrarse en el plazo comprendido entre los diez y los veinte dias
siguientes al dia de la convocatoria.

3. La eleccion del Director de Departamento sera presidida por el Director del
Departamento en funciones. No obstante, si este fuera candidato, sera sustituido por
el miembro del Consejo de Departamento de mayor categoria académica,
antigiiedad en el Departamento y edad, por este orden.

4. Los electores que no puedan en dicha sesion extraordinaria ejercer personalmente
el derecho al voto, podran hacerlo de forma anticipada en las condiciones
establecidas por la Comision Electoral.

Articulo 38. Requisitos de los candidatos.

1. El Director de cada Departamento sera elegido, de acuerdo con la ley, entre el
profesorado doctor con vinculacién permanente a la Universidad perteneciente al
Departamento.

2. Para ser candidato a Director de Departamento sera precisa la presentacion de la
candidatura ante la Comision Electoral, por escrito, en los siete dias siguientes al de
la convocatoria de la sesion extraordinaria aludida en el articulo anterior.

3. Transcurrido dicho plazo, no se admitirdn nuevas candidaturas, y la Comisiéon
Electoral hara publicas las presentadas en el Tablén Electronico de Anuncios de la
Universidad en el espacio reservado a procesos electorales, que se consideraran
definitivas, salvo que se presenten reclamaciones en el plazo de dos dias. La
Comision Electoral resolvera las reclamaciones en el dia siguiente, publicandose a
continuacioén las candidaturas definitivas.

Articulo 39. De la eleccion.

1. Previo sorteo del orden de intervencion, los candidatos a Director de
Departamento dispondran de un tiempo maximo de quince minutos para exponer, si
asi lo desearan, las lineas generales de su programa de actuacion y responderan a
cuantas preguntas formulen los miembros del Consejo de Departamento.
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2. Concluidos los debates, se procedera a la votacion, que sera secreta, por todos
los miembros del Consejo de Departamento. Al término de la emision del sufragio por
todos los presentes, el Secretario de Departamento introducira en la urna los votos
emitidos de forma anticipada.

3. Terminada la votacion se procedera al escrutinio en el mismo acto, de acuerdo
con el sistema de doble vuelta. Sera elegido Director de Departamento quien hubiera
obtenido el voto de la mayoria absoluta de los miembros del Consejo de
Departamento en esta primera vuelta. Si ningln candidato alcanzara dicho respaldo,
se suspenderd la sesion, reanudandose en un plazo maximo de 24 horas,
procediéndose entonces a una segunda votacion con el mismo objeto. Para resultar
elegido en esta segunda vuelta a la que, de haber varios candidatos, s6lo podran
concurrir los dos mas votados en la primera, bastara la mayoria simple. En caso de
empate se repetird la votacion hasta dos veces mas con intervalos de tiempo
decrecientes y, de persistir, resultara elegido el mas antiguo en el cuerpo o, en su
caso, el de mas edad. En el supuesto de un solo candidato se celebrara votacion y
se contabilizaran los votos positivos, los negativos y el voto en blanco. En tal caso,
en segunda vuelta, el candidato resultara elegido si obtiene mas votos a favor que
en contra y siempre que la suma de ambos sea superior a la suma de los votos en
blanco y los votos nulos.

Articulo 40. De la proclamacion de resultados.

1. El Secretario de Departamento en funciones elevara inmediatamente la propuesta
al Rector, para que se proceda al correspondiente nombramiento.

2. Sino se presentasen candidatos o si ninguno de ellos fuese elegido, se convocaran
nuevas elecciones en un plazo no superior a tres meses y se repetira todo el proceso
electoral descrito en el presente Reglamento.

Articulo 41. Del nombramiento del Secretario.

El Director de Departamento, una vez tomada posesion, propondra el nombramiento
del Secretario de Departamento. Tanto el nombramiento como el cese del Secretario
de Departamento, deberan comunicarse al Consejo de Departamento.

Articulo 42. Del cese.

1. El Director de Departamento cesara tras la convocatoria de elecciones al Consejo
de Departamento; cuando prospere una mocién de censura, de acuerdo con el
procedimiento previsto en este Reglamento; por dimisién, incapacidad o cualquier
otra causa que a juicio de los dos tercios del Consejo de Departamento le impida el
ejercicio de sus funciones. En estos casos el mandato del Director elegido se limitara
al tiempo que restaba al anterior para terminar su mandato.
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2. El Director de Departamento cesante continuara en funciones, en su caso, hasta
la toma de posesion del nuevo Director.

3. El Secretario de Departamento cesa con el Director de Departamento, sin perjuicio
de continuar ejerciendo sus funciones hasta la toma de posesion del nuevo
Secretario de Departamento.

Articulo 43. De la mocion de censura.
1. El Director de Departamento podra ser removido mediante mocion de censura.

2. La mocion de censura, para ser tramitada, debera suscribirse por un tercio de los
miembros del Consejo de Departamento e incluir el nombre de quien se proponga
como nuevo Director.

3. Si la mocion de censura reuniera los requisitos anteriores, el Director de
Departamento o quien haga sus veces convocara un Consejo de Departamento
extraordinario con este (nico punto de orden del dia, en un plazo maximo de quince
dias.

4. La sesion sera presidida por el profesor a tiempo completo de mayor categoria
académica, antigiiedad en el Consejo de Departamento y edad, por ese orden, que
no haya firmado la mocion de censura, actuando como Secretario el profesor a
tiempo completo de menor edad e idénticas caracteristicas.

5. Se abrira el debate con la intervencién del candidato propuesto y, en su caso, del
Director de Departamento, procediéndose a la votacion en los mismos términos
senalados en el articulo 39.2 de este Reglamento.

6. Si la mocion de censura obtuviera el voto favorable de la mayoria absoluta del
Consejo de Departamento, sera proclamado Director de Departamento electo el que
figuraba propuesto en la mocién de censura. El Secretario de Departamento en
funciones procedera a elevar inmediatamente la propuesta de nombramiento del
nuevo Director al Rector.

7. El mandato del Director de Departamento elegido se limitara al tiempo que restaba
al revocado para terminar su mandato.

8. Si la mocién de censura no obtuviera los votos necesarios, se considerara
rechazada y los firmantes de la misma no podran presentar otra mocién de censura
con el mismo candidato durante el resto del mandato del Director de Departamento,
y con cualquier otro candidato dentro de los doce meses siguientes a contar desde
la presentacién de la rechazada. Se exceptla de lo anterior el supuesto en que se
hubiere procedido a nueva eleccion de Director de Departamento.
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TITULO IV
DE LAS SECCIONES DEPARTAMENTALES
Articulo 44. Secciones Departamentales.

1. Cuando el Departamento imparta docencia en mas de una Facultad o Escuela o
integre mas de un area de conocimiento, podra organizarse en Secciones
Departamentales. En todo caso, se crearan Secciones Departamentales en los
distintos campus.

2. ElI Departamento se organiza, inicialmente, en las siguientes Secciones
Departamentales:

a) Facultad de Ciencias
b) Escuela de Ingenierias Industriales
Articulo 45. Composicion de las Secciones Departamentales.

1. Las Secciones Departamentales estan formadas por los profesores y personal de
administracién y servicios del Departamento que realicen su actividad
mayoritariamente en el mismo Centro o Campus, en el que se constituye la Seccion.

2. Cada Seccion Departamental dispone de un Coordinador y un Consejo de Seccion.
Cuando proceda, la composicién de este Ultimo sera equivalente a la del Consejo de
Departamento, y se ajustara a las reglas establecidas en este Reglamento de
funcionamiento interno respecto a la composicion del mismo.

Articulo 46. Funcionamiento de las Secciones Departamentales.

1. Los Consejos de Secciones Departamentales se convocaran por escrito con una
antelacion minima de dos dias.

2. Los Consejos de Secciones Departamentales estaran validamente constituidos
con la presencia, de al menos, la mitad de sus miembros, en primera convocatoria,
y la tercera parte de los mismos en segunda convocatoria, que se convocara quince
minutos después. En ambos casos es preceptiva la presencia del Coordinador, que
actlla como Presidente y del Secretario, o quienes les sustituyan.

3. Los Consejos de Secciones Departamentales redactaran sus informes, propuestas
y recomendaciones en un acta que serd elevada al Pleno del Consejo de
Departamento.

4. En su caso, los Consejos de Secciones Departamentales daran cuenta al Pleno del
Departamento de sus acuerdos.

5. Las Secciones Departamentales disponen del grado suficiente de autonomia
funcional, organizativa y econdmica para el desarrollo de sus actividades, sin
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perjuicio de la debida coordinacion del Departamento en su conjunto. A tales efectos,
en la distribucién de los medios de apoyo administrativo, técnico y econémico
disponibles en el Departamento, se tendran en cuenta criterios objetivos de
dispersion, distancia y proporcionalidad con la carga docente asignada a cada
Seccion Departamental y los créditos matriculados. En todo caso, debera asegurarse
la atencién a las necesidades minimas de las Secciones Departamentales y su
profesorado.

6. Las Secciones Departamentales en diversos Centros del mismo campus podran
establecer formas especificas de coordinacion para su mejor organizacion y
funcionamiento.

TITULO V
DE LA REFORMA DEL REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO INTERNO
Articulo 47. La propuesta de reforma del Reglamento de funcionamiento interno.

1. La iniciativa para la reforma de este Reglamento de funcionamiento interno podra
ser planteada por un tercio de los miembros del Consejo de Departamento o por el
Director, si asi lo considerase necesario.

2. Las propuestas de reforma de este Reglamento de funcionamiento interno
deberan estar debidamente articuladas y motivadas. Las propuestas de reforma se
presentaran en la Secretaria del Departamento. La modificacion sera sometida a
discusion en el Pleno del Consejo de Departamento y sera remitida a todos sus
miembros al menos con ocho dias de antelacion.

3. No podra presentarse ninguna propuesta de reforma del Reglamento de
funcionamiento interno en los tres meses anteriores a la eleccion de Director de
Departamento o del Consejo de Departamento.

Articulo 48. El debate de la propuesta de reforma del Reglamento de funcionamiento
interno.

1. Las propuestas seran sometidas a votacién para su toma en consideracién en el
Pleno del Consejo de Departamento. De recibir los votos favorables de los dos
quintos de sus miembros, se abrira un plazo de quince dias para la presentaciéon de
enmiendas.

2. El Pleno del Consejo de Departamento procedera al debate y votacion de las
propuestas y, si las hubiere, de las enmiendas, aprobandose el texto que obtuviese
la mayoria de los votos. La propuesta global de reforma serd sometida a votacion y
se entendera aprobada al obtener el voto de la mayoria absoluta de los miembros
del Consejo de Departamento. En caso contrario, la propuesta de reforma se
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considerara rechazada, no pudiendo presentarse una reforma idéntica hasta que
transcurra un plazo de dos anos.

Disposicion adicional primera. Régimen supletorio.

En todo lo no dispuesto en este Reglamento, sera de aplicacién supletoria lo
dispuesto en los Estatutos de la UVa y la regulacién prevista con caracter basico en
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las
Administraciones Publicas y Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

Disposicion adicional segunda. Términos y plazos del proceso electoral.

Todos los actos previstos en el calendario electoral deberan realizarse durante el
periodo lectivo del curso académico correspondiente al de la fecha de convocatoria
de las elecciones.

Disposicién adicional tercera. Adaptacion gramatical por razon de género.

En coherencia con el valor de la igualdad de género asumido por la UVa, todas las
denominaciones que en este reglamento se efectlan en género masculino, cuando
no hayan sido sustituidas por términos genéricos, se entenderan hechas
indistintamente en género femenino.

Disposicion transitoria primera. Del mandato del Consejo de Departamento.

El mandato del Consejo de Departamento elegido con anterioridad a la aprobacién
de este Reglamento de funcionamiento interno de acuerdo con el procedimiento
legal vigente, continuara de forma ordinaria hasta su finalizacion.

Disposicion transitoria segunda. Del mandato del Director.

El mandato del Director elegido con anterioridad a la aprobacién de este Reglamento
de funcionamiento interno de acuerdo con el procedimiento legal vigente, continuara
de forma ordinaria hasta su finalizacion.

Disposicién derogatoria tinica. Derogacién normativa.

A la entrada en vigor del presente Reglamento, quedara derogado el Reglamento de
Régimen Interno del Departamento aprobado por la Comision Permanente del
Consejo de Gobierno de fecha de 19 de diciembre de 2005.

Disposicion final Unica. Entrada en vigor.

Este Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Tablon
Electrénico de Anuncios de la UVa.
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Disposicion adicional primera. Régimen supletorio

Disposicion adicional segunda. Términos y plazos del proceso electoral
Disposicion adicional tercera. Adaptacion gramatical por razén de género
Disposicion transitoria primera. Del mandato del Consejo de Departamento
Disposicion transitoria segunda. Del mandato del Director

Disposicién derogatoria Unica. Derogacién normativa

Disposicion final Gnica. Entrada en vigor

Los Estatutos de la Universidad de Valladolid (en adelante UVa), aprobados por
Acuerdo 111/2020, de 30 de diciembre, de la Junta de Castilla y Ledn, establecen,
en la Disposicion transitoria tercera, apartado 3, que “las Facultades, Escuelas,
Escuelas de Doctorado, Departamentos e Institutos Universitarios de Investigacion
disponen de un plazo de un ano para presentar al Consejo de Gobierno sus
correspondientes Reglamentos internos adaptados a dichos Estatutos”.

Por ello, en cumplimiento del mandato estatutario, mediante la aprobacion de este
Reglamento, se pretende establecer el régimen interno y normas de funcionamiento
del Departamento de Filologia Francesa y Alemana

El presente Reglamento, que se dicta en ejercicio de las competencias atribuidas en
el articulo 27 de los Estatutos, ha sido elaborado de conformidad con la normativa
vigente y con los Estatutos en lo referente a estructura de los 6rganos de gobierno y
representacion y sus competencias.

En particular, la regulacién referida al funcionamiento de los 6rganos colegiados, se
regulara por los Estatutos de la UVa y su normativa de desarrollo, respetando los
preceptos de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, y la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Plblicas y de las normas que las desarrollan, que resulten
de aplicacion.

El presente Reglamento se adecUa a los principios de buena regulaciéon contenidos
en la Ley 39/2015, de 1 de octubre. A este respecto, la norma se ajusta a los
principios de necesidad y eficacia, puesto que existen fundadas razones de interés
general para su aprobacion que han quedado reflejadas en los parrafos precedentes.
Se atiene, igualmente, a los principios de proporcionalidad, seguridad juridica y
eficiencia exigidos, dado que no existe ninguna alternativa regulatoria menos
restrictiva de derechos, resulta coherente con el ordenamiento juridico y genera un
marco normativo estable y claro, y permite una gestion mas eficiente de los recursos
publicos.
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El Reglamento se dicta en el ejercicio de la potestad reglamentaria y de
autoorganizacion de la Universidad, al amparo del articulo 27.10 de la Constitucion
Espanola, articulo 2.2 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades y articulo 228 de los Estatutos de la UVa.

En su virtud, a propuesta del Departamento de Filologia Francesa y Alemana, en el
ejercicio de las competencias delegadas en virtud del articulo 19.2.f) del Reglamento
de funcionamiento interno del Consejo de Gobierno de la UVa, la Comision
Permanente del Consejo de Gobierno, en su sesién celebrada el dia 28 de junio de
2022, aprueba el siguiente Reglamento de funcionamiento interno del
Departamento de Filologia Francesa y Alemana.

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Naturaleza.

El Departamento de Filologia Francesa y Alemana es la unidad de docencia e
investigacion encargada de coordinar las ensenanzas de las areas de conocimiento
de Filologia Francesa y Alemana en las Facultades y/o Escuelas en las que imparta
docencia, de acuerdo con la programacion docente de la Universidad y el Plan
Docente aprobado por las correspondientes Juntas de Centro, de apoyar las
actividades e iniciativas docentes e investigadoras del profesorado y de ejercer
aquellas otras funciones que determinan los Estatutos de la Universidad y las
restantes normas que resulten aplicables.

Articulo 2. Funciones.
Son funciones del Departamento las siguientes:

a) Coordinar las ensefanzas de una o varias areas de conocimiento en uno o
varios centros, de acuerdo con la programacién docente de la Universidad y
la organizacion y coordinacion de los centros donde la impartan.

b) Organizar y desarrollar la investigacion en su area o areas de conocimiento,
fomentando grupos y proyectos de investigacion.

c) Coordinar la actividad de las areas de conocimiento, cuando el Departamento
esté integrado por mas de una.

d) Apoyar las actividades e iniciativas docentes e investigadoras del
profesorado.

e) Autorizar los contratos a que se refiere el articulo 83 de la Ley Organica de
Universidades y colaborar en el cumplimiento de tales contratos.

f) Organizar y desarrollar la investigacion relativa a los contratos suscritos con
personas fisicas, publicas o privadas, nacionales o extranjeras, con objeto de
llevar a cabo, total o parcialmente, proyectos cientificos, técnicos o artisticos.
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g)

h)

3

Q)

Colaborar en las relaciones de la Universidad con la sociedad, prestando
servicios de asistencia técnica y asesoramiento.

Favorecer la cooperacién con otros Departamentos con el fin de desarrollar
programas de formacion e investigacion interdisciplinares.

Promover el desarrollo de ensefianzas de especializacion y de actividades
especificas de formacién conducentes a la obtencion de diplomas y titulos
propios.

Fomentar la formacion continua y la renovacion cientifica y pedagégica de sus
miembros.

Impulsar el desarrollo y difusion de sus fondos bibliograficos y documentales
a través de los medios y la infraestructura de la Biblioteca Universitaria.
Participar en los procesos de evaluaciéon de la actividad docente e
investigadora del profesorado, de acuerdo con las normas que se aprueben
al respecto.

Favorecer el proceso de aprendizaje y formacién de los estudiantes apoyando
o desarrollando iniciativas que puedan ser presentadas por alguno de sus
miembros, ya sean profesores, estudiantes o personal de administracién y
servicios.

Colaborar en la realizacion de actividades de extensién universitaria, a través
de las Facultades o Escuelas.

Llevar el registro actualizado de la produccién cientifica, técnica y artistica
gue se efectlie en el ambito del Departamento, y facilitar la consulta de este
material a toda persona que lo solicite con la autorizacion correspondiente.
Coordinar y organizar los procesos electorales dentro de su ambito, en los
términos previstos en los Estatutos y en el Reglamento de régimen electoral
de la UVa.

Ejercer cuantas funciones le sean encomendadas por los Estatutos y la
normativa que le sea de aplicacion.

Articulo 3. Miembros.

1. Son miembros del Departamento el personal docente y el personal investigador

propio

de la UVa, funcionario y contratado adscrito al mismo, los estudiantes de los

programas oficiales de doctorado cuyo tutor pertenezca al Departamento, y el
personal de administracion y servicios que esté adscrito al mismo.

2. Todos los miembros del Departamento tienen derecho a ser informados de los
acuerdos de los 6rganos colegiados de gobierno y representacion del Departamento
que les afecten, asi como a utilizar las instalaciones y servicios del Departamento,
de acuerdo con la normativa que regule su uso.
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REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO INTERNO DEL DEPARTAMENTO DE FILOLOGIA FRANCESA Y ALEMANA

5

Cadigo Seguro De Verificacion CcgLpRSIKF6GZ6VMBDOQRBA== Estado Fecha y hora
Firmado Por Maria Teresa Parra Santos - Vicerrectora de Ordenacién Académica Firmado 30/06/2022 12:16:13
Helena Villarejo Galende - Secretaria General Firmado 29/06/2022 10:22:03
Observaciones Pégina 5/29
Url De Verificacién https://sede. uva. es/ Val i daci on_Docunent os?code=cgLpRS9kF6GZ6vnDDOQRBA==
Normativa Este informe tiene carécter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).



https://sede.uva.es/Validacion_Documentos?code=cgLpRS9kF6GZ6vm9D0Q28A==

Universidad deValladolid
Articulo 4. Sede.

A efectos administrativos la sede del Departamento se ubicara en la Facultad de
Filosofia y Letras del Campus de Valladolid.

TITULO Il
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y REPRESENTACION DEL DEPARTAMENTO
Articulo 5. Organos de gobierno y representacion.

1. Los 6rganos de gobierno y representacion del Departamento son el Consejo de
Departamento y su Director.

2. La asistencia a las sesiones de los Organos colegiados de gobierno y
representacion del Departamento constituye un derecho y un deber para todos sus
miembros.

CAPITULO |
Del Consejo de Departamento
Articulo 6. Naturaleza.

El Consejo de Departamento, presidido por su Director, es, ademas de érgano de
gobierno del Departamento, 6rgano de participacion del mismo.

Seccion 1. 2 De la composicion y formas de actuacion del Consejo de
Departamento

Articulo 7. Organos del Consejo de Departamento.
Son 6rganos del Consejo de Departamento:
a) ElPleno.

b) Las Comisiones que, de acuerdo con el presente Reglamento de
funcionamiento interno, pudieran crearse en el Consejo de Departamento.

Articulo 8. Composicién del Pleno.
1. El Pleno del Consejo de Departamento estara constituido del siguiente modo:

a) Un 60 % correspondiente al Personal Docente e Investigador: lo formaran
todos los Doctores miembros del Departamento, los docentes e
investigadores no doctores funcionarios y contratados a tiempo completo. Del
nlmero anterior se reservara como maximo hasta un 10 % para el personal
docente e investigador no doctor contratado a tiempo parcial.

b) El 30 % estara constituido por representantes de los estudiantes a los que
imparte docencia el Departamento.

c) El 10 % seran representantes del personal de administracion y servicios.
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2. La distribucion interna de estos porcentajes se efectuara, si procede, de forma
directamente proporcional al nimero de miembros integrantes de cada cuerpo,
sector o colectivo en el Departamento, seglin un calculo efectuado por el Consejo de
Departamento al comienzo de cada mandato que permanecera invariable hasta su
finalizacion.

3. En el caso de que el Departamento no contase con suficientes miembros elegibles
para completar la representacion prevista para el personal de administracion y
servicios, el déficit sera cubierto de forma alterna, el primero por un representante
de los estudiantes del Departamento, el segundo por un representante del personal
docente e investigador no doctor contratado a tiempo parcial, y asi sucesivamente.

4. Ningln estudiante podra formar parte de mas de un Consejo de Departamento.

5. A los efectos de la distribucion de los porcentajes de presencia en el Pleno del
Consejo de Departamento y de su distribucion interna, en su caso, la asignacion de
restos se aplicara mediante redondeo al entero inmediatamente superior
comenzando por los restos mayores.

6. Todos los miembros del Consejo de Departamento desempefaran su cargo por un
periodo de cuatro anos, salvo la representacion estudiantil, que se renovara cada
dos anos, cesando en aquél cuando se proceda a la convocatoria de elecciones al
Consejo de Departamento. No obstante, mientras no se constituya el Consejo de
Departamento entrante, continuaran en funciones los miembros del Consejo de
Departamento saliente.

7. Las vacantes definitivas que se produzcan con posterioridad a la eleccion de los
miembros del Consejo de Departamento se cubriran, seglin los casos:

a) Por los siguientes en la votacion.

b) Por los suplentes elegidos simultdneamente con los titulares, que no
ejerceran tal suplencia en caso de ausencia temporal u ocasional ni seran
miembros alternativos del Consejo de Departamento.

¢) Mediante una nueva eleccion, si no fuera posible hacerlo de otra forma.

8. La eleccidn de los distintos miembros del Consejo de Departamento se llevara a
cabo conforme a las normas que se determinan en el Titulo Il del presente
Reglamento de funcionamiento interno.

Articulo 9. Sesiones del Pleno.

El Consejo de Departamento se reunird cuando sea convocado en los términos que
se senalan en este Reglamento de funcionamiento interno. En todo caso, el Consejo
de Departamento se reunird en sesion ordinaria, al menos una vez cada trimestre
durante el periodo lectivo y en sesién extraordinaria cuando el Director del
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Departamento lo estime oportuno, o a solicitud de al menos un tercio de los
miembros que componen el Consejo o de una Seccion Departamental o area de
conocimiento de las integradas en el Departamento.

Articulo 10. Competencias del Pleno.

1. Con caracter general, son competencias del Pleno del Consejo de Departamento
las funciones asignadas al Departamento en el articulo 2 del presente Reglamento
de funcionamiento interno y, en todo caso:

Universidad de Valladolid

a)

Elaborar y proponer las modificaciones del Reglamento de funcionamiento
interno.

b) Elegiry remover, en su caso, al Director del Departamento.

c) Coordinar las actividades docentes y promover y coordinar la investigacion.

d) Realizar la propuesta de asignacion de la docencia en las materias y areas de
conocimiento cuya responsabilidad corresponda al Departamento, de
acuerdo con los criterios de asignacién preestablecidos.

e) Aprobar la distribucién de los fondos asignados al Departamento en los
presupuestos de la Universidad, y controlar su ejecucion.

f) Aprobar las publicaciones del Departamento o aquéllas en cuya financiacién
participe total o parcialmente.

g) Crear las comisiones oportunas para el mejor funcionamiento del
Departamento.

h) Emitir informe en relacién con sus necesidades de personal docente e
investigador, asi como elevar propuestas acerca de la dotacién, amortizacion,
modificacion o transformacion de sus plazas de profesorado.

i) Participar en la evaluacién de las actividades docentes en la forma que
establezca la normativa propia de la Universidad o la de rango superior.

j) Informar la solicitud de excedencia voluntaria del profesorado del
Departamento.

k) Elevar cada ano al Rector la programacion econdémica, docente y de
investigacion del Departamento.

I) Proponer la contrataciébn del personal para la realizacion de trabajos
especificos y concretos.

m) Elevar al Consejo de Gobierno la propuesta de creacion, modificacién o

supresion de las Secciones Departamentales.

Informar la creacién, modificacion o supresion de Centros en los que tenga o
pueda tener responsabilidades docentes.

Conocer e informar los criterios de valoraciéon de los méritos en los concursos
para la provision de plazas de cuerpos docentes universitarios en régimen de
interinidad, ayudantes y asociados, de acuerdo con el Reglamento que a tales
efectos apruebe el Consejo de Gobierno.
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p) Considerar las propuestas o recomendaciones de los érganos del sistema
interno de garantia de la calidad y coordinar en su ambito de conocimiento la
aplicacion de las mismas.

q) Ejercer cuantas otras competencias le atribuyan los Estatutos de la UVa y
demas normas de aplicacion.

2. De existir Secciones Departamentales en el Departamento, el Pleno del Consejo
de Departamento podra delegar en los correspondientes Consejos de Seccion
cualesquiera de sus competencias.

3. El Consejo de Departamento podra delegar en Comisiones cualquiera de sus
competencias, previo cumplimiento de lo dispuesto en las normas de procedimiento
administrativo vigentes. En cualquier caso, la delegacion de competencias se hara
plblica en el Tablén Electrénico de Anuncios de la UVa. En el caso de que se trate de
Comisiones con caracter permanente, el acuerdo de delegacion requerira el voto
favorable de la mayoria simple de los asistentes.

4. La delegacion se entendera hecha por tiempo indefinido, salvo que en el acuerdo
se disponga otra cosa o la temporalidad de la misma se derive de la propia naturaleza
de la delegacion.

5. ElI Pleno del Consejo de Departamento podra revocar en todo momento la
delegacion efectuada a favor de los Consejos de Secciones Departamentales o de
las Comisiones, recuperando el ejercicio de las competencias delegadas, sin mas
requisitos que los requeridos para otorgarla.

6. Transcurrido el término de la delegacion, o, en su caso, revocada esta, las
Secciones Departamentales y/o las Comisiones responderan ante el Pleno del
Consejo de Departamento del uso que se haya efectuado de la misma.

Articulo 11. Comisiones.

1. ElI Consejo de Departamento tendrd una Comision Permanente cuyas
competencias son todas aquellas que el Pleno del Consejo de Departamento le
delegue.

2. Existiran, asimismo, las deméas Comisiones que el Consejo de Departamento
estime conveniente crear para el mejor cumplimiento de sus funciones y la mas
eficaz distribucion de las mismas, asi como aquellas otras contempladas en
cualquier otra disposicion normativa.

3. Todas las Comisiones pueden recabar la informacién y la presencia de personas,
asi como la documentacidbn necesaria para llevar a cabo las misiones
encomendadas.
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Articulo 12. Composicion de las Comisiones.

1. Las Comisiones seran presididas por el Director de Departamento, que podra
delegar esta funcién en otro miembro del Consejo de Departamento. Ademas,
actuara como Secretario el miembro de la Comision designado por el Presidente.

2. Con caracter general, su composicion vendra establecida en el acuerdo de
creacion, si bien, al menos en las que tengan caracter delegado, debe asegurarse la
presencia de docentes, estudiantes y personal de administracion y servicios.

3. La Comision Permanente estara constituida por nueve miembros: el Director del
Departamento, el Secretario Académico, cuatro representantes del profesorado (dos
pertenecientes al area de Filologia Francesa y dos pertenecientes al area de Filologia
Alemana), dos representantes de los alumnos y un representante del Personal de
Administracion y Servicios.

4. Los miembros de las Comisiones seran designados por el Pleno del Consejo de
Departamento, de entre sus miembros.

5. Ningdn miembro del Consejo de Departamento podra pertenecer a mas de 5
Comisiones, excepto el Director de Departamento. Para asuntos concretos, las
Comisiones podran invitar a personas no pertenecientes a las mismas, con voz, pero
sin voto.

6. Los miembros de las distintas Comisiones continuaran en funciones cuando se
proceda a la convocatoria de elecciones al Consejo de Departamento. Cesaran
cuando la Comisién se extinga por el cumplimiento de sus cometidos o el Pleno del
Consejo de Departamento revoque la delegacion otorgada.

Articulo 13. Funcionamiento de las Comisiones.
1. Las Comisiones se convocaran con una antelacion minima de dos dias.

2. Las Comisiones estaran validamente constituidas con la presencia del Presidente
y del Secretario, y la mitad, al menos, de sus miembros, y en segunda convocatoria,
que tendra lugar media hora después, aunque no se diga de modo expreso, cuando
estén presentes, al menos, una tercera parte de los mismos.

3. Las Comisiones redactaran sus informes, propuestas y recomendaciones en un
acta que sera elevada al Pleno del Consejo de Departamento.

4. Las Comisiones daran cuenta al Pleno del Consejo de Departamento de sus
acuerdos, para su conocimiento.
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Seccién 2.2 Normas generales de organizacion y funcionamiento del Consejo de
Departamento

Articulo 14. Convocatoria de las sesiones.

1. La convocatoria del Consejo de Departamento corresponde al Director de
Departamento o, en caso de ausencia, incapacidad o vacante de este, al miembro
del Consejo de Departamento que le sustituya.

2. El Director de Departamento debera convocar Consejo de Departamento cuando
asi lo soliciten por escrito, incluyendo los puntos que desean sean debatidos en la
sesion, al menos un tercio de los miembros que componen el Consejo de
Departamento, o de una Seccion Departamental o area de conocimiento de las que
integran el Departamento. En este caso, debera convocarlo en el plazo maximo de
siete dias.

3. La convocatoria debera ser comunicada a todos los miembros del Consejo de
Departamento con una antelaciébn minima de dos dias. Por razones de urgencia,
derivadas de las necesidades de cumplimiento de plazos, apreciadas por el Director
de Departamento, la convocatoria podra comunicarse con menor antelacion. En todo
caso, la justificacién de la urgencia de la convocatoria debera ser ratificada antes de
la consideracion del orden del dia, por acuerdo de la mayoria simple de los
asistentes. En caso de que el Consejo de Departamento desautorice el caracter
urgente de la convocatoria, se levantara la sesion y se convocara nuevamente por el
procedimiento ordinario.

4. Salvo que no resulte posible, la convocatoria se enviard a través de medios
electrénicos a la direccion institucional de los miembros del Consejo de
Departamento, haciendo constar en la misma la fecha, hora, lugar de la reunion y el
orden del dia junto con la documentacion necesaria para su deliberaciéon cuando sea
posible, las condiciones en las que se va a celebrar la sesion, el sistema de conexion
Yy, en su caso, los lugares en que estén disponibles los medios técnicos necesarios
para asistir y participar en la reunion.

5. En caso de que fuera precisa la constitucion urgente del Pleno, podra llevarse a
cabo en periodo y horas no lectivos.

Articulo 15. Orden del dia.

1. El orden del dia del Consejo de Departamento sera elaborado por el Director de
Departamento o quien haga sus veces.

2. En el orden del dia deberan figurar necesariamente los siguientes extremos:
lectura y aprobacién, en su caso, del acta de la sesién anterior; asuntos a tratar y
ruegos y preguntas, salvo que el Consejo de Departamento se convoque con caracter
extraordinario para debatir un sé6lo tema, para la eleccidon del Director de
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Departamento o para su remocién. También deberan incluirse en el orden del dia los
puntos que previamente soliciten por escrito al menos un tercio de los miembros que
componen el Consejo de Departamento, o una Seccion Departamental o area de
conocimiento de las que integran el Departamento. Dicha solicitud debera hacerse
por escrito dirigido al Secretario con al menos tres dias habiles de antelacion a la
celebracion del Consejo.

3. No podra ser objeto de deliberacion o acuerdo ninglin asunto que no figure incluido
en el orden del dia, salvo que estén presentes todos los miembros del Consejo de
Departamento y sea declarada la urgencia del asunto por el voto favorable de la
mayoria simple de los asistentes.

Articulo 16. Constitucion del Consejo de Departamento.

1. El Consejo de Departamento estara validamente constituido en primera
convocatoria con la asistencia de la mayoria absoluta de sus miembros, y en segunda
convocatoria, que tendra lugar media hora después, aunque no se diga de modo
expreso, cuando estén presentes, al menos, una tercera parte de los mismos. Se
requerira, en todo caso, la presencia del Director y del Secretario de Departamento
0, en su caso, de quienes hagan sus veces en el Consejo. De no conseguirse el
quorum senalado en segunda convocatoria, habrd que proceder a una nueva
convocatoria del Consejo de Departamento. El quorum se referira siempre a los
miembros que efectivamente formen parte del Consejo de Departamento en cada
momento.

2. El Consejo de Departamento sera presidido por el Director de Departamento o
quien haga sus veces, asistido por el Secretario. Corresponde al Director de
Departamento interpretar el presente Reglamento de funcionamiento interno en
casos de duda u omision. También decidira sobre la alteracion del orden de discusion
de los puntos del orden del dia, ordenacion de los debates y cualquier otra cuestion
qgue se le encomiende en el presente Reglamento. Las decisiones se tomaran por
mayoria simple de los asistentes, y en caso de empate se abrird un nuevo turno de
palabray se procedera a realizar una nueva votacion. Si se produce un nuevo empate
decidira el Director de Departamento con su voto de calidad.

3. Las sesiones del Consejo de Departamento seran publicas, salvo aquellos puntos
del orden del dia que afecten a personas concretas. El Director de Departamento
podra acordar la asistencia con voz, pero sin voto, de aquellas personas que no
siendo miembros del Consejo de Departamento se considere de interés su presencia
en el mismo.
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Articulo 17. Debates.

1. El Director de Departamento dirige y ordena el desarrollo de los debates, velando
en todo momento por el mantenimiento de la disciplina y cortesia académicas. En
funcion de las peticiones de palabra, determinara la duracion de cada intervencion.

2. Los miembros del Consejo de Departamento tienen derecho al uso de la palabra
con relacién a cualquiera de los puntos del orden del dia. Nadie podra ser
interrumpido cuando haga uso de la palabra, salvo para ser llamado al orden por el
Director de Departamento o para que se cina al tema debatido.

3. Los miembros del Consejo de Departamento seran llamados al orden por el
Director del Departamento cuando:

a) Ensusintervenciones incumplan el presente Reglamento.

b) Por eltono o contenido de sus palabras, estas puedan resultar ofensivas para
los miembros del Consejo, para terceros o para la Universidad u otras
instituciones publicas o privadas.

c) Mediante interrupciones o cualquier otro gesto, alteren el orden de los
debates.

4. Los miembros del Consejo de Departamento seran advertidos para que se cifian
al tema, cuando notoriamente estuvieren fuera de él, bien por digresiones ajenas al
punto debatido, bien por volver nuevamente sobre el que estuviera discutido y
aprobado. Después de dos llamadas al orden, el Director de Departamento podra
retirarles el uso de la palabra.

5. Las alusiones Unicamente autorizaran para que el miembro del Consejo de
Departamento a quien se refieran, a juicio del Director de Departamento, pueda
contestar a las manifestaciones sobre su persona o hechos vertidos durante la
discusion, pero en el plazo de tiempo concedido y sin entrar en el fondo de la cuestion
debatida.

6. En cualquier momento de la discusién, todo miembro del Consejo de
Departamento podra pedir la observancia de las normas legales o reglamentarias,
citando los articulos cuya aplicacion se pida. No habra discusién con este motivo
debiendo acatarse la resolucion al respecto del Director de Departamento.

7. Transcurrido el plazo de intervencion concedido, el Director de Departamento,
después de invitar a concluir por dos veces al miembro del Consejo de Departamento
que esta hablando, le retirara el uso de la palabra.

8. El cierre de una deliberacion podra acordarlo siempre el Director de
Departamento, cuando estime que un asunto esta suficientemente debatido.

Universidad de Valladolid
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9. En el supuesto de excesiva duracion del Consejo de Departamento, a juicio del
Director de Departamento, podra acordarse la suspension de la sesion, fijando la
hora en la que habra de reanudarse. A todos los efectos se entendera que se trata
de un acto Unico.

Articulo 18. Votaciones y adopcion de acuerdos.

1. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los asistentes, salvo lo
dispuesto expresamente en este Reglamento de funcionamiento interno para
determinados asuntos.

2. La adopcion de acuerdos podra tener lugar seglin cualquiera de los
procedimientos siguientes:

a) Por asentimiento a la propuesta del Director. En este caso el acuerdo se
entiende tomado si, una vez enunciado, ningdn miembro del Consejo
manifiesta reparo u oposicion al mismo.

b) Por votacion ordinaria a mano alzada.

c) Por votacion secreta, mediante papeleta. Este sera el procedimiento cuando
el Director del Departamento lo decida, o lo soliciten un minimo del 25 % de
los miembros del Consejo de Departamento y, en todo caso, cuando la
votacion se refiera a personas concretas.

Cualquiera de estos procedimientos podra realizarse por medios electronicos, en el
caso de que sea necesario, respetando el caracter de los mismos. En ningtin caso la
votacion secreta podra realizarse de forma mixta, es decir, mediante papeleta y
electronicamente, para garantizar el anonimato.

3. En caso de producirse empate en los resultados de las votaciones, el voto del
Director de Departamento o de quien le sustituya, resolvera.

4. Cualquier miembro del Pleno de Consejo de Departamento podra presentar ante
el mismo propuestas de palabra o por escrito, que seran debatidas en ruegos y
preguntas, siempre que no se refieran a puntos del orden del dia y en ninglin caso
podran dar lugar a la adopcién de acuerdos sobre los mismos. Las propuestas por
escrito seran leidas por el Secretario de Departamento, en ausencia del promotor,
siempre que este haya justificado debidamente su inasistencia al Consejo; en caso
contrario, no seran objeto de consideracion.

5. En ningln caso se admitiran las delegaciones de voto. El voto anticipado se
admitird en los procesos electorales de miembros del Consejo y del Director de
Departamento o cuando, excepcionalmente, asi se acuerde por el Consejo de
Departamento.
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6. Seran nulos los acuerdos adoptados sobre asuntos que no figuren incluidos en el
orden del dia, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 15.3 de este Reglamento de
funcionamiento interno.

Articulo 19. Decisiones.

1. Las decisiones del Consejo de Departamento adoptaran la forma de acuerdos, en
materia de su competencia, y de recomendaciones, en los demas casos. Los
acuerdos seran publicados en el Tablon Electrénico de Anuncios de la Universidad,
siempre que lo exija la normativa, en el plazo de tres dias.

2. Los acuerdos del Consejo de Departamento seran impugnables a tenor de lo
dispuesto en las hormas vigentes.

3. Las recomendaciones del Consejo de Departamento no vinculan al Director de
Departamento en el ejercicio de sus competencias. No obstante, en caso de actuar
contrariamente a ellas, deberd exponer ante el Consejo, de modo razonado, los
motivos concurrentes.

Articulo 20. Actas de las sesiones.

1. De cada sesion que celebre el Consejo de Departamento se levantara acta por el
Secretario del Departamento, que especificard necesariamente los asistentes, el
orden del dia de la reunién, las circunstancias del lugar y tiempo en que se ha
celebrado, los puntos principales de las deliberaciones, asi como el contenido de los
acuerdos adoptados. En el acta figurara, a solicitud de los respectivos miembros del
organo, el voto contrario al acuerdo adoptado, su abstencion y los motivos que la
justifiquen o el sentido de su voto favorable. Asimismo, cualquier miembro tiene
derecho a solicitar la transcripcion integra de su intervencion o propuesta, siempre
gue, en ausencia de grabacion de la reunion aneja al acta, aporte en el acto, o en el
plazo que senale el Director, el texto que se corresponda fielmente con su
intervencion, haciéndose asi constar en el acta o uniéndose copia a la misma. Los
miembros que discrepen del acuerdo mayoritario podran formular voto particular por
escrito en el plazo de dos dias, que se incorporara al texto aprobado.

2. Podran grabarse las sesiones que celebre el Consejo de Departamento. El fichero
resultante de la grabacion, junto con la certificacion expedida por el Secretario de la
autenticidad e integridad del mismo, y cuantos documentos en soporte electronico
se utilizasen como documentos de la sesién, podran acompanar al acta de las
sesiones, sin necesidad de hacer constar en ella los puntos principales de las
deliberaciones.

3. El acta de cada sesion podra aprobarse en la misma reunién o en la inmediata
siguiente. El Secretario elaborara el acta con el visto bueno del Director y lo remitira
a través de medios electrénicos, a los miembros del 6rgano colegiado, quienes

REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO INTERNO DEL DEPARTAMENTO DE FILOLOGIA FRANCESA Y ALEMANA

15

Cadigo Seguro De Verificacion CcgLpRSIKF6GZ6VMBDOQRBA== Estado Fecha y hora
Firmado Por Maria Teresa Parra Santos - Vicerrectora de Ordenacién Académica Firmado 30/06/2022 12:16:13
Helena Villarejo Galende - Secretaria General Firmado 29/06/2022 10:22:03
Observaciones Pégina 15/29
Url De Verificacién https://sede. uva. es/ Val i daci on_Docunent os?code=cgLpRS9kF6GZ6vnDDOQRBA==
Normativa Este informe tiene carécter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).



https://sede.uva.es/Validacion_Documentos?code=cgLpRS9kF6GZ6vm9D0Q28A==

Universidad deValladolid

podran manifestar por los mismos medios su conformidad o reparos al texto, a
efectos de su aprobacion, considerandose, en caso afirmativo, aprobada en la misma
reunion. No obstante lo anterior, el Secretario podra emitir, con el visto bueno del
Presidente, certificacion sobre los acuerdos especificos que se hayan adoptado.

4. Cada acta debera ser firmada por el Secretario de Departamento, o en su defecto,
por quien hubiera hecho sus veces, con el visto bueno del Director de Departamento
o con el de quien hubiera presidido la sesion del Consejo de Departamento en su
lugar.

Articulo 21. Conservacion de las actas.

1. Las actas, una vez aprobadas, se recopilaran en un “Libro de actas” que estara
bajo la custodia del Secretario de Departamento, quien debera permitir su consulta
a cualquier miembro del Consejo de Departamento o del Departamento.

2. En el caso de que se haya optado por la grabacién de las sesiones celebradas o
por la utilizaciébn de documentos en soporte electronico, deberan conservarse de
forma que se garantice la integridad y autenticidad de los ficheros electrdnicos
correspondientes y el acceso a los mismos por parte de los miembros del érgano
colegiado.

CAPITULO Il
Del Director de Departamento
Articulo 22. Naturaleza y mandato.

1. El Director de Departamento ostenta la representacién del Departamento y ejerce
las funciones de direccion y gestién ordinaria del mismo.

2. Su mandato tendrd una duracién de cuatro afos, y podra ser reelegido
consecutivamente por una sola vez.

3. En caso de ausencia, incapacidad o vacante, el Director del Departamento sera
sustituido por el miembro del Consejo de Departamento de mayor categoria
académica, antigliedad en el Departamento y edad, por ese orden. En ningln caso,
podra prolongarse esa situacion mas de nueve meses consecutivos.

Articulo 23. Competencias.
Son competencias del Director de Departamento:

a) Ostentar la representacion del Departamento.

b) Coordinary dirigir las actividades del Departamento.

c) Convocar y presidir el Consejo de Departamento y ejecutar sus acuerdos.
d) Responsabilizarse de los bienes del Departamento.
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e) Proponer el nombramiento y cese del Secretario del Departamento de entre

Sus miembros.

f) Supervisar el cumplimiento de las previsiones del

Departamento.

presupuesto del

g) Asumir las funciones del Departamento no especificamente atribuidas a su
Consejo o que sean inherentes a la condicion de Director de Departamento.

Articulo 24. Secretario de Departamento.

1. El Secretario de Departamento, que también lo sera del Consejo de Departamento,
sera designado por el Director de Departamento de entre los miembros del
Departamento.

2. Son competencias del Secretario de Departamento:

a) Certificar los actos y acuerdos del Consejo de Departamento y levantar actas

de sus sesiones.

b) Cuidar de la formacion y custodia de los Libros de actas, asi como de la
compilacion de las resoluciones e instrucciones del Director de Departamento

y de las normas propias del Departamento.

c) Aqguellas que le sean expresamente encomendadas y atribuidas por el
Director de Departamento o por las normas que resulten aplicables, asi como
cuantas otras funciones sean inherentes a la condicion de Secretario de

Departamento.
TITULO I
NORMAS ELECTORALES
CAPITULO |

De la Comision Electoral de Departamento

Articulo 25. Composicion.

1.

Universidad de Valladolid

La Comision Electoral del Departamento, nombrada por el Consejo de
Departamento, estara presidida por el Secretario del Departamento e integrada por
un representante de cada cuerpo electoral:

a) Cuerpo electoral de todos los Doctores miembros del Departamento, los
docentes e investigadores no doctores funcionarios y contratados a tiempo

completo.

b) Cuerpo electoral del personal docente e investigador no doctor contratado a

tiempo parcial.

¢) Cuerpo electoral de estudiantes de grado y master.

REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO INTERNO DEL DEPARTAMENTO DE FILOLOGIA FRANCESA Y ALEMANA

17

Cadigo Seguro De Verificacion CcgLpRSIKF6GZ6VMBDOQRBA== Estado Fecha y hora
Firmado Por Maria Teresa Parra Santos - Vicerrectora de Ordenacion Académica Firmado 30/06/2022 12:16:13
Helena Villarejo Galende - Secretaria General Firmado 29/06/2022 10:22:03
Observaciones Pégina 17/29
Url De Verificacién https://sede. uva. es/ Val i daci on_Docunent os?code=cgLpRS9kF6GZ6vnDDOQRBA==
Normativa Este informe tiene carécter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).



https://sede.uva.es/Validacion_Documentos?code=cgLpRS9kF6GZ6vm9D0Q28A==

Universidad deValladolid

d) Cuerpo electoral de estudiantes de doctorado.
e) Cuerpo electoral del personal de administracién y servicios.

En caso de ausencia, incapacidad o vacante del Secretario del Departamento, sera
sustituido por el representante del cuerpo electoral mencionado en la letra a) de este
apartado.

2. La condicion de candidato a un érgano académico unipersonal de gobierno sera
incompatible con la de miembro de la Comisién Electoral.

3. La Comision Electoral serd nombrada por un periodo de cuatro afios y su
composicion sera comunicada a la Junta Electoral de Universidad.

Articulo 26. Funciones.

1. Con caracter general, la Comision Electoral de Departamento tendra como fin
supervisar y resolver las incidencias que puedan producirse en los distintos procesos
electorales del Departamento, actuando en primera instancia.

2. En concreto, son funciones de la Comision Electoral de Departamento las
siguientes:

a) Realizar la propuesta de la distribucién interna de los puestos que
corresponda en el Consejo de Departamento a cada cuerpo, sector o colectivo
electoral.

b) Proclamar, cuando sea necesario, los candidatos a las elecciones que se
celebren en el Departamento, y, tras la celebracion de las votaciones,
proclamar los candidatos electos.

c) Velar por la pureza y transparencia del proceso electoral.

d) Resolver, en primera instancia, cuantas consultas, incidencias,
reclamaciones e impugnaciones se produzcan en los procesos electorales
que se celebren en el Departamento.

e) Resolver las actuaciones propias del proceso electoral e interpretar las
normas aplicables.

f) Proporcionar a los Presidentes de las Mesas Electorales las papeletas de
votacion y los sobres correspondientes, asi como los censos de electores de
cada Mesa Electoral.

g) Garantizar, en el ambito de las elecciones de representantes estudiantiles en
el Consejo de Departamento, el establecimiento de los oportunos
mecanismos de coordinacién con las Comisiones Electorales de los Centros
en que imparta docencia el Departamento.

h) Ejercer cuantas otras se le otorguen en las normas que resulten aplicables.
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Articulo 27. Recursos y reclamaciones.

1. Contra los actos del proceso electoral se podran interponer reclamaciones. La
interposicién de una reclamacién y su admision a tramite dara lugar a la suspension
de la ejecutividad del acuerdo impugnado. La Comision Electoral resolvera las
reclamaciones sin paralizar el proceso electoral o, en su defecto, sin que afecte a las
restantes actuaciones no cuestionadas por la reclamacion.

2. El plazo para presentar las reclamaciones contra el censo provisional, la lista
provisional de candidatos y la proclamacion provisional de electos en un
procedimiento electoral, vendra establecido en el correspondiente calendario. Contra
los restantes actos del proceso electoral podran presentarse reclamaciones en el
plazo de tres dias desde su notificacion o publicacion, en su caso.

3. Los acuerdos de la Comision Electoral seran recurribles en alzada ante la Junta
Electoral de Universidad.

CAPITULO Il
De la eleccion del Consejo de Departamento
Seccion 1. 2 Actuaciones previas al proceso electoral
Articulo 28. Cuerpos electorales.

1. A efectos de la eleccidon de los miembros del Consejo de Departamento, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 8 de este Reglamento de funcionamiento
interno, se constituiran los siguientes cuerpos electorales:

a) Cuerpo electoral del personal docente e investigador no doctor contratado a
tiempo parcial.

b) Cuerpo electoral de estudiantes de grado y master.

c) Cuerpo electoral de estudiantes de doctorado.

d) Cuerpo electoral del personal de administracion y servicios.

2. En el caso de que, en aplicacion de las reglas previstas en el articulo 8 de este
Reglamento de funcionamiento interno, a alguno de los cuerpos, sectores o
colectivos no le correspondiera proporcionalmente representacion, a los solos
efectos del proceso electoral y para garantizar su derecho al sufragio activo y pasivo,
el Consejo de Departamento, a propuesta de la Comision Electoral, procedera a
integrarlo en algun otro cuerpo, sector o colectivo del mismo cuerpo electoral.

Articulo 29. Aprobacion del calendario electoral.

1. Corresponde al Consejo de Departamento, a propuesta del Director, aprobar el
calendario electoral aplicable a la eleccibn de los miembros del Consejo de
Departamento.
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2. Corresponde al Director de Departamento la convocatoria de elecciones, previo
conocimiento de la Comision Electoral.

3. El procedimiento electoral constara de las siguientes fases:
a) Convocatoria de las elecciones.
b) Publicacion del censo provisional de electores.
¢) Reclamaciones al censo provisional de electores.
d) Publicacién del censo definitivo de electores.
) Presentacién de candidaturas.
f) Publicacion de la lista provisional de candidaturas.
g) Reclamaciones a la lista provisional de candidaturas.
h) Publicacion de la lista definitiva de candidaturas.
i) Sorteo de Mesas electorales.
j) Votacion y escrutinio.
k) Publicaciéon de resultados y proclamacion provisional de candidatos electos.

I) Reclamaciones a los resultados y a la proclamacién provisional de candidatos
electos.

m) Proclamacion definitiva de candidatos electos.
Articulo 30. Censos electorales y candidaturas.

1. La publicacién de los censos electorales se hara por cuerpos, sectores o colectivos
electorales.

2. Cuando un miembro de la comunidad universitaria pertenezca a mas de un cuerpo
electoral, sélo podra ser elector y elegible en uno y Unico de ellos, siempre que se
trate de un mismo proceso electoral. La adscripcion a un censo se realizara
atendiendo al orden de prelacion profesor, personal de administracion y servicios,
estudiante, salvo manifestacion expresa del interesado en tiempo y forma, aceptada
por la Comision Electoral. En caso de ostentar la misma condicidbn en mas de un
censo, la adscripcion se efectuara atendiendo a la mayor vinculacién a uno de ellos.

3. Las elecciones de representantes del profesorado en los diversos 6rganos
colegiados se realizaran en listas abiertas. A tal efecto, se presumira la condicién de
candidato de todos los electores que sean elegibles en cada colectivo, salvo
manifestacién oportuna y expresa en sentido contrario. Las elecciones de
representantes de los estudiantes y del personal de administracion y servicios se
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realizaran en listas cerradas y bloqueadas al Consejo de Departamento. Las
candidaturas se ordenaran alfabéticamente.

Articulo 31. Mesas electorales.

La Comisién Electoral constituira, cuando proceda, las Mesas electorales de personal
docente e investigador no doctor contratado a tiempo parcial, de los estudiantes y
del personal de administracion y servicios, cuya composicién sera la siguiente:

a) Mesa electoral del personal docente e investigador no doctor contratado a
tiempo parcial: tres miembros elegidos por sorteo entre los electores de dicho
cuerpo. La Mesa sera presidida por el profesor mas antiguo en la UVa.

b) Mesa electoral de estudiantes de grado y master: tres estudiantes elegidos
por sorteo entre los electores de cada colegio electoral. La Mesa sera
presidida por el estudiante del curso mas elevado o, en su caso, el de mas
edad.

c) Mesa electoral de estudiantes de doctorado: tres estudiantes elegidos por
sorteo entre los electores de cada colegio electoral. La Mesa sera presidida
por el estudiante de mas edad.

d) Mesa electoral de personal de administracion y servicios: tres miembros del
personal de administracion y servicios elegidos por sorteo entre todos los
electores de dicho cuerpo. La Mesa sera presidida por el mas antiguo en la
UVa.

Seccion 2. ? Actuaciones posteriores al proceso electoral
Articulo 32. De la votacion.

1. El dia establecido para las elecciones, las votaciones se realizaran, sin
interrupcion, entre las 9:00 y las 14:00 horas, pudiendo finalizar antes de esta hora
siempre que todos los electores de la lista correspondiente hubieran ejercido su
derecho al voto. La votacién no se iniciard o sera interrumpida Unicamente por
causas de fuerza mayor, bajo la responsabilidad del Presidente de la Mesa, que
dejara constancia de ello en el acta.

2. Cada miembro de la comunidad universitaria votara con el cuerpo electoral al que
pertenece y en la mesa electoral y urna que le corresponda. A estos efectos se
dispondran tantas urnas como cuerpos, sectores o colectivos electorales existan.

3. Cada elector del sector de personal docente e investigador no doctor contratado
a tiempo parcial podra otorgar su voto a un nimero de candidatos no superior a los
dos tercios del nimero total de representantes que corresponda elegir en cada
cuerpo, sector o colectivo al que pertenezca en cada circunscripcion. Cuando el
nimero de puestos a elegir sea igual o inferior a dos podra votarse al total de los
mismos. Las listas de electores, de las que se habran eliminado los nombres de
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aquellos que hayan manifestado por escrito a la Comisién Electoral su renuncia a ser
elegibles, tendran la consideracion de papeleta electoral. Resultaran sucesivamente
elegidos quienes obtengan mas votos, resolviéndose los empates con criterios de
mayor antigiiedad en el cuerpo electoral y edad, por este orden.

4. Los estudiantes y el personal de administracion y servicios elegiran a sus
representantes en el Consejo de Departamento mediante un sistema de listas
cerradas y blogqueadas. En este caso, las candidaturas se presentaran completas,
con suplentes cuando proceda y con aceptacion expresa de sus integrantes. La
asignacion de puestos de cada lista, de no existir regulacion expresa en otro sentido,
se efectuara en proporcion a los votos obtenidos sobre el total emitido.

Articulo 33. Del voto.
1. El voto es personal e indelegable.

2. La Comision Electoral habilitara y hara publico, con antelacion suficiente, el
sistema de voto anticipado que permita a todos los miembros de la comunidad
universitaria del Departamento con derecho a sufragio ejercer éste con las
suficientes garantias.

Articulo 34. El escrutinio.

1. Concluida la votacion, se procedera al escrutinio de los votos, que sera publico. Se
consideraran nulas las papeletas de voto emitidas con enmiendas, adiciones o
tachadurasy, en el caso de listas abiertas, aquéllas en las que conste un nimero de
marcas superior al nidmero maximo de candidatos que el elector pueda votar.
Igualmente, seran considerados nulos los votos emitidos en sobre o papeleta
diferente del modelo oficial, asi como el emitido en papeleta sin sobre. Cuando el
sobre de votacion tenga mas de una papeleta, se procedera a eliminar todas menos
una cuando éstas sean del mismo signo, y se considerara voto nulo cuando contenga
papeletas de distinto signo. Se considerara voto en blanco el sobre que no contenga
papeleta o el emitido en papeleta oficial que no contenga indicaciéon a favor de
ninguno de los candidatos cuando esta sea necesaria. En caso de discrepancia sobre
la consideracion del voto resolvera la Comision Electoral.

2. Efectuado el escrutinio, los Presidentes de las Mesas recogeran los resultados en
actas separadas para cada cuerpo, sector o colectivo, especificandose en ellas el
nlimero de votos obtenidos por personas y candidaturas, segln proceda, asi como
las incidencias que se hubieran producido. Acto seguido, el Presidente de cada Mesa
comunicara y hara entrega al Presidente de la Comisién Electoral de los resultados
recogidos en dichas actas, firmadas por todos los componentes de la Mesa, junto a
las papeletas nulas o impugnadas, sobre las que no exista acuerdo en la Mesa, y los
listados de control de las votaciones.
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Articulo 35. La proclamacion de resultados.

1. La Comisién Electoral, antes de transcurridas las veinticuatro horas siguientes a
la finalizacion de la votacién, hara publicos los resultados provisionales de las
elecciones al Consejo de Departamento en los distintos cuerpos electorales y
proclamara provisionalmente los candidatos electos en cada cuerpo, sector o
colectivo.

2. La Comision Electoral abrird un plazo para la presentacion de reclamaciones,
transcurrido el cual las resolvera, de acuerdo con los plazos establecidos en el
calendario electoral, proclamando después los resultados definitivos.

3. En el caso de que el nimero de candidatos a la eleccion del Consejo de
Departamento por cada uno de los cuerpos, sectores o colectivos sea igual o inferior
qgue el de los puestos a elegir, se proclamaran electos sin necesidad de realizar la
votacién correspondiente.

Articulo 36. Constitucion del Consejo de Departamento.

1. En el plazo maximo de siete dias a contar desde la proclamacién de los resultados
definitivos se convocara y constituira el Consejo de Departamento con los miembros
natos y electos.

2. Hasta que dicha constitucién se produzca continuaran en funciones el Consejo de
Departamento saliente, asi como sus Comisiones.

CAPITULO Il
De la eleccion del Director de Departamento
Articulo 37. De la sesion de investidura.

1. Constituido el nuevo Consejo de Departamento, y en la misma sesion, se
procedera a aprobar la convocatoria de la eleccion a Director y el correspondiente
calendario electoral. Se procedera de igual manera cuando esté vacante el cargo de
Director por alguna de las causas previstas en este Reglamento.

2. La sesion extraordinaria del Consejo de Departamento para la eleccion de Director
habrd de celebrarse en el plazo comprendido entre los diez y los veinte dias
siguientes al dia de la convocatoria.

3. La eleccion del Director de Departamento sera presidida por el Director del
Departamento en funciones. No obstante, si este fuera candidato, sera sustituido por
el miembro del Consejo de Departamento de mayor categoria académica,
antigiedad en el Departamento y edad, por este orden.
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4. Los electores que no puedan en dicha sesion extraordinaria ejercer personalmente
el derecho al voto, podran hacerlo de forma anticipada en las condiciones
establecidas por la Comisién Electoral.

Articulo 38. Requisitos de los candidatos.

1. El Director de cada Departamento sera elegido, de acuerdo con la ley, entre el
profesorado doctor con vinculacién permanente a la Universidad perteneciente al
Departamento.

2. Para ser candidato a Director de Departamento sera precisa la presentacion de la
candidatura ante la Comision Electoral, por escrito, en los siete dias siguientes al de
la convocatoria de la sesion extraordinaria aludida en el articulo anterior.

3. Transcurrido dicho plazo, no se admitiran nuevas candidaturas, y la Comision
Electoral hara publicas las presentadas en el Tablon Electronico de Anuncios de la
Universidad en el espacio reservado a procesos electorales, que se consideraran
definitivas, salvo que se presenten reclamaciones en el plazo de dos dias. La
Comisién Electoral resolvera las reclamaciones en el dia siguiente, publicandose a
continuacioén las candidaturas definitivas.

Articulo 39. De la eleccion.

1. Previo sorteo del orden de intervencion, los candidatos a Director de
Departamento dispondran de un tiempo maximo de una hora para exponer, si asi lo
desearan, las lineas generales de su programa de actuacion y responderan a cuantas
preguntas formulen los miembros del Consejo de Departamento.

2. Concluidos los debates, se procedera a la votacion, que sera secreta, por todos
los miembros del Consejo de Departamento. Al término de la emision del sufragio por
todos los presentes, el Secretario de Departamento introducira en la urna los votos
emitidos de forma anticipada.

3. Terminada la votacion se procedera al escrutinio en el mismo acto, de acuerdo
con el sistema de doble vuelta. Sera elegido Director de Departamento quien hubiera
obtenido el voto de la mayoria absoluta de los miembros del Consejo de
Departamento en esta primera vuelta. Si ningun candidato alcanzara dicho respaldo,
se suspenderd la sesion, reanudandose en un plazo maximo de 24 horas,
procediéndose entonces a una segunda votacion con el mismo objeto. Para resultar
elegido en esta segunda vuelta a la que, de haber varios candidatos, s6lo podran
concurrir los dos mas votados en la primera, bastara la mayoria simple. En caso de
empate se repetird la votacion hasta dos veces mas con intervalos de tiempo
decrecientes y, de persistir, resultara elegido el mas antiguo en el cuerpo o, en su
caso, el de mas edad. En el supuesto de un solo candidato se celebrara votacion y
se contabilizaran los votos positivos, los negativos y el voto en blanco. En tal caso,
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en segunda vuelta, el candidato resultara elegido si obtiene mas votos a favor que
en contra y siempre que la suma de ambos sea superior a la suma de los votos en
blanco y los votos nulos.

Articulo 40. De la proclamacion de resultados.

1. El Secretario de Departamento en funciones elevara inmediatamente la propuesta
al Rector, para que se proceda al correspondiente nombramiento.

2.Sino se presentasen candidatos o si ninguno de ellos fuese elegido, se convocaran
nuevas elecciones en un plazo no superior a tres meses y se repetira todo el proceso
electoral descrito en el presente Reglamento.

Articulo 41. Del nombramiento del Secretario.

El Director de Departamento, una vez tomada posesion, propondra el nombramiento
del Secretario de Departamento. Tanto el nombramiento como el cese del Secretario
de Departamento, deberan comunicarse al Consejo de Departamento.

Articulo 42. Del cese.

1. El Director de Departamento cesara tras la convocatoria de elecciones al Consejo
de Departamento; cuando prospere una mocién de censura, de acuerdo con el
procedimiento previsto en este Reglamento; por dimisién, incapacidad o cualquier
otra causa que a juicio de los dos tercios del Consejo de Departamento le impida el
ejercicio de sus funciones. En estos casos el mandato del Director elegido se limitara
al tiempo que restaba al anterior para terminar su mandato.

2. El Director de Departamento cesante continuara en funciones, en su caso, hasta
la toma de posesion del nuevo Director.

3. El Secretario de Departamento cesa con el Director de Departamento, sin perjuicio
de continuar ejerciendo sus funciones hasta la toma de posesion del nuevo
Secretario de Departamento.

Articulo 43. De la mocion de censura.
1. El Director de Departamento podra ser removido mediante mocion de censura.

2. La mocion de censura, para ser tramitada, debera suscribirse por un tercio de los
miembros del Consejo de Departamento e incluir el nombre de quien se proponga
como nuevo Director.

3. Si la mocion de censura reuniera los requisitos anteriores, el Director de
Departamento o quien haga sus veces convocara un Consejo de Departamento
extraordinario con este Unico punto de orden del dia, en un plazo maximo de quince
dias.
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4. La sesion sera presidida por el profesor a tiempo completo de mayor categoria
académica, antigiiedad en el Consejo de Departamento y edad, por ese orden, que
no haya firmado la mocion de censura, actuando como Secretario el profesor a
tiempo completo de menor edad e idénticas caracteristicas.

5. Se abrira el debate con la intervencién del candidato propuesto y, en su caso, del
Director de Departamento, procediéndose a la votacion en los mismos términos
senalados en el articulo 39.2 de este Reglamento.

6. Si la mocion de censura obtuviera el voto favorable de la mayoria absoluta del
Consejo de Departamento, sera proclamado Director de Departamento electo el que
figuraba propuesto en la mocién de censura. El Secretario de Departamento en
funciones procedera a elevar inmediatamente la propuesta de nombramiento del
nuevo Director al Rector.

7. El mandato del Director de Departamento elegido se limitara al tiempo que restaba
al revocado para terminar su mandato.

8. Si la mocién de censura no obtuviera los votos necesarios, se considerara
rechazada y los firmantes de la misma no podran presentar otra mocién de censura
con el mismo candidato durante el resto del mandato del Director de Departamento,
y con cualquier otro candidato dentro de los doce meses siguientes a contar desde
la presentacion de la rechazada. Se exceptla de lo anterior el supuesto en que se
hubiere procedido a nueva eleccién de Director de Departamento.

TITULO IV
DE LAS SECCIONES DEPARTAMENTALES
Articulo 44. Secciones Departamentales.

1. Cuando el Departamento imparta docencia en mas de una Facultad o Escuela o
integre mas de un area de conocimiento, podra organizarse en Secciones
Departamentales. En todo caso, se crearan Secciones Departamentales en los
distintos campus.

2. ElI Departamento se organiza, inicialmente, en las siguientes Secciones
Departamentales:

a) Seccion Departamental del Campus de Valladolid
b) Seccién Departamental del Campus de Segovia

¢) Seccion Departamental del Campus de Soria
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Articulo 45. Composicion de las Secciones Departamentales.

1. Las Secciones Departamentales estan formadas por los correspondientes
profesores del Departamento, de una o varias de sus areas de conocimiento, del
mismo Centro o del mismo campus.

2. Cada Seccién Departamental dispone de un Coordinador y un Consejo de Seccion.
Cuando proceda, la composicion de este Ultimo sera equivalente a la del Consejo de
Departamento, y se ajustara a las reglas establecidas en este Reglamento de
funcionamiento interno respecto a la composicion del mismo.

Articulo 46. Funcionamiento de las Secciones Departamentales.

1. Los Consejos de Secciones Departamentales se convocaran por escrito con una
antelacion minima de dos dias.

2. Los Consejos de Secciones Departamentales estaran validamente constituidos
por el Coordinador, el Secretario 0, en su caso, por quienes le sustituya, y la mitad,
al menos, de sus miembros, y en segunda convocatoria, que tendra lugar media hora
después, aunque no se diga de modo expreso, cuando estén presentes, al menos,
una tercera parte de los mismos

3. Los Consejos de Secciones Departamentales redactaran sus informes, propuestas
y recomendaciones en un acta que serd elevada al Pleno del Consejo de
Departamento.

4. En su caso, los Consejos de Secciones Departamentales daran cuenta al Pleno del
Departamento de sus acuerdos.

5. Las Secciones Departamentales disponen del grado suficiente de autonomia
funcional, organizativa y econdmica para el desarrollo de sus actividades, sin
perjuicio de la debida coordinacion del Departamento en su conjunto. A tales efectos,
en la distribuciébn de los medios de apoyo administrativo, técnico y econémico
disponibles en el Departamento, se tendran en cuenta criterios objetivos de
dispersion, distancia y proporcionalidad con la carga docente asignada a cada
Seccion Departamental y los créditos matriculados. En todo caso, debera asegurarse
la atencién a las necesidades minimas de las Secciones Departamentales y su
profesorado.

6. Las Secciones Departamentales en diversos Centros del mismo campus podran
establecer formas especificas de coordinaciébn para su mejor organizacién y
funcionamiento.
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TITULO Vv
DE LA REFORMA DEL REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO INTERNO
Articulo 47. La propuesta de reforma del Reglamento de funcionamiento interno.

1. La iniciativa para la reforma de este Reglamento de funcionamiento interno podra
ser planteada por un tercio de los miembros del Consejo de Departamento o por el
Director, si asi lo considerase necesario.

2. Las propuestas de reforma de este Reglamento de funcionamiento interno
deberan estar debidamente articuladas y motivadas. Las propuestas de reforma se
presentaran en la Secretaria del Departamento. La modificacion sera sometida a
discusion en el Pleno del Consejo de Departamento y sera remitida a todos sus
miembros al menos con ocho dias de antelacion.

3. No podra presentarse ninguna propuesta de reforma del Reglamento de
funcionamiento interno en los tres meses anteriores a la eleccion de Director de
Departamento o del Consejo de Departamento.

Articulo 48. El debate de la propuesta de reforma del Reglamento de funcionamiento
interno.

1. Las propuestas seran sometidas a votacién para su toma en consideracion en el
Pleno del Consejo de Departamento. De recibir los votos favorables de los dos
quintos de sus miembros, se abrira un plazo de quince dias para la presentaciéon de
enmiendas.

2. El Pleno del Consejo de Departamento procedera al debate y votacion de las
propuestas y, si las hubiere, de las enmiendas, aprobandose el texto que obtuviese
la mayoria de los votos. La propuesta global de reforma serd sometida a votacion y
se entenderd aprobada al obtener el voto de la mayoria absoluta de los miembros
del Consejo de Departamento. En caso contrario, la propuesta de reforma se
considerara rechazada, no pudiendo presentarse una reforma idéntica hasta que
transcurra un plazo de dos anos.

Disposicion adicional primera. Régimen supletorio.

En todo lo no dispuesto en este Reglamento, sera de aplicacién supletoria lo
dispuesto en los Estatutos de la UVa y la regulacion prevista con caracter basico en
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones Publicas y Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.
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Disposicion adicional segunda. Términos y plazos del proceso electoral.

Todos los actos previstos en el calendario electoral deberan realizarse durante el
periodo lectivo del curso académico correspondiente al de la fecha de convocatoria
de las elecciones.

Disposicién adicional tercera. Adaptacion gramatical por razon de género.

En coherencia con el valor de la igualdad de género asumido por la UVa, todas las
denominaciones que en este reglamento se efectlian en género masculino, cuando
no hayan sido sustituidas por términos genéricos, se entenderan hechas
indistintamente en género femenino.

Disposicion transitoria primera. Del mandato del Consejo de Departamento.

El mandato del Consejo de Departamento elegido con anterioridad a la aprobacion
de este Reglamento de funcionamiento interno de acuerdo con el procedimiento
legal vigente, continuara de forma ordinaria hasta su finalizacion.

Disposicion transitoria segunda. Del mandato del Director.

El mandato del Director elegido con anterioridad a la aprobacién de este Reglamento
de funcionamiento interno de acuerdo con el procedimiento legal vigente, continuara
de forma ordinaria hasta su finalizacion.

Disposicién derogatoria (inica. Derogacion normativa.

A la entrada en vigor del presente Reglamento, quedara derogado el Reglamento de
Régimen Interno del Departamento aprobado por la Comisién Permanente del
Consejo de Gobierno de fecha 6 de junio de 2006.

Disposicion final Gnica. Entrada en vigor.

Este Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Tablon
Electrénico de Anuncios de la UVa.
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Disposicion adicional tercera. Adaptacion gramatical por razén de género
Disposicion transitoria primera. Del mandato del Consejo de Departamento
Disposicion transitoria segunda. Del mandato del Director

Disposicion derogatoria Unica. Derogacién normativa

Disposicion final Gnica. Entrada en vigor

Los Estatutos de la Universidad de Valladolid (en adelante UVa), aprobados por
Acuerdo 111/2020, de 30 de diciembre, de la Junta de Castilla y Ledn, establecen,
en la Disposicion transitoria tercera, apartado 3, que “las Facultades, Escuelas,
Escuelas de Doctorado, Departamentos e Institutos Universitarios de Investigacién
disponen de un plazo de un ano para presentar al Consejo de Gobierno sus
correspondientes Reglamentos internos adaptados a dichos Estatutos”.

Por ello, en cumplimiento del mandato estatutario, mediante la aprobacién de este
Reglamento, se pretende establecer el régimen interno y normas de funcionamiento
del Departamento de Filologia Inglesa.

El presente Reglamento, que se dicta en ejercicio de las competencias atribuidas en
el articulo 27 de los Estatutos, ha sido elaborado de conformidad con la normativa
vigente y con los Estatutos en lo referente a estructura de los 6rganos de gobierno y
representacion y sus competencias.

En particular, la regulacion referida al funcionamiento de los 6rganos colegiados, se
regulara por los Estatutos de la UVa y su normativa de desarrollo, respetando los
preceptos de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, y la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas y de las normas que las desarrollan, que resulten
de aplicacion.

El presente Reglamento se adecla a los principios de buena regulacion contenidos
en la Ley 39/2015, de 1 de octubre. A este respecto, la norma se ajusta a los
principios de necesidad y eficacia, puesto que existen fundadas razones de interés
general para su aprobacién que han quedado reflejadas en los parrafos precedentes.
Se atiene, igualmente, a los principios de proporcionalidad, seguridad juridica y
eficiencia exigidos, dado que no existe ninguna alternativa regulatoria menos
restrictiva de derechos, resulta coherente con el ordenamiento juridico y genera un
marco normativo estable y claro, y permite una gestion mas eficiente de los recursos
publicos.

El Reglamento se dicta en el ejercicio de la potestad reglamentaria y de
autoorganizacion de la Universidad, al amparo del articulo 27.10 de la Constitucion
Espafola, articulo 2.2 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades y articulo 228 de los Estatutos de la UVa.
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En su virtud, a propuesta del Departamento de Filologia Inglesa en el ejercicio de las
competencias delegadas en virtud del articulo 19.2.f) del Reglamento de
funcionamiento interno del Consejo de Gobierno de la UVa, la Comisién Permanente
del Consejo de Gobierno, en su sesion celebrada el dia 28 de junio de 2022, aprueba
el siguiente Reglamento de funcionamiento interno del Departamento de Filologia
Inglesa.
TITULO |

DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Naturaleza.
El Departamento de Filologia Inglesa es la unidad de docencia e investigacion
encargada de coordinar las ensenanzas del area de conocimiento de Filologia
Inglesa en la/s Facultad/es y/o Escuela/s en las que tenga asignada docencia de
acuerdo con la programacion docente de la Universidad y el Plan Docente aprobado
por las correspondientes Juntas de Centro, de apoyar las actividades e iniciativas
docentes e investigadoras del profesorado y de ejercer aquellas otras funciones que
determinan los Estatutos de la Universidad y las restantes normas que resulten
aplicables.
Articulo 2. Funciones.
Son funciones del Departamento las siguientes:

a) Coordinar las ensefnanzas de una o varias areas de conocimiento en uno o
varios centros, de acuerdo con la programacion docente de la Universidad y
la organizacion y coordinacion de los centros donde la impartan.

b) Organizar y desarrollar la investigacion en su area o areas de conocimiento,
fomentando grupos y proyectos de investigacion.

c) Coordinar la actividad de las areas de conocimiento, cuando el Departamento
esté integrado por mas de una.

d) Apoyar las actividades e iniciativas docentes e investigadoras del
profesorado.

e) Autorizar los contratos a que se refiere el articulo 83 de la Ley Organica de
Universidades y colaborar en el cumplimiento de tales contratos.

f) Organizar y desarrollar la investigacion relativa a los contratos suscritos con
personas fisicas, publicas o privadas, nacionales o extranjeras, con objeto de
llevar a cabo, total o parcialmente, proyectos cientificos, técnicos o artisticos.

g) Colaborar en las relaciones de la Universidad con la sociedad, prestando
servicios de asistencia técnica y asesoramiento.

h) Favorecer la cooperacion con otros Departamentos con el fin de desarrollar
programas de formacién e investigacion interdisciplinares.
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i) Promover el desarrollo de ensehanzas de especializacién y de actividades
especificas de formacion conducentes a la obtencion de diplomas vy titulos
propios.

j) Fomentar la formacion continua y la renovacion cientifica y pedagoégica de sus
miembros.

k) Impulsar el desarrollo y difusion de sus fondos bibliograficos y documentales
a través de los medios y la infraestructura de la Biblioteca Universitaria.

I) Participar en los procesos de evaluacion de la actividad docente e
investigadora del profesorado, de acuerdo con las normas que se aprueben
al respecto.

m) Favorecer el proceso de aprendizaje y formacion de los estudiantes apoyando
o desarrollando iniciativas que puedan ser presentadas por alguno de sus
miembros, ya sean profesores, estudiantes o personal de administracién y
servicios.

n) Colaborar en la realizacion de actividades de extension universitaria, a través
de las Facultades o Escuelas.

o) Llevar el registro actualizado de la produccién cientifica, técnica y artistica
que se efectle en el ambito del Departamento, y facilitar la consulta de este
material a toda persona que lo solicite con la autorizacion correspondiente.

p) Coordinar y organizar los procesos electorales dentro de su ambito, en los
términos previstos en los Estatutos y en el Reglamento de régimen electoral
de la UVa.

q) Ejercer cuantas funciones le sean encomendadas por los Estatutos y la
normativa que le sea de aplicacion.

Articulo 3. Miembros.
Son miembros del Departamento el personal docente y el personal investigador
propio de la UVa, funcionario y contratado adscrito al mismo, los estudiantes de los
programas oficiales de doctorado cuyo tutor pertenezca al Departamento, y el
personal de administracion y servicios que esté adscrito al mismo.
Articulo 4. Sede.
A efectos administrativos la sede del Departamento se ubicara en la Facultad de
Filosofia y Letras de la Universidad de Valladolid.
TITULO Il

DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y REPRESENTACION DEL DEPARTAMENTO
Articulo 5. Organos de gobierno y representacion.
1. Los érganos de gobierno y representacion del Departamento son el Consejo de
Departamento y su Director.

Universidad de Valladolid REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO INTERNO DEL DEPARTAMENTO DE FILOLOGIA INGLESA

Cédigo Seguro De Verificacion vgr at xTaUaguSYxsSfj |l | A== Estado Fechay hora
Firmado Por Maria Teresa Parra Santos - Vicerrectora de Ordenacién Académica Firmado 30/06/2022 12:15:56
Helena Villarejo Galende - Secretaria General Firmado 29/06/2022 10:21:54
Observaciones Pégina 5/28
Url De Verificacién https://sede. uva. es/ Val i daci on_Docunent os?code=vqgr at xTaUaguSYxsSfj | | A==
Normativa Este informe tiene carécter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).



https://sede.uva.es/Validacion_Documentos?code=vqratxTaUaguSYxsSfjlIA==

Universidad deValladolid

2. La asistencia a las sesiones de los Organos colegiados de gobierno y
representacion del Departamento constituye un derecho y un deber para todos sus
miembros.
CAPITULO |
Del Consejo de Departamento
Articulo 6. Naturaleza.
El Consejo de Departamento, presidido por su Director, es, ademas de 6rgano de
gobierno del Departamento, 6rgano de participacion del mismo.
Seccion 1. 2 De la composicion y formas de actuacion del Consejo de

Departamento
Articulo 7. Organos del Consejo de Departamento.
Son érganos del Consejo de Departamento:

a) ElPleno.

b) Las Comisiones que, de acuerdo con el presente Reglamento de
funcionamiento interno, pudieran crearse en el Consejo de Departamento.

Articulo 8. Composicién del Pleno.
1. El Pleno del Consejo de Departamento estara constituido del siguiente modo:

a) Un 60 % correspondiente al Personal Docente e Investigador: lo formaran
todos los Doctores miembros del Departamento, los docentes e
investigadores no doctores funcionarios y contratados a tiempo completo. Del
nlmero anterior se reservarda como maximo hasta un 10 % para el personal
docente e investigador no doctor contratado a tiempo parcial.

b) El 30 % estara constituido por representantes de los estudiantes a los que
imparte docencia el Departamento.

c) El 10 % seran representantes del personal de administracion y servicios.

2. La distribucién interna de estos porcentajes se efectuara, si procede, de forma
directamente proporcional al nimero de miembros integrantes de cada cuerpo,
sector o colectivo en el Departamento, segln un calculo efectuado por el Consejo de
Departamento al comienzo de cada mandato que permanecera invariable hasta su
finalizacion.

3. En el caso de que el Departamento no contase con suficientes miembros elegibles
para completar la representacion prevista para el personal de administracion y
servicios, el déficit sera cubierto de forma alterna, el primero por un representante
de los estudiantes del Departamento, el segundo por un representante del personal
docente e investigador no doctor contratado a tiempo parcial, y asi sucesivamente.
4. Ningln estudiante podra formar parte de mas de un Consejo de Departamento.
5. A los efectos de la distribucion de los porcentajes de presencia en el Pleno del
Consejo de Departamento y de su distribucion interna, en su caso, la asignacion de

Universidad de Valladolid

REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO INTERNO DEL DEPARTAMENTO DE FILOLOGIA INGLESA

Cédigo Seguro De Verificacion vgr at xTaUaguSYxsSfj |l | A== Estado Fechay hora
Firmado Por Maria Teresa Parra Santos - Vicerrectora de Ordenacién Académica Firmado 30/06/2022 12:15:56
Helena Villarejo Galende - Secretaria General Firmado 29/06/2022 10:21:54
Observaciones Pégina 6/28
Url De Verificacién https://sede. uva. es/ Val i daci on_Docunent os?code=vqgr at xTaUaguSYxsSfj | | A==
Normativa Este informe tiene carécter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).



https://sede.uva.es/Validacion_Documentos?code=vqratxTaUaguSYxsSfjlIA==

Universidad deValladolid

restos se aplicard mediante redondeo al entero inmediatamente superior
comenzando por los restos mayores.

6. Todos los miembros del Consejo de Departamento desempenaran su cargo por un
periodo de cuatro anos, salvo la representacion estudiantil, que se renovara cada
dos anos, cesando en aquél cuando se proceda a la convocatoria de elecciones al
Consejo de Departamento. No obstante, mientras no se constituya el Consejo de
Departamento entrante, continuaran en funciones los miembros del Consejo de
Departamento saliente.

7. Las vacantes definitivas que se produzcan con posterioridad a la eleccion de los
miembros del Consejo de Departamento se cubriran, segln los casos:

a) Por los siguientes en la votacion.

b) Por los suplentes elegidos simultaneamente con los titulares, que no
ejerceran tal suplencia en caso de ausencia temporal u ocasional ni seran
miembros alternativos del Consejo de Departamento.

¢) Mediante una nueva eleccion, si no fuera posible hacerlo de otra forma.

8. La eleccidn de los distintos miembros del Consejo de Departamento se llevara a
cabo conforme a las normas que se determinan en el Titulo lll del presente
Reglamento de funcionamiento interno.

Articulo 9. Sesiones del Pleno.

El Consejo de Departamento se reunira cuando sea convocado en los términos que
se senalan en este Reglamento de funcionamiento interno. En todo caso, el Consejo
de Departamento se reunira en sesion ordinaria, al menos una vez cada trimestre
durante el periodo lectivo y en sesion extraordinaria cuando el Director del
Departamento lo estime oportuno, o a solicitud de al menos un tercio de los
miembros que componen el Consejo o de una Seccion Departamental o area de
conocimiento de las integradas en el Departamento.

Articulo 10. Competencias del Pleno.

1. Con caracter general, son competencias del Pleno del Consejo de Departamento
las funciones asignadas al Departamento en el articulo 2 del presente Reglamento
de funcionamiento interno y, en todo caso:

a) Elaborar y proponer las modificaciones del Reglamento de funcionamiento
interno.

b) Elegiry remover, en su caso, al Director del Departamento.

¢) Coordinar las actividades docentes y promover y coordinar la investigacion.

d) Realizar la propuesta de asignacion de la docencia en las materias y areas de
conocimiento cuya responsabilidad corresponda al Departamento, de
acuerdo con los criterios de asignacion preestablecidos.
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e)

f)

Q)

Aprobar la distribucion de los fondos asignados al Departamento en los
presupuestos de la Universidad, y controlar su ejecucion.

Aprobar las publicaciones del Departamento o aquéllas en cuya financiacion
participe total o parcialmente.

Crear las comisiones oportunas para el mejor funcionamiento del
Departamento.

Emitir informe en relacion con sus necesidades de personal docente e
investigador, asi como elevar propuestas acerca de la dotacién, amortizacion,
modificacion o transformacion de sus plazas de profesorado.

Participar en la evaluacion de las actividades docentes en la forma que
establezca la normativa propia de la Universidad o la de rango superior.
Informar la solicitud de excedencia voluntaria del profesorado del
Departamento.

Elevar cada ano al Rector la programacién econémica, docente y de
investigacion del Departamento.

Proponer la contratacion del personal para la realizacion de trabajos
especificos y concretos.

Elevar al Consejo de Gobierno la propuesta de creacion, modificacién o
supresion de las Secciones Departamentales.

Informar la creacién, modificacion o supresion de Centros en los que tenga o
pueda tener responsabilidades docentes.

Conocer e informar los criterios de valoracién de los méritos en los concursos
para la provision de plazas de cuerpos docentes universitarios en régimen de
interinidad, ayudantes y asociados, de acuerdo con el Reglamento que a tales
efectos apruebe el Consejo de Gobierno.

Considerar las propuestas o recomendaciones de los érganos del sistema
interno de garantia de la calidad y coordinar en su ambito de conocimiento la
aplicacion de las mismas.

Ejercer cuantas otras competencias le atribuyan los Estatutos de la UVa y
demas normas de aplicacion.

2. De existir Secciones Departamentales en el Departamento, el Pleno del Consejo
de Departamento podra delegar en los correspondientes Consejos de Seccion
cualesquiera de sus competencias.

3. El Consejo de Departamento podra delegar en Comisiones cualquiera de sus
competencias, previo cumplimiento de lo dispuesto en las hormas de procedimiento
administrativo vigentes. En cualquier caso, la delegacion de competencias se hara
plblica en el Tablén Electrénico de Anuncios de la UVa. En el caso de que se trate de
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Comisiones con caracter permanente, el acuerdo de delegacion requerira el voto
favorable de la mayoria simple de los asistentes.

4. La delegacion se entendera hecha por tiempo indefinido, salvo que en el acuerdo
se disponga otra cosa o la temporalidad de la misma se derive de la propia naturaleza
de la delegacion.

5. ElI Pleno del Consejo de Departamento podra revocar en todo momento la
delegacioén efectuada a favor de los Consejos de Secciones Departamentales o de
las Comisiones, recuperando el ejercicio de las competencias delegadas, sin mas
requisitos que los requeridos para otorgarla.

6. Transcurrido el término de la delegacién, o, en su caso, revocada esta, las
Secciones Departamentales y/o las Comisiones responderan ante el Pleno del
Consejo de Departamento del uso que se haya efectuado de la misma.

Articulo 11. Comisiones.

1. Las Comisiones especificas y tematicas, de caracter permanente, del Consejo de

Departamento son:

a) Comision Ejecutiva. Interviene en todo momento por delegacion del Consejo
del Departamento. Se encarga de conocer de cuantos asuntos incidan en el
funcionamiento del Departamento y de actuar para la resolucion de todos los
tramites ordinarios relativos a las competencias de dicho 6rgano. En
concreto, ejercera por delegacion del Consejo de Departamento las
siguientes competencias:

1° Emitir informe en relaciéon con sus necesidades de personal docente e
investigador, asi como elevar propuestas acerca de la dotacion,
amortizacion, modificacién, transformacion o prérroga de sus plazas
de profesorado.

2° Conocer e informar los criterios de valoracion de los méritos en los
concursos para la provision de plazas de cuerpos docentes
universitarios en régimen de interinidad, ayudantes y asociados, de
acuerdo con el Reglamento que a tales efectos apruebe el Consejo de
Gobierno.

3° Proponer los perfiles de las plazas de los concursos docentes.

4° Informar las solicitudes de excedencias voluntarias y permisos
sabaticos.

5° Proponer la contratacién del personal para la realizaciéon de trabajos
especificos y concretos.

6° Estudiar y valorar las memorias de los proyectos presentados por los
candidatos a obtener becas de colaboracion en el Departamento,
emitir cuantos informes sean requeridos y elevar, en su caso, la
propuesta al érgano competente.
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b) Comision de Asuntos Econdmicos y Recursos Materiales. Encargada de
aprobar, por delegaciéon del Consejo de Departamento, la distribucién de los
fondos asignados al Departamento en los presupuestos de la Universidad y
controlar su ejecucién, asi como de aceptar, rechazar o priorizar, segun el
caso, las solicitudes de recursos materiales y financiacion de las secciones,
comisiones, equipos de trabajo y plantilla del Departamento.

c) Comision de Investigacion. Organiza y desarrolla, por delegacion del Consejo
de Departamento, la investigacion de los miembros y equipos del
Departamento. Registra, también por delegacion del Consejo de
Departamento, la produccién cientifica, técnica y artistica que se efectle en
el ambito del Departamento, y facilita la consulta de este material a toda
persona que lo solicite con la autorizacion correspondiente.

d) Comisiébn de Biblioteca. Impulsa, por delegacion del Consejo de
Departamento, el desarrollo y difusibn de los fondos bibliograficos y
documentales afines al Departamento de Filologia Inglesa a través de los
medios y la infraestructura de la Biblioteca Universitaria. Planifica la
propuesta de adquisicion de fondos bibliograficos del Departamento
conforme a la asignacion presupuestaria que determine su Consejo u 6rgano
delegado. Propone a estos Ultimos criterios y recomendaciones para la
distribucién de los presupuestos destinados a la adquisicion de material
bibliografico y para cualquier otro asunto relacionado directamente con dicha
adquisicion.

2. Existiran, asimismo, las demas Comisiones que el Consejo de Departamento
estime conveniente crear para el mejor cumplimiento de sus funciones y la mas
eficaz distribucion de las mismas, asi como aquellas otras contempladas en
cualquier otra disposicion normativa. Asi, existira la Comision de Evaluacion Docente
facultada para emitir los oportunos informes concernientes a la evaluaciéon docente
del profesorado que se requieran por los O6rganos competentes y desempenar
cualquier otra funcién que le atribuya la normativa de la Universidad de Valladolid.
3. Todas las Comisiones pueden recabar la informacién y la presencia de personas,
asi como la documentaciébn necesaria para llevar a cabo las misiones
encomendadas.

Articulo 12. Composicion de las Comisiones.

1. Las Comisiones seran presididas por el Director de Departamento, que podra
delegar esta funcidon en otro miembro del Consejo de Departamento. Ademas,
actuara como Secretario el miembro de la Comision designado por el Presidente.

2. Con caracter general, su composicidon vendra establecida en el acuerdo de
creacion, si bien, al menos en las que tengan caracter delegado, debe asegurarse la
presencia de docentes, estudiantes y personal de administracion y servicios.
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3. Los miembros de las Comisiones seran designados por el Pleno del Consejo de
Departamento, de entre sus miembros.

4. Ningin miembro del Consejo de Departamento podra pertenecer a mas dos
Comisiones, excepto el Director de Departamento. Para asuntos concretos, las
Comisiones podran invitar a personas no pertenecientes a las mismas, con voz, pero
sin voto.

5. Los miembros de las distintas Comisiones continuaran en funciones cuando se
proceda a la convocatoria de elecciones al Consejo de Departamento. Cesaran
cuando la Comisién se extinga por el cumplimiento de sus cometidos o el Pleno del
Consejo de Departamento revoque la delegacion otorgada.

Articulo 13. Funcionamiento de las Comisiones.
1. Las Comisiones se convocaran con una antelacion minima de dos dias.

2. Las Comisiones estaran validamente constituidas en primera convocatoria cuando
se hallen presentes al menos la mitad de sus miembros. En segunda convocatoria,
que tendra lugar quince minutos después, bastard con la tercera parte de sus
miembros. Se requerira, en todo caso, la presencia del Presidente y el Secretario o
personas que los sustituya.

3. Las Comisiones redactaran sus informes, propuestas y recomendaciones en un
acta que sera elevada al Pleno del Consejo de Departamento.

4. Las Comisiones daran cuenta al Pleno del Consejo de Departamento de sus
acuerdos, para su conocimiento.

Seccion 2.2 Normas generales de organizacion y funcionamiento del Consejo de
Departamento
Articulo 14. Convocatoria de las sesiones.

1. La convocatoria del Consejo de Departamento corresponde al Director de
Departamento o, en caso de ausencia, incapacidad o vacante de este, al miembro
del Consejo de Departamento que le sustituya.

2. El Director de Departamento debera convocar Consejo de Departamento cuando
asi lo soliciten por escrito, incluyendo los puntos que desean sean debatidos en la
sesion, al menos un tercio de los miembros que componen el Consejo de
Departamento, o de una Seccion Departamental o area de conocimiento de las que
integran el Departamento. En este caso, debera convocarlo en el plazo maximo de
siete dias.

3. La convocatoria debera ser comunicada a todos los miembros del Consejo de
Departamento con una antelaciébn minima de dos dias. Por razones de urgencia,
derivadas de las necesidades de cumplimiento de plazos, apreciadas por el Director
de Departamento, la convocatoria podra comunicarse con menor antelacion. En todo
caso, la justificacion de la urgencia de la convocatoria debera ser ratificada antes de
la consideracion del orden del dia, por acuerdo de la mayoria simple de los
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asistentes. En caso de que el Consejo de Departamento desautorice el caracter
urgente de la convocatoria, se levantara la sesion y se convocara nuevamente por el
procedimiento ordinario.

4. Salvo que no resulte posible, la convocatoria se enviard a través de medios
electrénicos a la direccién institucional de los miembros del Consejo de
Departamento, haciendo constar en la misma la fecha, hora, lugar de la reunion y el
orden del dia junto con la documentacion necesaria para su deliberacion cuando sea
posible, las condiciones en las que se va a celebrar la sesion, el sistema de conexion
Yy, en su caso, los lugares en que estén disponibles los medios técnicos necesarios
para asistir y participar en la reunion.

5. En caso de que fuera precisa la constitucion urgente del Pleno, podra llevarse a
cabo en periodo y horas no lectivos.

Articulo 15. Orden del dia.

1. El orden del dia del Consejo de Departamento sera elaborado por el Director de
Departamento o quien haga sus veces.

2. En el orden del dia deberan figurar necesariamente los siguientes extremos:
lectura y aprobacion, en su caso, del acta de la sesi6n anterior; asuntos a tratar y
ruegos y preguntas, salvo que el Consejo de Departamento se convoque con caracter
extraordinario para debatir un sélo tema, para la eleccion del Director de
Departamento o para su remocion. También deberan incluirse en el orden del dia los
puntos que previamente soliciten por escrito al menos un tercio de los miembros que
componen el Consejo de Departamento, o una Secciéon Departamental o area de
conocimiento de las que integran el Departamento. Dicha solicitud debera hacerse
por escrito dirigido al Secretario con al menos tres dias habiles de antelacién a la
celebracion del Consejo.

3. No podra ser objeto de deliberacion o acuerdo ninglin asunto que no figure incluido
en el orden del dia, salvo que estén presentes todos los miembros del Consejo de
Departamento y sea declarada la urgencia del asunto por el voto favorable de la
mayoria simple de los asistentes.

Articulo 16. Constitucion del Consejo de Departamento.

1. El Consejo de Departamento estara validamente constituido en primera
convocatoria con la asistencia de la mayoria absoluta de sus miembros, y en segunda
convocatoria, que tendra lugar quince minutos después, aunque no se diga de modo
expreso, cuando estén presentes, al menos, una tercera parte de los mismos. Se
requerira, en todo caso, la presencia del Director y del Secretario de Departamento
0, en su caso, de quienes hagan sus veces en el Consejo. De no conseguirse el
quorum senalado en segunda convocatoria, habrd que proceder a una nueva
convocatoria del Consejo de Departamento. El quorum se referira siempre a los
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miembros que efectivamente formen parte del Consejo de Departamento en cada
momento.

2. El Consejo de Departamento sera presidido por el Director de Departamento o
quien haga sus veces, asistido por el Secretario. Corresponde al Director de
Departamento interpretar el presente Reglamento de funcionamiento interno en
casos de duda u omision. También decidira sobre la alteracion del orden de discusion
de los puntos del orden del dia, ordenacion de los debates y cualquier otra cuestion
qgue se le encomiende en el presente Reglamento. Las decisiones se tomaran por
mayoria simple de los asistentes, y en caso de empate se abrird un nuevo turno de
palabray se procedera a realizar una nueva votacion. Si se produce un nuevo empate
decidira el Director de Departamento con su voto de calidad.

3. Las sesiones del Consejo de Departamento seran publicas, salvo aquellos puntos
del orden del dia que afecten a personas concretas. El Director de Departamento
podra acordar la asistencia con voz, pero sin voto, de aquellas personas que no
siendo miembros del Consejo de Departamento se considere de interés su presencia
en el mismo.

Articulo 17. Debates.

1. El Director de Departamento dirige y ordena el desarrollo de los debates, velando
en todo momento por el mantenimiento de la disciplina y cortesia académicas. En
funcién de las peticiones de palabra, determinara la duracion de cada intervencion.

2. Los miembros del Consejo de Departamento tienen derecho al uso de la palabra
con relacién a cualquiera de los puntos del orden del dia. Nadie podra ser
interrumpido cuando haga uso de la palabra, salvo para ser llamado al orden por el
Director de Departamento o para que se cina al tema debatido.

3. Los miembros del Consejo de Departamento seran llamados al orden por el
Director del Departamento cuando:

a) En sus intervenciones incumplan el presente Reglamento.

b) Por eltono o contenido de sus palabras, estas puedan resultar ofensivas para
los miembros del Consejo, para terceros o para la Universidad u otras
instituciones publicas o privadas.

c) Mediante interrupciones o cualquier otro gesto, alteren el orden de los
debates.

4. Los miembros del Consejo de Departamento seran advertidos para que se cinan
al tema, cuando notoriamente estuvieren fuera de él, bien por digresiones ajenas al
punto debatido, bien por volver nuevamente sobre el que estuviera discutido y
aprobado. Después de dos llamadas al orden, el Director de Departamento podra
retirarles el uso de la palabra.

5. Las alusiones Unicamente autorizaran para que el miembro del Consejo de
Departamento a quien se refieran, a juicio del Director de Departamento, pueda
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contestar a las manifestaciones sobre su persona o hechos vertidos durante la
discusioén, pero en el plazo de tiempo concedido y sin entrar en el fondo de la cuestion
debatida.

6. En cualquier momento de la discusién, todo miembro del Consejo de
Departamento podra pedir la observancia de las normas legales o reglamentarias,
citando los articulos cuya aplicacion se pida. No habra discusién con este motivo
debiendo acatarse la resolucion al respecto del Director de Departamento.

7. Transcurrido el plazo de intervencion concedido, el Director de Departamento,
después de invitar a concluir por dos veces al miembro del Consejo de Departamento
gue esta hablando, le retirara el uso de la palabra.

8. El cierre de una deliberacion podra acordarlo siempre el Director de
Departamento, cuando estime que un asunto esta suficientemente debatido.

9. En el supuesto de excesiva duracién del Consejo de Departamento, a juicio del
Director de Departamento, podra acordarse la suspension de la sesion, fijando la
hora en la que habra de reanudarse. A todos los efectos se entendera que se trata
de un acto Unico.

Articulo 18. Votaciones y adopcion de acuerdos.

1. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los asistentes, salvo lo
dispuesto expresamente en este Reglamento de funcionamiento interno para
determinados asuntos.

2. La adopcion de acuerdos podra tener lugar seglin cualquiera de los
procedimientos siguientes:

a) Por asentimiento a la propuesta del Director. En este caso el acuerdo se
entiende tomado si, una vez enunciado, ningin miembro del Consejo
manifiesta reparo u oposicién al mismo.

b) Por votacion ordinaria a mano alzada.

c) Por votacion secreta, mediante papeleta. Este sera el procedimiento cuando
el Director del Departamento lo decida, o lo soliciten un minimo de tres
miembros del Consejo de Departamento y, en todo caso, cuando la votacion
se refiera a personas concretas.

Cualquiera de estos procedimientos podra realizarse por medios electronicos, en el
caso de que sea necesario, respetando el caracter de los mismos. En ninglin caso la
votacion secreta podra realizarse de forma mixta, es decir, mediante papeleta y
electrénicamente, para garantizar el anonimato.

3. En caso de producirse empate en los resultados de las votaciones, el voto del
Director de Departamento o de quien le sustituya, resolvera.

4. Cualquier miembro del Pleno de Consejo de Departamento podra presentar ante
el mismo propuestas de palabra o por escrito, que seran debatidas en ruegos y
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preguntas, siempre que no se refieran a puntos del orden del dia y en ningln caso
podran dar lugar a la adopcién de acuerdos sobre los mismos. Las propuestas por
escrito seran leidas por el Secretario de Departamento, en ausencia del promotor,
siempre que este haya justificado debidamente su inasistencia al Consejo; en caso
contrario, no seran objeto de consideracion.

5. En ningln caso se admitiran las delegaciones de voto. El voto anticipado se
admitira en los procesos electorales de miembros del Consejo y del Director de
Departamento o cuando, excepcionalmente, asi se acuerde por el Consejo de
Departamento.

6. Seran nulos los acuerdos adoptados sobre asuntos que no figuren incluidos en el
orden del dia, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 15.3 de este Reglamento de
funcionamiento interno.

Articulo 19. Decisiones.

1. Las decisiones del Consejo de Departamento adoptaran la forma de acuerdos, en
materia de su competencia, y de recomendaciones, en los demas casos. Los
acuerdos seran publicados en el Tablén Electrénico de Anuncios de la Universidad,
siempre que lo exija la normativa, en el plazo de dos dias.

2. Los acuerdos del Consejo de Departamento seran impugnables a tenor de lo
dispuesto en las normas vigentes.

3. Las recomendaciones del Consejo de Departamento no vinculan al Director de
Departamento en el ejercicio de sus competencias. No obstante, en caso de actuar
contrariamente a ellas, deberd exponer ante el Consejo, de modo razonado, los
motivos concurrentes.

Articulo 20. Actas de las sesiones.

1. De cada sesion que celebre el Consejo de Departamento se levantara acta por el
Secretario del Departamento, que especificard necesariamente los asistentes, el
orden del dia de la reunién, las circunstancias del lugar y tiempo en que se ha
celebrado, los puntos principales de las deliberaciones, asi como el contenido de los
acuerdos adoptados. En el acta figurara, a solicitud de los respectivos miembros del
organo, el voto contrario al acuerdo adoptado, su abstencion y los motivos que la
justifiquen o el sentido de su voto favorable. Asimismo, cualquier miembro tiene
derecho a solicitar la transcripcion integra de su intervencién o propuesta, siempre
que, en ausencia de grabacion de la reunién aneja al acta, aporte en el acto, o en el
plazo que senale el Director, el texto que se corresponda fielmente con su
intervencion, haciéndose asi constar en el acta o uniéndose copia a la misma. Los
miembros que discrepen del acuerdo mayoritario podran formular voto particular por
escrito en el plazo de dos dias, que se incorporara al texto aprobado.

2. Podran grabarse las sesiones que celebre el Consejo de Departamento. El fichero
resultante de la grabacién, junto con la certificacion expedida por el Secretario de la
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autenticidad e integridad del mismo, y cuantos documentos en soporte electrénico
se utilizasen como documentos de la sesién, podran acompanar al acta de las
sesiones, sin necesidad de hacer constar en ella los puntos principales de las
deliberaciones.

3. El acta de cada sesién podra aprobarse en la misma reunién o en la inmediata
siguiente. El Secretario elaborara el acta con el visto bueno del Director y lo remitira
a través de medios electronicos, a los miembros del 6érgano colegiado, quienes
podran manifestar por los mismos medios su conformidad o reparos al texto, a
efectos de su aprobacion, considerandose, en caso afirmativo, aprobada en la misma
reunion. No obstante lo anterior, el Secretario podra emitir, con el visto bueno del
Presidente, certificacion sobre los acuerdos especificos que se hayan adoptado.
4. Cada acta debera ser firmada por el Secretario de Departamento, o en su defecto,
por quien hubiera hecho sus veces, con el visto bueno del Director de Departamento
o con el de quien hubiera presidido la sesion del Consejo de Departamento en su
lugar.
Articulo 21. Conservacion de las actas.
1. Las actas, una vez aprobadas, se recopilaran en un “Libro de actas” que estara
bajo la custodia del Secretario de Departamento, quien debera permitir su consulta
a cualquier miembro del Consejo de Departamento o del Departamento.
2. En el caso de que se haya optado por la grabacién de las sesiones celebradas o
por la utilizacion de documentos en soporte electronico, deberan conservarse de
forma que se garantice la integridad y autenticidad de los ficheros electronicos
correspondientes y el acceso a los mismos por parte de los miembros del érgano
colegiado.
CAPITULO I
Del Director de Departamento
Articulo 22. Naturaleza y mandato.
1. El Director de Departamento ostenta la representacion del Departamento y ejerce
las funciones de direccion y gestién ordinaria del mismo.
2. Su mandato tendra una duracidon de cuatro anos, y podra ser reelegido
consecutivamente por una sola vez.
3. En caso de ausencia, incapacidad o vacante, el Director del Departamento sera
sustituido por el miembro del Consejo de Departamento de mayor categoria
académica, antigliedad en el Departamento y edad, por ese orden. En ninglin caso,
podra prolongarse esa situaciébn mas de nueve meses consecutivos.
Articulo 23. Competencias.
Son competencias del Director de Departamento:
a) Ostentar la representacion del Departamento.
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O

Coordinar y dirigir las actividades del Departamento.

(¢

)

) Convocary presidir el Consejo de Departamento y ejecutar sus acuerdos.
) Responsabilizarse de los bienes del Departamento.
)

o Q

Proponer el nombramiento y cese del Secretario del Departamento de entre

sus miembros.

f) Supervisar el cumplimiento de las previsiones del presupuesto del
Departamento.

g) Asumir las funciones del Departamento no especificamente atribuidas a su

Consejo.

Articulo 24. Secretario de Departamento.

1. El Secretario de Departamento, que también lo sera del Consejo de Departamento,
sera designado por el Director de Departamento de entre los miembros del
Departamento.

2. Son competencias del Secretario de Departamento:

a) Certificar los actos y acuerdos del Consejo de Departamento y levantar actas
de sus sesiones.

b) Cuidar de la formacion y custodia de los Libros de actas, asi como de la
compilacion de las resoluciones e instrucciones del Director de Departamento
y de las normas propias del Departamento.

c) Aguellas que le sean expresamente encomendadas y atribuidas por el
Director de Departamento o por las normas que resulten aplicables, asi como
cuantas otras funciones sean inherentes a la condicion de Secretario de
Departamento.

TITULO Il
NORMAS ELECTORALES
CAPITULO |
De la Comisién Electoral de Departamento

Articulo 25. Composicion.

1.

La Comision Electoral del Departamento, nombrada por el Consejo de

Departamento, estara presidida por el Secretario del Departamento e integrada por
un representante de cada cuerpo electoral:

a) Cuerpo electoral de todos los Doctores miembros del Departamento, los
docentes e investigadores no doctores funcionarios y contratados a tiempo
completo.

b) Cuerpo electoral del personal docente e investigador no doctor contratado a
tiempo parcial.

c) Cuerpo electoral de estudiantes de grado y master.
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d) Cuerpo electoral de estudiantes de doctorado.

e) Cuerpo electoral del personal de administracion y servicios.

En caso de ausencia, incapacidad o vacante del Secretario del Departamento, sera
sustituido por el representante del cuerpo electoral mencionado en la letra a) de este
apartado.

2. La condicién de candidato a un 6rgano académico unipersonal de gobierno sera
incompatible con la de miembro de la Comisién Electoral.

3. La Comisién Electoral sera nombrada por un periodo de cuatro anos y su
composicién serd comunicada a la Junta Electoral de Universidad.

Articulo 26. Funciones.

1. Con caracter general, la Comision Electoral de Departamento tendra como fin
supervisar y resolver las incidencias que puedan producirse en los distintos procesos
electorales del Departamento, actuando en primera instancia.

2. En concreto, son funciones de la Comision Electoral de Departamento las
siguientes:

a) Realizar la propuesta de la distribucién interna de los puestos que
corresponda en el Consejo de Departamento a cada cuerpo, sector o colectivo
electoral.

b) Proclamar, cuando sea necesario, los candidatos a las elecciones que se
celebren en el Departamento, y, tras la celebraciéon de las votaciones,
proclamar los candidatos electos.

c) Velar por la pureza y transparencia del proceso electoral.

d) Resolver, en primera instancia, cuantas consultas, incidencias,
reclamaciones e impugnaciones se produzcan en los procesos electorales
que se celebren en el Departamento.

e) Resolver las actuaciones propias del proceso electoral e interpretar las
normas aplicables.

f) Proporcionar a los Presidentes de las Mesas Electorales las papeletas de
votacién y los sobres correspondientes, asi como los censos de electores de
cada Mesa Electoral.

g) Garantizar, en el ambito de las elecciones de representantes estudiantiles en
el Consejo de Departamento, el establecimiento de los oportunos
mecanismos de coordinacién con las Comisiones Electorales de los Centros
en que imparta docencia el Departamento.

h) Ejercer cuantas otras se le otorguen en las normas que resulten aplicables.

Articulo 27. Recursos y reclamaciones.

1. Contra los actos del proceso electoral se podran interponer reclamaciones. La
interposicion de una reclamacion y su admisién a tramite dara lugar a la suspensién
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de la ejecutividad del acuerdo impugnado. La Comisién Electoral resolvera las
reclamaciones sin paralizar el proceso electoral o, en su defecto, sin que afecte a las
restantes actuaciones no cuestionadas por la reclamacion.

2. El plazo para presentar las reclamaciones contra el censo provisional, la lista
provisional de candidatos y la proclamacién provisional de electos en un
procedimiento electoral, vendra establecido en el correspondiente calendario. Contra
los restantes actos del proceso electoral podran presentarse reclamaciones en el
plazo de tres dias desde su notificacién o publicacion, en su caso.

3. Los acuerdos de la Comision Electoral seran recurribles en alzada ante la Junta
Electoral de Universidad.

CAPITULO Il
De la eleccion del Consejo de Departamento
Seccion 1. 2 Actuaciones previas al proceso electoral
Articulo 28. Cuerpos electorales.

1. A efectos de la eleccion de los miembros del Consejo de Departamento, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 8 de este Reglamento de funcionamiento
interno, se constituiran los siguientes cuerpos electorales:

a) Cuerpo electoral del personal docente e investigador no doctor contratado a
tiempo parcial.

b) Cuerpo electoral de estudiantes de grado y master.

c) Cuerpo electoral de estudiantes de doctorado.

d) Cuerpo electoral del personal de administracion y servicios.
2. En el caso de que, en aplicacion de las reglas previstas en el articulo 8 de este
Reglamento de funcionamiento interno, a alguno de los cuerpos, sectores o
colectivos no le correspondiera proporcionalmente representacion, a los solos
efectos del proceso electoral y para garantizar su derecho al sufragio activo y pasivo,
el Consejo de Departamento, a propuesta de la Comision Electoral, procedera a
integrarlo en algln otro cuerpo, sector o colectivo del mismo cuerpo electoral.
Articulo 29. Aprobacion del calendario electoral.
1. Corresponde al Consejo de Departamento, a propuesta del Director, aprobar el
calendario electoral aplicable a la eleccion de los miembros del Consejo de
Departamento.
2. Corresponde al Director de Departamento la convocatoria de elecciones, previo
conocimiento de la Comision Electoral.
3. El procedimiento electoral constara de las siguientes fases:

a) Convocatoria de las elecciones.

b) Publicacion del censo provisional de electores.

¢) Reclamaciones al censo provisional de electores.
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d) Publicacién del censo definitivo de electores.

e) Presentacion de candidaturas.

f) Publicacion de la lista provisional de candidaturas.

g) Reclamaciones a la lista provisional de candidaturas.

h) Publicacion de la lista definitiva de candidaturas.

i) Sorteo de Mesas electorales.

j) Votacion y escrutinio.

k) Publicacién de resultados y proclamacién provisional de candidatos electos.

I) Reclamaciones a los resultados y a la proclamacién provisional de candidatos
electos.

m) Proclamacion definitiva de candidatos electos.

Articulo 30. Censos electorales y candidaturas.

1. La publicacion de los censos electorales se hara por cuerpos, sectores o colectivos
electorales.

2. Cuando un miembro de la comunidad universitaria pertenezca a mas de un cuerpo
electoral, sélo podra ser elector y elegible en uno y lnico de ellos, siempre que se
trate de un mismo proceso electoral. La adscripcidbn a un censo se realizara
atendiendo al orden de prelacion profesor, personal de administracion y servicios,
estudiante, salvo manifestacion expresa del interesado en tiempo y forma, aceptada
por la Comision Electoral. En caso de ostentar la misma condicién en mas de un
censo, la adscripcion se efectuara atendiendo a la mayor vinculacién a uno de ellos.
3. Las elecciones de representantes del profesorado en los diversos 6rganos
colegiados se realizaran en listas abiertas. A tal efecto, se presumira la condicion de
candidato de todos los electores que sean elegibles en cada colectivo, salvo
manifestacion oportuna y expresa en sentido contrario. Las elecciones de
representantes de los estudiantes y del personal de administracion y servicios se
realizardn en listas cerradas y bloqueadas al Consejo de Departamento. Las
candidaturas se ordenaran alfabéticamente.

Articulo 31. Mesas electorales.

La Comision Electoral constituira, cuando proceda, las Mesas electorales de personal
docente e investigador no doctor contratado a tiempo parcial, de los estudiantes y
del personal de administracion y servicios, cuya composicion sera la siguiente:

a) Mesa electoral del personal docente e investigador no doctor contratado a
tiempo parcial: tres miembros elegidos por sorteo entre los electores de dicho
cuerpo. La Mesa sera presidida por el profesor mas antiguo en la UVa.

b) Mesa electoral de estudiantes de grado y master: tres estudiantes elegidos
por sorteo entre los electores de cada colegio electoral. La Mesa sera
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presidida por el estudiante del curso mas elevado o, en su caso, el de mas
edad.

c) Mesa electoral de estudiantes de doctorado: tres estudiantes elegidos por
sorteo entre los electores de cada colegio electoral. La Mesa sera presidida
por el estudiante de mas edad.

d) Mesa electoral de personal de administracién y servicios: tres miembros del
personal de administracién y servicios elegidos por sorteo entre todos los
electores de dicho cuerpo. La Mesa sera presidida por el mas antiguo en la
UVa.

Seccion 2. @ Actuaciones posteriores al proceso electoral
Articulo 32. De la votacion.

1. El dia establecido para las elecciones, las votaciones se realizaran, sin
interrupcion, entre las 10:00 y las 19:00 horas, pudiendo finalizar antes de esta hora
siempre que todos los electores de la lista correspondiente hubieran ejercido su
derecho al voto. La votacidon no se iniciara o sera interrumpida Gnicamente por
causas de fuerza mayor, bajo la responsabilidad del Presidente de la Mesa, que
dejara constancia de ello en el acta.

2. Cada miembro de la comunidad universitaria votara con el cuerpo electoral al que
pertenece y en la mesa electoral y urna que le corresponda. A estos efectos se
dispondran tantas urnas como cuerpos, sectores o colectivos electorales existan.

3. Cada elector del sector de personal docente e investigador no doctor contratado
a tiempo parcial podra otorgar su voto a un nimero de candidatos no superior a los
dos tercios del nlimero total de representantes que corresponda elegir en cada
cuerpo, sector o colectivo al que pertenezca en cada circunscripcion. Cuando el
nimero de puestos a elegir sea igual o inferior a dos podra votarse al total de los
mismos. Las listas de electores, de las que se habran eliminado los nombres de
aquellos que hayan manifestado por escrito a la Comision Electoral su renuncia a ser
elegibles, tendran la consideracién de papeleta electoral. Resultaran sucesivamente
elegidos quienes obtengan mas votos, resolviéndose los empates con criterios de
mayor antigiedad en el cuerpo electoral y edad, por este orden.

4. Los estudiantes y el personal de administracidon y servicios elegiran a sus
representantes en el Consejo de Departamento mediante un sistema de listas
cerradas y bloqueadas. En este caso, las candidaturas se presentaran completas,
con suplentes cuando proceda y con aceptacion expresa de sus integrantes. La
asignacion de puestos de cada lista, de no existir regulacion expresa en otro sentido,
se efectuara en proporcién a los votos obtenidos sobre el total emitido.

Articulo 33. Del voto.

1. El voto es personal e indelegable.
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2. La Comision Electoral habilitara y hara publico, con antelacion suficiente, el
sistema de voto anticipado que permita a todos los miembros de la comunidad
universitaria del Departamento con derecho a sufragio ejercer éste con las
suficientes garantias.

Articulo 34. El escrutinio.

1. Concluida la votacién, se procedera al escrutinio de los votos, que sera publico. Se
consideraran nulas las papeletas de voto emitidas con enmiendas, adiciones o
tachaduras y, en el caso de listas abiertas, aquéllas en las que conste un niimero de
marcas superior al nidmero maximo de candidatos que el elector pueda votar.
Igualmente, seran considerados nulos los votos emitidos en sobre o papeleta
diferente del modelo oficial, asi como el emitido en papeleta sin sobre. Cuando el
sobre de votacion tenga mas de una papeleta, se procedera a eliminar todas menos
una cuando éstas sean del mismo signo, y se considerara voto nulo cuando contenga
papeletas de distinto signo. Se considerara voto en blanco el sobre que no contenga
papeleta o el emitido en papeleta oficial que no contenga indicacion a favor de
ninguno de los candidatos cuando esta sea necesaria. En caso de discrepancia sobre
la consideracion del voto resolvera la Comision Electoral.

2. Efectuado el escrutinio, los Presidentes de las Mesas recogeran los resultados en
actas separadas para cada cuerpo, sector o colectivo, especificAndose en ellas el
ndmero de votos obtenidos por personas y candidaturas, segln proceda, asi como
las incidencias que se hubieran producido. Acto seguido, el Presidente de cada Mesa
comunicara y hara entrega al Presidente de la Comision Electoral de los resultados
recogidos en dichas actas, firmadas por todos los componentes de la Mesa, junto a
las papeletas nulas o impugnadas, sobre las que no exista acuerdo en la Mesa, y los
listados de control de las votaciones.

Articulo 35. La proclamacion de resultados.

1. La Comisién Electoral, antes de transcurridas las veinticuatro horas siguientes a
la finalizaciéon de la votacion, hard publicos los resultados provisionales de las
elecciones al Consejo de Departamento en los distintos cuerpos electorales y
proclamara provisionalmente los candidatos electos en cada cuerpo, sector o
colectivo.

2. La Comision Electoral abrirda un plazo para la presentacion de reclamaciones,
transcurrido el cual las resolvera, de acuerdo con los plazos establecidos en el
calendario electoral, proclamando después los resultados definitivos.

3. En el caso de que el nimero de candidatos a la eleccion del Consejo de
Departamento por cada uno de los cuerpos, sectores o colectivos sea igual o inferior
qgue el de los puestos a elegir, se proclamaran electos sin necesidad de realizar la
votacién correspondiente.
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Articulo 36. Constitucion del Consejo de Departamento.
1. En el plazo maximo de siete dias a contar desde la proclamacion de los resultados
definitivos se convocara y constituira el Consejo de Departamento con los miembros
natos y electos.
2. Hasta que dicha constitucion se produzca continuaran en funciones el Consejo de
Departamento saliente, asi como sus Comisiones.
CAPITULO Il

De la eleccion del Director de Departamento
Articulo 37. De la sesion de investidura.
1. Constituido el nuevo Consejo de Departamento, y en la misma sesion, se
procedera a aprobar la convocatoria de la eleccion a Director y el correspondiente
calendario electoral. Se procedera de igual manera cuando esté vacante el cargo de
Director por alguna de las causas previstas en este Reglamento.

2. La sesion extraordinaria del Consejo de Departamento para la eleccion de Director
habra de celebrarse en el plazo comprendido entre los diez y los veinte dias
siguientes al dia de la convocatoria.

3. La eleccién del Director de Departamento serad presidida por el Director del
Departamento en funciones. No obstante, si este fuera candidato, sera sustituido por
el miembro del Consejo de Departamento de mayor categoria académica,
antigledad en el Departamento y edad, por este orden.

4. Los electores que no puedan en dicha sesion extraordinaria ejercer personalmente
el derecho al voto, podran hacerlo de forma anticipada en las condiciones
establecidas por la Comision Electoral.

Articulo 38. Requisitos de los candidatos.

1. El Director de cada Departamento sera elegido, de acuerdo con la ley, entre el
profesorado doctor con vinculacién permanente a la Universidad perteneciente al
Departamento.

2. Para ser candidato a Director de Departamento sera precisa la presentacion de la
candidatura ante la Comision Electoral, por escrito, en los siete dias siguientes al de
la convocatoria de la sesion extraordinaria aludida en el articulo anterior.

3. Transcurrido dicho plazo, no se admitiran nuevas candidaturas, y la Comisiéon
Electoral hara publicas las presentadas en el Tablon Electronico de Anuncios de la
Universidad en el espacio reservado a procesos electorales, que se consideraran
definitivas, salvo que se presenten reclamaciones en el plazo de dos dias. La
Comisién Electoral resolvera las reclamaciones en el dia siguiente, publicandose a
continuacioén las candidaturas definitivas.
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Articulo 39. De la eleccion.

1. Previo sorteo del orden de intervencién, los candidatos a Director de
Departamento dispondran de un tiempo maximo de treinta minutos para exponer, si
asi lo desearan, las lineas generales de su programa de actuacion y responderan a
cuantas preguntas formulen los miembros del Consejo de Departamento.

2. Concluidos los debates, se procedera a la votacion, que sera secreta, por todos
los miembros del Consejo de Departamento. Al término de la emisién del sufragio por
todos los presentes, el Secretario de Departamento introducira en la urna los votos
emitidos de forma anticipada.

3. Terminada la votacién se procedera al escrutinio en el mismo acto, de acuerdo
con el sistema de doble vuelta. Sera elegido Director de Departamento quien hubiera
obtenido el voto de la mayoria absoluta de los miembros del Consejo de
Departamento en esta primera vuelta. Si ninglin candidato alcanzara dicho respaldo,
se suspendera la sesion, reanudandose en un plazo maximo de 24 horas,
procediéndose entonces a una segunda votacion con el mismo objeto. Para resultar
elegido en esta segunda vuelta a la que, de haber varios candidatos, s6lo podran
concurrir los dos mas votados en la primera, bastara la mayoria simple. En caso de
empate se repetira la votacion hasta dos veces mas con intervalos de tiempo
decrecientes y, de persistir, resultara elegido el mas antiguo en el cuerpo o, en su
caso, el de mas edad. En el supuesto de un solo candidato se celebrara votacion y
se contabilizaran los votos positivos, los negativos y el voto en blanco. En tal caso,
en segunda vuelta, el candidato resultara elegido si obtiene mas votos a favor que
en contra y siempre que la suma de ambos sea superior a la suma de los votos en
blanco y los votos nulos.

Articulo 40. De la proclamacion de resultados.

1. El Secretario de Departamento en funciones elevara inmediatamente la propuesta
al Rector, para que se proceda al correspondiente nombramiento.

2. Sino se presentasen candidatos o si ninguno de ellos fuese elegido, se convocaran
nuevas elecciones en un plazo no superior a tres meses y se repetira todo el proceso
electoral descrito en el presente Reglamento.

Articulo 41. Del nombramiento del Secretario.

El Director de Departamento, una vez tomada posesion, propondra el nombramiento
del Secretario de Departamento. Tanto el nombramiento como el cese del Secretario
de Departamento, deberan comunicarse al Consejo de Departamento.

Articulo 42. Del cese.

1. El Director de Departamento cesara tras la convocatoria de elecciones al Consejo
de Departamento; cuando prospere una mocién de censura, de acuerdo con el
procedimiento previsto en este Reglamento; por dimisién, incapacidad o cualquier
otra causa que a juicio de los dos tercios del Consejo de Departamento le impida el
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ejercicio de sus funciones. En estos casos el mandato del Director elegido se limitara
al tiempo que restaba al anterior para terminar su mandato.

2. El Director de Departamento cesante continuara en funciones, en su caso, hasta
la toma de posesion del nuevo Director.

3. El Secretario de Departamento cesa con el Director de Departamento, sin perjuicio
de continuar ejerciendo sus funciones hasta la toma de posesion del nuevo
Secretario de Departamento.

Articulo 43. De la mocién de censura.
1. El Director de Departamento podra ser removido mediante mocién de censura.

2. La mocion de censura, para ser tramitada, debera suscribirse por un tercio de los
miembros del Consejo de Departamento e incluir el nombre de quien se proponga
como nuevo Director.

3. Si la mocién de censura reuniera los requisitos anteriores, el Director de
Departamento o quien haga sus veces convocard un Consejo de Departamento
extraordinario con este Unico punto de orden del dia, en un plazo maximo de quince
dias.

4. La sesion sera presidida por el profesor a tiempo completo de mayor categoria
académica, antigiiedad en el Consejo de Departamento y edad, por ese orden, que
no haya firmado la mocion de censura, actuando como Secretario el profesor a
tiempo completo de menor edad e idénticas caracteristicas.

5. Se abrira el debate con la intervencién del candidato propuesto y, en su caso, del
Director de Departamento, procediéndose a la votacion en los mismos términos
senalados en el articulo 39.2 de este Reglamento.

6. Si la mocion de censura obtuviera el voto favorable de la mayoria absoluta del
Consejo de Departamento, sera proclamado Director de Departamento electo el que
figuraba propuesto en la mocién de censura. El Secretario de Departamento en
funciones procedera a elevar inmediatamente la propuesta de nombramiento del
nuevo Director al Rector.

7. El mandato del Director de Departamento elegido se limitara al tiempo que restaba
al revocado para terminar su mandato.

8. Si la mocién de censura no obtuviera los votos necesarios, se considerara
rechazada y los firmantes de la misma no podran presentar otra mocién de censura
con el mismo candidato durante el resto del mandato del Director de Departamento,
y con cualquier otro candidato dentro de los doce meses siguientes a contar desde
la presentacion de la rechazada. Se exceptla de lo anterior el supuesto en que se
hubiere procedido a nueva eleccion de Director de Departamento.

Universidad de Valladolid REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO INTERNO DEL DEPARTAMENTO DE FILOLOGIA INGLESA

25

Cédigo Seguro De Verificacion vgr at xTaUaguSYxsSfj |l | A== Estado Fechay hora
Firmado Por Maria Teresa Parra Santos - Vicerrectora de Ordenacién Académica Firmado 30/06/2022 12:15:56
Helena Villarejo Galende - Secretaria General Firmado 29/06/2022 10:21:54
Observaciones Pégina 25/28
Url De Verificacién https://sede. uva. es/ Val i daci on_Docunent os?code=vqgr at xTaUaguSYxsSfj | | A==
Normativa Este informe tiene carécter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).



https://sede.uva.es/Validacion_Documentos?code=vqratxTaUaguSYxsSfjlIA==

Universidad deValladolid

TITULO IV
DE LAS SECCIONES DEPARTAMENTALES
Articulo 44. Secciones Departamentales.

1. Cuando el Departamento imparta docencia en mas de una Facultad o Escuela o
integre mas de un area de conocimiento, podra organizarse en Secciones
Departamentales. En todo caso, se crearan Secciones Departamentales en los
distintos campus.

2. ElI Departamento se organiza, inicialmente, en las siguientes Secciones
Departamentales:

a) Seccion Departamental del Campus de Palencia
b)

¢) Seccion Departamental del Campus de Soria.

d) Seccion Departamental del Campus de Valladolid.

Seccién Departamental del Campus de Segovia.

Articulo 45. Composicion de las Secciones Departamentales.

1. Las Secciones Departamentales estan formadas por los correspondientes
profesores del Departamento, de una o varias de sus areas de conocimiento, del
mismo Centro o del mismo campus.

2. Cada Seccién Departamental dispone de un Coordinador y un Consejo de Seccion.
Cuando proceda, la composicién de este Ultimo sera equivalente a la del Consejo de
Departamento, y se ajustara a las reglas establecidas en este Reglamento de
funcionamiento interno respecto a la composicion del mismo.

Articulo 46. Funcionamiento de las Secciones Departamentales.

1. Los Consejos de Secciones Departamentales se convocaran por escrito con una
antelacion minima de dos dias.

2. Los Consejos de Secciones Departamentales estaran validamente constituidos en
primera convocatoria cuando se hallen presentes al menos la mitad de sus
miembros. En segunda convocatoria, que tendra lugar quince minutos después,
bastara con la tercera parte de sus miembros. Se requerira, en todo caso, la
presencia del Presidente y el Secretario o personas que los sustituya.

3. Los Consejos de Secciones Departamentales redactaran sus informes, propuestas
y recomendaciones en un acta que sera elevada al Pleno del Consejo de
Departamento.

4. En su caso, los Consejos de Secciones Departamentales daran cuenta al Pleno del
Departamento de sus acuerdos.

5. Las Secciones Departamentales disponen del grado suficiente de autonomia
funcional, organizativa y econdémica para el desarrollo de sus actividades, sin
perjuicio de la debida coordinacion del Departamento en su conjunto. A tales efectos,
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en la distribucién de los medios de apoyo administrativo, técnico y econémico
disponibles en el Departamento, se tendran en cuenta criterios objetivos de
dispersion, distancia y proporcionalidad con la carga docente asignada a cada
Seccion Departamental y los créditos matriculados. En todo caso, debera asegurarse
la atencién a las necesidades minimas de las Secciones Departamentales y su
profesorado.

6. Las Secciones Departamentales en diversos Centros del mismo campus podran
establecer formas especificas de coordinacion para su mejor organizacion y
funcionamiento.
TITULOV
DE LA REFORMA DEL REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO INTERNO
Articulo 47. La propuesta de reforma del Reglamento de funcionamiento interno.

1. Lainiciativa para la reforma de este Reglamento de funcionamiento interno podra
ser planteada por un tercio de los miembros del Consejo de Departamento o por el
Director, si asi lo considerase necesario.

2. Las propuestas de reforma de este Reglamento de funcionamiento interno
deberan estar debidamente articuladas y motivadas. Las propuestas de reforma se
presentaran en la Secretaria del Departamento. La modificacién serda sometida a
discusion en el Pleno del Consejo de Departamento y sera remitida a todos sus
miembros al menos con ocho dias de antelacion.

3. No podra presentarse ninguna propuesta de reforma del Reglamento de
funcionamiento interno en los tres meses anteriores a la eleccion de Director de
Departamento o del Consejo de Departamento.

Articulo 48. El debate de la propuesta de reforma del Reglamento de funcionamiento
interno.

1. Las propuestas seran sometidas a votacién para su toma en consideracion en el
Pleno del Consejo de Departamento. De recibir los votos favorables de los dos
quintos de sus miembros, se abrira un plazo de quince dias para la presentacion de
enmiendas.

2. El Pleno del Consejo de Departamento procedera al debate y votacion de las
propuestas y, si las hubiere, de las enmiendas, aprobandose el texto que obtuviese
la mayoria de los votos. La propuesta global de reforma sera sometida a votacion y
se entendera aprobada al obtener el voto de la mayoria absoluta de los miembros
del Consejo de Departamento. En caso contrario, la propuesta de reforma se
considerara rechazada, no pudiendo presentarse una reforma idéntica hasta que
transcurra un plazo de dos anos.

Disposicién adicional primera. Régimen supletorio.

En todo lo no dispuesto en este Reglamento, serd de aplicacion supletoria lo
dispuesto en los Estatutos de la UVa y la regulacion prevista con caracter basico en
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la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

Disposicién adicional segunda. Términos y plazos del proceso electoral.

Todos los actos previstos en el calendario electoral deberan realizarse durante el
periodo lectivo del curso académico correspondiente al de la fecha de convocatoria
de las elecciones.

Disposicion adicional tercera. Adaptacion gramatical por razén de género.

En coherencia con el valor de la igualdad de género asumido por la UVa, todas las
denominaciones que en este reglamento se efectdan en género masculino, cuando
no hayan sido sustituidas por términos genéricos, se entenderan hechas
indistintamente en género femenino.

Disposicion transitoria primera. Del mandato del Consejo de Departamento.

El mandato del Consejo de Departamento elegido con anterioridad a la aprobacién
de este Reglamento de funcionamiento interno de acuerdo con el procedimiento
legal vigente, continuara de forma ordinaria hasta su finalizacion.

Disposicion transitoria segunda. Del mandato del Director.

El mandato del Director elegido con anterioridad a la aprobacién de este Reglamento
de funcionamiento interno de acuerdo con el procedimiento legal vigente, continuara
de forma ordinaria hasta su finalizacion.

Disposicion derogatoria Gnica. Derogacion normativa.

A la entrada en vigor del presente Reglamento, quedara derogado el Reglamento de
Régimen Interno del Departamento aprobado por la Comision Permanente del
Consejo de Gobierno de fecha 3 de abril de 2006.

Disposicion final Gnica. Entrada en vigor.

Este Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Tablon
Electrénico de Anuncios de la UVa.
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Disposicion adicional tercera. Adaptacion gramatical por razén de género
Disposicion transitoria primera. Del mandato del Consejo de Departamento
Disposicion transitoria segunda. Del mandato del Director

Disposicion derogatoria Gnica. Derogacién normativa

Disposicion final Unica. Entrada en vigor

Los Estatutos de la Universidad de Valladolid (en adelante UVa), aprobados por
Acuerdo 111/2020, de 30 de diciembre, de la Junta de Castilla y Ledn, establecen,
en la Disposicion transitoria tercera, apartado 3, que “las Facultades, Escuelas,
Escuelas de Doctorado, Departamentos e Institutos Universitarios de Investigacion
disponen de un plazo de un ano para presentar al Consejo de Gobierno sus
correspondientes Reglamentos internos adaptados a dichos Estatutos”.

Por ello, en cumplimiento del mandato estatutario, mediante la aprobacion de este
Reglamento, se pretende establecer el régimen interno y normas de funcionamiento
del Departamento.

El presente Reglamento, que se dicta en ejercicio de las competencias atribuidas en
el articulo 27 de los Estatutos, ha sido elaborado de conformidad con la normativa
vigente y con los Estatutos en lo referente a estructura de los 6rganos de gobierno y
representacion y sus competencias.

En particular, la regulacién referida al funcionamiento de los 6rganos colegiados, se
regularad por los Estatutos de la UVa y su normativa de desarrollo, respetando los
preceptos de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, y la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Plblicas y de las normas que las desarrollan, que resulten
de aplicacion.

El presente Reglamento se adecla a los principios de buena regulacion contenidos
en la Ley 39/2015, de 1 de octubre. A este respecto, la norma se ajusta a los
principios de necesidad y eficacia, puesto que existen fundadas razones de interés
general para su aprobacion que han quedado reflejadas en los parrafos precedentes.
Se atiene, igualmente, a los principios de proporcionalidad, seguridad juridica y
eficiencia exigidos, dado que no existe ninguna alternativa regulatoria menos
restrictiva de derechos, resulta coherente con el ordenamiento juridico y genera un
marco normativo estable y claro, y permite una gestion mas eficiente de los recursos
publicos.

El Reglamento se dicta en el ejercicio de la potestad reglamentaria y de
autoorganizacion de la Universidad, al amparo del articulo 27.10 de la Constitucion
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Espafola, articulo 2.2 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades y articulo 228 de los Estatutos de la UVa.

En su virtud, a propuesta del Departamento, en el ejercicio de las competencias
delegadas en virtud del articulo 19.2.f) del Reglamento de funcionamiento interno
del Consejo de Gobierno de la UVa, la Comision Permanente del Consejo de Gobierno,
en su sesion celebrada el dia 28 de junio de 2022, aprueba el siguiente Reglamento
de funcionamiento interno del Departamento.

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Naturaleza.

El Departamento es la unidad de docencia e investigacién encargada de coordinar
las ensenanzas de las areas de conocimiento en las Facultades de Filosofia y Letras,
Educacion y Trabajo Social y Educacién de Soria, de acuerdo con la programacion
docente de la Universidad y el Plan Docente aprobado por las correspondientes
Juntas de Centro, de apoyar las actividades e iniciativas docentes e investigadoras
del profesorado y de ejercer aquellas otras funciones que determinan los Estatutos
de la Universidad y las restantes normas que resulten aplicables.

Articulo 2. Funciones.
Son funciones del Departamento las siguientes:

a) Coordinar las ensenanzas de una o varias areas de conocimiento en uno o
varios centros, de acuerdo con la programacién docente de la Universidad y
la organizacién y coordinacion de los centros donde la impartan.

b) Organizar y desarrollar la investigacion en su area o areas de conocimiento,
fomentando grupos y proyectos de investigacion.

c¢) Coordinar la actividad de las areas de conocimiento, cuando el Departamento
esté integrado por mas de una.

d) Apoyar las actividades e iniciativas docentes e investigadoras del
profesorado.

e) Autorizar los contratos a que se refiere el articulo 83 de la Ley Organica de
Universidades y colaborar en el cumplimiento de tales contratos.

f) Organizar y desarrollar la investigacion relativa a los contratos suscritos con
personas fisicas, publicas o privadas, nacionales o extranjeras, con objeto de
llevar a cabo, total o parcialmente, proyectos cientificos, técnicos o artisticos.

g) Colaborar en las relaciones de la Universidad con la sociedad, prestando
servicios de asistencia técnica y asesoramiento.
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h) Favorecer la cooperacion con otros Departamentos con el fin de desarrollar
programas de formacion e investigacion interdisciplinares.

i) Promover el desarrollo de ensefanzas de especializacién y de actividades
especificas de formacion conducentes a la obtencion de diplomas vy titulos
propios.

j) Fomentar la formacion continua y la renovacion cientifica y pedagoégica de sus
miembros.

k) Impulsar el desarrollo y difusion de sus fondos bibliograficos y documentales
a través de los medios y la infraestructura de la Biblioteca Universitaria.

I) Participar en los procesos de evaluacion de la actividad docente e
investigadora del profesorado, de acuerdo con las normas que se aprueben
al respecto.

m) Favorecer el proceso de aprendizaje y formacion de los estudiantes apoyando
o desarrollando iniciativas que puedan ser presentadas por alguno de sus
miembros, ya sean profesores, estudiantes o personal de administracion y
servicios.

n) Colaborar en la realizacién de actividades de extensién universitaria, a través
de las Facultades o Escuelas.

o) Llevar el registro actualizado de la produccién cientifica, técnica y artistica
gue se efectle en el ambito del Departamento, y facilitar la consulta de este
material a toda persona que lo solicite con la autorizacién correspondiente.

p) Coordinar y organizar los procesos electorales dentro de su ambito, en los
términos previstos en los Estatutos y en el Reglamento de régimen electoral
de la UVa.

q) Ejercer cuantas funciones le sean encomendadas por los Estatutos y la
normativa que le sea de aplicacion.

Articulo 3. Miembros.

Son miembros del Departamento el personal docente y el personal investigador
propio de la UVa, funcionario y contratado adscrito al mismo, los estudiantes de los
programas oficiales de doctorado cuyo tutor pertenezca al Departamento, y el
personal de administracion y servicios que esté adscrito al mismo.

Articulo 4. Sede.

A efectos administrativos la sede del Departamento se ubicara en la Facultad de
Filosofia y Letras.
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TiTULO Il
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y REPRESENTACION DEL DEPARTAMENTO
Articulo 5. Organos de gobierno y representacion.

1. Los 6rganos de gobierno y representacion del Departamento son el Consejo de
Departamento y su Director.

2. La asistencia a las sesiones de los Organos colegiados de gobierno y
representacion del Departamento constituye un derecho y un deber para todos sus
miembros.

CAPITULO |
Del Consejo de Departamento
Articulo 6. Naturaleza.

El Consejo de Departamento, presidido por su Director, es, ademas de érgano de
gobierno del Departamento, 6rgano de participacion del mismo.

Seccion 1. 2 De la composicion y formas de actuacion del Consejo de
Departamento

Articulo 7. Organos del Consejo de Departamento.
Son 6rganos del Consejo de Departamento:
a) ElPleno.

b) Las Comisiones que, de acuerdo con el presente Reglamento de
funcionamiento interno, pudieran crearse en el Consejo de Departamento.

Articulo 8. Composicién del Pleno.
1. El Pleno del Consejo de Departamento estara constituido del siguiente modo:

a) Un 60 % correspondiente al Personal Docente e Investigador: lo formaran
todos los Doctores miembros del Departamento, los docentes e
investigadores no doctores funcionarios y contratados a tiempo completo. Del
nlmero anterior se reservara como maximo hasta un 10 % para el personal
docente e investigador no doctor contratado a tiempo parcial.

b) El 30 % estara constituido por representantes de los estudiantes a los que
imparte docencia el Departamento.

c) EI 10 % seran representantes del personal de administracion y servicios.

2. La distribucién interna de estos porcentajes se efectuard, si procede, de forma
directamente proporcional al nimero de miembros integrantes de cada cuerpo,
sector o colectivo en el Departamento, segln un calculo efectuado por el Consejo de
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Departamento al comienzo de cada mandato que permanecera invariable hasta su
finalizacion.

3. En el caso de que el Departamento no contase con suficientes miembros elegibles
para completar la representacion prevista para el personal de administracion y
servicios, el déficit sera cubierto de forma alterna, el primero por un representante
de los estudiantes del Departamento, el segundo por un representante del personal
docente e investigador no doctor contratado a tiempo parcial, y asi sucesivamente.

4. Ningln estudiante podra formar parte de mas de un Consejo de Departamento.

5. A los efectos de la distribucion de los porcentajes de presencia en el Pleno del
Consejo de Departamento y de su distribucion interna, en su caso, la asignacion de
restos se aplicard mediante redondeo al entero inmediatamente superior
comenzando por los restos mayores.

6. Todos los miembros del Consejo de Departamento desempenaran su cargo por un
periodo de cuatro anos, salvo la representacion estudiantil, que se renovara cada
dos anos, cesando en aquél cuando se proceda a la convocatoria de elecciones al
Consejo de Departamento. No obstante, mientras no se constituya el Consejo de
Departamento entrante, continuaran en funciones los miembros del Consejo de
Departamento saliente.

7. Las vacantes definitivas que se produzcan con posterioridad a la eleccion de los
miembros del Consejo de Departamento se cubriran, segln los casos:

a) Por los siguientes en la votacion.

b) Por los suplentes elegidos simultaneamente con los titulares, que no
ejerceran tal suplencia en caso de ausencia temporal u ocasional ni seran
miembros alternativos del Consejo de Departamento.

¢) Mediante una nueva eleccion, si no fuera posible hacerlo de otra forma.

8. La eleccién de los distintos miembros del Consejo de Departamento se llevara a
cabo conforme a las normas que se determinan en el Titulo Il del presente
Reglamento de funcionamiento interno.

Articulo 9. Sesiones del Pleno.

El Consejo de Departamento se reunira cuando sea convocado en los términos que
se senalan en este Reglamento de funcionamiento interno. En todo caso, el Consejo
de Departamento se reunira en sesion ordinaria, al menos una vez cada trimestre
durante el periodo lectivo y en sesion extraordinaria cuando el Director del
Departamento lo estime oportuno, o a solicitud de al menos un tercio de los
miembros que componen el Consejo o de una Seccion Departamental o area de
conocimiento de las integradas en el Departamento.
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Articulo 10. Competencias del Pleno.

1. Con caracter general, son competencias del Pleno del Consejo de Departamento
las funciones asignadas al Departamento en el articulo 2 del presente Reglamento
de funcionamiento interno y, en todo caso:

a) Elaborar y proponer las modificaciones del Reglamento de funcionamiento
interno.

b) Elegiry remover, en su caso, al Director del Departamento.

c) Coordinar las actividades docentes y promover y coordinar la investigacion.

d) Realizar la propuesta de asignacion de la docencia en las materias y areas de
conocimiento cuya responsabilidad corresponda al Departamento, de
acuerdo con los criterios de asignacién preestablecidos.

e) Aprobar la distribucién de los fondos asignados al Departamento en los
presupuestos de la Universidad, y controlar su ejecucion.

f) Aprobar las publicaciones del Departamento o aquéllas en cuya financiacion
participe total o parcialmente.

g) Crear las comisiones oportunas para el mejor funcionamiento del
Departamento.

h) Emitir informe en relacién con sus necesidades de personal docente e
investigador, asi como elevar propuestas acerca de la dotacién, amortizacion,
modificacion o transformacion de sus plazas de profesorado.

i) Participar en la evaluacién de las actividades docentes en la forma que
establezca la normativa propia de la Universidad o la de rango superior.

j) Informar la solicitud de excedencia voluntaria del profesorado del
Departamento.

k) Elevar cada ano al Rector la programaciéon econdémica, docente y de
investigacion del Departamento.

I) Proponer la contrataciébn del personal para la realizacion de trabajos
especificos y concretos.

m) Elevar al Consejo de Gobierno la propuesta de creacion, modificacion o
supresion de las Secciones Departamentales.

n) Informar la creacion, modificacion o supresion de Centros en los que tenga o
pueda tener responsabilidades docentes.

o) Conocer e informar los criterios de valoracion de los méritos en los concursos
para la provision de plazas de cuerpos docentes universitarios en régimen de
interinidad, ayudantes y asociados, de acuerdo con el Reglamento que a tales
efectos apruebe el Consejo de Gobierno.

p) Considerar las propuestas o recomendaciones de los érganos del sistema
interno de garantia de la calidad y coordinar en su ambito de conocimiento la
aplicacion de las mismas.
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q) Ejercer cuantas otras competencias le atribuyan los Estatutos de la UVa y
demas normas de aplicacion.

2. De existir Secciones Departamentales en el Departamento, el Pleno del Consejo
de Departamento podra delegar en los correspondientes Consejos de Seccion
cualesquiera de sus competencias.

3. El Consejo de Departamento podra delegar en Comisiones cualquiera de sus
competencias, previo cumplimiento de lo dispuesto en las normas de procedimiento
administrativo vigentes. En cualquier caso, la delegacién de competencias se hara
publica en el Tablén Electronico de Anuncios de la UVa. En el caso de que se trate de
Comisiones con caracter permanente, el acuerdo de delegacion requerira el voto
favorable de la mayoria simple de los asistentes.

4. La delegacion se entendera hecha por tiempo indefinido, salvo que en el acuerdo
se disponga otra cosa o la temporalidad de la misma se derive de la propia naturaleza
de la delegacion.

5. El Pleno del Consejo de Departamento podra revocar en todo momento la
delegacion efectuada a favor de los Consejos de Secciones Departamentales o de
las Comisiones, recuperando el ejercicio de las competencias delegadas, sin mas
requisitos que los requeridos para otorgarla.

6. Transcurrido el término de la delegacién, o, en su caso, revocada esta, las
Secciones Departamentales y/o las Comisiones responderan ante el Pleno del
Consejo de Departamento del uso que se haya efectuado de la misma.

Articulo 11. Comisiones.

1. Las Comisiones especificas y tematicas, de caracter permanente, del Consejo de
Departamento son:

a) Comisidn permanente.

Son funciones de la Comisién Permanente todas aquellas relacionadas con el
funcionamiento regular del Departamento que requieran una actuacién necesaria
e inmediata, asi como la supervision y control de los presupuestos y dotaciones,
tanto ordinarios como extraordinarios, del Departamento.

b) Comisién académica y de seguimiento de planes de estudio.

Son funciones de la comision todas aquellas relacionadas con la ordenacion
académica del Departamento que se consideren necesarias.

2. Existiran, asimismo, las demas Comisiones que el Consejo de Departamento
estime conveniente crear para el mejor cumplimiento de sus funciones y la mas
eficaz distribucion de las mismas, asi como aquellas otras contempladas en
cualquier otra disposicion normativa.
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3. Todas las Comisiones pueden recabar la informacion y la presencia de personas,
asi como la documentacidn necesaria para llevar a cabo las misiones
encomendadas.

Articulo 12. Composicion de las Comisiones.

1. Las Comisiones seran presididas por el Director de Departamento, que podra
delegar esta funcién en otro miembro del Consejo de Departamento. Ademas,
actuara como Secretario el miembro de la Comisién designado por el Presidente.

2. Con caracter general, su composicion vendra establecida en el acuerdo de
creacion, si bien, al menos en las que tengan caracter delegado, debe asegurarse la
presencia de docentes, estudiantes y personal de administracion y servicios.

3. Los miembros de las Comisiones seran designados por el Pleno del Consejo de
Departamento, de entre sus miembros.

4. Ningin miembro del Consejo de Departamento podra pertenecer a dos
Comisiones, excepto el Director de Departamento. Para asuntos concretos, las
Comisiones podran invitar a personas no pertenecientes a las mismas, con voz, pero
sin voto.

5. Los miembros de las distintas Comisiones continuaran en funciones cuando se
proceda a la convocatoria de elecciones al Consejo de Departamento. Cesaran
cuando la Comisién se extinga por el cumplimiento de sus cometidos o el Pleno del
Consejo de Departamento revoque la delegacién otorgada.

Articulo 13. Funcionamiento de las Comisiones.
1. Las Comisiones se convocaran con una antelacion minima de dos dias.

2. Las Comisiones estaran validamente constituidas en primera convocatoria, por el
Presidente y el Secretario, o personas que les sustituyan, y la mitad, al menos, de los
miembros, incluidos el Presidente y Secretario o personas en quienes hayan
delegado. En segunda convocatoria, por el Presidente y el Secretario, o personas que
les sustituyan, y, al menos, un vocal.

3. Las Comisiones redactaran sus informes, propuestas y recomendaciones en un
acta que sera elevada al Pleno del Consejo de Departamento.

4. Las Comisiones daran cuenta al Pleno del Consejo de Departamento de sus
acuerdos, para su conocimiento.
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Seccién 2.2 Normas generales de organizacion y funcionamiento del Consejo de
Departamento

Articulo 14. Convocatoria de las sesiones.

1. La convocatoria del Consejo de Departamento corresponde al Director de
Departamento o, en caso de ausencia, incapacidad o vacante de este, al miembro
del Consejo de Departamento que le sustituya.

2. El Director de Departamento debera convocar Consejo de Departamento cuando
asi lo soliciten por escrito, incluyendo los puntos que desean sean debatidos en la
sesion, al menos un tercio de los miembros que componen el Consejo de
Departamento, o de una Seccion Departamental o area de conocimiento de las que
integran el Departamento. En este caso, debera convocarlo en el plazo maximo de
siete dias.

3. La convocatoria debera ser comunicada a todos los miembros del Consejo de
Departamento con una antelaciébn minima de dos dias. Por razones de urgencia,
derivadas de las necesidades de cumplimiento de plazos, apreciadas por el Director
de Departamento, la convocatoria podra comunicarse con menor antelacion. En todo
caso, la justificacién de la urgencia de la convocatoria debera ser ratificada antes de
la consideracion del orden del dia, por acuerdo de la mayoria simple de los
asistentes. En caso de que el Consejo de Departamento desautorice el caracter
urgente de la convocatoria, se levantara la sesion y se convocara nuevamente por el
procedimiento ordinario.

4. Salvo que no resulte posible, la convocatoria se enviard a través de medios
electrénicos a la direccion institucional de los miembros del Consejo de
Departamento, haciendo constar en la misma la fecha, hora, lugar de la reunion y el
orden del dia junto con la documentacion necesaria para su deliberaciéon cuando sea
posible, las condiciones en las que se va a celebrar la sesion, el sistema de conexion
Yy, en su caso, los lugares en que estén disponibles los medios técnicos necesarios
para asistir y participar en la reunion.

5. En caso de que fuera precisa la constitucion urgente del Pleno, podra llevarse a
cabo en periodo y horas no lectivos.

Articulo 15. Orden del dia.

1. El orden del dia del Consejo de Departamento sera elaborado por el Director de
Departamento o quien haga sus veces.

2. En el orden del dia deberan figurar necesariamente los siguientes extremos:
lectura y aprobacién, en su caso, del acta de la sesién anterior; asuntos a tratar y
ruegos y preguntas, salvo que el Consejo de Departamento se convoque con caracter
extraordinario para debatir un sé6lo tema, para la eleccidon del Director de
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Departamento o para su remocién. También deberan incluirse en el orden del dia los
puntos que previamente soliciten por escrito al menos un tercio de los miembros que
componen el Consejo de Departamento, o una Seccion Departamental o area de
conocimiento de las que integran el Departamento. Dicha solicitud debera hacerse
por escrito dirigido al Secretario con al menos tres dias habiles de antelacion a la
celebracion del Consejo.

3. No podra ser objeto de deliberacion o acuerdo ninglin asunto que no figure incluido
en el orden del dia, salvo que estén presentes todos los miembros del Consejo de
Departamento y sea declarada la urgencia del asunto por el voto favorable de la
mayoria simple de los asistentes.

Articulo 16. Constitucion del Consejo de Departamento.

1. El Consejo de Departamento estara validamente constituido en primera
convocatoria con la asistencia de la mayoria absoluta de sus miembros, y en segunda
convocatoria, que tendra lugar media hora después, aunque no se diga de modo
expreso, cuando estén presentes, al menos, una tercera parte de los mismos. Se
requerira, en todo caso, la presencia del Director y del Secretario de Departamento
0, en su caso, de quienes hagan sus veces en el Consejo. De no conseguirse el
quorum senalado en segunda convocatoria, habrd que proceder a una nueva
convocatoria del Consejo de Departamento. El quorum se referira siempre a los
miembros que efectivamente formen parte del Consejo de Departamento en cada
momento.

2. El Consejo de Departamento sera presidido por el Director de Departamento o
quien haga sus veces, asistido por el Secretario. Corresponde al Director de
Departamento interpretar el presente Reglamento de funcionamiento interno en
casos de duda u omision. También decidira sobre la alteracion del orden de discusion
de los puntos del orden del dia, ordenacion de los debates y cualquier otra cuestion
qgue se le encomiende en el presente Reglamento. Las decisiones se tomaran por
mayoria simple de los asistentes, y en caso de empate se abrird un nuevo turno de
palabray se procedera a realizar una nueva votacion. Si se produce un nuevo empate
decidira el Director de Departamento con su voto de calidad.

3. Las sesiones del Consejo de Departamento seran publicas, salvo aquellos puntos
del orden del dia que afecten a personas concretas. El Director de Departamento
podra acordar la asistencia con voz, pero sin voto, de aquellas personas que no
siendo miembros del Consejo de Departamento se considere de interés su presencia
en el mismo.
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Articulo 17. Debates.

1. El Director de Departamento dirige y ordena el desarrollo de los debates, velando
en todo momento por el mantenimiento de la disciplina y cortesia académicas. En
funcion de las peticiones de palabra, determinara la duracion de cada intervencion.

2. Los miembros del Consejo de Departamento tienen derecho al uso de la palabra
con relacién a cualquiera de los puntos del orden del dia. Nadie podra ser
interrumpido cuando haga uso de la palabra, salvo para ser llamado al orden por el
Director de Departamento o para que se cina al tema debatido.

3. Los miembros del Consejo de Departamento seran llamados al orden por el
Director del Departamento cuando:

a) Ensusintervenciones incumplan el presente Reglamento.

b) Por eltono o contenido de sus palabras, estas puedan resultar ofensivas para
los miembros del Consejo, para terceros o para la Universidad u otras
instituciones publicas o privadas.

c) Mediante interrupciones o cualquier otro gesto, alteren el orden de los
debates.

4. Los miembros del Consejo de Departamento seran advertidos para que se cifian
al tema, cuando notoriamente estuvieren fuera de él, bien por digresiones ajenas al
punto debatido, bien por volver nuevamente sobre el que estuviera discutido y
aprobado. Después de dos llamadas al orden, el Director de Departamento podra
retirarles el uso de la palabra.

5. Las alusiones Unicamente autorizaran para que el miembro del Consejo de
Departamento a quien se refieran, a juicio del Director de Departamento, pueda
contestar a las manifestaciones sobre su persona o hechos vertidos durante la
discusion, pero en el plazo de tiempo concedido y sin entrar en el fondo de la cuestion
debatida.

6. En cualquier momento de la discusién, todo miembro del Consejo de
Departamento podra pedir la observancia de las normas legales o reglamentarias,
citando los articulos cuya aplicacion se pida. No habra discusién con este motivo
debiendo acatarse la resolucion al respecto del Director de Departamento.

7. Transcurrido el plazo de intervencion concedido, el Director de Departamento,
después de invitar a concluir por dos veces al miembro del Consejo de Departamento
que esta hablando, le retirara el uso de la palabra.

8. El cierre de una deliberacion podra acordarlo siempre el Director de
Departamento, cuando estime que un asunto esta suficientemente debatido.
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9. En el supuesto de excesiva duracion del Consejo de Departamento, a juicio del
Director de Departamento, podra acordarse la suspension de la sesion, fijando la
hora en la que habra de reanudarse. A todos los efectos se entendera que se trata
de un acto Unico.

Articulo 18. Votaciones y adopcion de acuerdos.

1. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los asistentes, salvo lo
dispuesto expresamente en este Reglamento de funcionamiento interno para
determinados asuntos.

2. La adopcion de acuerdos podra tener lugar seglin cualquiera de los
procedimientos siguientes:

a) Por asentimiento a la propuesta del Director. En este caso el acuerdo se
entiende tomado si, una vez enunciado, ningdn miembro del Consejo
manifiesta reparo u oposicion al mismo.

b) Por votacion ordinaria a mano alzada.

c) Por votacion secreta, mediante papeleta. Este sera el procedimiento cuando
el Director del Departamento lo decida, o lo solicite un minimo de 3 miembros
del Consejo de Departamento y, en todo caso, cuando la votacién se refiera a
personas concretas.

Cualquiera de estos procedimientos podra realizarse por medios electronicos, en el
caso de que sea necesario, respetando el caracter de los mismos. En ningtin caso la
votacion secreta podra realizarse de forma mixta, es decir, mediante papeleta y
electronicamente, para garantizar el anonimato.

3. En caso de producirse empate en los resultados de las votaciones, el voto del
Director de Departamento o de quien le sustituya, resolvera.

4. Cualquier miembro del Pleno de Consejo de Departamento podra presentar ante
el mismo propuestas de palabra o por escrito, que seran debatidas en ruegos y
preguntas, siempre que no se refieran a puntos del orden del dia y en ninglin caso
podran dar lugar a la adopcién de acuerdos sobre los mismos. Las propuestas por
escrito seran leidas por el Secretario de Departamento, en ausencia del promotor,
siempre que este haya justificado debidamente su inasistencia al Consejo; en caso
contrario, no seran objeto de consideracion.

5. En ningln caso se admitiran las delegaciones de voto. El voto anticipado se
admitird en los procesos electorales de miembros del Consejo y del Director de
Departamento o cuando, excepcionalmente, asi se acuerde por el Consejo de
Departamento.
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6. Seran nulos los acuerdos adoptados sobre asuntos que no figuren incluidos en el
orden del dia, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 15.3 de este Reglamento de
funcionamiento interno.

Articulo 19. Decisiones.

1. Las decisiones del Consejo de Departamento adoptaran la forma de acuerdos, en
materia de su competencia, y de recomendaciones, en los demas casos. Los
acuerdos seran publicados en el Tablon Electrénico de Anuncios de la Universidad,
siempre que lo exija la normativa, en el plazo de tres dias habiles.

2. Los acuerdos del Consejo de Departamento seran impugnables a tenor de lo
dispuesto en las hormas vigentes.

3. Las recomendaciones del Consejo de Departamento no vinculan al Director de
Departamento en el ejercicio de sus competencias. No obstante, en caso de actuar
contrariamente a ellas, deberd exponer ante el Consejo, de modo razonado, los
motivos concurrentes.

Articulo 20. Actas de las sesiones.

1. De cada sesion que celebre el Consejo de Departamento se levantara acta por el
Secretario del Departamento, que especificard necesariamente los asistentes, el
orden del dia de la reunién, las circunstancias del lugar y tiempo en que se ha
celebrado, los puntos principales de las deliberaciones, asi como el contenido de los
acuerdos adoptados. En el acta figurara, a solicitud de los respectivos miembros del
organo, el voto contrario al acuerdo adoptado, su abstencion y los motivos que la
justifiquen o el sentido de su voto favorable. Asimismo, cualquier miembro tiene
derecho a solicitar la transcripcion integra de su intervencion o propuesta, siempre
gue, en ausencia de grabacion de la reunion aneja al acta, aporte en el acto, o en el
plazo que senale el Director, el texto que se corresponda fielmente con su
intervencion, haciéndose asi constar en el acta o uniéndose copia a la misma. Los
miembros que discrepen del acuerdo mayoritario podran formular voto particular por
escrito en el plazo de dos dias, que se incorporara al texto aprobado.

2. Podran grabarse las sesiones que celebre el Consejo de Departamento. El fichero
resultante de la grabacion, junto con la certificacion expedida por el Secretario de la
autenticidad e integridad del mismo, y cuantos documentos en soporte electronico
se utilizasen como documentos de la sesién, podran acompanar al acta de las
sesiones, sin necesidad de hacer constar en ella los puntos principales de las
deliberaciones.

3. El acta de cada sesion podra aprobarse en la misma reunién o en la inmediata
siguiente. El Secretario elaborara el acta con el visto bueno del Director y lo remitira
a través de medios electrénicos, a los miembros del 6rgano colegiado, quienes
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podran manifestar por los mismos medios su conformidad o reparos al texto, a
efectos de su aprobacion, considerandose, en caso afirmativo, aprobada en la misma
reunion. No obstante lo anterior, el Secretario podra emitir, con el visto bueno del
Presidente, certificacion sobre los acuerdos especificos que se hayan adoptado.

4. Cada acta debera ser firmada por el Secretario de Departamento, o en su defecto,
por quien hubiera hecho sus veces, con el visto bueno del Director de Departamento
o con el de quien hubiera presidido la sesion del Consejo de Departamento en su
lugar.

Articulo 21. Conservacion de las actas.

1. Las actas, una vez aprobadas, se recopilaran en un “Libro de actas” que estara
bajo la custodia del Secretario de Departamento, quien debera permitir su consulta
a cualquier miembro del Consejo de Departamento o del Departamento.

2. En el caso de que se haya optado por la grabacién de las sesiones celebradas o
por la utilizaciébn de documentos en soporte electronico, deberan conservarse de
forma que se garantice la integridad y autenticidad de los ficheros electrdnicos
correspondientes y el acceso a los mismos por parte de los miembros del érgano
colegiado.

CAPITULO Il
Del Director de Departamento
Articulo 22. Naturaleza y mandato.

1. El Director de Departamento ostenta la representacién del Departamento y ejerce
las funciones de direccion y gestién ordinaria del mismo.

2. Su mandato tendrd una duracién de cuatro afos, y podra ser reelegido
consecutivamente por una sola vez.

3. En caso de ausencia, incapacidad o vacante, el Director del Departamento sera
sustituido por el miembro del Consejo de Departamento de mayor categoria
académica, antigliedad en el Departamento y edad, por ese orden. En ningln caso,
podra prolongarse esa situacion mas de nueve meses consecutivos.

Articulo 23. Competencias.
Son competencias del Director de Departamento:

a) Ostentar la representacion del Departamento.

b) Coordinary dirigir las actividades del Departamento.

c) Convocar y presidir el Consejo de Departamento y ejecutar sus acuerdos.
d) Responsabilizarse de los bienes del Departamento.
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e) Proponer el nombramiento y cese del Secretario del Departamento de entre
sus miembros.

f) Supervisar el cumplimiento de las previsiones del presupuesto del
Departamento.

g) Asumir las funciones del Departamento no especificamente atribuidas a su
Consejo.

Articulo 24. Secretario de Departamento.

1. El Secretario de Departamento, que también lo sera del Consejo de Departamento,
sera designado por el Director de Departamento de entre los miembros del
Departamento.

2. Son competencias del Secretario de Departamento:

a) Certificar los actos y acuerdos del Consejo de Departamento y levantar actas
de sus sesiones.

b) Cuidar de la formacion y custodia de los Libros de actas, asi como de la
compilacion de las resoluciones e instrucciones del Director de Departamento
y de las normas propias del Departamento.

c) Aqguellas que le sean expresamente encomendadas y atribuidas por el
Director de Departamento o por las normas que resulten aplicables, asi como
cuantas otras funciones sean inherentes a la condicion de Secretario de
Departamento.

TiTuLo I
NORMAS ELECTORALES
CAPITULO |
De la Comision Electoral de Departamento
Articulo 25. Composicion.

1. La Comisién Electoral del Departamento, nombrada por el Consejo de
Departamento, estara presidida por el Secretario del Departamento e integrada por
un representante de cada cuerpo electoral:

a) Cuerpo electoral de todos los Doctores miembros del Departamento, los
docentes e investigadores no doctores funcionarios y contratados a tiempo
completo.

b) Cuerpo electoral del personal docente e investigador no doctor contratado a
tiempo parcial.

¢) Cuerpo electoral de estudiantes de grado y master.
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d) Cuerpo electoral de estudiantes de doctorado.
e) Cuerpo electoral del personal de administracién y servicios.

En caso de ausencia, incapacidad o vacante del Secretario del Departamento, sera
sustituido por el representante del cuerpo electoral mencionado en la letra a) de este
apartado.

2. La condicion de candidato a un érgano académico unipersonal de gobierno sera
incompatible con la de miembro de la Comisién Electoral.

3. La Comision Electoral serd nombrada por un periodo de cuatro afios y su
composicion sera comunicada a la Junta Electoral de Universidad.

Articulo 26. Funciones.

1. Con caracter general, la Comision Electoral de Departamento tendra como fin
supervisar y resolver las incidencias que puedan producirse en los distintos procesos
electorales del Departamento, actuando en primera instancia.

2. En concreto, son funciones de la Comision Electoral de Departamento las
siguientes:

a) Realizar la propuesta de la distribucién interna de los puestos que
corresponda en el Consejo de Departamento a cada cuerpo, sector o colectivo
electoral.

b) Proclamar, cuando sea necesario, los candidatos a las elecciones que se
celebren en el Departamento, y, tras la celebracion de las votaciones,
proclamar los candidatos electos.

c) Velar por la pureza y transparencia del proceso electoral.

d) Resolver, en primera instancia, cuantas consultas, incidencias,
reclamaciones e impugnaciones se produzcan en los procesos electorales
que se celebren en el Departamento.

e) Resolver las actuaciones propias del proceso electoral e interpretar las
normas aplicables.

f) Proporcionar a los Presidentes de las Mesas Electorales las papeletas de
votacion y los sobres correspondientes, asi como los censos de electores de
cada Mesa Electoral.

g) Garantizar, en el ambito de las elecciones de representantes estudiantiles en
el Consejo de Departamento, el establecimiento de los oportunos
mecanismos de coordinacién con las Comisiones Electorales de los Centros
en que imparta docencia el Departamento.

h) Ejercer cuantas otras se le otorguen en las normas que resulten aplicables.
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Articulo 27. Recursos y reclamaciones.

1. Contra los actos del proceso electoral se podran interponer reclamaciones. La
interposicién de una reclamacién y su admision a tramite dara lugar a la suspension
de la ejecutividad del acuerdo impugnado. La Comision Electoral resolvera las
reclamaciones sin paralizar el proceso electoral o, en su defecto, sin que afecte a las
restantes actuaciones no cuestionadas por la reclamacion.

2. El plazo para presentar las reclamaciones contra el censo provisional, la lista
provisional de candidatos y la proclamacion provisional de electos en un
procedimiento electoral, vendra establecido en el correspondiente calendario. Contra
los restantes actos del proceso electoral podran presentarse reclamaciones en el
plazo de tres dias desde su notificacion o publicacion, en su caso.

3. Los acuerdos de la Comision Electoral seran recurribles en alzada ante la Junta
Electoral de Universidad.

CAPITULO Il
De la eleccion del Consejo de Departamento
Seccion 1. 2 Actuaciones previas al proceso electoral
Articulo 28. Cuerpos electorales.

1. A efectos de la eleccidon de los miembros del Consejo de Departamento, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 8 de este Reglamento de funcionamiento
interno, se constituiran los siguientes cuerpos electorales:

a) Cuerpo electoral del personal docente e investigador no doctor contratado a
tiempo parcial.

b) Cuerpo electoral de estudiantes de grado y master.

c) Cuerpo electoral de estudiantes de doctorado.

d) Cuerpo electoral del personal de administracion y servicios.

2. En el caso de que, en aplicacion de las reglas previstas en el articulo 8 de este
Reglamento de funcionamiento interno, a alguno de los cuerpos, sectores o
colectivos no le correspondiera proporcionalmente representacion, a los solos
efectos del proceso electoral y para garantizar su derecho al sufragio activo y pasivo,
el Consejo de Departamento, a propuesta de la Comision Electoral, procedera a
integrarlo en algun otro cuerpo, sector o colectivo del mismo cuerpo electoral.

Articulo 29. Aprobacion del calendario electoral.

1. Corresponde al Consejo de Departamento, a propuesta del Director, aprobar el
calendario electoral aplicable a la eleccibn de los miembros del Consejo de
Departamento.
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2. Corresponde al Director de Departamento la convocatoria de elecciones, previo
conocimiento de la Comision Electoral.

3. El procedimiento electoral constara de las siguientes fases:
a) Convocatoria de las elecciones.
b) Publicacion del censo provisional de electores.
¢) Reclamaciones al censo provisional de electores.

) Publicacion del censo definitivo de electores.

e) Presentacion de candidaturas.

f) Publicacion de la lista provisional de candidaturas.

g) Reclamaciones a la lista provisional de candidaturas.

h) Publicacion de la lista definitiva de candidaturas.

i) Sorteo de Mesas electorales.

j) Votacion y escrutinio.

k) Publicaciéon de resultados y proclamacion provisional de candidatos electos.

I) Reclamaciones a los resultados y a la proclamacién provisional de candidatos
electos.

m) Proclamacion definitiva de candidatos electos.
Articulo 30. Censos electorales y candidaturas.

1. La publicacién de los censos electorales se hara por cuerpos, sectores o colectivos
electorales.

2. Cuando un miembro de la comunidad universitaria pertenezca a mas de un cuerpo
electoral, sélo podra ser elector y elegible en uno y Unico de ellos, siempre que se
trate de un mismo proceso electoral. La adscripcion a un censo se realizara
atendiendo al orden de prelacion profesor, personal de administracion y servicios,
estudiante, salvo manifestacion expresa del interesado en tiempo y forma, aceptada
por la Comision Electoral. En caso de ostentar la misma condicidbn en mas de un
censo, la adscripcion se efectuara atendiendo a la mayor vinculacién a uno de ellos.

3. Las elecciones de representantes del profesorado en los diversos 6rganos
colegiados se realizaran en listas abiertas. A tal efecto, se presumira la condicién de
candidato de todos los electores que sean elegibles en cada colectivo, salvo
manifestacién oportuna y expresa en sentido contrario. Las elecciones de
representantes de los estudiantes y del personal de administracion y servicios se
realizaran en listas cerradas y bloqueadas al Consejo de Departamento. Las
candidaturas se ordenaran alfabéticamente.
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Articulo 31. Mesas electorales.

La Comisién Electoral constituira, cuando proceda, las Mesas electorales de personal
docente e investigador no doctor contratado a tiempo parcial, de los estudiantes y
del personal de administracion y servicios, cuya composicién sera la siguiente:

a) Mesa electoral del personal docente e investigador no doctor contratado a
tiempo parcial: tres miembros elegidos por sorteo entre los electores de dicho
cuerpo. La Mesa sera presidida por el profesor mas antiguo en la UVa.

b) Mesa electoral de estudiantes de grado y master: tres estudiantes elegidos
por sorteo entre los electores de cada colegio electoral. La Mesa sera
presidida por el estudiante del curso mas elevado o, en su caso, el de mas
edad.

c) Mesa electoral de estudiantes de doctorado: tres estudiantes elegidos por
sorteo entre los electores de cada colegio electoral. La Mesa sera presidida
por el estudiante de mas edad.

d) Mesa electoral de personal de administracion y servicios: tres miembros del
personal de administracion y servicios elegidos por sorteo entre todos los
electores de dicho cuerpo. La Mesa sera presidida por el mas antiguo en la
UVa.

Seccion 2. @ Actuaciones posteriores al proceso electoral
Articulo 32. De la votacion.

1. El dia establecido para las elecciones, las votaciones se realizaran, sin
interrupcion, entre las 9.00 y las 14:00 horas, pudiendo finalizar antes de esta hora
siempre que todos los electores de la lista correspondiente hubieran ejercido su
derecho al voto. La votacidon no se iniciard o sera interrumpida Gnicamente por
causas de fuerza mayor, bajo la responsabilidad del Presidente de la Mesa, que
dejara constancia de ello en el acta.

2. Cada miembro de la comunidad universitaria votara con el cuerpo electoral al que
pertenece y en la mesa electoral y urna que le corresponda. A estos efectos se
dispondran tantas urnas como cuerpos, sectores o colectivos electorales existan.

3. Cada elector del sector de personal docente e investigador no doctor contratado
a tiempo parcial podra otorgar su voto a un nimero de candidatos no superior a los
dos tercios del nimero total de representantes que corresponda elegir en cada
cuerpo, sector o colectivo al que pertenezca en cada circunscripcion. Cuando el
ndmero de puestos a elegir sea igual o inferior a dos podra votarse al total de los
mismos. Las listas de electores, de las que se habran eliminado los nombres de
aquellos que hayan manifestado por escrito a la Comision Electoral su renuncia a ser
elegibles, tendran la consideraciéon de papeleta electoral. Resultaran sucesivamente
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elegidos quienes obtengan mas votos, resolviéndose los empates con criterios de
mayor antigiedad en el cuerpo electoral y edad, por este orden.

4. Los estudiantes y el personal de administracion y servicios elegiran a sus
representantes en el Consejo de Departamento mediante un sistema de listas
cerradas y blogqueadas. En este caso, las candidaturas se presentaran completas,
con suplentes cuando proceda y con aceptacion expresa de sus integrantes. La
asignacion de puestos de cada lista, de no existir regulacion expresa en otro sentido,
se efectuara en proporcion a los votos obtenidos sobre el total emitido.

Articulo 33. Del voto.
1. El voto es personal e indelegable.

2. La Comision Electoral habilitard y hara publico, con antelacion suficiente, el
sistema de voto anticipado que permita a todos los miembros de la comunidad
universitaria del Departamento con derecho a sufragio ejercer éste con las
suficientes garantias.

Articulo 34. El escrutinio.

1. Concluida la votacién, se procedera al escrutinio de los votos, que sera publico. Se
consideraran nulas las papeletas de voto emitidas con enmiendas, adiciones o
tachadurasy, en el caso de listas abiertas, aquéllas en las que conste un niimero de
marcas superior al nimero maximo de candidatos que el elector pueda votar.
Igualmente, seran considerados nulos los votos emitidos en sobre o papeleta
diferente del modelo oficial, asi como el emitido en papeleta sin sobre. Cuando el
sobre de votacion tenga mas de una papeleta, se procedera a eliminar todas menos
una cuando éstas sean del mismo signo, y se considerara voto nulo cuando contenga
papeletas de distinto signo. Se considerara voto en blanco el sobre que no contenga
papeleta o el emitido en papeleta oficial que no contenga indicacion a favor de
ninguno de los candidatos cuando esta sea necesaria. En caso de discrepancia sobre
la consideracion del voto resolvera la Comision Electoral.

2. Efectuado el escrutinio, los Presidentes de las Mesas recogeran los resultados en
actas separadas para cada cuerpo, sector o colectivo, especificAndose en ellas el
ndmero de votos obtenidos por personas y candidaturas, segin proceda, asi como
las incidencias que se hubieran producido. Acto seguido, el Presidente de cada Mesa
comunicara y hara entrega al Presidente de la Comision Electoral de los resultados
recogidos en dichas actas, firmadas por todos los componentes de la Mesa, junto a
las papeletas nulas o impugnadas, sobre las que no exista acuerdo en la Mesa, y los
listados de control de las votaciones.
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Articulo 35. La proclamacion de resultados.

1. La Comisién Electoral, antes de transcurridas las veinticuatro horas siguientes a
la finalizacion de la votacién, hara publicos los resultados provisionales de las
elecciones al Consejo de Departamento en los distintos cuerpos electorales y
proclamara provisionalmente los candidatos electos en cada cuerpo, sector o
colectivo.

2. La Comision Electoral abrird un plazo para la presentacion de reclamaciones,
transcurrido el cual las resolvera, de acuerdo con los plazos establecidos en el
calendario electoral, proclamando después los resultados definitivos.

3. En el caso de que el nimero de candidatos a la eleccion del Consejo de
Departamento por cada uno de los cuerpos, sectores o colectivos sea igual o inferior
qgue el de los puestos a elegir, se proclamaran electos sin necesidad de realizar la
votacién correspondiente.

Articulo 36. Constitucion del Consejo de Departamento.

1. En el plazo maximo de siete dias a contar desde la proclamacién de los resultados
definitivos se convocara y constituira el Consejo de Departamento con los miembros
natos y electos.

2. Hasta que dicha constitucién se produzca continuaran en funciones el Consejo de
Departamento saliente, asi como sus Comisiones.

CAPITULO Il
De la eleccion del Director de Departamento
Articulo 37. De la sesion de investidura.

1. Constituido el nuevo Consejo de Departamento, y en la misma sesion, se
procedera a aprobar la convocatoria de la eleccion a Director y el correspondiente
calendario electoral. Se procedera de igual manera cuando esté vacante el cargo de
Director por alguna de las causas previstas en este Reglamento.

2. La sesion extraordinaria del Consejo de Departamento para la eleccion de Director
habrd de celebrarse en el plazo comprendido entre los diez y los veinte dias
siguientes al dia de la convocatoria.

3. La eleccion del Director de Departamento sera presidida por el Director del
Departamento en funciones. No obstante, si este fuera candidato, sera sustituido por
el miembro del Consejo de Departamento de mayor categoria académica,
antigiedad en el Departamento y edad, por este orden.
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4. Los electores que no puedan en dicha sesion extraordinaria ejercer personalmente
el derecho al voto, podran hacerlo de forma anticipada en las condiciones
establecidas por la Comisién Electoral.

Articulo 38. Requisitos de los candidatos.

1. El Director de cada Departamento sera elegido, de acuerdo con la ley, entre el
profesorado doctor con vinculacién permanente a la Universidad perteneciente al
Departamento.

2. Para ser candidato a Director de Departamento sera precisa la presentacion de la
candidatura ante la Comision Electoral, por escrito, en los siete dias siguientes al de
la convocatoria de la sesion extraordinaria aludida en el articulo anterior.

3. Transcurrido dicho plazo, no se admitiran nuevas candidaturas, y la Comision
Electoral hara publicas las presentadas en el Tablon Electronico de Anuncios de la
Universidad en el espacio reservado a procesos electorales, que se consideraran
definitivas, salvo que se presenten reclamaciones en el plazo de dos dias. La
Comisién Electoral resolvera las reclamaciones en el dia siguiente, publicandose a
continuacioén las candidaturas definitivas.

Articulo 39. De la eleccion.

1. Previo sorteo del orden de intervencion, los candidatos a Director de
Departamento dispondran de un tiempo maximo de 15 minutos para exponer, si asi
lo desearan, las lineas generales de su programa de actuacion y responderan a
cuantas preguntas formulen los miembros del Consejo de Departamento.

2. Concluidos los debates, se procedera a la votacion, que sera secreta, por todos
los miembros del Consejo de Departamento. Al término de la emision del sufragio por
todos los presentes, el Secretario de Departamento introducira en la urna los votos
emitidos de forma anticipada.

3. Terminada la votacion se procedera al escrutinio en el mismo acto, de acuerdo
con el sistema de doble vuelta. Sera elegido Director de Departamento quien hubiera
obtenido el voto de la mayoria absoluta de los miembros del Consejo de
Departamento en esta primera vuelta. Si ningun candidato alcanzara dicho respaldo,
se suspenderd la sesion, reanudandose en un plazo maximo de 24 horas,
procediéndose entonces a una segunda votacion con el mismo objeto. Para resultar
elegido en esta segunda vuelta a la que, de haber varios candidatos, s6lo podran
concurrir los dos mas votados en la primera, bastara la mayoria simple. En caso de
empate se repetird la votacion hasta dos veces mas con intervalos de tiempo
decrecientes y, de persistir, resultara elegido el mas antiguo en el cuerpo o, en su
caso, el de mas edad. En el supuesto de un solo candidato se celebrara votacion y
se contabilizaran los votos positivos, los negativos y el voto en blanco. En tal caso,
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en segunda vuelta, el candidato resultara elegido si obtiene mas votos a favor que
en contra y siempre que la suma de ambos sea superior a la suma de los votos en
blanco y los votos nulos.

Articulo 40. De la proclamacion de resultados.

1. El Secretario de Departamento en funciones elevara inmediatamente la propuesta
al Rector, para que se proceda al correspondiente nombramiento.

2.Sino se presentasen candidatos o si ninguno de ellos fuese elegido, se convocaran
nuevas elecciones en un plazo no superior a tres meses y se repetira todo el proceso
electoral descrito en el presente Reglamento.

Articulo 41. Del nombramiento del Secretario.

El Director de Departamento, una vez tomada posesion, propondra el nombramiento
del Secretario de Departamento. Tanto el nombramiento como el cese del Secretario
de Departamento, deberan comunicarse al Consejo de Departamento.

Articulo 42. Del cese.

1. El Director de Departamento cesara tras la convocatoria de elecciones al Consejo
de Departamento; cuando prospere una mocién de censura, de acuerdo con el
procedimiento previsto en este Reglamento; por dimisién, incapacidad o cualquier
otra causa que a juicio de los dos tercios del Consejo de Departamento le impida el
ejercicio de sus funciones. En estos casos el mandato del Director elegido se limitara
al tiempo que restaba al anterior para terminar su mandato.

2. El Director de Departamento cesante continuara en funciones, en su caso, hasta
la toma de posesion del nuevo Director.

3. El Secretario de Departamento cesa con el Director de Departamento, sin perjuicio
de continuar ejerciendo sus funciones hasta la toma de posesion del nuevo
Secretario de Departamento.

Articulo 43. De la mocion de censura.
1. El Director de Departamento podra ser removido mediante mocion de censura.

2. La mocion de censura, para ser tramitada, debera suscribirse por un tercio de los
miembros del Consejo de Departamento e incluir el nombre de quien se proponga
como nuevo Director.

3. Si la mocion de censura reuniera los requisitos anteriores, el Director de
Departamento o quien haga sus veces convocara un Consejo de Departamento
extraordinario con este Unico punto de orden del dia, en un plazo maximo de quince
dias.
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4. La sesion sera presidida por el profesor a tiempo completo de mayor categoria
académica, antigiiedad en el Consejo de Departamento y edad, por ese orden, que
no haya firmado la mocion de censura, actuando como Secretario el profesor a
tiempo completo de menor edad e idénticas caracteristicas.

5. Se abrira el debate con la intervencién del candidato propuesto y, en su caso, del
Director de Departamento, procediéndose a la votacion en los mismos términos
senalados en el articulo 39.2 de este Reglamento.

6. Si la mocion de censura obtuviera el voto favorable de la mayoria absoluta del
Consejo de Departamento, sera proclamado Director de Departamento electo el que
figuraba propuesto en la mocién de censura. El Secretario de Departamento en
funciones procedera a elevar inmediatamente la propuesta de nombramiento del
nuevo Director al Rector.

7. El mandato del Director de Departamento elegido se limitara al tiempo que restaba
al revocado para terminar su mandato.

8. Si la mocién de censura no obtuviera los votos necesarios, se considerara
rechazada y los firmantes de la misma no podran presentar otra mocién de censura
con el mismo candidato durante el resto del mandato del Director de Departamento,
y con cualquier otro candidato dentro de los doce meses siguientes a contar desde
la presentacion de la rechazada. Se exceptla de lo anterior el supuesto en que se
hubiere procedido a nueva eleccién de Director de Departamento.

TITULO IV
DE LAS SECCIONES DEPARTAMENTALES
Articulo 44. Secciones Departamentales.

1. Cuando el Departamento imparta docencia en mas de una Facultad o Escuela o
integre mas de un area de conocimiento, podra organizarse en Secciones
Departamentales. En todo caso, se crearan Secciones Departamentales en los
distintos campus.

2. ElI Departamento se organiza, inicialmente, en las siguientes Secciones
Departamentales:

a) Seccion Departamental del area de Literatura Espanola (Campus Valladolid)

b) Seccion Departamental del area de Teoria de la Literatura y Literatura Comparada
(Campus de Valladolid)

c¢) Seccion Departamental del area de Literatura Espanola (Campus de Soria)
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Articulo 45. Composicion de las Secciones Departamentales.

1. Las Secciones Departamentales estan formadas por los correspondientes
profesores del Departamento, de una o varias de sus areas de conocimiento, del
mismo Centro o del mismo campus.

2. Cada Seccién Departamental dispone de un Coordinador y un Consejo de Seccion.
Cuando proceda, la composicion de este Ultimo sera equivalente a la del Consejo de
Departamento, y se ajustara a las reglas establecidas en este Reglamento de
funcionamiento interno respecto a la composicion del mismo.

Articulo 46. Funcionamiento de las Secciones Departamentales.

1. Los Consejos de Secciones Departamentales se convocaran por escrito con una
antelacion minima de dos dias.

2. Los Consejos de Secciones Departamentales estaran validamente constituidos en
primera convocatoria, por el Presidente y el Secretario, o personas que les sustituyan,
y la mitad, al menos, de los miembros, incluidos el Presidente y Secretario o personas
en quienes hayan delegado. En segunda convocatoria, por el Presidente y el
Secretario, 0 personas que les sustituyan, y, al menos, un tercio de los miembros.

3. Los Consejos de Secciones Departamentales redactaran sus informes, propuestas
y recomendaciones en un acta que serd elevada al Pleno del Consejo de
Departamento.

4. En su caso, los Consejos de Secciones Departamentales daran cuenta al Pleno del
Departamento de sus acuerdos.

5. Las Secciones Departamentales disponen del grado suficiente de autonomia
funcional, organizativa y econdmica para el desarrollo de sus actividades, sin
perjuicio de la debida coordinacion del Departamento en su conjunto. A tales efectos,
en la distribuciébn de los medios de apoyo administrativo, técnico y econémico
disponibles en el Departamento, se tendran en cuenta criterios objetivos de
dispersion, distancia y proporcionalidad con la carga docente asignada a cada
Seccion Departamental y los créditos matriculados. En todo caso, debera asegurarse
la atencion a las necesidades minimas de las Secciones Departamentales y su
profesorado.

6. Las Secciones Departamentales en diversos Centros del mismo campus podran
establecer formas especificas de coordinaciébn para su mejor organizacién y
funcionamiento.
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TITULO Vv
DE LA REFORMA DEL REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO INTERNO
Articulo 47. La propuesta de reforma del Reglamento de funcionamiento interno.

1. La iniciativa para la reforma de este Reglamento de funcionamiento interno podra
ser planteada por un tercio de los miembros del Consejo de Departamento o por el
Director, si asi lo considerase necesario.

2. Las propuestas de reforma de este Reglamento de funcionamiento interno
deberan estar debidamente articuladas y motivadas. Las propuestas de reforma se
presentaran en la Secretaria del Departamento. La modificacion sera sometida a
discusion en el Pleno del Consejo de Departamento y sera remitida a todos sus
miembros al menos con ocho dias de antelacion.

3. No podra presentarse ninguna propuesta de reforma del Reglamento de
funcionamiento interno en los tres meses anteriores a la eleccion de Director de
Departamento o del Consejo de Departamento.

Articulo 48. El debate de la propuesta de reforma del Reglamento de funcionamiento
interno.

1. Las propuestas seran sometidas a votacién para su toma en consideracion en el
Pleno del Consejo de Departamento. De recibir los votos favorables de los dos
quintos de sus miembros, se abrira un plazo de quince dias para la presentaciéon de
enmiendas.

2. El Pleno del Consejo de Departamento procedera al debate y votacion de las
propuestas y, si las hubiere, de las enmiendas, aprobandose el texto que obtuviese
la mayoria de los votos. La propuesta global de reforma serd sometida a votacion y
se entenderd aprobada al obtener el voto de la mayoria absoluta de los miembros
del Consejo de Departamento. En caso contrario, la propuesta de reforma se
considerara rechazada, no pudiendo presentarse una reforma idéntica hasta que
transcurra un plazo de dos anos.

Disposicion adicional primera. Régimen supletorio.

En todo lo no dispuesto en este Reglamento, sera de aplicacién supletoria lo
dispuesto en los Estatutos de la UVa y la regulacion prevista con caracter basico en
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones Publicas y Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.
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Disposicion adicional segunda. Términos y plazos del proceso electoral.

Todos los actos previstos en el calendario electoral deberan realizarse durante el
periodo lectivo del curso académico correspondiente al de la fecha de convocatoria
de las elecciones.

Disposicién adicional tercera. Adaptacion gramatical por razon de género.

En coherencia con el valor de la igualdad de género asumido por la UVa, todas las
denominaciones que en este reglamento se efectlian en género masculino, cuando
no hayan sido sustituidas por términos genéricos, se entenderan hechas
indistintamente en género femenino.

Disposicion transitoria primera. Del mandato del Consejo de Departamento.

El mandato del Consejo de Departamento elegido con anterioridad a la aprobacion
de este Reglamento de funcionamiento interno de acuerdo con el procedimiento
legal vigente, continuara de forma ordinaria hasta su finalizacion.

Disposicion transitoria segunda. Del mandato del Director.

El mandato del Director elegido con anterioridad a la aprobacién de este Reglamento
de funcionamiento interno de acuerdo con el procedimiento legal vigente, continuara
de forma ordinaria hasta su finalizacion.

Disposicién derogatoria (inica. Derogacion normativa.

A la entrada en vigor del presente Reglamento, quedara derogado el Reglamento de
Régimen Interno del Departamento aprobado por la Comisién Permanente del
Consejo de Gobierno de fecha 20 de enero de 2006.

Disposicion final Gnica. Entrada en vigor.

Este Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Tablon
Electrénico de Anuncios de la UVa.
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REGLAMENTO INTERNO DEL INSTITUTO UNIVERSITARIO DE OFTALMOBIOLOGIA APLICADA
(IOBA)
(Aprobado por la Comision Permanente de Consejo de Gobierno el 28 de junio de 2022)

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Naturaleza y Finalidad.

El Instituto Universitario de Oftalmobiologia Aplicada (IOBA) es un Instituto singular de la
Universidad de Valladolid dedicado a la investigacion cientifica y técnica y a la promocion del
conocimiento de las bases bioldgicas y métodos diagnosticos y terapéuticos relativos a las
enfermedades oculares, asi como a la aplicacion practica de tales conocimientos, a la
prevencion, diagnoéstico, tratamiento y rehabilitacion de las mismas. Igualmente se dedica a la
ensefianza de postgrado y doctorado y a la formacién permanente en el ambito de la
oftalmologia y a las Ciencias de la Vision.

Se rige por la Ley Organica de Universidades, los Estatutos de la Universidad de Valladolid y el
presente reglamento.

Podra llegar a ser constituido por otras universidades conjuntamente con la de Valladolid, o con
otras entidades publicas o privadas mediante convenios y otras formas de cooperacion de
conformidad con los Estatutos de la Universidad.

Articulo 2. Funciones.

1. Tienen la consideracion de funciones propias del Instituto en el ambito de su competencia,
las siguientes:

a) Organizar, desarrollar y evaluar sus planes de investigacion.

b) Organizar y desarrollar programas de doctorado y posgrado, sin perjuicio de las
competencias que correspondan a las Escuelas de Doctorado.

c) Programar y realizar actividades docentes de posgrado, asi como de especializacion y
formacion permanente, conducentes o no a la obtencién de diplomas y titulos
académicos.

d) Proporcionar asesoramiento en el ambito de sus competencias.

e) Impulsar la actualizacién cientifica, técnica, artistica y pedagoégica de sus miembros y de
la comunidad universitaria en conjunto.

f) Contratar y ejecutar trabajos cientificos, técnicos y artisticos con personas fisicas o
entidades publicas o privadas en el marco de la legislacion vigente y los Estatutos de la
Universidad.

g) La aplicacién practica de los conocimientos a la prevencién, diagnéstico, tratamiento y
rehabilitacion de las enfermedades oculares.
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h) Cooperar con otros centros y departamentos e Institutos, tanto de la Universidad como
de otras entidades publicas o privadas, en la realizacién de actividades docentes e
investigadoras.

Colaborar con los demas 6rganos de la Universidad en la realizacion de sus funciones.
Coordinar y organizar los procesos electorales dentro de su ambito, en los términos
previstos en los Estatutos de la Universidad y en el Reglamento de régimen electoral.

k) Asumir cualquiera otras que sean aprobadas por el Consejo de Instituto en el ambito de
la legalidad vigente.

2. Para adquirir la condicién de actividades propias del Instituto, los Proyectos, Programas o
Planes antes citados, deberan someterse en forma de propuesta detallada, por el responsable
de los mismos, a la aprobacion del Consejo de Instituto. Una vez obtenida, dicha aprobacion, se
renovara anualmente mediante la presentacion ante el Consejo de la oportuna Memoria Anual.
A la conclusion de las actividades, el Consejo de Instituto efectuara una evaluacion de resultados
a partir de la correspondiente Memoria Final.

Articulo 3. Miembros.

1. Son miembros del Instituto:

i)
)

Los profesores de la Universidad de Valladolid que se incorporen al Instituto en las
condiciones indicadas en el articulo 34.2 de los Estatutos de la Universidad de
Valladolid.

El personal investigador propio del Instituto, los doctores que ocupen plazas de
investigadores adscritos al Instituto en funcion de programas de investigacion
aprobados por éste, y los investigadores que en su caso estuvieran contratados por
el Instituto de acuerdo con el presente Reglamento Interno.

El personal de administracion y servicios que preste su actividad en ellos, bien a
tiempo completo o a tiempo parcial.

Estudiantes de master y doctorado.

El Instituto podra contar también con miembros honorarios de entre aquellas
personalidades de reconocido prestigio que se hayan destacado por sus
investigaciones en las materias propias de la actividad del I0BA.

El Instituto podra considerar como colaboradores del mismo a:

Personal Investigador de entidades publicas o privadas y de otras Universidades que
preste su actividad en el Instituto mediante un convenio especifico.

El personal de administracion y servicios ajeno a la Universidad de Valladolid que
desarrolle su actividad en el Instituto.

Otro personal no incluido en los apartados anteriores al que se le solicite su
colaboraciéon a tiempo parcial o completo para la realizacion de actividades propias
del Instituto siempre y cuando se mantenga dicha colaboracion.

2. Para solicitar la incorporacién como miembro del Instituto Universitario de Investigacion
debera reunirse alguna de las siguientes condiciones:
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- Participar o haber participado en trabajos de investigacion, de asistencia técnica o
de creacion artistica aprobados por el Consejo de Instituto.

- Participar o haber participado en la organizacion y realizaciéon de los cursos de
posgrado y de especializacién o formacion permanente impartidos por el Instituto.

— Ser profesor doctor de la Universidad de Valladolid y desarrollar o haber desarrollado
trabajos de investigacion en las materias en las que centre su atencion el Instituto.

3. Para que la incorporacion sea efectiva, debera solicitarse al Consejo de Instituto, que tendra
potestad de aceptar o rechazar la solicitud, respetando la igualdad de condiciones entre
profesores funcionarios y contratados y debiendo fundamentar de forma adecuada las
decisiones denegatorias de admision. Tales decisiones seran susceptibles de recurso de alzada
ante la Comision de Investigacion del Consejo de Gobierno de la Universidad

4. Los miembros del Instituto se incorporaran al mismo en alguna de las categorias que sean
definidas por el Consejo de Instituto.

5. La condicién de miembro del Instituto se perdera cuando se deje de participar en dichas
actividades, tanto si es por decisidbn personal, como si se trata de finalizacion o falta de
renovacion anual de las mismas.

6. El Consejo podra proponer el cese a la condicion de miembro del Instituto por la constatacion
de actuaciones contrarias al mismo. Para ello, se debera elevar una propuesta al Consejo del
Instituto, razonada, por cualquiera de los miembros del mismo, que sera incluida en punto del
orden del dia de una de las reuniones del Consejo. Tras la aprobacién de la propuesta por
votacion secreta, el Consejo iniciara un procedimiento informativo en el que obligatoriamente
se solicitara la opinion e informacion de la persona afectada.

Asi mismo se podra solicitar la formacién de una comisién investigadora ajena al Instituto que
pueda colaborar en el expediente informativo.

Tras el analisis de toda la informacién aportada, el Consejo del Instituto en una reunién en la
gue este tema figurara como orden del dia, decidira por votacion secreta cesar o no al miembro
propuesto.

7. Cualquier miembro del Instituto podra proponer al Consejo del Instituto cuantas actividades
considere oportunas.

8. Todos los miembros del Instituto tienen derecho a ser informados de los acuerdos de los
organos de gobierno y representacion del Instituto que les afecten, asi como a utilizar las
instalaciones y servicios del Instituto de acuerdo con la normativa que regule su uso.

9. Las categorias y responsabilidades de los miembros del Instituto seran definidas por el
Consejo de Instituto como mejor convenga a los fines de aquél.

Articulo 4. Sede.

El Instituto Universitario de Oftalmobiologia Aplicada se ubica en el edificio IOBA, Campus Miguel
Delibes.
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TITULO Il
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y REPRESENTACION DEL INSTITUTO
Articulo 5. Organos de gobierno y representacion.

1. Los érganos de gobierno y representacion del Instituto son el Consejo de Instituto y su
Director.

2. La asistencia a las sesiones de los érganos colegiados de gobierno y representacion del
Instituto constituye un derecho y un deber para todos sus miembros.

CAPITULO |
Del Consejo del Instituto

Articulo 6. Naturaleza del Consejo.
El Consejo de Instituto, presidido por su Director, es, ademas de érgano de gobierno del Instituto,
el 6rgano de participacién del mismo.
Seccion 12 De la composicion y formas de actuacion del Consejo de Instituto
Articulo 7. Organos del Consejo de Instituto.
Son 6rganos del Consejo de Instituto:
a) ElPleno

b) Las Comisiones que, de acuerdo con el presente Reglamento Interno, pudieran crearse
en el Consejo de Instituto.

Articulo 8. Composicion del Pleno.
1. El Pleno del Consejo lo constituiran
a) Un sesenta por ciento, correspondiente al Personal Docente e Investigador miembro del
Instituto:
b) Eltreinta por ciento estara constituido por representantes de los estudiantes de master
y doctorado.
c) Eldiez por ciento seran representantes del personal de Administracién y Servicios que se
encuentren desarrollando su labor en | Instituto.
2. La distribucion interna de estos porcentajes se efectuard, si procede, de forma directamente
proporcional al nimero de miembros integrantes de cada cuerpo, sector o colectivo en el
Instituto, segln un calculo efectuado por el Consejo de Instituto al comienzo de cada mandato
gue permanecera invariable hasta su finalizacion.
3. En el caso de que el Instituto no contase con suficientes miembros elegibles para completar
la representacion prevista para el personal de administracion y servicios, el déficit sera cubierto
por un representante de los estudiantes del Instituto.
4. Ningun estudiante podra formar parte simultdneamente del Consejo del Instituto Universitario
de Oftalmobiologia Aplicada y de otro Consejo de otro Instituto de la Universidad de Valladolid.
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5. A los efectos de la distribucion de los porcentajes de presencia en el Pleno del Consejo de
Instituto y de su distribucion interna, en su caso, la asignacion de restos se aplicard mediante
redondeo al entero inmediatamente superior comenzando por los restos mayores.

6. Todos los miembros del Consejo de Instituto desempenaran su cargo por un periodo de cuatro
anos, salvo la representacion estudiantil, que se renovara cada dos anos, cesando en aquél
cuando se proceda a la convocatoria de elecciones al Consejo de Instituto. No obstante, en tanto
en cuanto no se constituya el Consejo de Instituto entrante, continuaran en funciones los
miembros del Consejo de Instituto saliente.

7. Las vacantes definitivas que se produzcan con posterioridad a la eleccién de los miembros
del Consejo de Instituto se cubriran, segln los casos:

- Por los siguientes en la votacion
- Por los suplentes elegidos simultaneamente con los titulares, que no ejerceran tal
suplencia en caso de ausencia temporal u ocasional ni serdn miembros alternativos del
Consejo de Instituto.
- Mediante una nueva eleccioén, si no fuera posible hacerlo de otra forma.
Articulo 9. Sesiones del Consejo.
El Consejo de Instituto se reunira cuando sea convocado en los términos que se senalan en este
Reglamento Interno. En todo caso, el Consejo de Instituto se reunird en sesién ordinaria, al
menos una vez cada trimestre durante el periodo lectivo y en sesion extraordinaria cuando el
Director del Instituto lo estime oportuno, o a solicitud de al menos un tercio de los miembros
que componen el Consejo.
Articulo 10. Competencias del Consejo de Instituto.
1. Son competencias del Consejo de Instituto, dentro de su dmbito interno las siguientes:
a) Elaborary modificar la propuesta de Reglamento interno del Instituto para su aprobacion
por el Consejo de Gobierno.
b) Elegiry remover, en su caso, al Director del Instituto.
c) Aprobar las altas y bajas de los miembros y colaboradores del Instituto.

d) Promover, coordinar y autorizar las actividades docentes de todo tipo que imparta el
Instituto o sus miembros en calidad de tales.

e) Promovery coordinar las actividades de investigacion (basica, preclinica o clinica).

f) Promover y coordinar y autorizar las actividades de prestacion de servicios.

g) Aprobar los planes o servicios de asesoramiento técnico propios del Instituto

h) Proponer a la Escuela de Doctorado de la Universidad los Programas de Doctorado a
impartir por el Instituto.

i) Aprobar la distribucion del presupuesto y controlar su ejecucién y aprobar la memoria
econdémica anual.

j) Aprobar las publicaciones del Instituto o aquellas en cuya financiacién participe total o
parcialmente.

k) Elevar cada ano al Rector la programacion econémica y de investigacion del Instituto y
aprobar la memoria anual de sus actividades.
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1)

Proponer la contratacion de personal para la realizacion de trabajos especificos y

concretos.

Promover y aprobar los contratos o convenios que se establezcan con otras instituciones

publicas o privadas.

n) Considerar las propuestas o recomendaciones de los érganos del sistema interno de
garantias de la calidad y coordinar en su ambito de conocimiento la aplicacién de las
mismas.

0) Conocer de cuantos asuntos incidan en el funcionamiento del Instituto.

p) Crear las Comisiones oportunas para el mejor funcionamiento del Instituto y cancelar
aquellas Comisiones que hayan quedado sin contenido.

g) Aprobar el régimen econdmico del Instituto que definira los criterios generales para la
administracion de sus fondos.

Elaborar la normativa que regule las categorias y responsabilidades de los miembros del
Instituto.

s) Aprobar la asignacion de espacios y recursos y resolver los desacuerdos de recursos,
espacios u otros temas que supere el ambito de actuacién de las distintas comisiones al
no haberse alcanzado ningln tipo de acuerdo a través de estas comisiones.

t) Asumir cualesquiera otras que le sean atribuidas por los Estatutos de la Universidad de
Valladolid y las restantes normas aplicables.

2. El Consejo de Instituto podra delegar en Comisiones cualquiera de sus competencias, previo
cumplimiento de lo dispuesto en las normas de procedimiento administrativo vigentes. En el
caso de que se trate de Comisiones con caracter permanente, el acuerdo de delegacion
requerira el voto favorable de la mayoria simple de los miembros presentes.

3. La delegacion se entendera hecha por tiempo indefinido, salvo que en el acuerdo se disponga
otra cosa o la temporalidad de la misma se derive de la propia naturaleza de la delegacion.

4. El Pleno del Consejo de Instituto podra revocar en todo momento la delegacién efectuada a
favor de las Comisiones, recuperando el ejercicio de las competencias delegadas, sin mas
requisitos que los requeridos para otorgarla.

5. Transcurrido el término de la delegacion, o, en su caso, revocada ésta, las Comisiones
responderan ante el Pleno del Consejo de Instituto del uso que se haya efectuado de la misma.

Articulo 11. Comisiones.
1. Las Comisiones especificas y tematicas del Consejo de Instituto seran las siguientes:

a) La Comision Permanente
b) Aquellas que pueda proponer el Pleno del Consejo

2. Se crean, ademas, las siguientes Comisiones:
a) Comision de Direccion

b)
c)
d)

Comision Econémica
Comision Clinica
Comision de Investigacion
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e) Comisién de Formacion
f) Comision de Calidad
g) Aquellas que pueda proponer el Pleno del consejo en un futuro

3. Existiran, asimismo, cuantas Comisiones estime conveniente crear el Consejo de Instituto
para el mejor cumplimiento de sus funciones y la mas eficaz distribucién de las mismas, asi
como aquellas otras contempladas en cualquier otra disposicidn normativa. Sus competencias,
asi como el caracter ordinario o temporal seran determinadas por el Pleno.

4. Todas las Comisiones pueden recabar la informacion y la presencia de determinadas
personas, asi como la documentacion necesaria para llevar a cabo las misiones encomendadas.

Articulo 12. Composicion de las Comisiones.

1. Las Comisiones del Pleno del Consejo seran presididas por miembros del Instituto elegidos
por el Consejo.

2. La composicion de la Comisién permanente del Pleno del Consejo que respetara la
composicion y representacion de los distintos colectivos del Consejo, quedara formada por:

- El Director del IOBA

- El Secretario Académico del IOBA

- Un Doctor del Instituto

- Un representante del Personal docente/investigador no doctor contratado a TC.
- Un representante del Personal docente/investigador no doctor contratado a TP.
- Un estudiante de doctorado y master.

- Un representante del personal de administracion y servicios

3. Los miembros de las Comisiones del Instituto seran designados por el Pleno del Consejo de
Instituto, de entre sus miembros. Podran incorporarse a las mismas, miembros del Instituto que
no pertenezcan al Consejo, siempre que por razones técnicas el Consejo lo estime oportuno.

4. La composicion de las Comisiones del Instituto sera la siguiente:
a) Comisién de Direccion. Formada por:
- Direccion del Instituto
- Secretaria académica del Instituto
- Direccién de investigacion
- Direccién de formacion
- Direccién médica
- Direccién de Gestion del IOBA

- Dos miembros del Consejo de Instituto que ocupen plazas de PDI en régimen
funcionarial o laboral con vinculacién permanente en la UVa.

a) Comisién Econémica. Formada por:
- Direccién de Gestion del IOBA
- La Secretaria Académica del Instituto
- La Direccion de Investigacion
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- La Direccion de formacion
- La Direccion médica

- Coordinacién de administracion de la investigacion y formacion.

- Coordinacién de administracion del area clinica.

b) Comision Clinica. Formada por:

- Direccién médica

- Direccién de Gestion del IOBA

- Coordinacién de la unidad de ensayos clinicos

- Representante de médicos

- Representante de enfermeras

- Representante de épticos-optometristas

- Representante de la Comision de Calidad

- Representante de los laboratorios con actividad clinica
c¢) Comisién de Investigacion. Formada por:

- Direccién de investigacion

- Representante de los laboratorios de investigacion

- Representante de los técnicos de laboratorio

- Representante de la unidad de gestion de la investiga
- Representante de investigacion

- Representante del area Clinica

- Representante de la Gerencia

- Representante de los alumnos de doctorado y master
- Coordinacién de la unidad de ensayos clinicos

e) La Comision de Formaciéon. Formada por:

- Direccion de docencia
- Secretaria de docencia
- Coordinadores de masteres oficiales

cién

- Representantes de docencia de las areas de Oftalmologia, Optometria y

Enfermeria

- Representante de egresados del Programa de Doctorado.

- Representante de doctorandos del Programa de Doctorado.

- Técnico asesor en gestion docente.

- Coordinacion de administracién de investigacion y formacion

f) Comisién de Calidad. Formada por:

Universidad de Valladolid
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- Direccién de Investigacion

- Coordinacion de calidad del IOBA

- Coordinacién de enfermeria

- Coordinacion de optometria

- Coordinacién de la unidad de ensayos clinicos

- Secretaria académica del IOBA
5. Para asuntos concretos, las Comisiones podran invitar a personas no pertenecientes a las
mismas, con voz pero sin voto.
Cualquier vocal del Pleno podra asistir con voz, pero sin voto a cualquiera de las Comisiones de
las que no forme parte.

6. Los miembros de las distintas Comisiones cesaran en sus cargos cuando se proceda a la
convocatoria de elecciones al Consejo de Instituto, la Comision se extinga por el cumplimiento
de sus cometidos o el Pleno del Consejo de Instituto revoque la delegacion otorgada.

Articulo 13. Funcionamiento y competencias de las Comisiones.
1. Las Comisiones se convocaran por escrito con una antelacién minima de 4 dias naturales.

2. Las Comisiones se reuniran cuantas veces lo acuerde su presidente o lo solicite al menos la
mitad de sus miembros, asi como siempre que sean requerido por el Pleno del Consejo.

3. Las Comisiones redactaran sus informes, propuestas y recomendaciones en un acta que sera
elevada al Pleno del Consejo de Instituto.

4. Las competencias de la Comision Permanente seran:

a) Tramitar aquellos asuntos que sean considerados como urgentes por el Director del IOBA
y de los que se dara cuenta en el Consejo

b) Cualquier otra que pudiera atribuirle el Pleno del Consejo.

5. Las Comisiones del Instituto daran cuenta al Pleno del Consejo de Instituto de sus propuestas
para su aprobacion definitiva.
6. Las competencias de la Comision de Direccion seran:

a) Liderar el proceso de planificacion estratégica del Instituto, detectando los factores
criticos de éxito, estableciendo los objetivos y metas especificas del Instituto,
implementando planes de accion que guien la actividad del Instituto y evaluando el grado
de consecucion de los mismos.

b) Encauzar las estrategias y materializar los acuerdos aprobados por el Consejo del
Instituto, realizando una comunicacioén eficiente de los mismos a todos los miembros del
Instituto, a la vez que motivandolos para llevar a cabo su ejecucion.

c) Coordinar las areas de investigacion, formacion, clinica, administrativa y de gestién, y
comunicacion del Instituto.

d) Validar la elaboracion del presupuesto del Instituto y evaluar su ejecucion.

e) Velar por el cumplimiento de los Estatutos de la UVa aplicable en el Instituto.

f) Todas aquellas competencias que pudiera atribuirle el Consejo de Instituto.
7. Las competencias de la Comision Econémica seran:
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a)

d)
e)

Analizar y proponer al Consejo de Instituto el presupuesto anual y régimen econémico del
IOBA, elaborar informes trimestrales de ejecucion y de la memoria econémica anual, que
seran presentados por la Direccion de Gestion del IOBA en las reuniones del Consejo de
Instituto.

Valorar e informar los presupuestos de proyectos de investigacion, de actividades
formativas y clinicas.

Valorar e informar las propuestas de inversion de todas las areas, los contratos de
mantenimiento del equipamiento y de proveedores de servicios del Instituto para
mejorar la competitividad.

Analizar las propuestas de contratacion de personal

Cualquier otra que pudiera atribuirle el Consejo de Instituto

8. Las competencias de la Comision Clinica seran:

Estar informada y proponer negociaciones de la gerencia con “proveedores de pacientes”
y otras instituciones.

b) Evaluacion de la pertinencia de la peticién de equipamiento
c) Establecer la priorizacion para la adquisicion de material inventariable y grandes equipos
de forma anual y cara a la elaboracion de los presupuestos.
d) Valoracion de la necesidad de contratacion de nuevo personal.
e) Establecimiento de perfiles del nuevo personal a contratar y propuesta sobre las
comisiones de seleccion en el area clinica.
f) Elaboracion de un reglamento de las funciones del personal.
g) Colaborar con el departamento de calidad en general, y en la realizacion de
procedimientos de funcionamiento del area clinica en particular.
h) Estimular la creacién y mantenimiento de un registro de protocolos clinicos.
i) Evaluary proponer la planificacion de la actividad clinica y quirtrgica del area clinica del
IOBA.
j) Realizar seguimiento y evaluacion de las necesidades del mantenimiento del edificio, asi
como proponer mejoras en el mismo.
k) Evaluar el analisis de las nuevas expectativas de mercado para potenciar el
mantenimiento y el crecimiento del area clinica en nimero de pacientes.
I) Evaluacion de las informaciones que se dan por escrito a los pacientes y los
consentimientos informados, asi como proponer mejoras.
m) Estar informada y emitir informes sobre la viabilidad de ejecucion de los ensayos clinicos
que se propongan al IOBA.
n) Valoracion de las propuestas de actividades de formacién en el area clinica (Alumnos
pregrado, Master Profesionalizador, etc) y supervision de las mismas.
o) Colaborar en el mantenimiento del sistema de informatizacién de la historia clinica e irlo
implementando.
p) Cualquier otra que le pueda atribuir el Consejo del IOBA.
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9. Las competencias de la Comisién de Investigacion seran:

a)

b)

g

h)

Promover y coordinar las actividades de investigacion (fundamental, preclinica o clinica)
encomendadas por el Consejo del IOBA.

Informar los proyectos y/o contratos (articulo 83 de la LOM-LOU) de investigacion, asi
como los convenios y/o colaboraciones de investigacion, que vayan a ser ejecutados en
las instalaciones del IOBA o utilizando recursos del IOBA. Siempre y cuando la Comision
de Investigacion haya sido informada al respecto.

Dar el visto bueno a la participacion de los miembros del IOBA en proyectos y/o contratos
(articulo 83 de la LOM-LOU) de investigacion, asi como en convenios y/o colaboraciones
de investigacion, de otros grupos o instituciones, siempre que los propios miembros del
IOBA lo soliciten a la Comision de Investigacion.

Llevar a cabo un registro e informar al Consejo de Instituto de los proyectos y/o contratos
de investigacion, asi como de los convenios y/o colaboraciones de investigacién, que
hayan sido informados por la Comision de Investigacion.

Asesorar a los investigadores y vehiculizar sus solicitudes al Comité Etico de Investigacién
Clinica (CEIC) y al Comité de Etica de la Investigacién con Medicamentos (CEIm), ambos
pertenecientes al Area de Salud Valladolid Este, asi como al Comité de Etica de
Experimentaciéon y Bienestar Animal (CEEBA) de la Universidad de Valladolid,
exclusivamente cuando el promotor sea el IOBA.

Dar el visto bueno a la participacién de los miembros del IOBA a la presentacién de
proyectos de investigacion realizados en el IOBA a cualquier tipo de premio de
investigacion. Siempre y cuando haya sido informado positivamente por parte de la
Comision de Investigacion con anterioridad.

Evaluar e informar las propuestas de adquisicion de material inventariable que pueda
ser considerado de uso comun.

Cualquier otra que pudiera atribuirle el Consejo del IOBA.

10. Las competencias de la Comision de Formacion seran:

a)
b)

Informar los proyectos docentes.

Promover y coordinar las actividades de formacion especifica universitaria, orientados a
la ampliacion, perfeccionamiento o actualizacidon de competencias, asi como a la mejora
socioeducativa, encomendadas por el Consejo del IOBA.

Velar por el cumplimiento de los compromisos docentes adquiridos por los miembros del
Instituto en lo relativo a actividades formativas de Master y Doctorado impulsadas por el
IOBA.

Estar informada y emitir informes sobre la viabilidad de ejecucion de nuevas actividades
formativas que se propongan al IOBA, incluyendo las propuestas de nuevos Titulos
Oficiales o Propios, asi como sus extensiones y nuevas ediciones, ademas de cursos de
formacion permanente, jornadas, seminarios u otros formatos, informando los proyectos
de convenios de colaboracion con otras universidades e instituciones que contemplen
actividades de formacion permanente; resolviendo las controversias que se susciten en
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f)

g

relacién con la aplicacién de la normativa; atendiendo y resolviendo las quejas y
reclamaciones que puedan plantearse en el desarrollo de las actividades; y velando en
todo momento por la transparencia del proceso formativo.

Colaborar con la Comisién de Calidad del IOBA en el andlisis de los resultados de los
diferentes procesos formativos realizados y la propuesta de mejoras conducentes a
aumentar la eficiencia de las actividades formativas.

Colaborar con las comisiones académicas de los diferentes titulos o programas
formativos oficiales en los que participe el IOBA.

Cualquier otra que pudiera atribuirle el Consejo del IOBA.

11. Las competencias de la Comision de Calidad seran:

Velar por el cumplimiento de los procesos y procedimientos asociados dentro del
alcance, asi como de las obligaciones exigidas por las normas de calidad, desde una
perspectiva de mejora continua.

Controlar la documentacion del sistema.
Asegurarse de la implantacion y eficacia del sistema.
Realizar el seguimiento de las acciones correctoras y preventivas implantadas.

Revisar la documentacion y hacer seguimiento de las no conformidades levantadas por
cualquier persona del sistema de calidad.

Documentar las acciones correctivas y preventivas precisas.

Realizar un seguimiento de los registros e indicadores del sistema de garantia de
calidad.

Elaborar informes trimestrales de seguimiento del sistema de calidad en colaboracion
con el Responsable de Calidad.

Elaborar anualmente los objetivos y plan de calidad a través del analisis de los
indicadores de sistemas, sus resultados y evolucion, plasmando aquellos objetivos a
conseguir por las unidades dentro del alcance.

Colaborar en el cumplimiento de los objetivos establecidos en el Plan de Calidad anual.
Analizar el cumplimiento y resultado de los distintos procesos y procedimientos del
sistema a través de sus indicadores e informacién objetiva y comparable.

Participar de forma activa en los procesos de auditorias internas y externas que se
lleven a cabo del sistema de calidad.

Seccion 22 Normas generales de organizacion y funcionamiento del Consejo del Instituto
Articulo 14. Convocatoria de las sesiones.

l.lac

onvocatoria del Consejo de Instituto corresponde al Director de Instituto o, en caso de

ausencia, incapacidad o vacante de éste, al miembro del Consejo de Instituto que proceda segln
el orden de prelacion establecido para suplirlo.

2. ElIPI
debera

eno del Consejo de Instituto se reunira una vez trimestralmente. El Director de Instituto
convocar Consejo de Instituto cuando asi lo soliciten por escrito, incluyendo los puntos

que desean sean debatidos en la sesion, al menos un tercio de los miembros que componen el
Consejo de Instituto.
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3. En todo caso, la convocatoria debera ser comunicada a todos los miembros del Consejo de
Instituto con una antelacién minima de 7 dias naturales. Por razones de urgencia, derivadas de
las necesidades de cumplimiento de plazos, apreciadas por el Director de Instituto, la
convocatoria podra comunicarse con menor antelacion. En todo caso, la justificacion de la
urgencia de la convocatoria debera ser ratificada antes de la consideracion del orden del dia,
por acuerdo de la mayoria simple de los miembros concurrentes. En caso de que el Consejo de
Instituto desautorice el caracter urgente de la convocatoria, se levantara la sesion y se
convocara nuevamente por el procedimiento ordinario.

4. Salvo que no resulte posible, la convocatoria se enviara a través de medios electronicos a la
direccion institucional de los miembros del Consejo de Departamento, haciendo constar en la
misma la fecha, hora, lugar de la reunién y el orden del dia junto con la documentacién necesaria
para su deliberacién cuando sea posible, asi como las condiciones en las que se va a celebrar
la sesion.

5. La documentacion referente a los asuntos del orden del dia sera remitida a todos los
miembros del Consejo en soporte electrénico o impresa con al menos 4 dias de antelacion. El
plazo de presentacion en Secretaria de los asuntos de tramite a tratar en una convocatoria del
Consejo y de envio de la documentacion al respecto sera de al menos cuatro dias anteriores a
la fecha de la convocatoria.

6. El Consejo de Instituto celebrara sus sesiones, de modo habitual, en las dependencias
habilitadas al efecto, en periodo y horas lectivos. En caso de que fuere precisa la constitucion
urgente del Consejo de Instituto, excepcionalmente, podra llevarse a cabo en periodo y horas no
lectivos.

Articulo 15. Orden del dia.

1. El orden del dia del Consejo de Instituto sera elaborado por el Director de Instituto o quien
haga sus veces.

2. En el orden del dia deberan figurar necesariamente los siguientes extremos: lectura y
aprobacion, en su caso, del acta de la sesidn anterior; asuntos a tratar y “ruegos y preguntas”,
salvo que el Consejo de Instituto se convoque con caracter extraordinario para debatir un solo
tema, para la eleccién del Director de Instituto o para su remocion. También deberan incluirse
en el orden del dia los puntos que previamente soliciten por escrito al menos un tercio de los
miembros que componen el Consejo de Instituto.

3. No podra ser objeto de deliberacién o acuerdo ningln asunto que no figure incluido en el
orden del dia, salvo que estén presentes todos los miembros del Consejo de Instituto y sea
declarada la urgencia del asunto por el voto favorable de la mayoria simple de los asistentes.

Articulo 16. Constitucion del Consejo del Instituto.

1. Para la celebracién de las reuniones del Consejo se preveran dos convocatorias,
requiriéndose para la primera la mayoria absoluta de sus miembros y para la segunda, que
tendra lugar media hora después, aunque no se cite de modo expreso, la presencia de, al menos,
una tercera parte de los mismos, incluidos el Presidente y el Secretario o, en su caso, quienes
les sustituyen.
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2. El Consejo de Instituto sera presidido por el Director de Instituto o quien haga sus veces,
asistido por el Secretario. Corresponde al Director de Instituto interpretar el presente
Reglamento Interno en casos de duda u omision. También decidira sobre la alteracién del orden
de discusién de los puntos del orden del dia, ordenacién de los debates y cualquiera otra
cuestion que se le encomiende en el presente Reglamento Interno. Las decisiones se tomaran
por mayoria simple, y en caso de empate se abrird un nuevo turno de palabra y se procedera a
realizar una nueva votacion. Si se produce un nuevo empate decidira el Director de Instituto con
su voto de calidad.

3. Las sesiones del Consejo de Instituto seran publicas, salvo aquellos puntos del orden del dia
que afecten a personas concretas. El Director de Instituto podra acordar la asistencia con voz
pero sin voto de aquéllas personas que no siendo miembros del Consejo de Instituto se
considere de interés su presencia en el mismo.

Articulo 17. Debates.

1. El Director del Instituto dirige y ordena el desarrollo de los debates, velando en todo momento
por el mantenimiento de la disciplina y cortesia académicas. En funcion de las peticiones de
palabra, determinara la duracién de cada intervencion.

2. Los miembros del Consejo de Instituto tienen derecho al uso de la palabra con relacién a
cualquiera de los puntos del orden del dia. Nadie podra ser interrumpido cuando haga uso de la
palabra, salvo para ser llamado al orden por el Director de Instituto o para que se cina al tema
debatido.

3. En el supuesto de excesiva duracion del Consejo de Instituto, a juicio del Director de Instituto
podra acordarse la suspension de la sesion, fijando la hora en la que habra de reanudarse. A
todos los efectos se entendera que se trata de un acto Unico.

Articulo 18. Decisiones.

1. Las decisiones del Consejo de Instituto adoptaran la forma de acuerdos, en materia de su
competencia, y de recomendaciones, en los demas casos. Seran comunicados a los miembros
del Instituto y los acuerdos publicados en el Tablén Electrénico de Anuncios de la Universidad
en el plazo de dos dias habiles posteriores a la celebracién del Consejo.

2. Los acuerdos del Consejo de Instituto seran impugnables a tenor de lo dispuesto en las
normas vigentes.

3. Las recomendaciones del Consejo de Instituto no vinculan al Director de Instituto en el
ejercicio de sus competencias. No obstante, en caso de actuar contrariamente a ella, debera
exponer ante el Consejo, de modo razonado, los motivos concurrentes.

Articulo 19. Votaciones y adopcion de acuerdos.

1. Los acuerdos se adoptaran por el mayor nimero de votos a favor de una determinada
propuesta, salvo lo dispuesto expresamente en este Reglamento Interno para determinados
asuntos.

2. La adopcion de acuerdos podra tener lugar segln cualquiera de los procedimientos
siguientes:
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a) Por asentimiento a la propuesta del Director del Instituto. En este caso el acuerdo se
entiende tomado si, una vez, enunciado, ningdn miembro el Consejo de Instituto
manifiesta reparo u oposicion al mismo.

b) Por votacion publica ordinaria @ mano alzada o por llamamiento, respondiendo “si”, “no”
0 “abstencidon” cuando fueran requeridos.

¢) Porvotacién secreta, mediante papeletas. Este sera el procedimiento cuando el Director
de Instituto lo decida o lo soliciten el 25% de los miembros del Consejo de Instituto y, en
todo caso, cuando la votacion se refiera a personas concretas.

3. En caso de producirse empate en los resultados de las votaciones, resolvera el voto del
Director de Instituto o de quien le sustituya.

4. Cualquier miembro del Pleno de Consejo de Instituto podra presentar ante el mismo
propuestas de palabra o por escrito, que seran debatidas en “ruegos y preguntas”, siempre que
no se refieran a puntos del orden del dia y en ningln caso podran lugar a la adopcion de
acuerdos sobre los mismos. Las propuestas por escrito seran leidas por el Secretario del
Instituto, en ausencia del promotor, siempre que éste haya justificado debidamente su
inasistencia al Consejo; en caso contrario no seran objeto de consideracion.

5. En ninglin caso se admitiran las delegaciones de voto. El voto anticipado sélo se admitira en
los procesos electorales de miembros del Consejo y del Director de Instituto o cuando,
excepcionalmente, asi se acuerde por el Consejo de Instituto.

No obstante lo anterior, el Vocal que prevea su falta de asistencia a determinada reunién, podra
enviar al Secretario nota escrita en la que haga constar su posicion sobre determinado tema. El
secretario dara lectura de la misma, pero en ninglin caso la citada posicion tendra caracter de
voto.

6. Seran nulos los acuerdos adoptados sobre asuntos que no figuren incluidos en el orden del
dia, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 15.3 de este Reglamento Interno.

Articulo 20. Actas de las sesiones.

1. De todas las sesiones del Consejo de Instituto se levantara acta por el Secretario de Instituto.
En el caso de inasistencia de este Ultimo, el Director del Instituto designara a quien haga sus
veces de entre los miembros del Consejo.

2. Cada acta debera ser firmada por el Secretario de Instituto, o en su defecto, por quien hubiera
hecho sus veces, con el visto bueno del Director de Instituto o con el de quien hubiera presidido
la sesion.

3. Las actas se aprobaran en la siguiente sesién del Consejo de Instituto, incluyendo las
modificaciones que, propuestas por los miembros del mismo, sean aprobadas por el Consejo. A
efectos de su aprobaciéon, a la convocatoria ordinaria de cada Consejo de Instituto se
acompanara copia del acta provisional de la sesién anterior.

Articulo 21. Libro de actas.

1. Las actas, una vez aprobadas, se recopilardn en un “Libro de actas” que estara bajo la
custodia del Secretario de Instituto, quien debera permitir su consulta a cualquier miembro del
Consejo de Instituto o del Instituto.
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2. Sélo daran fe las certificaciones de los acuerdos y recomendaciones tomados en Consejo de
Instituto expedidas por el Secretario con el visto bueno del Director de Instituto.

CAPITULO II
Del Director del Instituto
Articulo 22. Naturaleza y mandato.

1. El Director del Instituto ostenta la representacion del Instituto y ejerce las funciones de
direccién y gestion ordinaria del mismo.

2. La direcciéon del Instituto correspondera a uno de sus doctores. La elecciéon del mismo se
llevara cabo segln se establezca en este Reglamento Interno mediante votacion secreta de
todos los componentes del Instituto.

3. El mandato de Director tendra una duracién de cuatro afos, y podrd ser reelegido
consecutivamente por una sola vez.

4. En caso de ausencia incapacidad o vacante, el Director de Instituto sera sustituido por el
miembro del Consejo de Instituto de mayor categoria académica, antigliedad en el Instituto y
edad por ese orden. En ningln caso podra prolongarse esa situacion mas de nueve meses
consecutivos.

Articulo 23. Competencias.
Son competencias del Director del Instituto:
a) Ostentar la representacion del Instituto.
) Gestionar, dirigir y coordinar sus actividades.
) Convocar y presidir el Consejo de Instituto y ejecutar sus acuerdos.
d) Responsabilizarse de los bienes del Instituto.
) Proponer el nombramiento y cese del Secretario del Instituto de entre sus miembros.
f) Supervisar el cumplimiento de las previsiones del presupuesto del Instituto.
g) Presentar al Consejo de Instituto la memoria anual de las actividades del Instituto.
h) Asumir las funciones del Instituto no especificamente atribuidas en este Reglamento a
su Consejo.
Articulo 24. Secretario del Instituto.
1. El Secretario de Instituto, que también lo sera del Consejo de Instituto, sera designado por el
Director de Instituto de entre los miembros del Consejo.
2. Son competencias del Secretario del Consejo:
a) Certificar los actos y acuerdos del Consejo de Instituto y levantar actas de sus sesiones.
b) Cuidar de la formacién y custodia de los Libros de actas, asi como de la compilacién de
las resoluciones e instrucciones del Director de Instituto y de las normas propias del
Instituto.
c) Publicar los censos en los procesos electorales que hayan de celebrarse en el Instituto.
d) Aquellas que le sean expresamente encomendadas y atribuidas por el Director de
Instituto o por las normas que resulten aplicables, asi como cuantas otras funciones sean
inherentes a la condicién de Secretario de Instituto.
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TITULO 1NN
RECURSOS MATERIALES
Articulo 25.

El Instituto se organizara segln convenga para el desarrollo de sus actividades propias, seglin
requieran los Proyectos de Investigacion, Programas Docentes, Planes de Asesoramiento
Técnico y de Prestacion de Servicios que se aprueben en cada momento.

Articulo 26.
La financiacion ordinaria del Instituto esta constituida por las siguientes aportaciones:

a) La financiacion correspondiente a los Proyectos de Investigacion, Programas Docentes,
Planes de Asesoramiento Técnico y de Prestacion de Servicios que resulten aprobados
como actividades propias del Instituto segin recoge el Articulo 3 y en los términos
recogidos en los Estatutos de la UVA (Articulo 218).

b) La procedente de convenios y contratos con cuantas instituciones, publicas y privadas,
estén dispuestas a promover sus actividades.

c) Los ingresos procedentes de transferencias de entidades publicas y privadas, asi como
de herencias, legados o donaciones, premios y otros tipos de ingresos que el instituto
pueda incorporar por cualquier medio legal.

d) Lafinanciacion procedente, en su caso, de los presupuestos generales de la Universidad,
segln establece el articulo 218 de sus Estatutos.

TITULO IV
NORMAS ELECTORALES
CAPITULO |
De la Comision Electoral del Instituto
Articulo 27. Composicion.

1. El Consejo de Instituto nombrara una Comision Electoral, presidida por el Secretario de
Instituto, que estara compuesta por un representante de cada uno de los siguientes cuerpos,
sectores o0 colectivos con presencia en el Instituto:

a) Personal docente e investigador funcionario o contratado.
b) Estudiantes de mastery doctorado.
¢) Personal de administracion y servicios funcionario y laboral.

En caso de ausencia, incapacidad o vacante del Secretario del Instituto, sera sustituido por el
representante del colectivo mencionado en la letra a) de este apartado.

2. La condicion de candidato a un érgano académico unipersonal de gobierno sera incompatible
con la de miembro de la Comision Electoral.

3. La Comisidén Electoral sera nombrada por un periodo de cuatro anos y su composicion sera
comunicada a la Junta Electoral de Universidad.
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Articulo 28. Funciones.

1. Con caracter general, la Comisién Electoral de Instituto tendra como fin supervisar y resolver
las incidencias que puedan producirse en los distintos procesos electorales del Instituto,
actuando en primera instancia.

2. En concreto, son funciones de la Comision Electoral de Instituto las siguientes:

a) Realizar la propuesta de la distribucion interna de los puestos que corresponda en el
Consejo de Instituto a cada cuerpo, sector o colectivo electoral.

b) Proclamar, cuando sea necesario, los candidatos a elecciones que se celebren en el
Instituto, y, tras la celebracion de las votaciones, proclamar los candidatos electos.

c) Velar por la pureza y transparencia del proceso electoral.

d) Resolver, en primera instancia, cuantas consultas, incidencias, reclamaciones e
impugnaciones se produzcan en los procesos electorales que se celebren en el Instituto.

e) Resolver las actuaciones propias del proceso electoral e interpretar las normas
aplicables.

f) Proporcionar a los Presidentes de las Mesas Electorales las papeletas de votacion y los
sobres correspondientes, asi como los censos de electores de cada Mesa Electoral.

g) Ejercer cuantas otras se le otorguen en las normas que resulten aplicables.

Articulo 29. Recursos y reclamaciones.

1. Contra los actos del proceso electoral se podran interponer reclamaciones. La interposicion
de una reclamacion y su admisién a tramite dara lugar a la suspension de la ejecutividad del
acuerdo impugnado. La Comision Electoral resolvera las reclamaciones sin paralizar el proceso
electoral o, en su defecto, sin que afecte a las restantes actuaciones no cuestionadas por la
reclamacion.

2. El plazo para presentar las reclamaciones contra el censo provisional, la lista provisional de
candidatos y la proclamacion provisional de electos en un procedimiento electoral, vendra
establecido en el correspondiente calendario. Contra los restantes actos del proceso electoral
podran presentarse reclamaciones en el plazo de tres dias desde su notificacion o publicacion,
€n su caso.

3. Los acuerdos de la Comision Electoral seran recurribles en alzada ante la Junta Electoral de
la Universidad.

CAPITULO I
De la Eleccion del Consejo del Instituto
Seccién 12 Actuaciones previas al proceso electoral
Articulo 30. Cuerpos electorales.

1. A efectos de la eleccion de los miembros del Consejo de Instituto, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 8 de este Reglamento Interno, se constituiran los siguientes cuerpos electorales:

a) Cuerpo electoral de estudiantes de master y doctorado.
b) Cuerpo electoral del personal de administracion y servicios funcionario y laboral.
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2. En el caso de que, en aplicacion de las reglas previstas en el articulo 8 de este Reglamento
Interno, a alguno de los cuerpos, sectores o colectivos no le correspondiera proporcionalmente
representacion, a los solos efectos del proceso electoral y para garantizar su derecho al sufragio
activo y pasivo, el Consejo de Instituto, a propuesta de la Comisién Electoral, procedera a
integrarlo en algln otro cuerpo, sector o colectivo del mismo cuerpo electoral.

Articulo 31. Aprobacion del calendario electoral.

1. Corresponde al Consejo de Instituto, a propuesta del Director, aprobar el calendario electoral
aplicable a la eleccién de los miembros del Consejo de Instituto.

2. Corresponde al Director de Instituto la convocatoria de elecciones, previo conocimiento de la
Comision Electoral.

3. El procedimiento electoral constara de las siguientes fases:

a) Convocatoria de las elecciones.

b) Publicacion del censo provisional de electores.

¢) Reclamaciones al censo provisional de electores.
d) Publicacion del censo definitivo de electores.

e) Presentacion de candidaturas.

f) Publicacién de la lista provisional de candidaturas.

g) Reclamaciones a la lista provisional de candidaturas.
h) Publicacion de la lista definitiva de candidaturas.
i) Sorteo de Mesas electorales.
j) Votacion y escrutinio.
k) Publicacion de resultados y proclamacion provisional de candidatos electos.
I) Reclamaciones a los resultados y a la proclamacion provisional de candidatos electos.
m) Proclamacién definitiva de candidatos electos.
Articulo 32. Censos electorales.

1. El primer dia tras el determinado por el calendario para comenzar el proceso electoral el
Secretario de Instituto procedera, conforme al articulo 232.2 de los Estatutos de la Universidad,
a la publicacion de los censos electorales provisionales por cuerpos, sectores o colectivos
electorales.

2. Cuando un miembro de la comunidad universitaria pertenezca a mas de un cuerpo electoral,
sblo podra ser elector y elegible en uno y UGnico de ellos, siempre que se trate de un mismo
proceso electoral. La adscripcién a un censo se realizara atendiendo al orden de prelacién,
personal de administracién y servicios, estudiante, salvo manifestaciéon expresa del interesado
en tiempo y forma, aceptada por la Comision Electoral. En caso de ostentar la misma condicion
en mas de un censo, la adscripcion se efectuara atendiendo a la mayor vinculaciéon a uno de
ellos.

Articulo 33. Calendario de elecciones.

1. Dentro de los seis dias siguientes al de la publicacion de los censos provisionales se podran
formular reclamaciones ante la Comision Electoral, las cuales seran resueltas por ésta de los
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dos dias siguientes, tras lo cual la Comisién procederd, en el plazo maximo de veinticuatro horas,
a publicar los censos definitivos.
2. Una vez publicados los censos definitivos, la Comision Electoral abrira un plazo de seis dias
para la presentaciéon de candidaturas al Consejo de Instituto en los distintos cuerpos, sectores
0 colectivos electorales.
3. Los estudiantes y el personal de administracion y servicios presentaran sus candidaturas
completas, en listas cerradas y bloqueadas, con suplentes cuando proceda, y con aceptacion
expresa de sus integrantes, de acuerdo con la normativa electoral vigente.
4. Dentro de los tres dias siguientes al cierre del plazo de presentacion de candidaturas, la
Comision Electoral las hara publicas y abrird un nuevo plazo de cuatro dias para la presentacion
de reclamaciones. Transcurrido dicho plazo resolvera las reclamaciones presentadas en un
maximo de dos dias. La Comisién Electoral publicara las candidaturas definitivas en un plazo de
veinticuatro horas.
5. La fecha de celebracién de las elecciones debera fijarse no antes del sexto ni mas tarde del
décimo dia tras la publicacion de las candidaturas definitivas.
Articulo 34. Mesas electorales.
La Comision Electoral constituira, cuando proceda, las Mesas electorales de los estudiantes y
del personal de administracion y servicios, cuya composicion sera la siguiente:
a) Mesa electoral de estudiantes: tres estudiantes elegidos por sorteo entre los electores
de cada Colegio Electoral. La Mesa sera presidida por el estudiante de mas edad.
b) Mesa electoral de personal de administracion y servicios: tres miembros del personal de
administracion y servicios elegidos por sorteo entre todos los electores de dicho cuerpo.
La mesa sera presidida por el mas antiguo en la Universidad de Valladolid.
Seccion 22, Actuaciones posteriores al proceso electoral
Articulo 35. Votacion.
1. El dia establecido para las elecciones, las votaciones se realizaran, sin interrupcion, entre las
diez y las diecinueve horas, pudiendo finalizar antes de esta hora siempre que todos los
electores de la lista correspondiente hubieran ejercido su derecho al voto. La votaciéon no se
iniciara o sera interrumpida Gnicamente por causas de fuerza mayor, bajo la responsabilidad del
Presidente de la Mesa, que dejara constancia de ello en el acta.
2. Cada miembro de la comunidad universitaria votara con el cuerpo electoral al que pertenece
y en la mesa electoral y urna que le corresponda. A estos efectos se dispondran tantas urnas
como cuerpos, sectores o colectivos electorales que existan.
3. Los estudiantes y el personal de administracién y servicios elegiran a sus representantes en
el Consejo de Instituto mediante un sistema de representacion proporcional en listas cerradas
y bloqueadas.
Articulo 36. Voto.
1. El voto es personal e indelegable.
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2. La Comision Electoral habilitara y hara publico, con antelacién suficiente, el sistema de voto
anticipado que permita a todos los miembros de la comunidad universitaria del Instituto con
derecho a sufragio ejercer éste con las suficientes garantias.

Articulo 37. Escrutinio.

1. Concluida la votacion, se procedera al escrutinio de los votos, que serd publico. Se
consideraran nulas las papeletas de voto emitidas con enmiendas, adiciones o tachaduras.
Igualmente, seran considerados nulos los votos emitidos en sobre o papeleta diferente del
modelo oficial, asi como el emitido en papeleta sin sobre. Cuando el sobre de votacion tenga
mas de una papeleta, se procedera a eliminar todas menos una cuando éstas sean del mismo
signo, y se considerara voto nulo cuando contenga papeletas de distinto signo. Se considerara
voto en blanco el sobre que no contenga papeleta o el emitido en papeleta oficial que no
contenga indicacion a favor de ninguno de los candidatos cuando esta sea necesaria. En caso
de discrepancia sobre la consideracion del voto resolvera la Comision Electoral.

2. Efectuado el escrutinio, los Presidentes de las Mesas recogeran los resultados en actas
separadas para cada cuerpo, sector o colectivo, especificandose el ellas el nimero de votos
obtenidos por personas y candidaturas, seglin proceda, asi como las incidencias que se
hubieran producido. Acto seguido, el Presidente de la Mesa comunicard y hara entrega al
Presidente de la Comision Electoral de los resultados recogidos en dichas actas, firmadas por
todos los componentes de la Mesa, junto a las papeletas nulas o impugnadas, sobre las que no
exista acuerdo en la Mesa, y los listados de control de las votaciones.

Articulo 38. Proclamacion de los resultados.

1. La Comision Electoral, antes de transcurridas las veinticuatro horas siguientes a la finalizacién
de la votacién, hara publicos los resultados provisionales de las elecciones al Consejo de
Instituto en los distintos cuerpos electorales y proclamara provisionalmente los candidatos
electos en cada cuerpo, sector o colectivo.

2. La Comision Electoral abrira un plazo de cuatro dias para la presentacién de reclamaciones.
Transcurrido dicho plazo, resolvera al dia siguiente las reclamaciones presentadas,
proclamando a continuacion los resultados definitivos.

3. En el caso de que el nimero de candidatos a la elecciéon del Consejo de Instituto por cada
uno de los cuerpos, sectores o colectivos sea igual o inferior que el de los puestos a elegir, se
proclamaran electos sin necesidad de realizar la votacion correspondiente.

Articulo 39. Constitucion del Consejo de Instituto.

1. En el plazo maximo de siete dias a contar desde la proclamacion de los resultados definitivos
se convocara y constituira el Consejo de Instituto con los miembros natos y electos.

2. Hasta que dicha constitucién se produzca continuaran en funciones el Consejo de Instituto
saliente asi como sus Comisiones.
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CAPITULO Il
De la Eleccion del Director del Instituto
Articulo 40. Sesion de investidura.

1. Constituido el nuevo Consejo de Instituto, vacante el cargo de Director de Instituto por alguna
de las causas previstas en este Reglamento Interno, el Director de Instituto en funciones
convocara, en un plazo de siete dias, sesion extraordinaria del Consejo de Instituto, que tendra
como Unico punto del orden del dia la eleccion de Director. Dicha sesién habra de celebrarse en
el plazo comprendido entre los veinte y los treinta dias siguientes al dia de la convocatoria.

2. La sesion extraordinaria del Consejo de Instituto sera presidida por el Director de Instituto en
funciones. No obstante, si éste fuera candidato, sera sustituido por el miembro del Consejo de
Instituto de mayor categoria académica, antigiiedad en el Instituto y edad, por este orden.

3. Los electores que prevean que en dicha sesion extraordinaria no podran ejercer
personalmente el derecho al voto, podran ejercerlo de forma anticipada en las condiciones
establecidas por la Comision Electoral.

Articulo 41. Requisitos de los candidatos.

1. El Director de Instituto sera elegido de entre los doctores miembros del mismo por votacion
secreta de todos los componentes del Instituto.

2. Para ser candidato a Director de Instituto sera precisa la presentacion de la candidatura ante
la Comisién Electoral, por escrito, en los siete dias siguientes al de la convocatoria de la sesion
extraordinaria aludida en el articulo anterior.

3. Transcurrido dicho plazo no se admitiran nuevas candidaturas, y la Comisién Electoral hara
publicas las presentadas en el Tablon Electrénico de Anuncios de la Universidad en el espacio
reservado a procesos electorales, que se consideraran definitivas salvo que se presenten
reclamaciones en el plazo de dos dias. La Comision Electoral resolvera las reclamaciones en el
dia siguiente, publicandose a continuacién las candidaturas definitivas.

Articulo 42. Eleccion.

1. Previo sorteo del orden de intervencion, los candidatos a Director de Instituto dispondran de
un tiempo maximo de 30 minutos para exponer, si asi lo desearan, las lineas generales de su
programa de actuacion y responderan a cuantas preguntas formulen los miembros del Consejo
de Instituto.

2. Concluidos los debates, se procedera a la votacion, que sera secreta, por todos los miembros
del Consejo de Instituto. Al término de la emision del sufragio por todos los presentes, el
Secretario de Instituto introducird en la urna correspondiente los votos emitidos de forma
anticipada.

3. Terminada la votacidon se procedera al escrutinio en el mismo acto, de acuerdo con el sistema
de doble vuelta. Sera elegido Director de Instituto quien hubiera obtenido el voto de la mayoria
absoluta de los miembros del Consejo de Instituto en esta primera vuelta. Si ninglin candidato
alcanzara dicho respaldo, se suspendera la sesion, reanudandose en un plazo maximo de 24
horas, procediéndose entonces a una segunda votacion con el mismo objeto. Para resultar
elegido en esta segunda vuelta a la que, de haber varios candidatos, s6lo podran concurrir los
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dos mas votados en la primera, bastara la mayoria simple. En caso de empate se repetira la
votacion hasta dos veces mas con intervalos de tiempo decrecientes y, de persistir, resultara
elegido el mas antiguo en el cuerpo o, en su caso, el de mas edad. En el supuesto de un solo
candidato se celebrara votacion y se contabilizaran los votos positivos, los negativos y el voto en
blanco. En tal caso, en segunda vuelta, el candidato resultara elegido si obtiene mas votos a
favor que en contra y siempre que la suma de ambos sea superior a la suma de los votos en
blanco y los votos nulos.

Articulo 43. Proclamacion de resultados.

1. El secretario de Instituto en funciones elevara inmediatamente la propuesta al Rector de la
Universidad, para que se proceda al correspondiente nombramiento.

2. Si no se presentasen candidatos o si ninguno de ellos fuese elegido, se convocaran nuevas
elecciones en un plazo no superior a tres meses y se repetira el proceso electoral descrito en el
presente Reglamento Interno.

Articulo 44. Nombramiento el Secretario.

El Director del Instituto, una vez tomada posesion, propondra el nombramiento del Secretario
de Instituto. Tanto el nombramiento como el cese del Secretario de Instituto, deberan
comunicarse al Consejo de Instituto.

Articulo 45. Cese.

1. El Director de Instituto cesara tras la convocatoria de elecciones al Consejo de Instituto;
cuando prospere una mocion de censura, de acuerdo con el procedimiento previsto en este
Reglamento Interno; por dimisién, incapacidad o cualquier otra causa que a juicio de los dos
tercios del Consejo de Instituto le impida el ejercicio de sus funciones.

2. El Director de Instituto cesante continuara en funciones, en su caso, hasta la toma de
posesion del nuevo Director. En estos casos el mandato del Director elegido se limitara al tiempo
que restaba al anterior para terminar su mandato.

3. El Secretario de Instituto cesa con el Director hasta la toma de posesion del nuevo Secretario
de Instituto.

Articulo 46. Mocion de censura.

1. El Director de Instituto podra ser removido mediante mocion de censura.

2. La mocion de censura, para ser tramitada, debera suscribirse por un tercio de los miembros
del Consejo de Instituto e incluir el nombre de quien se proponga como nuevo Director.

3. Si la mocién de censura reuniera los requisitos anteriores, el Director de Instituto o quien
haga sus veces convocara un Consejo de Instituto extraordinario con este (inico punto del orden
del dia, en un plazo maximo de quince dias.

4. La sesion sera presidida por el profesor a tiempo completo de mayor categoria académica,
antigliedad en el Consejo de Instituto y edad, por ese orden, que no haya firmado la mocién de
censura, actuando como Secretario el profesor a tiempo completo de menor edad e idénticas
caracteristicas.
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5. Se abrira el debate con la intervencion del candidato propuesto y, en su caso, del Director de
Instituto, procediéndose a la votacion en los mismos términos sefialados en el articulo 42.2 de
este Reglamento interno.

6. Si la mocién de censura obtuviera el voto favorable de la mayoria absoluta del Consejo de
Instituto, sera proclamado Director de Instituto electo el que figuraba propuesto en la mocion de
censura. El Secretario de Instituto en funciones procedera a elevar inmediatamente la propuesta
de nombramiento del nuevo Director al Rector de la Universidad.

7. El mandato del Director de Instituto elegido se limitara al tiempo que restaba al revocado para
terminar su mandato.

8. Si la mocién de censura no obtuviera los votos necesarios, se considerara rechazada y los
firmantes de misma no podran presentar otra mocién de censura con el mismo candidato
durante el resto del mandato del Director de Instituto, y con cualquier otro candidato dentro de
los doce meses siguientes a contar desde la presentacion de la rechazada. Se exceptia de lo
anterior el supuesto en que se hubiere procedido a nueva eleccion de Director de Instituto.

TITULO V

DE LA REFORMA DEL REGLAMENTO INTERNO
Articulo 47. Propuesta de reforma.
1. La iniciativa para la reforma de este Reglamento Interno podra ser planteada por un tercio
de los miembros del Consejo de Instituto o por el Director, si asi lo considerase necesario.
2. Las propuestas de reforma de este Reglamento deberan estar debidamente articuladas y
motivadas. Las propuestas de reforma se presentaran en la Secretaria del Instituto, al menos
quince dias antes de su discusién en el Consejo de Instituto y seran remitidas a todos sus
miembros al menos con ocho dias de antelacion.
3. No podréa presentarse ninguna propuesta de reforma del Reglamento Interno en los tres
meses anteriores a la eleccion de Director de Instituto o del Consejo de Instituto.
Articulo 48. Debate de la propuesta de reforma.
El Consejo de Instituto procedera al debate y votacion de las propuestas y, si las hubiere, de las
enmiendas, aprobandose el texto que obtuviese la mayoria de los votos. La propuesta global de
reforma serd sometida a votaciéon y se entendera aprobada al obtener el voto de la mayoria
absoluta de los miembros del Consejo de Instituto. En caso contrario, la propuesta de reforma
se considerara rechazada, no pudiendo presentarse una reforma idéntica hasta que transcurra
un plazo de dos anos.

DISPOSICIONES ADICIONALES
Primera. Régimen supletorio.
En todo lo no dispuesto en este Reglamento, sera de aplicacion supletoria lo dispuesto en los
Estatutos de la UVa y la regulaciéon prevista con caracter basico en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas y Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
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Segunda. Términos y plazos del proceso electoral.
Todos los actos previstos en el calendario electoral deberan realizarse durante el periodo lectivo
del curso académico correspondiente al de la fecha de convocatoria de las elecciones.
Tercera. Adaptacion gramatical por razén de género.
En coherencia con el valor de la igualdad de género asumido por la UVa, todas las
denominaciones que en este reglamento se efectian en género masculino, cuando no hayan
sido sustituidas por términos genéricos, se entenderan hechas indistintamente en género
femenino.
DISPOSICIONES TRANSITORIAS
Primera. Mandato del Consejo de Instituto.
El mandato del Consejo de Instituto elegido con anterioridad a la aprobacion de este Reglamento
Interno continuara de forma ordinaria hasta su finalizacion.
Segunda. Mandato del Director de Instituto.
El mandato del Director de Instituto elegido con anterioridad a la aprobacion de este Reglamento
Interno continuara de forma ordinaria hasta su finalizacion.
DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogado el Reglamento Interno del Instituto aprobado por la Junta de Gobierno de la
Universidad de Valladolid en sesion celebrada el dia 12 de abril de 2016, asi como cualesquiera
acuerdos normativos del Consejo de Instituto que se opongan a lo dispuesto en el presente
Reglamento Interno.

DISPOSICIONES FINALES
Primera. Habilitaciéon para el desarrollo y aplicacion.
Corresponde al Consejo de Instituto adoptar los acuerdos que resulten necesarios en orden al
desarrollo y aplicacion del presente Reglamento Interno.
Segunda. Entrada en vigor.
El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Tablén
Electronico de Anuncios de la Universidad de Valladolid, previa aprobacion por el Consejo de
Gobierno/ Comisién Permanente del Consejo de Gobierno de la Universidad de Valladolid.
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Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretaria General

A Sra. Vicerrectora de Internacionalizacion

La Comisiébn Permanente del Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesién

celebrada el dia 28 de junio de 2022, acordé aprobar los siguientes convenios:

- Convenio especifico para el intercambio de estudiantes entre la UVa y la Universidad
Catolica del Norte (Chile).

- Convenio general de cooperacion entre la UVa y la Universidad Escuela Colombiana
de Ingenieria Julio Garavito (Colombia).

- Convenio general de cooperacion entre la UVa y la Universidad Catoélica del Norte
(Chile).

- Convenio especifico para la obtencion de una doble titulacion de master entre la UVa
y la Universidad Autonoma de Guadalajara (México).

- Convenio de cooperacion internacional entre la Universidad do Mindelo (Cabo Verde)
y la UVa para la imparticion del titulo propio Master de Formaciéon Permanente en

Derecho Maritimo y del Comercio Internacional.

Ve B®
La Presidenta de la Comision La Secretaria General
Fdo.: M? Teresa Parra Santos Fdo.: Helena Villarejo Galende

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo de reposicion
ante la Comision Permanente del Consejo de Gobierno en el plazo de un mes, o bien directamente recurso contencioso-
administrativo ante el érgano competente de la jurisdiccion contencioso-administrativa en el plazo de dos meses que, en todo
caso, no podra formalizarse hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del de
reposicion. Ambos plazos se computaran a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Tablén Electronico de Anuncios de
la Universidad, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y siguiente de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en relacion con los articulos 6.4 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y 230 de los Estatutos de la Universidad.
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Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretaria General

A Sra. Delegada del Rector para Responsabilidad Social Universitaria.

La Comisién Permanente del Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion
celebrada el dia 28 de junio de 2022, acordé ratificar los siguientes convenios:

- Convenio de colaboracion entre la Universidad de Valladolid y la Asociacién Espanola
Contra el Cancer en Segovia, para el reconocimiento académico de actividades
solidarias universitarias en los estudios de grado de la Universidad de Valladolid

- Convenio entre la Universidad de Valladolid y la Fundacién Entretantos para el
reconocimiento académico de actividades universitarias de cooperacion en los
estudios de grado de la Universidad de Valladolid.

- Convenio entre la Universidad de Valladolid y la Asociaciéon Inserta Empleo para la
promocion de la formacion practica de personas con discapacidad.

- Convenio entre la Universidad de Valladolid y la Fundacién Aspaym Castilla y Leén
para el reconocimiento académico de actividades universitarias de cooperacion en
los estudios de grado de la Universidad de Valladolid.

Ve B®
La Presidenta de la Comision La Secretaria General
Fdo.: M? Teresa Parra Santos Fdo.: Helena Villarejo Galende

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo de
reposicion ante la Comisién Permanente del Consejo de Gobierno en el plazo de un mes, o bien directamente recurso
contencioso-administrativo ante el érgano competente de la jurisdiccion contencioso-administrativa en el plazo de dos
meses que, en todo caso, no podra formalizarse hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta del de reposicién. Ambos plazos se computaran a partir del dia siguiente al de su publicacion
en el Tablén Electronico de Anuncios de la Universidad, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y
siguiente de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
en relacion con los articulos 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y 230 de los Estatutos
de la Universidad.
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Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretaria General
A Sr. Director Técnico en materia de Privacidad

La Comisién Permanente del Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion
celebrada el dia 28 de junio de 2022, acordé ratificar la Adenda al convenio entre la
Universidad de Valladolid y el Banco Santander, S.A. para el desarrollo del proyecto App
Universitaria.

Ve B°
La Presidenta de la Comision La Secretaria General
Fdo.: M? Teresa Parra Santos Fdo.: Helena Villarejo Galende

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo de
reposicion ante la Comisién Permanente del Consejo de Gobierno en el plazo de un mes, o bien directamente recurso
contencioso-administrativo ante el érgano competente de la jurisdiccion contencioso-administrativa en el plazo de dos
meses que, en todo caso, no podra formalizarse hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta del de reposicién. Ambos plazos se computaran a partir del dia siguiente al de su publicacion
en el Tablén Electronico de Anuncios de la Universidad, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y
siguiente de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
en relacion con los articulos 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y 230 de los Estatutos

de la Universidad.
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Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretaria General

A Sr. Vicerrector de Investigacion, Innovacion y Transferencia

La Comisién Permanente del Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion
celebrada el dia 28 de junio de 2022, acordé ratificar los siguientes convenios:

- Convenio de colaboraciéon empresarial entre la Sede Provincial de Valladolid de la
Asociacion Espafnola Contra el Cancer, la Fundacion Cientifica de la Asociacion
Espanola Contra el Cancer, la Universidad de Valladolid y la investigadora Dna.
Carolina Gonzalez en materia de ayudas predoctorales.

- Convenio entre la Universidad de Valladolid y la Fundacién Instituto Internacional de
Investigacion en Inteligencia Artificial y Ciencias de la Computacién.

- Convenio de colaboracion entre el Instituto para la Competitividad Empresarial de
Castilla y Ledn y la Universidad de Valladolid para el impulso de la innovacion, el
emprendimiento, la transferencia de conocimiento y tecnologia en materia
aeroespacial en Castilla y Leén.

- Convenio de colaboracion entre la Universidad de Valladolid, Fundacion Castillo de
Chuecos y la Organizacion no Gubernamental Tierra Sin Males, para la participacion
en la convocatoria de subvenciones para proyectos de cooperacion para el desarrollo
en el ambito de la innovacion 2022 de la Agencia espanola de cooperacion
internacional para el desarrollo, con el Proyecto titulado "Nanacatl, reactivacion
econdmica a través de la produccién y comercializaciéon ecofeminista de hongos en
el salvador y autoempleo digno para mujeres” (solicitud: 2022/ACDE/000122)

Ve B®
La Presidenta de la Comision La Secretaria General
Fdo.: M? Teresa Parra Santos Fdo.: Helena Villarejo Galende

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo de
reposicion ante la Comisién Permanente del Consejo de Gobierno en el plazo de un mes, o bien directamente recurso
contencioso-administrativo ante el érgano competente de la jurisdiccion contencioso-administrativa en el plazo de dos
meses que, en todo caso, no podra formalizarse hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta del de reposicién. Ambos plazos se computaran a partir del dia siguiente al de su publicacion
en el Tablén Electronico de Anuncios de la Universidad, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y
siguiente de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
en relacion con los articulos 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y 230 de los Estatutos
de la Universidad.
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Universidad deValladolid

Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretaria General

A Sr. Vicerrector del Campus de Segovia

La Comisién Permanente del Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion
celebrada el dia 28 de junio de 2022, acordd ratificar el Convenio de colaboracién entre
la Universidad de Valladolid y el Instituto Municipal de Deportes del Ayuntamiento de
Segovia para la utilizaciébn de instalaciones deportivas municipales para la practica
deportiva universitaria y la docencia de educacion fisica durante el curso 2021/2022.

Ve B°
La Presidenta de la Comision La Secretaria General
Fdo.: M? Teresa Parra Santos Fdo.: Helena Villarejo Galende

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo de
reposicion ante la Comisién Permanente del Consejo de Gobierno en el plazo de un mes, o bien directamente recurso
contencioso-administrativo ante el érgano competente de la jurisdiccion contencioso-administrativa en el plazo de dos
meses que, en todo caso, no podra formalizarse hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta del de reposicién. Ambos plazos se computaran a partir del dia siguiente al de su publicacion
en el Tablén Electronico de Anuncios de la Universidad, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y
siguiente de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
en relacion con los articulos 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y 230 de los Estatutos
de la Universidad.

Cadigo Seguro De Verificacion A+r vPRKQpy Dr DUD} FWhRt Q== Estado Fecha y hora
Firmado Por Maria Teresa Parra Santos - Vicerrectora de Ordenacion Académica Firmado 30/06/2022 12:16:03
Helena Villarejo Galende - Secretaria General Firmado 29/06/2022 10:22:29
Observaciones Pégina 1/1
Url De Verificacién https://sede. uva. es/ Val i daci on_Docunent os?code=A+r vPRKQpy Dr DUDj FWbRt Q==
Normativa Este informe tiene carécter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).



https://sede.uva.es/Validacion_Documentos?code=A+rvPRKQpyDrDUDjFWbRtQ==

Universidad deValladolid

Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretaria General

A Sr. Vicerrector del Campus de Soria.

La Comisién Permanente del Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion

celebrada el dia 28 de junio de 2022, acordé ratificar los siguientes convenios:

- Convenio de colaboracion entre la UVa y el Club de Golf Soria para dar respaldo a los

estudios universitarios del Campus de Soria.

- Convenio de colaboracion entre la UVa y el Club Soria Baloncesto para la promocién

de la actividad deportiva universitaria.

Ve B®
La Presidenta de la Comision La Secretaria General
Fdo.: M? Teresa Parra Santos Fdo.: Helena Villarejo Galende

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo de

reposicion ante la Comisién Permanente del Consejo de Gobierno en el plazo de un mes, o bien directamente recurso
contencioso-administrativo ante el érgano competente de la jurisdiccion contencioso-administrativa en el plazo de dos
meses que, en todo caso, no podra formalizarse hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta del de reposicién. Ambos plazos se computaran a partir del dia siguiente al de su publicacion
en el Tablén Electronico de Anuncios de la Universidad, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y
siguiente de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
en relacion con los articulos 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y 230 de los Estatutos
de la Universidad.
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Universidad deValladolid

Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretaria General

A Sra. Vicerrectora de Estudiantes y Empleabilidad

La Comision Permanente del Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion
celebrada el dia 28 de junio de 2022, acordé ratificar los siguientes convenios:

- Convenio de colaboracién entre Fundacién Municipal de Deportes (Ayuntamiento de
Valladolid) y la Universidad de Valladolid.

- Convenio marco de colaboracion entre la Fundacién Real Valladolid y la Universidad de
Valladolid a través de su Facultad de Comercio.

- Convenio entre el Ministerio de Justicia, y la Universidad de Valladolid en el ambito de la

medicina legal para la realizacion de practicas externas en el Instituto de Medicina Legal
y Ciencias Forenses de Palencia, Salamanca y Valladolid, (direccion Valladolid).

Ve B®
La Presidenta de la Comision La Secretaria General
Fdo.: M? Teresa Parra Santos Fdo.: Helena Villarejo Galende

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo de
reposicion ante la Comisién Permanente del Consejo de Gobierno en el plazo de un mes, o bien directamente recurso
contencioso-administrativo ante el érgano competente de la jurisdiccion contencioso-administrativa en el plazo de dos
meses que, en todo caso, no podra formalizarse hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta del de reposicién. Ambos plazos se computaran a partir del dia siguiente al de su publicacion
en el Tablén Electronico de Anuncios de la Universidad, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y
siguiente de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
en relacion con los articulos 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y 230 de los Estatutos
de la Universidad.
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Universidad deValladolid

Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretaria General

A Sra. Vicerrectora de Internacionalizacion

La Comisién Permanente del Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion
celebrada el dia 28 de junio de 2022, acordé ratificar los siguientes convenios:

- Convenio especifico para el curso 2022-2023 entre la Fundaciéon Carolina y la
Universidad de Valladolid. Master Universitario en Fisica.

- Convenio especifico para el curso 2022-2023 entre la Fundacion Carolina y la
Universidad de Valladolid. Master Interuniversitario en Investigacion en Ciencias de
la Vision.

- Convenio especifico para el curso 2022-2023 entre la Fundacién Carolina y la
Universidad de Valladolid. Master Interuniversitario en Investigacion Aplicada a la

Educacion.
Ve B°
La Presidenta de la Comision La Secretaria General
Fdo.: M? Teresa Parra Santos Fdo.: Helena Villarejo Galende

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo de
reposicion ante la Comisién Permanente del Consejo de Gobierno en el plazo de un mes, o bien directamente recurso
contencioso-administrativo ante el érgano competente de la jurisdiccion contencioso-administrativa en el plazo de dos
meses que, en todo caso, no podra formalizarse hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta del de reposicién. Ambos plazos se computaran a partir del dia siguiente al de su publicacion
en el Tablén Electronico de Anuncios de la Universidad, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y
siguiente de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
en relacion con los articulos 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y 230 de los Estatutos
de la Universidad.
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Universidad deValladolid

Secretaria General

EJECUCION DE ACUERDOS

De Secretaria General

A Sra. Vicerrectora de Ordenacion Académica

La Comisién Permanente del Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesion
celebrada el dia 28 de junio de 2022, acordo ratificar los siguientes convenios:

- Convenio entre la UVa y la Fundacion CIDAUT para la realizacion de trabajos fin de
grado y fin de master.

- Convenio entre la Universidad de Valladolid y con la empresa lzertis para la
realizacion de trabajos fin de grado y fin de master, asi como la realizacién de
sesiones tecnolégicas.

Ve B®
La Presidenta de la Comision La Secretaria General
Fdo.: M? Teresa Parra Santos Fdo.: Helena Villarejo Galende

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo de
reposicion ante la Comisién Permanente del Consejo de Gobierno en el plazo de un mes, o bien directamente recurso
contencioso-administrativo ante el érgano competente de la jurisdiccion contencioso-administrativa en el plazo de dos
meses que, en todo caso, no podra formalizarse hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta del de reposicién. Ambos plazos se computaran a partir del dia siguiente al de su publicacion
en el Tablén Electronico de Anuncios de la Universidad, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y
siguiente de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
en relacion con los articulos 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y 230 de los Estatutos
de la Universidad.
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