Universidad deValladolid

NORMATIVA DE EVALUACION DEL TRABAJO FIN DE GRADO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
SOCIALES, JURIDICAS Y DE LA COMUNICACION

(Aprobado en la Comision Permanente del Consejo de Gobierno de 29 de noviembre de 2013)

El Reglamento para la Elaboracion y Evaluacion del Trabajo Fin de Grado de la Universidad de
Valladolid establece en el apartado primero del articulo 1 1 que los Centros aprobaran, a
propuesta de los Comités de Titulo correspondientes, una normativa de evaluacion del TFG
gue concuerde con las condiciones académicas, organizativas y disciplinares particulares de la
Titulacion y del Centro, pero respetando siempre los principios generales que alli se
establecen, esto es, la exposicion publica del trabajo; la posibilidad de que el tutor pueda
participar activamente en el proceso de calificacion, si bien no podra asignar el 100% de la
calificacion total del trabajo; y por altimo, garantizar la publicidad tanto de la normativa como
del desarrollo de las diferentes fases del proceso en cada convocatoria, siempre con la
antelacion suficiente para garantizar la difusion de la misma entre estudiantes y profesores.

En aplicacion de estas previsiones, la presente normativa tiene por objeto desarrollarlas y
adaptarlas al ambito de las cinco titulaciones impartidas en la Facultad de Ciencias Sociales,
Juridicas y de la Comunicacion del Campus Maria Zambrano de Segovia, con sujecion a la
regulacion contenida en dicho Reglamento, y en su virtud, la Junta de Facultad, en su sesion
de 27 de septiembre de 2013, aprobd las siguientes especificaciones al Reglamento sobre
TFG para los grados que se imparten en la Facultad.

La Resolucion de 11 de abril de 2013, del Rector de la Universidad de Valladolid, por la que se
acuerda la publicacion del reglamento sobre la elaboracion y evaluacion del trabajo de fin de
grado (aprobado por el Consejo de Gobierno, sesion de 18 de enero de 2012, «B.0.C. y L.» n°
32, de 15 de febrero, modificado el 27 de marzo de 2013) establece en su articulo 1.4 que las
Juntas de Centro podran desarrollar la normativa general aplicable a la Universidad de
Valladolid atendiendo a las especificidades de cada una de las titulaciones de las que el
Centro sea responsable.

Los Comités de Titulo de los grados en Turismo, Administracion y Direccion de Empresas y
Relaciones Laborales y Recursos Humanos proponen las siguientes especificaciones a la
Resolucion mencionada:

Especificaciones al articulo 9.2:
Para la adjudicacion de los temas a los alumnos se tendra en cuenta el expediente académico.

Especificaciones al articulo 9.4:
Los alumnos que, antes del transcurso de dos cursos académicos, quieran cambiar de tema,
de tutor o de ambos, deberan proceder con arreglo a lo dispuesto en el articulo 9.3.

Especificaciones al articulo 10.4:

El Ve B° del tutor implica su conformidad con el trabajo presentado. No seran admitidos, para
su defensa y evaluacion, aquellos trabajos que hayan sido informados negativamente por el
tutor.
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Especificaciones al articulo 11.1 a):

Depositados los trabajos, una copia electronica de los mismos quedara depositada en una
direccion web, de acceso publico y de la que se dara la suficiente informacion, de manera que
guede garantizada su revision por la comunidad universitaria.

Especificaciones al articulo 11.1 b):

Los TFG seran defendidos, en sesion publica, ante el tutor correspondiente y otro profesor
designado por el Comité del Titulo. Cada uno calificara por separado el TFG, correspondiendo
al tutor el 60% y al otro profesor el 40% de la calificacion final. Para la concesion de "Matricula
de Honor" se estara a lo dispuesto en el articulo 13.5 del Reglamento.

El Comité del Titulo del Grado en Derecho de la Facultad de CC. Sociales, Juridicas y de la
Comunicacion del Campus de Segovia, teniendo en cuenta que se trata de un grado conjunto
con la Facultad de Derecho de Valladolid, ha decidido que los TFG se regularan por lo
dispuesto en el Reglamento sobre la elaboracion y evaluacion del Trabajo fin de Grado de la
Facultad de Derecho de la Universidad de Valladolid, por lo que no se han presentado otras
propuestas a la Junta de Centro. Se detallan a continuacion las especificaciones relativas a la
normativa de evaluacion de los TFG.

Especificaciones al Articulo 11. Las Comisiones Evaluadoras.

11.1. Para la evaluacion de los TFG, el Comité de Titulo nombrara para cada trabajo una
Comision Evaluadora titular y otra suplente. La Comision Evaluadora estara formada por, al
menos, tres profesores del Titulo, entre los cuales podra estar el tutor del trabajo, designando
entre ellos a un Presidente y un Secretario. Contribuyendo por tercios a la calificacion final.

11.2. EI Presidente de la respectiva Comision Evaluadora hara publico en los tablones de
anuncios del Centro el lugar, dia y hora fijados para la defensa de cada trabajo que le
corresponda evaluar, al menos con tres dias de antelacion respecto de la fecha senalada para
la defensa. En dicha comunicacion se hara constar también la duracibn maxima de la
exposicion y su estructura, si procede. Esta informacion debera publicarse, en los mismos
plazos, en la web oficial del Centro de acuerdo con los mismos procedimientos empleados
para la publicacion de los calendarios de pruebas de evaluacion de caracter global empleados
en el resto de asignaturas.

11.3. La defensa del TFG sera realizada por el estudiante en sesion publica, mediante la
exposicion oral de su contenido o de las lineas principales del mismo. A continuacion, el
alumno contestara a las preguntas y aclaraciones que planteen los miembros de la Comision
Evaluadora. Finalmente, el tutor o los tutores del trabajo seran oidos, si asi lo desean, con
anterioridad a la deliberacion de la Comision Evaluadora sobre la calificacion final.

11.4. En situaciones debidamente justificadas y autorizadas por el Comité de Titulo la defensa
podra realizarse a través de videoconferencia, con las garantias técnicas que procedan.

11.5. La Comision Evaluadora deliberara sobre la calificacion a puerta cerrada.

El Comité de Titulo del Grado en Publicidad y Relaciones Publicas propone las siguientes
especificaciones a la resolucién mencionada:
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Especificaciones al Articulo 4.1:

- Los trabajos realizados de forma colaborativa deberan, no obstante, ser defendidos y
evaluados individualmente, teniendo que entregarse, ademas del trabajo conjuntamente
realizado, una memoria individualizada por cada uno de los participantes.

- En los trabajos de tipo colaborativo podran patlicipar un maximo de tres estudiantes si el
trabajo es de tipo tedrico y de cuatro si es de tipo practico.

- En los trabajos de tipo colaborativo, tanto si son de tipo tedrico como practico o experimental
(impreso, digital, grafico, etc.), ademas del trabajo en si o de la memoria explicativa, cada
alumno participante debera presentar su propia memoria individualizada, en la que deberan
recogerse de manera detallada sus aportaciones al trabajo global, que sera evaluada de forma
independiente por el comité evaluador.

Especificaciones al Articulo 9.2:

- EI Comité de Titulo aprobara y hara publico el listado de temas y tutores de TFG. Los alumnos
deberan elegir todos los trabajos ofertados senalando el orden de preferencia de los mismos.
El criterio establecido por el Comité de Titulo para realizar la asignacion de TFG sera la nota
obtenida en el expediente académico del estudiante. De modo que las preferencias
manifestadas por cada estudiante seran atendidas por orden comenzando por el mejor
expediente académico.

- Si un estudiante que, cumpliendo todos los requisitos de adjudicacion, no se le puede asignar
ningln tema de los que ha elegido en su solicitud, se le asignara un temay profesor por oficio.

Especificaciones al Articulo 10.4:

- EI V° B° del tutor implica su conformidad con el trabajo presentado. No seran admitidos para
su defensa y evaluacion aquellos trabajos que hayan sido informados negativamente por el
tutor.

Especificaciones al Articulo 11.1 a):

- Una vez depositados los trabajos, una copia electronica de los mismos quedara depositada
en una direcciéon web de acceso publico, de la que se dara suficiente informacion, de manera
gue quede garantizada su revision por la comunidad universitaria.

Especificaciones al Articulo 11.1 b):

- La evaluacion de los TFG tendra en cuenta la calificacion otorgada por el Tutor, asi como la
otorgada por una Comision Evaluadora nombrada por el Comité de Titulo al cincuenta por
ciento. Es decir, que la calificacion final sera la media aritmética expresada con un decimal de
las calificaciones que establezcan el tutor y la citada comision.

- La Comision Evaluadora estara formada por 2 miembros cada uno de los cuales rellenara un
informe de evaluacién con la calificacion otorgada, en una escala de O a 10, teniendo en
cuenta los criterios de calificacion establecidos en el Articulo 12 del Reglamento. La
calificacion global de la Comision Evaluadora se obtendra de la media aritmética, expresada
con un decimal, de la calificacion otorgada por los dos miembros.
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Disposicion Final.- La presente normativa, una vez aprobada por el Consejo de Gobierno de la

Universidad, entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Tablon Oficial de Anuncios
del Centro.
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